
 

 

 

Premi Càtedra MANGO de Responsabilitat Social Corporativa ESCI-UPF  
al millor treball de fi de grau sobre temes de  

RSC 2018-2019 

 

La Comissió Avaluadora del premi Càtedra MANGO de Responsabilitat Social 
Corporativa ESCI-UPF al millor treball de fi de grau sobre temes de RSC elaborat durant 
el curs 2018-2019 ha estat formada per Ester Oliveras, delegada del rector per a la 
sostenibilitat; Silvia Ayuso, professora i directora acadèmica de la càtedra Mango de 
Responsabilitat Social Corporativa, i Xavier Carbonell, director de la càtedra Mango de 
Responsabilitat Social Corporativa. 

 
 
Després de llegir i d’avaluar els treballs presentats, la Comissió Avaluadora ha resolt 
atorgar els premis següents: 
 

• Premi al millor treball de fi de grau sobre temes de responsabilitat social 
corporativa a Maria Noguer, Marina Martínez, Georgina Latorre i Laura Marca, 
per "Work with refugees. State Incentive Plan to encourage the hiring of 
refugees by Spanish companies". Dotat amb 1.000 euros.  

  
 

Es tracta d’un projecte ben elaborat i complet que estudia d’una manera sensible i 
rigorosa la problemàtica amb els refugiats i les dificultats que troben per inserir-se a la 
societat que els ha d’acollir. El treball analitza les repercussions que tenen les polítiques 
actuals i proposa canvis per millorar l’accés al mercat laboral d’aquest col·lectiu.  
 

 

Barcelona, 13 de setembre del 2019 
 


