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CONVOCATORIA TECNOLEG

DEPARTAMENT DE COMUNICACIO
CODI CONVOCATORIA: COMPASS-2023/01
Projecte PID2020-118926RB-100 Lobbying and compassion. Interest groups, discourse
and nonhuman animals (COMPASS)

Objecte de la convocatoria

Es convoca una plaga de tecnoleg amb regim de contractacio Indefinit segons el previst
al RD 32/2021 de 28 de desembre de 2021, en el marc del projecte PID2020-118926RB-
100 Lobbying and compassion. Interest groups, discourse and nonhuman animals
(COMPASS) i finangat pel Ministerio de Ciencia ¢ Innovacion i 1’Agencia Estatal de
Investigacion.

Tasques del lloc de treball

Suport a I'analisi de xarxes discursives i coalicions de diversos grups d'interes espanyols
(analisi quantitativa) utilitzant el Discourse Network Analyzer (DNA): codificacio,
estructuracié i exportacio de les dades per quantificar i graficar.

La persona contractada que reculli i analitzi les dades estara en contacte i coordinacio
amb els equips del projecte implicats, que li aportaran retroalimentacioé perqué continui
amb la recopilacié i I'analisi de les dades o I'elaboraci6 de visualitzacions.

Identificacio del tipus de contracte, durada i data d’incorporacio:
Tecnoleg Grup | lletra u, amb una dedicacié a temps parcial de 20 hores setmanals.

Contracte Indefinit segons el previst al RD 32/2021 de 28 de desembre de 2021, en el
marc del projecte PID2020-118926RB-100 Lobbying and compassion. Interest groups,
discourse and nonhuman animals (COMPASS) i finangat pel Ministerio de Ciencia e
Innovacion 1 1’Agencia Estatal de Investigacion.

El contracte té una durada prevista de dos mesos ates que és el temps que s’ha previst per
a desenvolupar les tasques objectes del contracte i la seva revisié per part dels diferents
equips d'investigacio implicats.

Incorporacio al desembre del 2023.

Retribucid prevista
20.664,86 € brut / any

Requisits:
a) Estar en possessio del titol de grau universitari o titulacié equivalent.
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b) Coneixements de llengua catalana i castellana a nivell de suficiéncia (C1-MCER,
Marc Comu Europeu de Referéncia).

c) Coneixements de llengua anglesa (B2-MCER, Marc Comu Europeu de
Referencia)

d) Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels Estats membres de la
Unio Europea. En cas de tenir nacionalitat extracomunitaria, la formalitzacio del
contracte quedara subjecte a I’obtencid del permis de treball d’acord amb la Llei
organica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya
i la seva integracid social i disposicions reglamentaries d’aplicacio.

e) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques objecte del
contracte.

f) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al
desenvolupament de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmes a
sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes ’accés a llocs de treball publics.

Els requisits s’han de complir el darrer dia de termini per presentar sol-licituds i s'han de
continuar complint en la data de signatura del contracte. Tots els requisits s’han de poder
acreditar fefaentment en qualsevol moment del procés selectiu.

Criteris de seleccio:
La seleccid dels candidats es fara mitjancant valoracio del curriculum i, si escau, amb la
realitzacio d’una prova i/o entrevista. La valoraci6 sera la seguent:

1. Formacié Académica: 0-30 punts.

2. Experiéncia professional/Adequacid al perfil proposat: 0-60 punts.

3. Altres merits: 0-10 punts.

Es valorara especialment:
e Experiéncia académica fent servir I'eina de recerca DNA.
e Experiéncia académica relacionada amb estudis critics en animals.
e Experiéncia académica relacionada amb grups dinteres

El procés de seleccio consistira en la valoracié de la documentacio presentada per les
persones candidates en funcio dels criteris de seleccié esmentats amb la possibilitat, si
escau, de realitzar una entrevista.

Comissio de Seleccio:
La comissio de seleccio estara formada per:
PRESIDENT/A: Nuria Almiréon
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VOCAL.: Pilar Medina
SECRETARI/ARIA: Miquel Rodrigo

Termini de presentacio sol-licituds:

El termini per presentar sol-licituds és de 10 dies habils a comptar de I’endema de la
publicaci6 de la convocatoria a la web del Departament de Comunicacio
(https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria).

Sol-licituds:
Les persones interessades han de presentar la segient documentacié seguint les
indicacions que apareixen a la pagina web:

https://www.upf.edu/web/comunicacio/inscripcio-candidatures:
1) Curriculum vitae complert (“CV_Cognoms, Nom.pdf”)
2) Carta de presentacio / motivacié “Carta_Cognoms, Nom.pdf™)

Publicacio6 dels actes administratius d’aquest procés selectiu

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web de de
la Universitat Pompeu Fabra (https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria) i
aquesta publicacio tindra els efectes de notificacid, d’acord amb l'article 45.1.b) de la Llei
39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Una vegada feta publica la convocatoria, en aquesta mateixa web es faran pabliques les
dates de publicacio de la llista provisional d’admesos i exclosos. A partir de la publicacid
de la llista provisional d’admesos i1 exclosos s’obre un periode d’al-legacions de 3 dies
habils a comptar de I’endema de la data de publicacié d’aquesta llista provisional.

Amb la publicaci6 de la llista provisional d’admesos i exclosos s’indicara la data en que
la llista d’admesos 1 exclosos esdevindra definitiva.

Contra la resolucio definitiva d’admesos i exclosos, que exhaureix la via administrativa,
es podra interposar un recurs contenciés-administratiu davant el jutjat contencios-
administratiu de Barcelona en el termini de dos mesos comptadors des del dia seguent al
de la publicacié. Els interessats també podran interposar potestativament un recurs de
reposicié davant la rectora en el termini d’un mes comptador des del dia seglent a la
publicacid, cas en el qual no es podra interposar el recurs contenciés administratiu fins
que s’hagi resolt expressament o s’hagi produit la desestimacio per silenci del recurs de
reposicio interposat.

En aguesta mateixa web es faran publiques les dates aproximades de publicacié de la
proposta de provisio de la Comissié de Seleccio.


https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria
https://www.upf.edu/web/comunicacio/inscripcio-candidatures
https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria
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Proposta de provisio

Les comissions de seleccio elaboraran, per a cada plaga, una relacié ordenada per ordre
de puntuacio de les persones candidates que hagin obtingut una puntuacid igual o superior
a 50 punts. Es proposara la contractacio de la persona candidata que obtingui una major
puntuacio global. Si no hi ha cap candidat que obtingui la puntuacié minima, la placa es
declarara deserta.

En cas que la persona proposada no presenti la documentacio indicada, o renuncii a la
contractacio, decaura en el seu dret, i no es podra formalitzar el contracte de treball amb
la Universitat Pompeu Fabra. En aquest cas, es proposara la persona candidata seguent
de la relacio ordenada.

A partir de la publicaci6 de la proposta de provisié de la Comissi6 de Seleccid s’obre un
periode d’al-legacions de 3 dies habils a comptar de I’endema de la data de publicacid
d’aquesta proposta de provisio.

Formalitzaci6 del contracte

Abans de la formalitzaci6 del contracte, els candidats hauran d’haver acreditat
fefaentment el compliment dels requisits de participacio, mitjancant la documentacio
original que requereixi la Universitat.

Mesures per afavorir la conciliacié entre la vida laboral, familiar i personal i la
igualtat de génere

Acord d’unificacid de la normativa sobre permisos en matéria de conciliacié de la vida
personal, laboral i familiar per al personal al servei de les universitats publiques.

Tractament de dades de caracter personal

La informacio relativa al tractament de dades de caracter personal dels processos selectius
de personal d'administracio i Serveis de la Universitat Pompeu Fabra es troba disponible
al seguent enllag:

https://www.upf.edu/web/personal/proteccio-de-dades-pasl
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