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Professora Col·laboradora Doctora Permanent  

EDUCACIÓ I FORMACIÓ 

- Llicenciada en Ciències Econòmiques i Empresarials (Especialitat Empresa). UB (1988) 
- Doctora en Administració i Direcció d’Empreses. UPC. (1998) 
- Auditora de comptes nº 16.267. 
- Experta comptable. 

 
EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 

- Auditora de comptes en empreses multinacionals. 
- Professora Col·laboradora Doctora Permanent. 

GESTIÓ 

- Secretària Acadèmica de l’Escola de Ciències Econòmiques i Empresarials. 
- Vice-decana de la Facultat de Ciències Econòmiques i Empresarials. 

DOCÈNCIA 

- Àrea de Comptabilitat i Finances. 
- Coordinadora de Pràctiques en Empresa de la Facultat de Ciències Econòmiques i 

Empresarials. 
- Tutoritzacio d’estudiants. 

ESTADES A UNIVERSITATS ESTRANGERES 

- Berkeley University (1992) 
- Nova School of Business and Economics (2016) 
- Hertfordshire University (2016) 

 

TEMES D’INTERÉS 

- Empleabilitat i universitat. 
- Aplicació de noves metodologies docents: Aprenentatge Servei. 
- Responsabilitat Social Corporativa. 

ARTICLES PUBLICATS (2011-2016) 

- Autors: Monllau Jaques, T.M; Rodríguez Ávila, N. 
Títol: Importancia de la utilización de las TIC como garantes de la agilidad, eficiencia y 
comunicación entre empresa, universidad y estudiante: Experiencia de la Facultad de Ciencias 
Económicas y empresariales de la Universidad Pompeu Fabra. 
Revista: Intangible Capital. 2015. 
 
- Autors: Monllau Jaques, T.M; Rodríguez Ávila, N. 
Títol: ¿Las políticas de bienestar social producen efectos en la rentabilidad de las empresas? 
Análisis comparativo de las empresas europeas. 
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Revista: Intangible Capital. 2014. 
 
- Autors: Casanovas, M; Monllau, T.M.; Ripoll, E; Arasa, M.J; Pla, J; Alemany, J; 
Títol: Trets comuns de les Start up amb exit a Catalunya. 
Revista: Intangible Capital 
 
- Autors: Argilés, J.M; Martí, J; Monllau Jaques, T.M; García Blandón, J;Urgell, T. 
Títol: Emprirical Analysis of the incidence of accidents in the workplace on firms financial 
performance. 
Revista: Safety Science. 2014 
 
- Autors: Monllau Jaques, T.M; Rodríguez Ávila, N. 
Títol: The profitability in the elderly homes 
Revista: International Business and Economics Review. 2013 
 
- Autors: Monllau Jaques, T.M; Rodríguez Ávila, N. 
Títol: La rentabilidad de las empresas que ofrecen servicios a la tercera edad: estudio 
comparativo de los establecimientos residenciales y de los servicios del hogar. 
Revista: Intangible Capital. 2013 
 
- Autors: Monllau Jaques, T.M; Rodríguez Ávila, N. 
Títol: The independence Indicators of the audit profession in Spain 
Revista: Sociology Mind. 2013 
 
- Autors: Argilés, JM; Garcia-Blandón, J; Monllau TM. 
Títol: Fair value versus historical cost-based valuation for biological assets: predictability of 
financial information.  
Revista: Revista de contabilidad. Spanish Accounting Review. 2011 
 
PREMIS 

 
- Premi del Consell Social de la UPF a la Qualitat en la Docència (Curs 2011-12). 
- Premi al docent i/o investigador distingit per la publicació d’estudis i/o materials 

docents en matèria de comptabilitat i direcció d’empreses en llengua catalana. El 
premi està concedit per l’Associació Catalana de Comptabilitat i Direcció (ACCID) 
juntament amb Òmnium Cultural. (2016) 

 
ALTRES DADES D’INTERÉS 

 
- Grup d’investigació: GRISA: nº registre: 9015-39950/2014 

 (http://www.grisasociologia.es/69836464) 
- Membre del Comité Editorial de la revista monogràfica de “Comptabilitat i Direcció” 

(ACCID). 
- Revisora en el “Journal of Global Research in Education and Social Science”. 
- Més informació: 

https://producciocientifica.upf.edu/CawDOS/jsf/seleccionPersonalPalabraClave/selecc
ionPersonal.jsf 

 

http://www.grisasociologia.es/69836464
https://producciocientifica.upf.edu/CawDOS/jsf/seleccionPersonalPalabraClave/seleccionPersonal.jsf
https://producciocientifica.upf.edu/CawDOS/jsf/seleccionPersonalPalabraClave/seleccionPersonal.jsf

