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Procés selectiu UPF26- CSSESG-SIP

CAP DE SECCIO de Subministraments, Equipaments i Serveis Generals
Servei Infraestructures i Patrimoni (Area Economica)

Missié del lloc de treball

Dirigir, delegar, desenvolupar i motivar I'equip de persones i actuar com a referent, d’acord amb els valors
de la universitat i les directrius del cap de servei/unitat, aixi com proposar les actuacions que despleguen
el pla estratégic, gestionar els recursos assignats, planificar I'activitat dels serveis que ofereix la unitat,
fer-ne el seguiment, avaluar-ne els resultats i establir els processos de subministrament, equipaments i
serveis generals millorant-los de manera continuada, amb la finalitat de garantir a la comunitat
universitaria els equipaments, subministraments i serveis generals necessaris per al desenvolupament de
la seva activitat.

Funcions a desenvolupar

 Dirigir, motivar i desenvolupar professionalment el personal, alineant-lo amb els valors i linies
estratégiques de la Universitat.

« Definir els objectius, indicadors i pressupost de la Seccié amb la direccié del Servei, coordinar-se amb
altres unitats (com la Unitat Técnica d’Obres i Manteniment) i avaluar la satisfaccio dels usuaris.

« Planificar, redactar plecs técnics, tramitar i supervisar I'execucio, qualitat i facturacio de les licitacions
de serveis i subministraments.

« |dentificar necessitats, gestionar la compra, distribucid, manteniment i magatzem de mobiliari,
material d'oficina i equipament cientific (especialment al campus del Mar).

» Supervisar el funcionament del correu, missatgeria, impressid, restauracié i maquines d'expedicio,
integrant criteris d'eficiéncia, economia circular i sostenibilitat mediambiental.

» Assessorar i impartir accions formatives en I'ambit de la seva expertesa, aixi com altres funcions que li
siguin assignades en I'ambit de les seves competéncies tecniques.

Requisits imprescindibles

« Condici6 de personal funcionari de carrera dels cossos i escales del grup A (subgrup A1/A2) de qualsevol
Administracié Publica.

« Certificat de coneixements de llengua catalana de nivell C1 (MCER, Marc Comu Europeu de Referéncia
per a les llenglies del Consell d’Europa).

Coneixements especifics i experiéncia a valorar

» Postgrau en I'ambit funcional d’Infraestructures.

» Experiencia minima demostrable d’1 any en les funcions i sector descrits o equiparables.

e Marc juridic de la Universitat: normativa estatal, autonomica i normativa especifica de la UPF.

« Coneixement de la normativa de contractacié del sector public i experiencia practica en la preparacio
de plecs técnics, procediments de licitacié i seguiment de I'execucié de contractes.

« Coneixement i experiencia en la gestid i supervisio de serveis generals, especialment en els ambits de
correu i missatgeria, impressié i reprografia, restauracié i altres serveis de suport als campus.

« Coneixement i experiéncia en la gestido de subministraments i equipaments, especialment mobiliari,
equipament cientific, material fungible de laboratori, material d’oficina i gestié de magatzem:s.

» Coneixements de planificacio, definicié d’objectius i indicadors de gestid, seguiment de resultats i
rendicio de comptes.
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« Coneixements del model de gestid per processos i de gestid per projectes.

« Coneixements de gestio pressupostaria i seguiment econdmic de contractes.

e Tecnologies de la informacid i la comunicacié: coneixements d’usuari en plataformes d’administracio
electronica i contractacid; en aplicatius de gestié economica i eines de gestid de processos i projectes;
navegacio i comunicacié en el mén digital; plataforma de gestid telematica d’atencid a I'usuari;
tractament de la informacié escrita, numeérica i de dades; presentacio i gestio de continguts i de dibuix
tecnic.

« Coneixements de llengua anglesa equivalents al nivell B2.2 del Marc Comu Europeu de Referéncia per
a les llenglies del Consell d’Europa.

» Competencies professionals: direccié d’equips i persones; pensament critic; intraprenedoria;
comunicacio i relacid; autoconsciéncia i gestido emocional; etica, integritat i compromis amb la UPF i el
servei public.

Condicions

Régim juridic: Personal Técnic, de Gestid i d’Administracio i Serveis Funcionari

Forma d’ocupacio: encarrec en funcions

Subgrup i nivell: A1/A2-24.H

Adscripcio: Seccié subministraments, equipaments i serveis generals del Servei d’Infraestructures i
Patrimoni

Ubicacio: Rectorat UPF (edifici Merce)

Dedicacié: jornada completa de 35h/setmana

Horari: preséncia de 9.30a 14 ide 15:30 a 17:30 (de dilluns a dijous) i de 9:30 a 14 (divendres), amb
flexibilitat de 7.45h a 9.30h i de 14h a 19.30h.

Retribucié bruta anual: 51.398,14 € (A1) /49.183,06 (A2)

Incorporacio: novembre 2026

Durada inicial prevista: 4 mesos de periode de prova (prorrogable)

Modalitat: presencial (possible teletreball a partir del primer any treballat)

Presentacié de candidatures

Les persones interessades han d’inscriure’s al procés selectiu a través del formulari corresponent i

annexar els documents segients (en format PDF i amb la denominacid que indiquem):

— Curriculum Vitae (“CV_Cognoms, Nom.pdf”)

— Carta de motivacio i presentacio (“Carta_Cognoms, Nom.pdf”)

— Document acreditatiu de tenir la condicié funcionari/aria de carrera dels cossos i escales del subgrup
A1/A2 de qualsevol Administracio Publica (“FC-A1/A2_Cognoms, Nom.pdf”)

— DNI o NIF (“DNI_Cognoms, Nom.pdf”)

— Titulacié requerida (“Titol_Cognoms, Nom.pdf”)

— Certificat de llengua catalana requerit (“C1CAT_Cognoms, Nom.pdf”)

— Certificat de llengua anglesa, en cas de disposar-ne (“B2/C1/C2ENG_Cognoms, Nom.pdf”)

La relacié de candidatures rebudes es publicara a la pagina web de la Universitat. Unicament les

candidatures preseleccionades rebran la citacié per realitzar les proves i/o entrevistes selectives a
través de correu-e. En cas contrari, es consideraran desestimades.

Darrera actualitzacié 29.9.2026
© Universitat Pompeu Fabra, Barcelona
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