
ANNEX 2. APROVAT PER LA COMISSIÓ ECONÒMICA DEL CONSELL SOCIAL DEL 5 DE MARÇ DE 2026

Modificació de la Relació de Llocs de Treball 
Març 2026

Baixes Efectes dels canvis: 31.03.2026 
 (*) Efectes del canvi: 15.04.2026 
(**) Amortitzar quan quedi vacant

Descripció del lloc de treball R.J. Grup Grup 2 Nivell Subn. Jorn. Tipus Prov. Dotació Obs.

Consell Social
TÈCNIC/A DE GESTIÓ (*) E A2 22 EN 1

Biblioteca
La Factoria
COORDINADOR/A TÈCNIC/A DE PRODUCCIÓ MULTIMÈDIA (**) L II H LN C 1

Unitat Serveis Bibliotecaris Ciutadella
BIBLIOTECARI/ÀRIA F A2 20 2 N CG 1

Altes Efectes dels canvis: 01.04.2026
(*) Efectes del canvi: 16.04.2026

Descripció del lloc de treball R.J. Grup Grup 2 Nivell Subn. Jorn. Tipus Prov. Dotació Obs.

Consell Social
TÈCNIC/A - CONSELL SOCIAL (*) F A2 22 2 N LLD 1

Biblioteca
La Factoria
COORDINADOR/A DE PRODUCCIÓ MULTIMÈDIA L I H LN C 1

Servei d'Informàtica
TÈCNIC/A DE SUPORT - AUDIOVISUALS (POOL INFORMÀTICA) L III M LT C 1

Modificacions Efectes dels canvis: 01.04.2026
(*) Efectes del canvi 01.05.2026

Descripció del lloc de treball R.J. Grup Grup 2 Nivell Subn. Jorn. Tipus Prov. Dotació Obs.

F A2 20 1 N CE 1
(canvi de denominació)

F A2 20 1 N CE 1

Oficina de Programació i Planificació Estudis
TÈCNIC/A DE GESTIÓ
Oficina de Programació i Planificació Estudis
TÈCNIC/A MITJÀ/ANA - PROGRAMACIÓ I PLANIFICACIÓ ESTUDIS



F A2 22 2 N CE 1
(canvi de denominació)

F A2 22 2 N CE 1

F A2 18 N CG 1
(canvi de denominació)

F A2 18 N CG 1

F A2 22 2 N CE 1
(canvi de denominació)

F A2 22 2 N CE 1

F A2 20 1 N CE 1
(canvi de denominació)

F A2 20 1 N CE 1

F A2 22 2 N CE 1
(canvi de denominació)

F A2 22 2 N CE 1

F C1 22 2 N CE 1
(canvi de denominació)

F C1 22 2 CN CE 1

L III NY LN C 1
(canvi de denominació i nivell)

L III M LN C 1

F C1 18 N CE 1 (canvi de nivell)
20

Oficina Programació i Planificació d'Estudis
TÈCNIC/A
Oficina Programació i Planificació d'Estudis
TÈCNIC/A - PROGRAMACIÓ I PLANIFICACIÓ D'ESTUDIS

Oficina Programació i Planificació d'Estudis
TÈCNIC/A MITJÀ/ANA - PROGRAMACIÓ I PLANIFICACIÓ D'ESTUDIS 
Oficina Programació i Planificació d'Estudis
TÈCNIC/A MITJÀ/ANA (*)

Gerència
Àrea de Persones i Desenv. Organitzatiu
TÈCNIC/A MIG - RELACIONS LABORALS
Gerència
Àrea de Persones i Desenv. Organitzatiu
TÈCNIC/A - RELACIONS LABORALS

Servei d'Informàtica
Unitat de Gestió de Recursos
TÈCNIC/A DE GESTIÓ
Servei d'Informàtica
Unitat de Gestió de Recursos
TÈCNIC/A MITJÀ/ANA - GESTIÓ DE RECURSOS

Servei de Sostenibilitat, Atenció i Compromís Universitaris
TÈCNIC/A MITJÀ/ANA - RESPONSABILITAT SOCIAL
Servei de Sostenibilitat, Atenció i Compromís Universitaris
TÈCNIC/A - RESPONSABILITAT SOCIAL

Gerència
Àrea de Docència
ASSISTENT DE DIRECCIÓ
Gerència
Àrea de Docència
ADMINISTRATIU/IVA 

Servei d'Infraestructures i Patrimoni
Secció Subministraments, Equipaments i Serveis Generals
XOFER
Servei d'Infraestructures i Patrimoni
Secció Subministraments, Equipaments i Serveis Generals
TÈCNIC/A DE SUPORT - LOGÍSTICA

Biblioteca
Unitat de Gestió de Recursos
ADMINISTRATIU/IVA 



Servei de Personal Tècnic, de Gestió i d'Administració i Serveis
Secció d'Administració de Personal Tècnic, de Gestió i Administració i Serveis
ADMINISTRATIU/IVA F C1 18 N CE 1 (canvi de nivell)

20

Servei d'Organització i Desenvolupament
Secció de Desenvolupament
ADMINISTRATIU/IVA F C1 18 N CE 1 (canvi de nivell)

20

Gabinet del Rectorat
ADMINISTRATIU/IVA F C1 18 N CE 1 (canvi de nivell)

20

Control Intern
RESPONSABLE DE CONTROL INTERN F A1 A2 26 N LLD 1 (canvi de grup)

A1



Descripció dels camps de la RLT

R.J. Règim jurídic

E Eventual
F Funcionari
L Laboral

Subgrup Subgrup al que està reservada la plaça:

Pels funcionaris:
A1 Escala tècnica
A2 Escala de gestió
C1 Escala administrativa
C2 Escala auxiliar administrativa
E Escala Auxiliar de Serveis

Pels laborals:
1 Personal del grup 1
2 Personal del grup 2
3 Personal del grup 3
4 Personal del grup 4

Subrup 2 Per a les places que poden ser ocupades per personal de dos grups

Nivell Pels funcionaris:
Nivell de destinació de la plaça (determina el complement de destí)

Pels laborals:
Complement del lloc de treball

Subnivell Subnivell que determina el complement específic en aquells nivell que en tenen més d'un



Jornada Tipus de jornada assignada al lloc de treball

Pels funcionaris:
N Normal
JM Matí
JT Tarda
JE Jornada especial
JB Jornada de caps de setmana i festius (divendres tarda, dissabte, diumenge i festius)
JC Jornada de caps de setmana i festius (dissabte, diumenge i festius)

Pels laborals:
LN Laboral normal
LT Laboral de tarda
LE Laborals especial

Tipus Tipus de lloc de treball

N lloc base
S lloc singular o de comandament

Provisió Sistema de provisió de la plaça

Pels funcionaris:
CG Concurs general
CE Concurs específic
LLD Lliure designació

Pels laborals:
C Concurs
LLD Lliure designació



Modificació de la Relació de Llocs de Treball - Comissió Econòmica del Consell Social de 5 de març del 2026
Efectes dels canvis: 01.04.2026 / (*) 16.04.2026

Llocs Impacte en nòmina 2026 Pressupost anualitzat Observacions

1 TÈCNIC/A DE GESTIÓ (*) EVEN A2.22 1 -26.688,94 -37.678,50

2 COORDINADOR/A TÈCNIC/A DE PRODUCCIÓ MULTIMÈDIA II-H 1 -32.150,93 -42.867,90

3 BIBLIOTECARI/ÀRIA A2-20.2 1 -26.393,55 -35.191,40

1 TÈCNIC/A - CONSELL SOCIAL (*) A2-22.2 1 27.112,68 38.276,72 A compte de baixa

2 COORDINADOR/A DE PRODUCCIÓ MULTIMÈDIA I-H 1 35.747,61 47.663,48 A compte de baixa

3 TÈCNIC/A DE SUPORT - AUDIOVISUALS (POOL INFORMÀTICA) III-M 1 25.470,72 33.960,96 A compte de baixa

1 TÈCNIC/A DE SUPORT - LOGÍSTICA III-M 1 975,51 1.300,68 Diferència entre III-NY I III-M

2 ADMINISTRATIU/IVA (Biblioteca) C1-20 1 809,97 1.079,96 Diferència entre C1-18 i C1-20

3 ADMINISTRATIU/IVA (Servei de PTGAS) C1-20 1 809,97 1.079,96 Diferència entre C1-18 i C1-20

4 ADMINISTRATIU/IVA (Servei d'Organització i Desenvolupament) C1-20 1 809,97 1.079,96 Diferència entre C1-18 i C1-20

5 ADMINISTRATIU/IVA (Gabinet del Rectorat) C1-20 1 809,97 1.079,96 Diferència entre C1-18 i C1-20

7.312,98 9.783,88
2.193,90 2.935,16
9.506,88 12.719,04

Quota patronal aproximada
TOTAL 

INFORME ECONÒMIC

BAIXES

ALTES

MODIFICACIONS

Total Retribucions
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