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CONSELL DE GOVERN. ACTA NUMERO 160

Lloc: sala de Graus Albert Calsamiglia (Campus de Ciutadella)
Data: 9 de desembre de 2025

Hora d’inici: 15:36 h.

Hora d’acabament: 16:50 h.

Assistents:

Presidenta: Laia de Nadal Clanchet, rectora.
Secretari general: Enric Vallduvi Botet.
Gerent: Rosa Maria Pujante 1 Mitjavila.

Vocals:

Vicerectors: Raquel Bouso Garcia, vicerectora de Cultura i Comunicacié; David
Comas Martinez, vicerector de Personal Docent i Investigador; Vanesa Daza
Fernandez, vicerectora de Transferéncia del Coneixement, Pablo Pareja Alcaraz,
vicerector adjunt a la rectora; Eva Pujadas Capdevila, vicerectora de Compromis
Social i1 Sostenibilitat; Cristina Pujades Corbi, vicerectora de Recerca, Helena
Ramalhinho Dias Lourengo, vicerectora d’Internacionalitzacié i Aida Solé Auro,
vicerectora d’Estudiants i Alumni.

Membres elegits per i entre els degans i directors de centre o estudi, departament i
institut universitari: Carme Bach Martorell, degana de la Facultat de Traduccio i
Interpretacio; Anna Maria Caballé Martorell, degana de la Facultat de Dret; Clara
Cortina Trilla, directora del Departament de Ciéncies Politiques 1 Socials; Abel
Escriba Folch, dega de la Facultat de Ciéncies Politiques i Socials; Teresa Maria
Monllau Jaques, degana de la Facultat d’Economia i Empresa; Josep Joan Moreso
Mateos, director del Departament de Dret; Maria Mercé Oliva Rota, directora del
Departament de Comunicacid; Rafael Pedraza Jiménez, dega de la Facultat de
Comunicaci6 i Mireia Trenchs Parera, directora del Departament d’Humanitats,

Professors doctors amb vinculacié permanent: Consuelo Chacartegui Javega, Juana
Maria Diez Anton, Walter Alfredo Garcia Fontes Badanian, Javier Gomez Biscarri,
Gael Georges Marcel Le Mens, Louise Elizabeth McNally Seifert, Sonia Ramos

Gonzélez, 1 David Sancho Royo.

Professors lectors, professors visitants, personal investigador propi o vinculat i
professors emerits: Vicente Ortun Rubio i Jordi Taixés Ventosa.

Resta de professorat i personal investigador en formaci6: Marc Hernandez Ruiz i
Marta Ruiz Pérez.

Personal tecnic, de gestio 1 d’administracio i serveis: Pau Sola Ysuar.

Estudiants de grau: Alex Arcos Gomez.
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Convidats: Alex Garcia Dominguez, representant del Comité d’Empresa (PTGAS);
Mar Gil Rafols, representant del Consell Social; David Nestor Irazabal Martinez,
delegat d’Estudiants; Marcel Mauri de los Rios, comissionat de Politica Lingiiistica;
Maria José Gonzalez Lopez, directora de la Unitat d’Igualtat; Josep Ibafiez Mufioz,
comissionat d’Eutopia i Programes Internacionals; Laura Maria Saus Ferrer, equip
de I’Oficina de Comunicacio, i Eulalia Solé Tomas, cap del Gabinet del Rectorat.

Han excusat la seva abséncia:
Vicerectors: Sergi Torner Castells, vicerector de Planificacié Acadeémica.

Membres elegits per i entre els degans i directors de centre o estudi, departament i
institut universitari: Oscar Camara Rey, director de 1’Escola d’Enginyeria; Joan
Ramon Masclans Enviz, dega de la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Vida;
Angel Federico Mateo Sukno, director del Departament d’Enginyeria, i Olga
Valverde Granados, directora del Departament de Medicina i Ciéncies de la Vida.

Personal tecnic, de gestid i d’administracio i serveis: Roser Corretgé Bergua.
Estudiants de grau: Sonia Closa Murzina.
Representants del Consell Social: Milagros Pérez Oliva i Montserrat Vendrell Rius.

Convidats: Jorge Alberto Luengo Sanchez, delegat de Qualitat i Eulalia Palet
Dalmau, presidenta de la JPTGAS.

Absents:

Membres elegits per i entre els degans i directors de centre o estudi, departament 1
institut universitari: Ana Delgado Hervas, degana de la Facultat d’Humanitats;
Daniel Serra de la Figuera, director del Departament d’Economia i Empresa, i
Patrick Zabalbeascoa Terran, director del Departament de Traducci6 i Ciencies del
Llenguatge.

Professors doctors amb vinculacié permanent: José Garcia Montalvo.
Estudiants de grau: Guillem Barnils Parés i Jordi Bravo Rius.

Convidats: Monica Alonso Arto, directora de Comunicacid; Coloma Ballester
Nicolau, directora de I’Escola de Doctorat; Josep Capdeferro Pla, Delegat de
Mobilitat Internacional; Daniele Cozzoli, president del Comit¢ d’Empresa PDI;
Angel Javier Gil Estallo, sots-coordinador de les PAU; Humberto Llavador
Gonzalez, delegat d’Innovacié Docent; Ester Oliveras Sobrevias, delegada de
Programes Transversals; Josep Pich Mitjana, president de la JPDI, i Antoni Rodon
Casarramona, delegat de Transferéncia de Coneixement en Ciéncies Socials 1
Humanitats.
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Ordre del dia

1r. Aprovacid, si escau, de I’acta de la sessié de 27 d’octubre de 2025.

2n. Informe de la rectora.

3r. Proposta d'aprovacio de temes de I’ambit economic:

Projecte de pressupost de la Universitat Pompeu Fabra per I'exercici 2026 1
Bases d'execucio.
Proposta d'autoritzacio d'expedients de despesa de caracter pluriennal.

4t. Proposta d’aprovacio de temes de I’ambit académic:

Proposta de calendari académic 2026-2027.

Proposta de modificaci6 de la programacio de titulacions oficials per al
curs 2026-2027.

Proposta de Normativa dels ensenyaments propis de la Universitat Pompeu
Fabra.

Proposta de modificacio de les bases del Premi al millor Treball de Recerca
de Batxillerat que organitza 1'Escola d’Enginyeria.

5¢é. Proposta d’aprovacié de temes de I’ambit de la comunitat universitaria:

Proposta d’aprovacié del Manual d’avaluacié docent del professorat de la
Universitat Pompeu Fabra.

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per meérits de
docéncia al personal docent i investigador funcionari i contractat meritats
fins al 31 de desembre de 2024.

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per meérits de gestio al
personal docent i investigador funcionari i contractat meritats fins al 31 de
desembre de 2024.

Proposta d’aprovacié del Pla de Diversitat.

6¢. Ratificacio de convenis.

7¢é. Afers de tramit:

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per meérits de recerca
al personal docent i1 investigador contractat per a periodes que hagin
finalitzat com a maxim el 31 de desembre de 2024.

Proposta de renovaci6 de la participacié de la UPF a la Fundaci6 Privada
Institut de Salut Global Barcelona (ISGlobal).

8¢é. Torn obert de paraules.



upf.

Acords:

1. Aprovacio, si escau, de I’acta de la sessié de 27 d’octubre de 2025
S'aprova l'acta de la sessio de 27 d’octubre de 2025.

3. Proposta d'aprovacio de temes de I’ambit economic:

Projecte de pressupost de la Universitat Pompeu Fabra per l'exercici 2026 i Bases
d'execucio

1. D'acord amb el previst als articles 89 c) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer,
d'universitats de Catalunya, i 186.3 dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra,
s'aprova el projecte de pressupost de la Universitat Pompeu Fabra corresponent a
l'exercici 2026, que consta com a annex 1 d’aquesta acta i s'eleva al Consell Social
perque l'aprovi.

2. S'aproven les bases per a l'execuci6 del pressupost 2026 de la Universitat Pompeu
Fabra conforme al previst a l'article 186.2 dels Estatuts de la UPF, que consten com
a annex 2 d’aquesta acta.

Proposta d'autoritzacio d'expedients de despesa de caracter pluriennal
1.

En data 6 de maig de 2021 la Comissi6é Economica del Consell Social acorda
aprovar la despesa de caracter pluriennal de la UPF per a la contractacié conjunta
per a la prestacid d’un sistema de gesti6 bibliotecaria (SGB) per a les universitats
1 entitats que integren el grup de compra del CSUC per al periode 2021 a 2025 pels
imports segiients:

Import

assisténcia Import Import

Any/periode t'ech;wica i hostatge i total psense Import de | Import total Partida
vip = suport extern “ I'TVA amb IVA e
operacio de de I'SGB IVA
I'SGB )

01/09/2021-
31/12/2021 2.610,04 € 6.293,04 € | 8.903,08€ | 1.321,54 € [10.224,62 € | 216.00
2022 7.830,12 € 18.879,12 € | 26.709,24 € | 3.964,62 € | 30.673,86 € | 216.00
2023 7.830,12 € 18.879,12 € | 26.709,24 € | 3.964,62 € | 30.673,80 € | 216.00
2024 7.830,12 € 18.879,12 € | 26.709,24 € | 3.964,62 € | 30.673,86 € | 216.00
01/01/2025-
31/08/2025 5.220,08 € 12.586,08 € | 17.806,16 € | 2.643,08 € | 20.449,24 € | 216.00

La facturacio d’aquesta despesa es determina per les tarifes anuals del CSUC.

El 23 de marg del 2023, a proposta del CSUC, la Comissié Economica aprova les
tarifes del CSUC per al 2023, que comporta que la despesa per a I’assisténcia
tecnica i operacio de I’SGB i per a I’hostatge i suport extern de I’SGB variin.
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Per aquest motiu, en data 11 de maig de 2023, la Comissi6 Economica acorda la
regularitzacié de la despesa de caracter pluriennal dels imports de les anualitats del
2023, 2024 i el periode de 1’1 de gener al 31 d’agost del 2025, pels imports segiients:

Import

assisténcia Import Import

Any/periode técnica i hostatge i total sense Import de | Import total Partida
v/ip - suport extern = I'TVA amb IVA
operacio del del SGB VA
SGB

2023 8.136,00€ | 31.431,02€ | 39.567,02€ | 6.600,51 € |46.167,53 €| 216.00
2024 8.136,00€ | 31.431,02€ | 39.567,02€ | 6.600,51 € |46.167,53 €| 216.00
01/01/2025-
31/08/2025 5.424,00 € | 20.954,01 € | 26.378,01 € | 5.539,38€ | 31.917,40 €| 216.00

En data 29 de juliol de 2025 el director general del CSUC ha acordat prorrogar
aquest contracte pel periode d'l de setembre de 2025 al 31 d'agost de 2026, que
comporta per a la UPF la despesa segiient:

asrs;gfg:éia Lo s Import
Any/period tecnica i hostatge i tot Ip Import de | Import total Partid
AV/BSHICCE ECNICa 1 | cuport extern | “Ot@) SENse I'IlVA amb IVA UL
operacto de de I'SGB IVA
I'SGB
01/09/2025-
31/12/2025 4,373,82 € | 16.009,75 € | 20.383,57 € | 3.362,05 € [23.745,62 € | 216.00
01/01/2026-
31/08/2026 4.373,82€ | 16.009,75 € | 20.383,57 € | 3.362,05 € |23.745,62 € | 216.00

S’opta per la realitzacié d’aquesta contractacié conjunta de caracter pluriennal per
donar continuitat a aquest expedient amb la prorroga proposada i per assolir un
estalvi economic 1 de treball invertit en 1’establiment d’un nou sistema de gestio de
biblioteques comu basat en una plataforma de serveis bibliotecaris o LSP (Library
Services Platforms) flexible, col-laborativa i moderna, amb capacitat d’innovacio 1
millora segons les tendéncies i1 estandards actuals i futurs del mon bibliotecari, i que
integri especialment la gestido dels recursos electronics contractats. Per tant la
contractacié amb caracter pluriennal és 1’opcié economicament més eficient.

Per tot aix0, el Consell de Govern ACORDA elevar al Consell Social la proposta
d’autoritzacio de la despesa de caracter pluriennal per a la contractacié conjunta per
a la prestacio d’un sistema de gestio bibliotecaria per a les universitats i entitats que
integren el grup de compra del CSUC per a I’any 2026 pels imports indicats i per
les possibles modificacions en aquests com a conseqii¢ncia de la variacio de les
tarifes que acordi el Consorci per al 2026.

2.

En data 6 de maig de 2021 la Comissi6 Economica del Consell Social acorda
aprovar la despesa de caracter pluriennal de la UPF per a la contractacié conjunta
pel procediment de concurs de projectes, a dues fases, per als serveis d’arquitectura
de redacci6 del projecte basic i la direccio de les obres de construccié del conjunt
arquitectonic format per dos edificis dedicats a la recerca per a la Universitat
Pompeu Fabra i I’'IBE-CSIC, i la urbanitzaci6 de 1’entorn del complex urbanistic de
la nova Ciutadella del Coneixement, amb I’empresa ZGF MIRAG DOUBLE
TWIST, UTE, amb la distribucid per anualitats segiient:
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Any Import sense IVA IVA Import IVA inclos Partida

2022 280.573,83 € 58.920,50 € 339.494,33 € 620.00

2023 243.448,88 € 51.124,27 € 294.573,15 € 620.00

2024 139.113,65 € 29.213,87 € 168.327,52 € 620.00

2025 94.674,57 € 19.881,66 € 114.556,23 € 620.00
Total 757.810,93 € 159.140,30 € 916.951,23 €

El contracte que esta vigent fins el 31 de desembre de 2025, es va adjudicar
finalment pels imports segiients:

Preu maxim contracte sense IVA 1.119.982,80 €
IVA 235.196,39 €
Preu maxim contracte amb IVA 1.355.179,19 €

L’execucio del contracte esta estructurat en les fases segiients:

Unitat d'execucid/Fases IVA exclos
Prima 10.000,00 €
Projecte Basic 382.993,98 €
Projecte Executiu 335.994,84 €
Direccio d'obra 335.994,84 €
Documentacio final 55.999,14 €
Preu maxim contracte sense IVA 1.119.982,80 €

Fins a la data, s’han executat les tres primeres fases, fins al projecte executiu que
ha estat aprovat per I’0rgan de contractacio que tramita I’expedient de contractacio
de I’obra, I’Institut Catala del Sol.

L’Incasol de forma conjunta amb el CSIC ha tramitat 1’expedient de contractacid
num. 2025 68 MRU/EED d’Obres de construcci6 del conjunt arquitectonic format
per 2 edificis de recerca per a la UPF i I' IBE-CSIC en l'ambit de 1' Antic Mercat
del Peix a Barcelona, que en data 2 d’octubre de 2025, s’ha declarat desert.

Tamb¢ ha licitat diversos contractes complementaris relacionats amb la futura obra:

- Serveis de Direcci6 d'execucid d'obra, control de qualitat i gestio ambiental.
- Control técnic de projecte i obra - solidesa i estanquitat.
- Coordinaci6 de seguretat i salut (en fase d'execucio).

En tots els contractes s’ha previst un termini d’execucié de 1’obra de 24 mesos.

En aquests moments 1’Incasol, esta en preparacié d’una nova licitacid per executar
I’obra projectada i es treballa amb el segiient calendari estimat d’execuci6 de 1’obra:

- Publicaci6 licitacid: Desembre 2025.

- Formalitzacio del contracte: Abril 2026.
- Acta de replanteig: Maig 2026.

- Inici d'obres: Juny 2026.

- Finalitzacio6 obres: Juny 2028.
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L’endarreriment de I’inici de les obres fa necessari prorrogar el contracte del
concurs de projectes, per tal que I’equip seleccionat, ZGF MIRAG DOUBLE
TWIST, UTE, pugui executar la direccio de I’obra i la documentaci6 final.

Aquesta prorroga estava prevista al plec de clausules administratives i, per aquest
motiu, s’ha demanat conformitat al contractista i I’ha acceptada.

Per tal de poder retribuir els serveis de direcci6 d’obra i la fase final del contracte,
escau adaptar la pluriennalitat de la despesa per ajustar-la a la planificacié de la
futura obra, que amb caracter general és la segiient:

Concepte Any Import sense IVA |IVA Import amb IVA
2026 83.998,71 € 17.639,73 € 101.638,44 €
Direccid d'obra 2027 167.997,42 € 35.279,46 € 203.276,88 €
2028 83.998,71 € 17.639,73 € 101.638,44 €
Documentacio final 2028 55.999,14 € 11.759,82 € 67.758,96 €
Total 391.993,98 € 82.318,74 € 474.312,72 €

La distribucio de la despesa respecte a la UPF (59% de I’import total) és la segiient:

Concepte Any Import sense IVA IVA Import amb IvA | Partida

2026 49.559,24 €| 10.407,44 € 59.966,68 €] 620.00

Direccio d'obra 2027 99.118,48 €] 20.814,88 € 119.933,36 €| 620.00

2028 49.559,24 €| 10.407,44 € 59.966,68 € | 620.00

Documentacio final 2028 33.039,49 € 6.938,29 € 39.977,78 €] 620.00
Total 231.276,45 €| 48.568,05 € 279.844,50 €

Per tot aix0, el Consell de Govern ACORDA elevar al Consell Social la proposta
d’autoritzacio de la modificacio de la despesa de caracter pluriennal autoritzada en
data 6 de maig de 2021 respecte el Concurs de projectes, a dues fases, per als serveis
d’arquitectura de redaccio del projecte basic i la direccio6 de les obres de construccid
del conjunt arquitectonic format per dos edificis dedicats a la recerca per a la
Universitat Pompeu Fabra i1 'IBE-CSIC, 1 la urbanitzacié de I’entorn del complex
urbanistic de la nova Ciutadella del Coneixement, situada als terrenys de 1’antic
Mercat del Peix, per al periode 2022 a 2025.

4. Proposta d’aprovacié de temes de I’ambit académic:
Proposta de calendari academic 2026-2027

Primer. S’acorda I’aprovacio del calendari acadeémic del curs 2026-2027 que figura
als annexos I 1 II.

Segon. Es faculta el vicerector o vicerectora competent en matéria de planificacid
acadeémica perque modifiqui les dates del calendari académic per adaptar-lo als
festius que determinin les administracions responsables.

Tercer. Es faculta el vicerector o vicerectora competent en matéria de planificacié
academica perque acordi amb les altres universitats que imparteixen el grau en
Filosofia, Politica i Economia el calendari académic per a I’any corresponent, a fi
que s’ajusti a les caracteristiques d’aquest ensenyament interuniversitari.
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Quart. Es faculta el vicerector o vicerectora competent en matéria de planificacid
acadeémica perque aprovi les modificacions del calendari académic que siguin
necessaries per al bon desenvolupament i la finalitzacié del curs 2026-2027.

ANNEX I: CALENDARI ACADEMIC PER AL CURS 2026-2027

El curs 2026-2027 s’inicia el dia 1 de setembre i1 finalitza el 31 d’agost, sense
perjudici que es desenvolupin activitats lectives i1 tramits administratius, relatius al
curs académic 2025-2026, en dates posteriors a aquestes. A efectes de realitzacid
de les practiques académiques externes del curs académic 2025-2026, es considera
que aquest curs finalitza el dia 27 de setembre del 2026.

El 30 de setembre és el termini maxim per dipositar les tesis doctorals sense que els
doctorands hagin de formalitzar una nova matricula per al curs 2026-2027 en els
terminis establerts. Als efectes de tramits académics que ho requereixin, pel que fa
als ensenyaments de doctorat, es considera que el curs académic s’inicia i finalitza
els mateixos dies que per als ensenyaments de grau i de master.

1r. Trimestre

e C(Classes: 28 de setembre - 4 de desembre
— Primer curs dels estudis de grau: els estudiants de nou accés tindran
activitats de La Benvinguda a partir del 14 de setembre. La data
concreta per a cada estudi es publicara a la web.
— Estudiants del Programa general de Rotatori del Grau en Medicina: 1
de setembre

Avaluacio: 9 de desembre — 18 de desembre

e Vacances: 19 de desembre - 6 de gener

e Tancament d’actes dels estudis de grau: 11 de gener

e Recuperaci6 dels estudis de grau: 15 de gener - 30 de gener

e Tancament d’actes de recuperacid dels estudis de grau: 8 de febrer
2n. Trimestre

e C(lasses: 7 de gener - 12 de marg

e Avaluacid: 17 a 19 de marg i 30 de marg a 2 d’abril

e Vacances: 20 de mar¢ — 29 de marg

e Tancament d’actes dels estudis de grau: 12 d’abril

e Recuperacio dels estudis de grau: 16 d’abril - 8 de maig
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Tancament actes de recuperaci6 dels estudis de grau: 18 de maig

3r. Trimestre

Classes: 5 d’abril — 11 de juny

Avaluacio: 16 de juny — 23 de juny

Tancament d’actes dels estudis de grau: 30 de juny
Recuperacio dels estudis de grau: 5 de juliol - 13 de juliol

Tancament actes de recuperacio dels estudis de grau: 19 de juliol

Setembre

Tancament actes Master: 14 de setembre

Dies festius

11 de setembre
24 de setembre
12 d’octubre

1 de novembre
6 de desembre
8 de desembre
23 d’abril

1 de maig

17 de maig

24 de juny

Dies no lectius

7 de desembre
15 de marg
16 de marg
14 de juny
15 de juny

ANNEX II: NOMBRE DE DIES DE CLASSE PER TRIMESTRE

Primer trimestre

Dilluns: 9
Dimarts: 10
Dimecres: 10
Dijous: 10
Divendres: 10
Total: 49
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Segon trimestre

e Dilluns: 9
Dimarts: 9
Dimecres: 9
Dijous: 10
Divendres: 10
Total: 47

Tercer trimestre

e Dilluns: 9
Dimarts: 10
Dimecres: 10
Dijous: 10
Divendres: 9
Total: 48

Total curs: 144

Proposta de modificacio de la programacio de titulacions oficials per al curs 2026-
2027

S’aprova la proposta de modificacio de la programacio de titulacions oficials per al
curs 2026-2027, que consta com a annex 3 d’aquesta acta.

Proposta de Normativa dels ensenyaments propis de la Universitat Pompeu Fabra

El Reial Decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix 1’organitzacid
dels ensenyaments universitaris 1 del procediment d’assegurament de la seva
qualitat, en el Capitol VIII, defineix els requeriments que han de complir els
ensenyaments propis de les universitats i la formaci6 permanent. Alhora, 1’article 7
de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg, del Sistema Universitari, estableix que
les universitats impartiran ensenyaments conduents a l'obtencid de titols
universitaris oficials, amb validesa 1 eficacia a tot I'Estat, i que podran impartir
ensenyaments conduents a 'obtencid de titols propis, inclosos els de formacié al
llarg de la vida, en els termes establerts reglamentariament.

D’acord amb aquestes disposicions legals, I’any 2023, la Universitat Pompeu Fabra
va elaborar una nova normativa dels estudis propis de la Universitat, per adaptar-la
als requeriments de la nova regulacio. Els principals canvis afectaven la definicio i
estructura dels ensenyaments propis, aixi com la tipologia i la denominacié de les
diferents titulacions. La implantacié de la nova normativa ha coincidit en el temps
amb la posada en marxa del "Plan de Acciéon para el desarrollo de las
microcredenciales universitarias en Espafia: Plan Microcreds" 1 el Pla
Microcreds.cat, que és el pla de microcredencials universitaries de Catalunya, que
tenen com a objectiu impulsar una oferta de microcredencials universitaries
rellevants 1 de qualitat i que s’emmarca en el Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resiliencia (PRTR), finangat per la Unid Europea amb els fons NextGenerationEU,
com a mesura per a la prioritzacid de les politiques de transicio digital i ecologica,
1 la cohesi6 econdomica, demografica, social i territorial.

10
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Transcorreguts dos anys des de la implantaci6 de la normativa, i atés el
desplegament que en aquest temps han tingut les microcredencials universitaries i
I’estratégia de formacié permanent o al llarg de la vida de la Universitat, ¢s el
moment de redactar una nova normativa que reculli les darreres novetats dels plans
esmentats i que incorpori o actualitzi qiiestions d’organitzacio i del procediment per
a I’aprovacio, per adaptar-les a la realitat actual de la UPF. Molt especialment,
aquesta normativa estableix una definicié més acurada de les microcredencials i en
concreta els objectius i els aspectes organitzatius. Alhora, regula les possibilitats de
reconeixements de credits en titulacions de formacid permanent, aixi com també les
diferents estructures modulars que aquestes permeten segons la seva tipologia.
Finalment, concreta aspectes diversos en relacié amb el procediment d’aprovacio
dels ensenyaments propis.

Es per aixo que el Consell de Govern
ACORDA

Article unic. Aprovar la Normativa dels ensenyaments propis de la Universitat
Pompeu Fabra, que es recull com annex a aquest acord.

ANNEX

NORMATIVA DELS ENSENYAMENTS PROPIS DE LA UNIVERSITAT
POMPEU FABRA

Capitol 1. Els ensenyaments propis de la Universitat Pompeu Fabra
Article 1. Definicid i estructura

1.1. Els ensenyaments propis de la Universitat Pompeu Fabra son programes
formatius, diferents als titols universitaris oficials, adre¢ats a donar una formacio
de caracter universitari, adequada i complementaria dels ensenyaments oficials
universitaris. La finalitat dels ensenyaments propis ¢és enfortir la formacio
permanent o al llarg de la vida contribuint a actualitzar i ampliar coneixements,
capacitats, competeéncies 1 habilitats generals, especifiques o multidisciplinars dels
diversos camps del saber, que la UPF, en us de la seva autonomia, pot organitzar i
impartir.

1.2. Els ensenyaments propis de la UPF donen dret a un titol propi de la Universitat
o a un certificat de superacio o d’assisténcia, segons el cas.

1.3. Els ensenyaments propis de la UPF s'estructuren preferentment en cursos i
programes independents. Tanmateix, també es poden articular determinades
estructures modulars que permetin la combinacié de titols propis en itineraris
formatius de continuitat que donin lloc a un titol de més gran abast.

1.4. Els ensenyaments propis de la UPF no poden portar a confusidé amb els titols

oficials pel seu contingut ni poden portar una denominaci6 coincident o similar o
que pugui induir a confusié amb un titol oficial o amb especialitats reglades.
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1.5. Els ensenyaments de la UPF que condueixin a titols propis diferents dels
previstos en aquesta normativa seran aprovats pel Consell de Govern.

1.6. Els ensenyaments propis de la UPF es poden oferir amb caracter
interuniversitari i es poden desenvolupar en col-laboracié amb altres institucions o
entitats mitjangant conveni.

1.7. Aquests ensenyaments es podran desenvolupar en la modalitat docent
presencial, hibrida o virtual.

Article 2. Tipologia

Dins dels ensenyaments propis de la UPF cal distingir entre titols que requereixen
o no titulacid universitaria prévia per cursar-los, les microcredencials i els altres
estudis.

2.1. Titols que no requereixen titulacié universitaria prévia

2.1.1. Diploma d’estudi propi. Son ensenyaments de nivell de grau en els quals
cal cursar un minim de 60 ECTS. La seva durada sera, almenys, d’un curs académic.
El titol a que¢ donaran dret ¢és el de “Diploma d’estudi propi en (nom del
diploma) per la Universitat Pompeu Fabra”.

2.1.2. Curs d’estudi propi. Son ensenyaments de nivell de grau amb una carrega
lectiva entre 151 59 ECTS. El titol a qué donaran dret €s el de “Curs d’estudi propi
en (nom del curs) per la Universitat Pompeu Fabra”.

2.1.3. En tots els titols propis recollits en aquest apartat, el centre responsable de la
proposta podra establir uns requisits formatius minims d'admissié tenint en compte
la matéria sobre la qual versa el curs i els objectius formatius previstos.

2.1.4. Tots els titols propis recollits en aquest apartat poden tenir una estructura
modular que contempli ’acumulacié de microcredencials cursades préviament,
complementades, si escau, amb la realitzaci6 d’activitats formatives o treballs finals
de sintesi que completin la formacié previa. En tal cas, la memoria de la titulacio
ha d’especificar les microcredencials que poden tenir-se en compte per a I’obtencio
del titol, aixi com les condicions per combinar-les.

Els diplomes d’estudi propi poden preveure itineraris formatius de continuitat. En
tal cas, part de les activitats formatives que els conformen s’estructuraran en titols
propis de menor creditatge que es podran cursar de manera independent. Aquestes
activitats podran ser objecte de reconeixement de credits per a 1’obtencio del
diploma d’estudi propi en els termes establerts en aquesta mateixa normativa.

2.2. Titols que requereixen titulacié universitaria prévia
2.2.1. Aquests titols propis requeriran com a requisit previ estar en possessio d’un
titol universitari oficial de grau (graduat o graduada, llicenciat o llicenciada,

enginyer o enginyera, arquitecte o arquitecta, diplomat o diplomada, enginyer o
enginyera teécnic, arquitecte o arquitecta técnic) o equivalent (titulats
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d'ensenyaments propis universitaris amb un minim de 180 crédits ECTS) o un altre
expedit per una institucié d’educacié superior de 1I’Espai Europeu d’Ensenyament
Superior que faculti en el pais expedidor del titol per a I’accés a ensenyaments de
master.

2.2.2. Master de formacio permanent. Son ensenyaments de nivell de postgrau
amb una carrega de 60, 90 o 120 crédits ECTS. S’adrecen a aquelles persones que
vulguin assolir una especialitzacié académica o professional en determinats ambits
del saber. La seva durada lectiva sera, almenys, d’un curs académic. El titol a que
donaran dret és el de “Master de Formacié Permanent en (nom del master) per la
Universitat Pompeu Fabra”.

Les propostes de master de formacié permanent hauran de comptar préviament a la
seva aprovacio i activacié per part de la UPF amb un informe favorable del sistema
intern de garantia de la qualitat.

2.2.3. Diploma d’especialitzacié. Son ensenyaments de nivell de postgrau amb
una carrega d’entre 30 1 59 credits ECTS. Tenen la mateixa orientaci6 i finalitat que
els masters de formaci6 permanent. El titol a qué donaran dret €s el de “Diploma
d’Especialitzacié en (nom del postgrau) per la Universitat Pompeu Fabra”.

2.2.4. Diploma d’expert. Son ensenyaments de nivell de postgrau amb una carrega
d’entre 15129 credits ECTS. El titol a queé donaran dret és el de “Diploma d’Expert
en (nom del postgrau) per la Universitat Pompeu Fabra”.

2.2.5. Tots els titols propis recollits en aquest apartat poden tenir una estructura
modular que contempli I’acumulacié de microcredencials cursades préviament,
complementades si escau amb la realitzacid d’activitats formatives o treballs finals
de sintesi que completin la formacié prévia. En tal cas, la memoria de la titulacié
ha d’especificar les microcredencials que poden tenir-se en compte per a 1I’obtencio
del titol, aixi com les condicions per combinar-les.

Els masters de formacid permanent poden preveure itineraris formatius de
continuitat. En tal cas, part de les activitats formatives que els conformen
s’estructuraran en titols propis de menor creditatge que es podran cursar de manera
independent. Aquestes activitats podran ser objecte de reconeixement de credits per
a I’obtenci6 del master de formacié permanent en els termes establerts en aquesta
mateix normativa.

2.3. Programes de curta durada - Microcredencials

2.3.1. Els Programes de curta durada - Microcredencials son programes
formatius amb una carrega de menys de 15 ECTS. Poden estar adrecats, segons el
cas, a estudiants amb o sense titulacid universitaria oficial prévia. Aquestes
activitats donaran lloc a una certificaci6 que permeti certificar els resultats

d’aprenentatge lligats a activitats de curta durada.

2.3.2. Tenen les caracteristiques segiients:
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e Son formacions especifiques de contingut especialitzat, dissenyades per
respondre a la demanda social i del mercat laboral de noves competéncies i
habilitats.

e SoOn programes flexibles 1 adaptables. Es conceben com a programes
formatius independents, que poden integrar-se si escau en estructures
modulars en que diverses microcredencials s’acumulin i es combinin per
donar lloc a credencials més amplies, itineraris formatius personalitzats o
altres modalitats de titols propis.

e Es poden articular a través de centres integrats, centres o serveis UPF,
centres adscrits /0 institucions o entitats externes a la UPF.

e Donen dret a I’obtencié d’un certificat digital i verificable que garanteix
que s’han assolit les competencies previstes.

2.4. Altres estudis

2.4.1. Altres estudis. Son aquells activitats docents que per les seves
caracteristiques no estan inclosos en la resta de programes formatius descrits
anteriorment. Donen dret a un certificat de superacid o d’assisténcia en que ha de
figurar la carrega crediticia corresponent.

2.4.2. Els "altres estudis" presentats pels centres integrats de la UPF es regiran per
aquesta normativa. Els "altres estudis" presentats pels centres adscrits es regiran per
les seves propies regulacions.

2.4.3. Els requisits d’admissio als “altres estudis” s’hauran d’establir en el moment
de formalitzaci6 de la proposta.

Capitol II. Organitzacio i procediment d’aprovacio
Article 3. Organitzacio

3.1. Els ensenyaments propis de la UPF els organitzen, preferentment, les unitats
académiques que els han proposat. En el cas que la proposta sigui conjunta de dos
o més centres integrats, un d’ells en sera I’organitzador i el que en faci tota la
tramitacio.

3.2. En el cas d’ensenyaments propis interuniversitaris s’estara a allo que s hagi
previst en el conveni de col-laboraci6. La proposta ha de ser aprovada pels organs
competents de les universitats participants. L.’ensenyament es promoura de manera
conjunta i la documentaci6 recollira expressament el seu caracter interuniversitari,
1 s’hi faran constar les universitats participants.

3.3 En el cas d'ensenyaments propis oferts conjuntament amb altres entitats s’estara
a allo que s’hagi previst en el conveni de col-laboracio. La proposta ha de ser
aprovada pels organs competents de la UPF. L’ensenyament es promoura de
manera conjunta i a la documentaci6 s’hi faran constar la UPF i les altres entitats
participants

34. En el cas dels ensenyaments propis proposats per centres adscrits,
I’organitzacid correspondra als respectius centres, sense perjudici d’establir
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convenis de col-laboracid entre 1’ens titular del centre i la UPF. En el cas que la
proposta sigui conjunta de dos centres adscrits, un d’ells en sera I’organitzador i el
que en faci tota la tramitacié davant la UPF. La proposta ha de ser aprovada pels
organs competents dels ens titulars del centres participants i de la UPF.

Article 4. Proposta i organs competents d’aprovacio
4.1. Les propostes d’ensenyaments propis poden ser presentades per:

a) Les facultats, escoles i1 departaments. Correspon a aquests centres presentar les
propostes d’ensenyaments propis coorganitzades amb entitats o institucions
externes a la UPF, excepte en el cas dels “altres estudis”.

b) Els centres adscrits a la UPF. En tal cas, el vicerector o vicerectora competent en
matéria de docencia haura de validar les propostes, que hauran d’arribar amb
I’informe favorable de 1’drgan corresponent del propi centre. En cas que sigui
necessari, el vicerector competent en materia de docéncia podra sol-licitar també
un informe positiu per part del responsable del departament, facultat o escola de
I’ambit vinculat a la proposta.

c) Els centres o serveis UPF responsables de programes formatius, en el cas de les
microcredencials. En tal cas, el vicerector o vicerectora competent en materia de
docencia haura de validar les propostes i1 elevar-les als organs de govern que
correspongui.

4.2. Els ensenyaments propis, inclosos els ensenyaments de formacié permanent,
son aprovats per la Comissio d’Ordenacié Académica, com a organ delegat del
Consell de Govern. Els "altres estudis" son d'iniciativa del professorat i requereixen
la conformitat del responsable de la facultat, escola, departament o centre adscrit
corresponent

4.3. Correspon al Consell Social aprovar els preus de matricula dels ensenyaments
propis organitzats per la Universitat. En el cas dels centres adscrits, 1’aprovacié del
preu correspon a I’ens titular del centre.

4.4. La UPF fara publica I'oferta i difondra la informacié dels ensenyaments propis
que impartira. Les facultats, escoles, departaments 1 altres centres o serveis UPF
responsables de programes formatius col-laboraran en aquesta activitat de
promocid. La difusio i promocid dels “altres estudis” correspondra a la unitat que
els organitza.

4.5. En el cas dels centres adscrits, la promocid i difusio la faran el mateixos centres,
sense perjudici de poder arribar a acords de col-laboracié amb la UPF.

Article 5. Tramitacio6 de les propostes
5.1. Les propostes d’ensenyaments propis seran aprovades per 1’organ de govern
competent abans de I’inici de ’activitat que es vol impartir. Les propostes s’hauran

de fer arribar a la unitat de I’Area de Docéncia encarregada de la tramitacié per ser
aprovades durant el trimestre anterior a I’inici de 1’activitat docent.
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5.2.Totes les propostes d’ensenyaments propis, llevat dels "altres estudis”, aniran
acompanyades d'una memoria o model de document normalitzat que indicara, com
a minim, la informacio segiient:

Descripcid del titol (modalitat docent, places, etc.)

Justificacid de la proposta

Objectius

Competéncies / Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio
Requisits d’accés 1 admissiod

Planificaci6 dels ensenyaments

Personal academic

Recursos materials

Aspectes economics (aquest punt no s’aplica als centres adscrits)

WX WD =

5.3. Les propostes d’ensenyaments propis, llevat de la dels “altres estudis”, aniran
acompanyades del vistiplau del maxim responsable académic del centre integrat o
centre adscrit en el qual es desenvolupi I’ensenyament.

5.4. Les propostes de microcredencials organitzades per centres o serveis UPF
responsables de programes formatius aniran acompanyades del vistiplau del
director o directora responsable del centre o servei. En aquest cas el vicerector o
vicerectora competent en materia de docencia haura de validar les propostes i
elevar-les a 1’0rgan de govern que correspongui.

5.5. Per a la renovaci6 de les propostes d’ensenyaments propis de la UPF caldra
presentar, anualment, una memoria de renovacidé que sera aprovada pels organs
competents dels centres promotors i la Universitat. Els centres o serveis UPF
responsables de programes formatius presentaran les propostes de renovacid
acompanyades del vistiplau del director o directora responsable del centre o servei.
En aquest cas el vicerector o vicerectora competent en matéria de docéncia haura
de validar les propostes i elevar-les a 1’0rgan de govern que correspongui.

5.6. En cas de programes interuniversitaris o coorganitzats amb altres entitats
s’establiran els termes de la col-laboracido en un conveni, que s’adjuntara a la
proposta, en el qual caldra contemplar els aspectes segiients:

Objecte: Definicio de I’objecte 1 abast del conveni
Organs de govern i mecanismes per assegurar la coordinaci6
interuniversitaria i el seguiment del conveni
e Mecanismes de programacid, desprogramacio, modificacié de la proposta i
de la renovacio del les successives edicions
Compromisos académics
Mecanismes d’accés, admissio 1 matriculacio
Mecanismes de gestio dels expedients i dels titols
Condicions economiques (les condicions economiques, amb indicacio del
pressupost global i per institucio, el repartiment del canon universitari, quan
sigui el cas, 1 la liquidacio 1 distribucié de romanents)
e Referéncies a ’entrada en vigor i vigencia del conveni aixi com causes
d’extincid 1 resolucid del conveni
e Usos de les imatges corporatives
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e Mecanismes d’intercanvi d’informacid, proteccié de dades i de la propietat
intel-lectual

Mecanismes de resolucio de controversies

Notificacions i transparéncia

Responsables del seguiment del conveni

Estructura del pla d'estudis

5.7. L’oferta de programacié dels ensenyaments propis de la UPF tindra vigencia
d’un curs académic

Article 6. Desprogramacio de propostes

La desprogramacio d’un titol abans de la seva implantaci6 s’haura de comunicar
formalment a la unitat gestora de la programaci6 dels ensenyaments propis de la
Universitat.

Quan es proposi la desprogramaci6 d'un titol ja implantat s’hauran de garantir els
drets dels seus estudiants, permetent-los poder acabar els seus estudis de la manera
que s'estableixen en el pla d'extincid proposat per la direccid6 académica de
'ensenyament propi.

Article 7. Avaluacié i qualitat dels titols

La Universitat garantira la qualitat 1 el rigor académic i cientific dels seus
ensenyaments propis d’acord amb el que determini el seu sistema intern de garantia
de la qualitat.

En el cas del master de formacié permanent, préviament a la seva aprovacio pels
organs de govern de la Universitat, s’haura de comptar preceptivament amb un
informe favorable del sistema intern de garantia de qualitat de la Universitat, que
tindra caracter vinculant. Una vegada obtingut aquest informe favorable, es podra
sol-licitar, si escau, la inclusié al Registro de Universidades, Centros y Titulos
(RUCT).

Capitol I1I. Normes economiques

Article 8. Pressupost i condicions economiques

8.1. Els ensenyaments propis organitzats per la Universitat s'hauran d'autofinangar
1 hauran de presentar, en el moment de la seva sol-licitud, un avantprojecte de
pressupost ajustat al model normalitzat.

Aquest avantprojecte contemplara les condicions econdomiques acordades pels
organs de govern de la Universitat a la Normativa de canons sobre activitats
académiques, cientifiques i institucionals, per als ensenyaments organitzats per

unitats académiques de la UPF 1 per als coorganitzats per la UPF i altres entitats.

En el cas dels “altres estudis” hauran de comptar amb el vistiplau de les direccions
del Campus on es realitzi I’activitat.
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L’avantprojecte incorporara la previsio dels costos derivats de les activitats docents
1 de direccid dels ensenyaments propis. Les retribucions que se’n derivin no es
podran incrementar en funcid del resultat economic del curs. Aixi mateix, aquest
avantprojecte haura de preveure els costos d’expedici6 del titol.

Acabat el procés de matricula o preinscripcio, si €s el cas, el director o directora de
I'ensenyament propi presentara un projecte de pressupost, ajustat al model
normalitzat, que n’asseguri la viabilitat.

Els responsables de la iniciativa s’hauran de comprometre a ingressar, com a
minim, els recursos necessaris per fer front al cost de professorat i al canon,
normalment un % dels ingressos, establert a la normativa corresponent.

Les diferents comissions encarregades de la tramitacid autoritzaran I'inici
d'activitats dels ensenyaments a que fan referéncia els articles 1 1 2 d’aquesta
normativa, que comportara l'assignacié del corresponent credit pressupostari.

Al final de cada curs académic, el director o directora de I’ensenyament presentara
davant la geréncia a través de les direccions de campus, per a la seva aprovacio, la
liquidaci6 del pressupost de cada estudi.

Caldra tendir a la col-laboracié d'entitats externes per a la concessio de beques, la
realitzaci6 de practiques o qualsevol altre tipus de col-laboraci6. Sera requisit previ
a la signatura d'un conveni entre les parts que dit conveni prevegi les aportacions
economiques.

8.2. Els centres adscrits abonaran a la Universitat les tarifes per ensenyaments
propis i els seus estudiants abonaran el preu per tutela académica dels ensenyaments
propis aprovades pel Consell Social, d’acord amb el procediment que s’estableixi.

Capitol IV. Direccio dels ensenyaments i professorat
Article 9. Direccié dels ensenyaments

9.1. Cada ensenyament propi de la UPF tindra assignat un director o directora, que
sera responsable del manteniment de la qualitat de 1’ensenyament i coordinara el
professorat i 1’atencié personalitzada als alumnes.

En el cas d’ensenyaments propis coorganitzats amb institucions o entitats externes
a la UPF, el director o directora assignat per la UPF participara en el disseny del pla
d’estudis 1 en la coordinacid de continguts formatius, garantira la qualitat de
I’ensenyament 1 coordinara les relacions entre 1’entitat externa i la Universitat.

La funcio de director o directora recaura en professors de la UPF que o bé pertanyin
a les categories de professorat permanent, o bé a d’altres categories de PDI doctor
si tenen dedicacid a temps complet. En el cas dels centres adscrits haura de ser un
professor del centre o una persona degudament qualificada.

9.2. El ensenyaments propis de la UPF poden comptar, a més, amb codirectors o
codirectores d'altres universitats, professionals de reconegut prestigi, personal

18



upf.

d'organitzacions socials 1 empresarials o entitats, o membres d'altres
administracions.

Article 10. Professorat

10.1. En el cas dels ensenyaments organitzats pels centres integrats, llevat dels
programes de curta durada - microcredencials, un minim del trenta per cent del
professorat ha de ser personal académic amb dedicacié a temps complet. En cas de
no donar-se aquest minim, caldra justificar-ho i se’n requerira ’aprovacio de
I’0rgan competent per aprovar els ensenyaments propis indicat a [article 4
d’aquesta normativa.

10.2. Les activitats docents corresponents als ensenyaments propis de la UPF no
computaran als efectes del Pla de Dedicacié Docent del professorat.

10.3. Els centres adscrits i les entitats o institucions externes a la UPF hauran de
garantir un professorat de qualitat i amb experiéncia en la matéria impartida.

Capitol V. Normes académiques
Article 11. Normes d'admissio

11.1. Tots els titols definits a I'article 2 d'aquesta normativa determinaran a les seves
memories, en cada cas, els requisits previs d’accés en relacio amb la titulacié o
d’experiéncia professional.

11.2. Els titols de master de formacié permanent, diploma d’especialitzacid i
diploma d’expert requeriran com a requisit previ estar en possessié d’un titol
universitari oficial de grau (graduat o graduada, llicenciat o llicenciada, enginyer o
enginyera, arquitecte o arquitecta, diplomat o diplomada, enginyer o enginyera
teécnic, arquitecte o arquitecta técnic) o equivalent (titulats d'ensenyaments propis
universitaris amb un minim de 180 crédits ECTS) o un altre expedit per una
institucid d’educacid superior de I’Espai Europeu d’Ensenyament Superior que
faculti en el pais expedidor del titol per a I’accés a ensenyaments de master.

11.3. Els programes de curta durada - microcredencials poden tenir com a requisit
previ estar en possessid d’un titol universitari oficial de grau (graduat o graduada,
llicenciat o llicenciada, enginyer o enginyera, arquitecte o arquitecta, diplomat o
diplomada, enginyer o enginyera técnic, arquitecte o arquitecta técnic) o equivalent
(titulats d'ensenyaments propis universitaris amb un minim de 180 crédits ECTS) o
un altre expedit per una institucié d’educacid superior de I’Espai Europeu
d’Ensenyament Superior que faculti en el pais expedidor del titol per a I’accés a
ensenyaments de postgrau.

11.4. Tant als masters de formaci6 permanent com els diplomes d’especialitzacio i
diplomes d’expert hi podran accedir els titulats conforme a sistemes educatius
aliens a I’Espai Europeu d’Ensenyament Superior sense necessitat de
I’homologaci6 dels seus titols, prévia comprovacio6 per la Universitat que acrediten
un nivell de formacié equivalent als corresponents titols universitaris oficials
espanyols i que faculten en el pais expedidor del titol per a I’accés a ensenyaments
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de postgrau. L’accés per aquesta via no implicara, en cap cas, I’homologacié del
titol previ del qual estigui en possessio I’interessat, ni el seu reconeixement a altres
efectes que els de cursar el titol propi corresponent.

11.5. Els requisits d’admissio als “altres estudis” es regiran, si escau, per la seva
normativa especifica.

Article 12. Condicions de matricula

Una vegada formalitzada la matricula només sera admesa la rentncia per causes
derivades de I’actuacio de la Universitat, i només en aquest cas 1’estudiant tindra
dret a la devolucid de I’import de matricula.

Article 13. Avaluacio académica
13.1. Els criteris d'avaluacio s'especificaran a la memoria del titol.

13.2. Per a l'obtencio dels titols o certificats d’ensenyaments propis de la UPF
s'exigira la superacid, per mitja del corresponent procés d'avaluacio, dels estudis i
activitats académiques que el conformen. En el cas que s’estableixin terminis per a
la superaci6 del programa o per al lliurament de treballs caldra fer-ho constar i fer-
los publics, juntament amb el metode d’avaluacio, en el moment de la difusio dels
ensenyaments.

13.3. Els estudiants obtindran una qualificacid6 numeérica compresa entre 0 i 10
d'acord amb el seu rendiment. El responsable d’aquesta qualificacio és el director
del curs. Si aixi ho estableix la memoria, es pot efectuar una avaluacio global del
seguiment del programa sense haver de qualificar cada una de les materies o
continguts que I’integrin.

13.4. Per a I’avaluaci6 dels ensenyaments propis de la UPF, com a mesura
objectiva per a la seva valoracid, s'estableix la durada dels mateixos en credits
ECTS (European Credit Transfer System), basats en la quantitat de treball que ha
de realitzar 1'estudiant per complir els objectius del programa d'estudis, conforme
al Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre.

Article 14. Reconeixement de creédits

14.1. Els alumnes matriculats als ensenyaments propis de master de formacid
permanent i d’altres ensenyaments propis amb una carrega minima de 60 ECTS als
quals fa referéncia I’article 2 d’aquesta normativa podran sol-licitar el
reconeixement dels credits cursats en altres ensenyaments propis o oficials, ja sigui
de la UPF o d'altres universitats, fins a un limit del 30% del total dels credits
necessaris per a I’obtencio del titol o la certificacio.

Excepcionalment es podran recongixer crédits cursats en altres ensenyaments

propis o oficials, ja sigui de la UPF o d’altres universitats, per sobre del limit indicat,
sempre que la memoria del titol ho hagi recollit de manera detallada.
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En el cas de titulacions que han estat autoritzades pel vicerector competent en
materia de doceéncia com a programes formatius de continuitat, es pot incorporar el
reconeixement de crédits d'altres ensenyaments propis cursats a la Universitat
d'acord amb els itineraris previstos. Aquest reconeixement €s possible si els credits
a recongixer pertanyen a titulacions del mateix programa. Es poden recon¢ixer fins
a un limit del 60% del total dels credits necessaris per a 1'obtencid del titol o la
certificacio.

14.2. Les sol-licituds seran resoltes de conformitat amb el procediment previst per
al reconeixement de credits en els ensenyaments oficials de grau 1 postgrau.

14.3. L'import a abonar en el cost dels crédits reconeguts, en concepte de matricula,
sera proposat en la memoria pel director de I’ensenyament propi, si bé com a minim
sera del 25% de l'import de cada credit.

Article 15. Titols, certificats i acreditacions

15.1. Un cop tancades les actes de qualificacio del curs, se sol-licitara al Servei de
Gestio Academica de la UPF I'expedicio dels titols, diplomes o certificats, segons
correspongui, per a les persones que I'hagin superat. Els centres adscrits expedeixen
els titols dels seus ensenyament propis, seguint el model de la UPF. Cada curs
hauran de fer arribar al Servei de Gestio Académica els nimeros de registre i les
dades dels titols expedits.

15.2. L'expedicio6 dels titols dels ensenyaments propis gestionats conjuntament amb
altres entitats es regira per allo acordat al conveni de col-laboracio.

15.3. El preu especific a abonar pels estudiants per a l'expedicié del titol de
I’ensenyament propi de de la UPF es considera abonat juntament amb el pagament
de la matricula. Nogensmenys, 1'expedicié de duplicats del titol donara lloc al
cobrament del preu public que determini el Consell Social.

15.4. La Universitat portara un registre dels titols expedits corresponents als
ensenyaments propis impartits a la propia Universitat 1 als centres adscrits.

15.5. Correspon al vicerector o vicerectora competent en matéria de docencia
determinar el format i el contingut d'aquests titols mitjangant una instruccié que
n’estableixi les caracteristiques segons la tipologia dels ensenyaments propis. .

Disposicié addicional primera. Normes pressupostaries

La gestid economica i pressupostaria que es deriva d'aquesta norma s'ha d'ajustar a
les Bases d’execucio del pressupost de la UPF del corresponent exercici.

Disposicio addicional segona. Centres adscrits
Quan aquesta normativa empra el terme “centres adscrits™ fa referéncia als centres

d’ensenyament superior adscrits com a centres docents i als centres de recerca
adscrits com a instituts universitaris de recerca.
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Disposicio addicional tercera. Procediment

El vicerector o vicerectora competent en matéria de docéncia dictara el procediment
1 terminis anuals per a la sol-licitud i resolucio dels tramits que afecten a aquesta
normativa.

Disposicié addicional quarta. Programes amb regulacié propia

Els programes de Minors, UPF Sénior i1 d'altres ensenyaments propis que tinguin
una reglamentacio especifica, es regeixen per la seva propia normativa. Només
quedaran subjectes a aquesta Normativa per a aquells aspectes que no quedin
recollits a les normatives especifiques de cada programa.

Disposicio transitoria primera. Ensenyaments propis en procés de tramitacio.

Sense perjudici dels que estableix la disposici6 final, les propostes d’ensenyaments
propis que en el moment de I'entrada en vigor d'aquesta normativa es trobin en
procés de tramitacid, es mantindran sota les caracteristiques de la Normativa dels
estudis propis de la Universitat Pompeu Fabra aprovada per acord del Consell de
Govern de 19 de juliol del 2023 modificat per acord de Consell de Govern de 12 de
desembre del 2023.

Disposicio transitoria segona. Aprovacio d’ensenyaments propis de nivell de
postgrau.

Mentre segueixin vigents els Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, aprovats per
Decret 209/2003, de 9 de setembre i modificats per Acord GOV/203/2010, de 9 de
novembre 1 Acord GOV/129/2015, de 4 d'agost, la competéncia per aprovar els
ensenyaments propis de nivell de postgrau (masters de formacié permanent,
diplomes d’especialista 1 diplomes d’expert), aixi com els programes de curta
durada que requereixin titulacié universitaria prévia, recau, com fins ara, en la
Comissio de Postgrau i1 Doctorat, d’acord amb 1’article segon, lletra d), de 1’acord
de modificacié de comissions de la UPF aprovat pel Consell de Govern de 13 de
juliol de 2011, el qual modifica la regulacié de comissié competent en materia de
postgrau de la UPF (acord de 14 de juliol de 2005).

Disposicié Derogatoria

Es deroga la Normativa dels estudis propis de la Universitat Pompeu Fabra
aprovada per acord del Consell de Govern de 19 de juliol del 2023 modificat per
acord de Consell de Govern de 12 de desembre del 2023.

Disposicio Final. Entrada en vigor

Aquesta normativa es publicara a la Seu electronica de la UPF i entrara en vigor a
partir de ’endema de la seva publicacid.

22



upf.

Proposta de modificacio de les bases del Premi al millor Treball de Recerca de
Batxillerat que organitza l'Escola d’Enginyeria

L'objectiu d’aquest premi, organitzat per I’Escola d’Enginyeria, és premiar el millor
Treball de Recerca en Enginyeria Audiovisual Computacional, Enginyeria
Informatica, Enginyeria Matematica i Ciéncia de Dades, Enginyeria en Xarxes de
Telecomunicaci6 i Enginyeria Biomédica fet per alumnes de batxillerat de centres
d’ensenyament secundari d’Espanya.

Durant el curs 2025-26 s’han iniciat els nous plans d’estudis dels graus de I’Escola
d’Enginyeria, un dels graus ha canviat de nom, el Grau en Enginyeria en Sistemes
Audiovisuals ha canviat per Grau en Enginyeria Audiovisual Computacional i cal
modificar el text on aparegui el nom del grau.

Al punt 2 de les Bases, Requisits per participar, s’ha modificat el text a proposta
dels Serveis Juridics, de forma que queda més clar que els premiats han d’estar
matriculats al centre, per poder rebre la dotacid dels premis.

Al punt 9 de les Bases, Dotacio dels Premis, s’ha modificat el text a proposta dels
Serveis Juridics en relacio a la situaci6 del dret de gratuitat que poden tenir els
estudiants a partir de segon curs.

Es per aquest motiu que el Consell de Govern
ACORDA:

Article unic. Aprovar les Bases del Premi UPF al millor Treball de Recerca
organitzat per I’Escola d’Enginyeria, que consten a 1'Annex.

ANNEX

BASES DEL PREMI UNIVERSITAT POMPEU FABRA AL MILLOR
TREBALL DE RECERCA EN ENGINYERIES AUDIOVISUAL
COMPUTACIONAL, INFORMATICA, MATEMATICA EN CIENCIA DE
DADES, DE XARXES DE TELECOMUNICACIO I BIOMEDICA

1. OBJECTE

L’objecte d’aquest premi €s premiar el millor Treball de Recerca en Enginyeries,
Audiovisual Computacional, d’Informatica, en Matematica en Ciéncia de Dades,
en Xarxes de Telecomunicaci6 i en Biomedica fet per alumnes de batxillerat de
centres d’ensenyament secundari d’Espanya.

2. REQUISITS PER PARTICIPAR
Poden optar a aquest Premi els alumnes de batxillerat de centres d’ensenyament

secundari de I’Estat Espanyol. Per rebre el Premi cal estar matriculat en alguna de
les titulacions oficials de grau que ofereix I'Escola d'Enginyeria de la UPF (en
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queden exclosos els estudiants matriculats en centres adscrits).

Els participants han de tenir I’autoritzacio del seu centre.

Cada centre pot autoritzar la presentacié d’un maxim de tres treballs per centre.
Els treballs de recerca han de pertanyer a 1'ambit de les Enginyeries Audiovisual
Computacional, de Xarxes de Telecomunicacid, Matematiques en Ciéncia de

Dades, d’Informatica i de Biomédica.

Els treballs de recerca han de ser originals i inédits creats per superar els estudis
de Batxillerat o per a participar en aquest Premi.

No es podran presentar treballs que ja hagin estat premiats en altres concursos.

La participacio en aquest concurs implica 1’acceptacié de les bases en la seva
totalitat.

3. CONVOCATORIA

Correspon al rector o rectora convocar el Premi. La convocatoria es publicara a la
web de la UPF.

4. PROCEDIMENT

La unitat instructora del procediment ¢és la Unitat de Gestid i Administraci6 de
I’Escola d’Enginyeria.

Tots els actes administratius d’aquest premi es publicaran a la pagina web i aquesta
publicacio6 tindra els efectes de notificacid, d’acord amb 1’article 45.1.b) de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

5. PRESENTACIO DELS TREBALLS

Tots els treballs s'han de presentar electronicament mitjangant un Formulari
d’Inscripci6 i han d’incloure la informacié segiient:

e Enlla¢ a un video explicatiu del treball (duracié6 maxima 4 minuts indicant
la contrasenya si n’hi ha)

e Ell treball de recerca s’ha de presentar en format digital

e Autoritzacid del centre d’ensenyament secundari per participar en aquest

Premi

e Dades del centre d’ensenyament secundari (nom, correu electronic, adreca
web)

e Dades de I’estudiant (nom, cognoms, correu electronic, teléfon mobil i
DNI)

e Dades del tutor (nom, cognoms, correu electronic, teléfon mobil i DNI)
Els treballs es poden presentar en catala, castella o angles fins (data).
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6. FASES
6.1 En una primera fase, el Jurat escollira els treballs finalistes.

La relacio de treballs finalistes es fara publica durant la segona quinzena de juny
a la pagina web de la UPF.

6.2 En una segona fase, es celebrara un acte public a 1’Auditori del Campus de
Poblenou (C. Roc Boronat, 138, Barcelona). La data i hora es faran publics a la
web de la UPF quan es faci publica la relacié de treballs finalistes.

En aquest acte els finalistes disposaran de 4 minuts per a la presentacio del seu
projecte.

A continuacio el Jurat, després de celebrar una deliberacié a porta tancada, fara
public el Premi al millor treball. El Jurat pot declarar desert el premi.

El Jurat pot atorgar un premi especial.

6.3 La resoluci6 dels premis correspon al rector o rectora. La resoluci6 expressara
els premiats 1 les quanties del premis, 1 es publicara a la web de la UPF.

7. COMPOSICIO DEL JURAT

El Jurat del Premi estara format per tres persones, un professor de l'escola
d'Enginyeria, un estudiant de 1'Escola d'Enginyeria i un alumni de 1'Escola
d'Enginyeria

El Jurat resoldra qualsevol qliestid no prevista en aquestes bases.
8. CRITERIS DE VALORACIO
El Jurat valorara:

— L’originalitat, la creativitat, la metodologia cientifica i tecnologica, el rigor
académic aixi com la dificultat, rellevancia del tema tractat.

— Els aspectes ¢tics 1 sostenibles del projecte i la seva alineacié amb els valors
promoguts per la proposta de la UPF Planetary Wellbeing.

— L’enfocament interdisciplinari dels ambits d’Enginyeries Audiovisual
Computacional, Informatica, Matematica en Ciéncia de Dades, de Xarxes de
Telecomunicaci6 1 Biomeédica” o bé, “enfocament interdisciplinari de
qualsevol ambit

— Pel que fa la presentacid, la capacitat i habilitats divulgatives en la I’exposicio
del treball.

9. DOTACIO DELS PREMIS

Els premis atorgats seran els segiients:
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e Premi al millor treball:

o Exempcié del pagament del 100% dels credits matriculats per
primer cop si I’estudiant es matricula en algun dels graus que
ofereix I’Escola d’Enginyeria de la UPF (excloses les taxes
administratives). Unicament en el cas d'estudiants de nou accés a
primer curs, si ja tenen una exempcid contemplada al decret de
preus, es fara una transferéncia bancaria equivalent a a I'import dels
credits matriculats per primer cop (excloses les taxes
administratives). En la resta de cursos académics a partir del segon,
si l'estudiant té dret a la gratuitat de la matricula, no se 1i abonara
cap quantitat mitjangant transferéncia bancaria.

o 200€ pel tutor.

o Una visita a I’Escola d’Enginyeria de la UPF pel tutor i un grup-
classe del seu centre durant el curs.

e Segon Premi: el jurat nomena el segon premiat a proposta d'una
votacio del public assistent a 1'acte

o Exempci6 del pagament del 50% dels credits matriculats per primer
cop si I’estudiant es matricula en algun dels Graus que ofereix
I’Escola d’Enginyeria de la UPF (excloses les taxes
administratives). Unicament en el cas d'estudiants de nou accés a
primer curs, si ja tenen una exempcid contemplada al decret de
preus, es fara una transferéncia bancaria equivalent a l'import dels
credits matriculats per primer cop (excloses les taxes
administratives). En la resta de cursos académics a partir del segon,
si l'estudiant té dret a la gratuitat de la matricula, no se 1i abonara
cap quantitat mitjangant transferéncia bancaria.

o 100€ pel tutor.

o Una visita a I’Escola d’Enginyeria de la UPF pel tutor i un grup-
classe del seu centre durant el curs.

10. DRETS DE PROPIETAT INTEL-LECTUAL

La participacido en aquest premi implica el consentiment de totes les persones
autores a la difusi6 de la seva obra en els actes de comunicacid relatius a la
proclamacié i lliurament de premis.

La participacid en aquest premi implica, a més, el consentiment de les persones
autores a la divulgacié de la seva obra, en el cas de resultar premiada, a la web de
la Universitat i a les xarxes socials on esta present.

Aixi mateix, la participacié en aquest premi implica el compromis per part dels
autors de subscriure un document de cessié de drets d’explotacid sobre 1’obra
premiada a la Universitat Pompeu Fabra, cessi6 que incloura, com a minim,
I’explotacié digital a la web de la Universitat, a les xarxes socials on estigui present
la Universitat i a través dels seus canals de comunicacié digital. La Universitat
Pompeu Fabra haura d’exercir aquests drets d’explotacié sense anim de lucre,
llevat pacte en contrari.
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11. TRACTAMENT DE DADES PERSONALS I DRETS

Responsable del tractament: Universitat Pompeu Fabra | Carrer de la Merce, 12.
08002 Barcelona | Teléfon: 93 542 20 00. Podeu contactar amb del delegat de
protecci6 de dades de la Universitat (dpd@upf.edu).

Finalitat: realitzar la inscripcio en el XVII Premi UPF de Treball en Recerca en
Enginyeries TIC o Enginyeria Biomedica 6 1 gestionar el seu desenvolupament.
Les vostres dades es conservaran durant 1’edici6 del premi i mentre es puguin
derivar responsabilitats legals de la seva realitzaci6. No obstant, la identificacid
dels guanyadors es mantindra a la pagina web de la Universitat d’acord amb la
legislaci6 sobre transparéncia. Sempre que hi consti el consentiment, la fotografia
/0 gravacid de les persones guanyadores es podra mantenir a la pagina web a
efectes informatius.

Legitimacié: consentiment de la persona interessada. Es pot retirar en qualsevol
moment.

Destinataris: les vostres dades només seran utilitzades per la Universitat Pompeu
Fabra, 1 no es cediran a tercers, excepte per al compliment d’obligacions legalment
establertes. No obstant, es publicara en la pagina web la identificacidé de les
persones finalistes 1 també les guanyadores d’acord amb la legislacidé sobre
transparéncia. S’hi podra també publicar la seva imatge i veu amb el seu
consentiment.

Drets: podeu accedir a les vostres dades, sol-licitar-ne la rectificacio o supressio,
oposar-vos al tractament 1 sol-licitar-ne la limitacid, seguint els procediments
descrits a https://www.upf.edu/web/proteccio-dades/drets. Teniu dret a presentar
reclamacio davant I’ Autoritat Catalana de Protecci6 de Dades.

5. Proposta d’aprovacio de temes de I’ambit de la comunitat universitaria:

Proposta d’aprovacio del Manual d’avaluacio docent del professorat de la
Universitat Pompeu Fabra

L’actual Manual d’Avaluaci6é Docent del professorat (en endavant, Manual) es va
aprovar pel Consell de Govern en data 21 de febrer de 2024.

L’actualitzacio del Manual respon a dos motius diferents:

D’una banda, l'entrada en vigor de la Llei Organica 2/2023, de 22 de marg del
sistema universitari (LOSU) contempla un procediment d'acreditacié del
professorat que preveu una avaluacié de l'activitat docent. AQU ha establert uns
criteris, que les universitats hem d'integrar en els nostres procediments
d'avaluacid. En el Manual que es presenta a aprovacio s’hi han incorporat els nous
aspectes a tenir en compte per tal de poder avaluar 1’activitat docent a fi i efecte de
poder certificar la qualitat de 1’activitat docent necessaria per a I’acreditacio de
professorat agregat o catedratic.

D’una altra, a la Comissié d'ensenyament s'ha estat treballant en una revisio del
procediment d'avaluacio del professorat, amb la finalitat de fer-lo més transparent i
objectiu. Aquesta revisid ha comportat fer un nou model d’informe d’autoavaluacié
del professorat, que va ser aprovat per la Comissio d’Ensenyament en sessio del 20
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de novembre del 2025. Com que en el Manual es descriu el contingut de I’informe
d’autoavaluacid, un canvi en aquest implica 1’actualitzacié del Manual.

Finalment, s’aprofita I’avinentesa per actualitzar alguns aspectes del Manual que
havien quedat desactualitzats.

Per tot aixo0, el Consell de Govern
ACORDA

Article unic. Aprovar el Manual d’Avaluacié Docent, que consta com a annex 4
d’aquesta acta.

Disposicié derogatoria.

Es deroga el Manual d’Avaluaci6 Docent aprovat mitjancant acord del Consell de
Govern de 21de febrer de 2024.

Disposicio final. Entrada en vigor.

Aquest Manual d’avaluacié docent entrara en vigor a partir de 1'endema de la seva
aprovacio, i1 s’aplicara a partir de la primera convocatoria d’avaluacié que dugui a
terme la UPF una vegada el Manual estigui acreditat per AQU Catalunya.

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per merits de docencia al
personal docent i investigador funcionari i contractat meritats fins al 31 de
desembre de 2024

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions
addicionals del personal docent i investigador funcionari i contractat de les
universitats publiques de Catalunya, que regula el procediment per a 1’assignacid
d’aquestes retribucions addicionals, segons el que preveu Darticle 72 de la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vista la Resoluci6 REU/4680/2024, de 23 de desembre, per la qual es dona
publicitat al procediment i la certificacié de la valoraci6é dels mérits individuals
docents 1 de gestio del personal docent i investigador funcionari i contractat de les
universitats publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2024, per a
l'assignaci6 de les retribucions addicionals.

Ates que la Comissid Especifica per a 1’ Avaluacid de I'Activitat Docent 1 de Gestio
de 1'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, en la seva
sessio de data 23 d’octubre de 2025, ha certificat I’informe d’avaluacio de 1’activitat
docent del personal docent i investigador funcionari i contractat emes per la
Universitat Pompeu Fabra el dia 16 de juliol de 2025.

En aplicaci6 del que disposa I’article 7 del Decret 405/2006, el Consell de Govern
ACORDA

Proposar al Consell Social I’assignaci6 dels complements addicionals per merits de
docéncia al professorat relacionat en I’annex seglient:
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e Annex I: Mérits de docéncia fins el 31 de desembre del 2024, amb efectes
economics de I’1 de gener del 2025, al professorat funcionari i contractat.

data inici data fi Efectes

Cognom, nom Categoria merit meérit
ALBAREDA SALVADO, Catedratic
JOAQUIM d'universitat 01/10/2018 30/09/2023 | 01/01/2025
ARAGONESES AGUADO, | Professor
ALFONS agregat 14/05/2017 13/05/2022 | 01/01/2025
ARAMBURU BELTRAN, Professor
JOSE FRANCISCO agregat 01/01/2020 31/12/2024 | 01/01/2025
BADELL GIRALT,
HELENA Professor lector | 01/09/2007 31/08/2012 | 01/01/2025
BADELL GIRALT,
HELENA Professor lector | 01/09/2012 25/09/2019 | 01/01/2025
BALLARIN ESPUNA, Professor titular
MONTSERRAT ANA d'universitat 01/10/2014 27/11/2024 | 01/01/2025
BELLOSILLO PARICIO, Professor
BEATRIZ agregat 25/09/2002 15/04/2023 | 01/01/2025
BONASTRE MUNOZ,
JORDI Professor lector | 16/02/2009 04/04/2020 | 01/01/2025
BURDIO PINILLA, Professor
FERNANDO agregat 22/09/2009 03/07/2022 | 01/01/2025
CAPDEFERRO PLA, Professor
JOSEP agregat 04/07/2018 03/07/2023 | 01/01/2025
CASSANY COMAS, Professor titular
DANIEL d'universitat 14/04/2019 13/04/2024 | 01/01/2025
CASSANY VILADOMAT,
ROGER Professor lector | 25/09/2008 23/01/2019 | 01/01/2025
CASTELLS OLIVERES, Catedratic
FRANCESC XAVIER d'universitat 18/02/2002 06/04/2012 | 01/01/2025
CASTELLS OLIVERES, Catedratic
FRANCESC XAVIER d'universitat 07/04/2012 06/04/2022 | 01/01/2025
CORTINAS ROVIRA, Professor
SERGIO agregat 01/09/2019 31/08/2024 | 01/01/2025
COVILLA MARTINEZ,
JUAN CARLOS Professor lector | 01/10/2013 30/09/2018 | 01/01/2025
COVILLA MARTINEZ,
JUAN CARLOS Professor lector | 01/10/2018 30/09/2024 | 01/01/2025

Professor
DELGADO HERVAS, ANA | agregat 01/10/2019 30/09/2024 | 01/01/2025
FARNOS AMOROS, Professor
ESTER agregat 09/02/2016 03/04/2022 | 01/01/2025
FERNANDEZ RIUS,
NURIA Professor lector | 01/04/2011 31/03/2021 | 01/01/2025
FREIXA AYMERICH, Professor titular
JUDIT d'universitat 25/09/2019 24/09/2024 | 01/01/2025
GELPI ARROYO, Professor
CRISTINA agregat 01/10/2018 07/12/2024 | 01/01/2025
GIMENO UGALDE,
ESTHER Professor lector | 01/03/2003 28/02/2011 | 01/01/2025
GIMENO UGALDE,
ESTHER Professor lector | 01/03/2011 28/02/2019 | 01/01/2025
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GIMENO UGALDE,

ESTHER Professor lector | 01/03/2019 28/02/2024 | 01/01/2025
Professor

GIRVENT MONTLLOR, col-laborador

MERITXELL doctor 01/01/2020 31/12/2024 | 01/01/2025

GOMEZ CERDA, Professor

VICENTE agregat 16/07/2019 15/07/2024 | 01/01/2025

GOMEZ LEON, MADELIN |Professor lector | 01/09/2003 31/08/2022 | 01/01/2025

GONZALEZ LUNA, MARIA | Professor

LIBERTAD agregat 25/09/2018 24/09/2023 | 01/01/2025

HORCAJADA GALLEGO, |Professor

JUAN PABLO agregat 22/09/2011 06/03/2022 | 01/01/2025

IGAREDA GONZALEZ,

PAULA Professor lector | 01/09/2011 31/08/2021 | 01/01/2025
Catedratic

I[VORRA CANO, ANTONIO | contractat 01/01/2020 31/12/2024 | 01/01/2025

JIMENEZ MORALES, Professor

MONIKA agregat 23/03/2019 22/03/2024 | 01/01/2025
Professor

LAUKYTE, MIGLE agregat 15/09/2015 14/09/2020 | 01/01/2025

LE MENS, GAEL Catedratic

GEORGES MARCEL contractat 01/07/2019 30/06/2024 | 01/01/2025

LEON CILIOTTA, Professor

GIANMARCO agregat 03/09/2012 02/09/2017 | 01/01/2025

LEON CILIOTTA, Professor

GIANMARCO agregat 03/09/2017 02/09/2022 | 01/01/2025

LOPEZ RODRIGUEZ, Catedratic

MARIA CRISTINA contractat 01/05/2019 30/04/2024 | 01/01/2025

LORENTE CASAFONT, Professor titular

MERCE d'universitat 01/10/2019 30/09/2024 | 01/01/2025

LOZANO SOLSONA, Catedratic

ANGEL contractat 11/11/2016 10/11/2024 | 01/01/2025

MANZANARES ALTES,

MARTA Professor lector | 01/04/2018 04/09/2024 | 01/01/2025

MARTINEZ TABERNER,

GUILLERMO Professor lector | 14/02/2009 22/09/2020 | 01/01/2025
Professor

MAS MANCHON, LLUIS agregat 23/08/2019 22/08/2024 | 01/01/2025

MASCLANS ENVIZ, JOAN | Professor

RAMON agregat 21/10/2015 19/06/2024 | 01/01/2025

MILA GARCIA, ALBA Professor lector | 01/07/2013 09/08/2019 | 01/01/2025
Catedratic

MORENO BOTE, RUBEN | contractat 26/10/2019 25/10/2024 | 01/01/2025

NOFERINI, ANDREA Professor lector | 22/09/2009 19/04/2020 | 01/01/2025

NUALART DEXEUS, Professor

EULALIA agregat 22/06/2019 21/06/2024 | 01/01/2025

OLIVA MIGUEL, Catedratic

BALDOMERO contractat 28/03/2019 27/03/2024 | 01/01/2025
Catedratic

OLIVER RIERA, MIQUEL | d'universitat 26/09/2019 25/09/2024 | 01/01/2025

PERALES GARCIA, Professor

CRISTINA agregat 02/06/2019 01/06/2024 | 01/01/2025

PERPINAN HINAREJOS, |Catedratic

SILVIA contractat 08/08/2002 22/07/2011 | 01/01/2025
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PERPINAN HINAREJOS, |Catedratic

SILVIA contractat 23/07/2011 22/07/2016 | 01/01/2025

PERPINAN HINAREJOS, |Catedratic

SILVIA contractat 23/07/2016 25/09/2021 | 01/01/2025
Professor

PINTOR IRANZO, IVAN agregat 31/12/2019 30/12/2024 | 01/01/2025

PUJADES CORSBI, Catedratic

CRISTINA d'universitat 01/10/2019 30/09/2024 | 01/01/2025

RAFOLS SALVADOR, Professor

CARLA agregat 01/10/2015 30/09/2022 | 01/01/2025

RAGUES VALLES, Catedratic

RAMON d'universitat 01/01/2020 31/12/2024 | 01/01/2025

REVUELTA DE LA POZA,

GEMA Professor lector | 25/09/1998 28/09/2010 | 01/01/2025

REVUELTA DE LA POZA,

GEMA Professor lector | 29/09/2010 01/04/2021 | 01/01/2025

RIPOLL SASTRE, PERE |Professor lector | 01/04/2015 05/06/2024 | 01/01/2025

RODON CASARRAMONA, | Professor

ANTONI agregat 24/09/2009 31/12/2016 | 01/01/2025

RODON CASARRAMONA, | Professor

ANTONI agregat 01/01/2017 31/12/2022 | 01/01/2025

ROIG MORA, ARNAU Professor lector | 16/08/2011 01/10/2024 | 01/01/2025

SANCHEZ MARTI,

SERGIO Professor lector | 01/03/2004 03/12/2014 | 01/01/2025

SERRA CASALS, Catedratic

FRANCESC XAVIER d'universitat 01/01/2020 31/12/2024 | 01/01/2025

SOLER MARTI, ROGER Professor lector | 01/09/2016 18/02/2023 | 01/01/2025

TAIXES VENTOSA,

JORDI Professor lector | 05/12/2002 18/05/2014 | 01/01/2025

TAIXES VENTOSA,

JORDI Professor lector | 17/07/2014 14/10/2024 | 01/01/2025

TASSANI, SIMONE Professor lector | 01/04/2015 07/09/2020 | 01/01/2025

TORNER CASTELLS, Professor titular

SERGI d'universitat 18/11/2018 17/11/2024 | 01/01/2025
Professor titular

VALLDUVI BOTET, ENRIC | d'universitat 01/09/2018 31/08/2024 | 01/01/2025

VALVERDE DE CASTRO, |Catedratic

MIGUEL ANGEL d'universitat 01/01/2020 31/12/2024 | 01/01/2025

VINAIXA MIQUEL, Professor

MONICA agregat 16/09/1993 16/03/1999 | 01/01/2025

VINAIXA MIQUEL, Professor

MONICA agregat 17/03/1999 16/03/2004 | 01/01/2025

VINAIXA MIQUEL, Professor

MONICA agregat 17/03/2004 16/03/2009 | 01/01/2025

VINAIXA MIQUEL, Professor

MONICA agregat 17/03/2009 16/03/2014 | 01/01/2025

VINAIXA MIQUEL, Professor

MONICA agregat 17/03/2014 16/03/2019 | 01/01/2025

VINAIXA MIQUEL, Professor

MONICA agregat 17/03/2019 16/03/2024 | 01/01/2025
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Proposta d’atorgament dels complements addicionals per merits de gestio al

personal docent i investigador funcionari i contractat meritats fins al 31 de
desembre de 2024

Vist el Decret 405/2006, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les retribucions
addicionals del personal docent i investigador funcionari i contractat de les
universitats publiques de Catalunya, que regula el procediment per a 1’assignacio
d’aquestes retribucions addicionals, segons el que preveu ’article 72 de la Llei
1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya.

Vista la Resoluci6 REU/4680/2024, de 23 de desembre, per la qual es dona
publicitat al procediment i la certificacié de la valoraci6é dels mérits individuals
docents 1 de gestio del personal docent i investigador funcionari i contractat de les
universitats publiques catalanes, meritats fins al 31 de desembre de 2024, per a
l'assignaci6 de les retribucions addicionals.

Ates que la Comissid Especifica per a 1’ Avaluacid de I'Activitat Docent 1 de Gestio
de la Comissi6 d’ Avaluaci6 de la Recerca de 1'Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya ha certificat I’informe d’avaluacid dels merits individuals
de gestio del personal docent i investigador funcionari i contractat emes per la
Universitat Pompeu Fabra, en la seva sessi6 del dia 23 d’octubre de 2025.

En aplicaci6 del que disposa I’article 7 del Decret 405/2006, el Consell de Govern
ACORDA
Proposar al Consell Social I’assignaci6 dels complements addicionals per merits de

gestio al professorat relacionat en I’annex segiient:

e Annex 1: Merits de gestio fins el 31 de desembre del 2024, amb efectes
economics de I’1 de gener del 2025, al professorat funcionari i contractat.

Cognoms i nom Categoria Numc?rg Efes:teg. Valor Valor

de mérit | economics | mensual anual
ARREGUI MORENO, FRANCISCO JAVIER | Catedratic d'universitat 3 01/01/2025
BACH MARTORELL, MARIA DEL CARME Professora agregada 3 01/01/2025
BALLO FANTOVA, JORDI Professor agregat 3 01/01/2025
BOADA CENTENO, NURIA Col-laboradora 3 o1o12025 [
BOUSO GARCIA, RAQUEL Professora agregada 1 | o1o012025 [
CAGGESE, ANDREA Professor agregat 3 o1o12025 [
CASTELO VALDUEZA, JUAN ROBERTO Titular d'universitat 1 o1012025 [
COLAS, NEILA, EUSEBIO JOSE Professor agregat 3 01/01/2025 -—
CUNILLERA DOMENECH, MONTSERRAT Professora agregada 1 o1012025 [
DAZA FERNANDEZ, VANESA Professora agregada 3 01/01/2025 -—
DELGADO HERVAS, ANA Professora agregada 3 01/01/2025 -—
ESCALER BASCOMPTE, RAMON Professor agregat 3 01/01/2025
FELIP SABORIT, DAVID Titular d'universitat 2 01/01/2025
MONTANER FERNANDEZ, RAQUEL Professora agregada 1 01/01/2025
PUJADAS CAPDEVILA, EVA Titular d'universitat 3 01/01/2025
ROCA CUBERES, CARLES Professor agregat 1 o1012025 [
VINAIXA MIQUEL, MONICA Professora agregada 1 o1012025 [
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Proposta d’aprovacio del Pla de Diversitat

La Universitat Pompeu Fabra (UPF), d'acord amb els seus principis fundacionals 1
el seu compromis amb els valors de la inclusio, la igualtat i la no-discriminacid,
considera la diversitat com un factor essencial de qualitat académica, recerca i
gestio.

Aquest Pla de Diversitat esdevé el marc per a la valoracio i gestio de totes les formes
de diversitat presents a la comunitat universitaria, i complementa de manera
necessaria el Pla d'Igualtat de la UPF. Aixi mateix, I'aprovacié d'aquest instrument
dona compliment a les previsions establertes per la Llei Organica 2/2023, de 22 de
marg, del Sistema Universitari (LOSU), que inclou entre els objectius del sistema
universitari la promocié de la igualtat, la inclusi6 i la lluita contra qualsevol forma
de discriminacid. Aixi com també s’emmarca amb el Pla d’Inclusié 1 Diversitat de
les Universitats Catalanes del 2024 (PIDUC), alineant-se amb altres normatives
catalanes, estatals i europees en materia d’igualtat substantiva, diversitat i inclusio.

Aquest Pla ha estat elaborat amb la participacio dels diferents col-lectius de la
Universitat, sota la coordinacié del Vicerectorat de Compromis Social i
Sostenibilitat. Aixi mateix, defineix els objectius estratégics, les linies d'accid, els
indicadors de seguiment i el calendari d'implementacio per als propers quatre anys,
amb I'objectiu de garantir una universitat més equitativa i inclusiva.

Per tot aix0, el Consell de Govern
ACORDA

Punt unic. Aprovar el primer Pla de Diversitat de la Universitat Pompeu Fabra per
al periode 2025-2029, que consta com annex 5 d’aquesta acta.

6. Ratificacio de convenis

Es ratifiquen els convenis subscrits per la Universitat Pompeu Fabra, que consten
com a annex.

ANNEX

Convenis de col-laboracid institucional
Conveni signat el 19 de novembre de 2025 entre la UPF i la Fundaci6 Centre de
Regulacié Genomica de cessio d’equipaments.

Convenis de col-laboracié amb entitats estrangeres

Conveni de cooperacio signat el 19 de marg¢ de 2025 entre la UPF i la Universitat
Otto Friedrich de Bamberg (Alemanya) en relacid al programa de master
internacional de doble titulacid en estudis de Sociologia i Poblacio.

Conveni signat el 19 de setembre de 2025 entre la UPF i el King's College de
Londres (Regne Unit) de col-laboracid en un programa de doble grau en Dret.
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Addenda, signada 1’1 d’octubre de 2025, al conveni signat el 31 de maig de 2021
entre la UPF 1 la Universitat Catolica Boliviana "San Pablo" (Bolivia) d’intercanvi
d’estudiants.

Conveni signat el 16 d’octubre de 2025 entre la UPF i la Universitat d’Hankuk
d’Estudis a I’Estranger (Corea del Sud) d’intercanvi d’estudiants.

Conveni signat el 21 d’octubre de 2025 entre la UPF 1 la Universitat d’Adelaide
(Australia) d’intercanvi d’estudiants.

Conveni de col-laboracio académica signat el 23 d’octubre de 2025 entre la UPF i
la Universitat per a Estrangers de Siena (Italia) per a 1’organitzaci6é d’un programa
de doble grau en Traduccid6 i Interpretacio.

Addenda, signada el 28 d’octubre de 2025, al conveni signat el 21 de setembre de
2021 entre la UPF 1 la Universitat Toulouse I Capitole (Franca) de reconeixement
d’un doble grau en Economia.

Acord Marc signat el 28 d’octubre de 2025 entre la UPF i la University of
Technology, Sidney (Australia) de col-laboracid en arees d’interés comu.

Conveni signat el 28 d’octubre de 2025 entre la UPF i la University of Technology,
Sidney (Australia) d’intercanvi d’estudiants.

Segona addenda, signada el 10 de novembre de 2025, al conveni signat el 18 de
setembre de 2001 entre la UPF i la Fundagao Getulio Vargas (Brasil) d’intercanvi
d’estudiants.

7. Afers de tramit:

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per merits de recerca al
personal docent i investigador contractat per a periodes que hagin finalitzat com a
maxim el 31 de desembre de 2024

Vist que en la sessi6 del Consell de Govern de 27 d’octubre de 2025 es va aprovar
I’acord d’atorgament dels complements addicionals per meérits de recerca al
personal docent i investigador contractat per a periodes que hagin finalitzat com a
maxim el 31 de desembre de 2024;

Ates que es van detectar errors materials en les dades incloses a 1’annex;

D’acord amb el que disposen I’article 109 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del
Procediment administratiu comu de les Administracions Publiques i 1’article 74 de
la Llei 26/2010 del 3 d'agost, de régim juridic 1 de procediment de les
administracions publiques de Catalunya

El Consell de Govern
ACORDA
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Modificar els errors materials de I’annex de 1’acord del Consell de Govern aprovat
a la sessio de 27 d’octubre de 2025, de manera que queda redactat en els termes

seguents:

ANNEX 1: Merits de recerca fins el 31 de desembre del 2024, amb efectes
economics de I’l de gener del 2025, al personal docent i

J ___ | Efectes Valor
Data Valor
Mam Cognoml Cagnoml |Catagori - scondmic| mensu —ral
4 =]
Larbi Alzaoui-Soce El Alami Asregat 2020| 1/1/2025
Joan Alsaneall fMestras Asreszat 2003 1/1/2025
Joan Alsaneall fMestras Asresat 2009 17172025
Joan Albanell fMestras Agregat 2015| 1/1/2025
Joan Alsaneall fMestras Cat. cont 2021) 1172025
Marnuel lgnacic |Algara Lapa:r Asregat 2024| 1172025
Alfons Aragonazes Sruado Asresat 2019 2024| 1/1,/2025
Sania Fatima Arribas Verdugo Cat. cont 2019 2024| 1/1,/2025
Mario Biziada Agregat 2019] 2024| 1/1,/2025
COzecar Camara Ry Cat. cont 2019] 2024| 1/1,/2025
Juan Carles Cewvilla PMartine:z Lector 2019] 2024| 1/1,/2025
Caniala Cozzoli AFragEt 2019] 2034| 1/1,/2025
Montsarrat Cunillers Domanach AFraEET 201 20 1/1,/2025
Gonzalo De Lucas Abril AEragat 1/1/2025
Carlos D& Mirands WErguaz Lactor 1/1,/2025
Juana Maria Diaz Anton Cat. Cont] 1/1,/2025
Sokhan DioEru Lactor 11,2025
Ester Farnos AMoros AFraEET 1/1,/2025
Muria Farnéndaz Rius Lactor 1/1,/2025
Muria Farnéndaz Rius Lactor 1/1,/2025
Rozm Farrar Tarruels AErEEET 2010 1/1,/2025
Fabrizio Garmanao AFraEaT 2018| 2 1/1,/2025
Ezsther Gimano Ugmilde Lactor 2008| »013| 1/1,/2025
Albracht Glitz AFragat 2019 2024 11,2025
Maria Libertad |Gonzalez Luna AErEEET 2016| 2021| 1/1/2025
Fauls ljgareda Gonzalaz Lactor 2010] »018| 1/1,/2025
Fer Andars Jonzzon AFragat 2019| »024| 1/1,/2025
rMigla Leubkoyte AFragat 2012] 2017| 11,2025
rMigla Lmubkoyte AFragat 2018] 2023 11,2025
Mariona Liobat Angli Lactor 2017 2022 1/1,/2025
Guillarmae Marcinez Tabarnar Lactor 2010| 2017| 1/1/2025
Alfonso farcinesz Vicente AEregEat 2019 2024 11,2025
Ernest Montbrio Fairen Agregat 2024 1/1/2025
Marnuel Pastor Maeso Agregat 2024 1/1/2025
Muria Pastor Munioz AgZregat 2024 1/1/2025
Carla Rafols Salvador Agregat 2012] 1/1/2025
Helens Ramalhinhe Dia Lourengo Cat. cont 2024 1/1/2025
Sonia Ramos Gonzalez Agregat 2024 1/1/2025
Pere Ripall Sastra Lacto 2021 11,202
Antoni Redon Casarramona | Agregat 2015 1/1,/2032
Antoni Redon Casarramona | Agregat 2021 1/1/2032
Jorge Rodrigue: Mengs Cat. cont 2024 1/1/202
SErgio Sanchaz Marti Lacto 2016 1/1/202
Sargic Sanchaz Marti Lactor 2024 1/1/202
Joan Solanas Mullor Agregat 2024 1/1/202
Roger Solar Marti Lector 2021 1/1/2032
Simone Tassani Lacto 2020 11,202
Camil Unguraanu Agregat 2023 1/1/202

investigador contractat pel procediment d’avaluacio.
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Proposta de renovacio de la participacio de la UPF a la Fundacio Privada Institut
de Salut Global Barcelona (ISGlobal)

En data 14 d’octubre de 2015, el Consell de Govern va acordar proposar al Consell
Social la participaci6 de la Universitat Pompeu Fabra en el Patronat de la Fundaci6
Privada Institut de Salut Global Barcelona (en endavant, Fundacié ISGlobal), tot
acceptant el carrec de patro, aixi com la designacid del rector, o persona que ell
designés, com a representant de la UPF en el Patronat.

En data 22 d’octubre de 2015, el Consell Social va acordar, per unanimitat, la
participacid de la UPF en el Patronat de la Fundacié ISGlobal.

L’article 10.1 dels Estatuts de la Fundacié ISGlobal preveu que el mandat dels
patrons com la UPF té una durada de cinc (5) anys, 1 poden ser reelegits per periodes
successius sense cap tipus de limitaci6. A més també estableix que els membres del
Patronat han d’acceptar expressament el carrec de patro.

A proposta del Consell de Govern, el Consell Social va acordar la participacio de
la UPF en el Patronat de la Fundaci6 Privada Institut de Salut Global Barcelona el
21 de desembre de 2020.

El Patronat de la Fundacié ISGlobal en sessio de 26 de novembre de 2025 ha
acordat tornar a convidar a la UPF a formar part del Patronat de I’esmentada

Fundacié com a patr6 per cinc (5) anys més;

Per tot aixo i1 conforme el previst a I’article 42.j) 1 203.2 dels Estatuts de la
Universitat Pompeu Fabra, el Consell de Govern

ACORDA:
Primer. Proposar al Consell Social la participacio de la Universitat Pompeu Fabra
en el Patronat de la Fundacid Privada Institut de Salut Global Barcelona, tot

acceptant el carrec de patro.

Segon. Designar la rectora, o persona que ella designi, representant de la UPF en el
Patronat.

Deliberacions:

La rectora dona la benvinguda als assistents, recorda que ¢€s la darrera sessié de
I’any d’aquest organ i cedeix la paraula al secretari general.

1. Aprovacio, si escau, de I’acta de la sessié de 27 d’octubre de 2025

L’acta s’aprova per assentiment.

36



upf.

2. Informe de la rectora

La rectora inicia el seu informe donant la benvinguda a Sonia Closa, nova membre
del Consell de Govern en representacio dels estudiants claustrals, i que ja havia
assistit a la sessid anterior. Substitueix Eloi Singla, a qui la rectora expressa
I’agraiment per la seva implicacié aquest temps.

La rectora també¢ agraeix 1’assisténcia de David Irazabal, del Departament de Dret,
que hi assisteix com a convidat i que, des del seu nomenament fa un mes, col-labora
amb I’equip de direccid com a delegat d’Estudiants. Igualment, fa extensiu
I’agraiment a Roger Cuartielles, anterior delegat d’Estudiants, per la tasca
realitzada des de I’inici del mandat.

La intervencid de la rectora s’organitza en dues linies principals: una primera
dedicada a qiiestions diverses, 1 una segona focalitzada en els principals actes
institucionals.

Comenga la primera part de I’informe fent esment al Claustre ordinari de tardor,
que va tenir lloc el 18 de novembre, en el qual es va presentar ’informe de 1’equip
de govern corresponent al curs 2024-2025 1 que va rebre un suport
d’aproximadament el 80% del Claustre. La rectora agraeix a I’equip de direccio, als
diferents organs de govern i al conjunt de la comunitat universitaria la feina
desenvolupada. En aquella sessio, tamb¢ s’hi va presentar 1’informe de la Sindica
de Greuges.

La rectora destaca que I’inici del curs ha estat marcat per I’obtencié de 1’acreditacio
institucional mitjangant la certificacié d’AQU de tots els centres integrats de la UPF
—departaments, facultats i Escola de Doctorat—, una acreditacid atorgada pel
Consejo de Universidades que reconeix la qualitat académica global de la institucio.

D’altra banda, exposa, tal i com va avancar en la darrera sessid del Consell de
Govern, que s’ha posat a disposicid dels seus membres un document amb les
mesures desplegades per prevenir 1’abls de poder i fomentar les bones practiques
en les relacions entre els membres de la comunitat universitaria.

El document esta disponible a la intranet d’aquest organ i inclou les mesures
desplegades fins al desembre de 2025, amb especial €émfasi inicial en el col-lectiu
d’estudiants de doctorat. Durant el curs es continuara ampliant [’abast de
I’acompanyament i les formacions adrecades a degans i equips directius, i es duran
a terme actuacions especifiques amb directors de departament i estudiants de
doctorat.

Quant a les obres d’enderroc de les casernes de Wellington al Campus de la
Ciutadella, la rectora informa d’un canvi sobrevingut en el calendari a causa del
retard per part d’Endesa en la desconnexid de les linies electriques existents,
imprescindible abans de I’entrada de maquinaria pesant. Per aquest motiu,
I’enderroc s’iniciara després de les vacances de Nadal i s’estima que tindra una
durada d’un mes i mig.
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En relacié amb I’elaboracid del nou Pla Estratégic de la UPF, la rectora explica que
enguany finalitza el periode de desplegament del Pla vigent, que ha orientat I’accio
institucional durant una deécada. Detalla que, des de fa mesos, s’esta treballant en la
definici6 del nou Pla amb la participacié d’una part significativa de la comunitat
universitaria. A partir del 10 de desembre, la proposta estara disponible al web per
a consultes 1 aportacions fins a mitjans de gener. Aquesta fase de validacio
culminara amb tres sessions obertes de debat, 1 es preveu disposar del text definitiu
a finals de febrer per presentar-lo a la comunitat i als diferents actors amb que la
universitat es relaciona.

La rectora destaca que avui es presentara la proposta d’aprovacid del Pla de
Diversitat, que complementa el Pla d’Igualtat acordat i signat el curs passat i
recentment inscrit al Registre de Plans d’Igualtat de les Administracions Publiques
del ministeri competent. Remarca ’esfor¢ dedicat per arribar al document actual i
considera que constitueix un pas rellevant per avangar cap a una universitat més
diversa, equitativa i compromesa. Agraeix especialment la implicaciéo de la
vicerectora de Compromis Social 1 Sostenibilitat, Eva Pujadas, i de la directora
d’Igualtat, Maria José Gonzalez, aixi com el suport técnic de la vicegerent de I’ Area
de Projectes Transversals 1 de les responsables del servei i de la seccid
corresponents.

Pel que fa a I’ajut competitiu “Singulars Institucionals 2024”, financat amb fons
FEDER 1 sol-licitat per a la construcci6 de 1’edifici de I’ Antic Mercat del Peix, la
rectora informa que, malgrat la valoracio positiva del projecte, la UPF no n’ha estat
beneficiaria. Afegeix que, tot i que [’aportacié hauria estat benvinguda, es
mantindra el pla econdomic inicial.

Pel que fa a la segona part del seu informe, centrada amb les activitats institucionals
de les darreres setmanes, la rectora destaca diversos punts.

Ha realitzat dos viatges fora del continent europeu. El primer, a Corea del Sud,
juntament amb els rectors de les universitats de Barcelona i un grup de representants
del sector empresarial, en el marc d’una missidé organitzada per FemCAT.
L’objectiu del desplagament era reforgar sinergies i explorar noves vies de
transferéncia de coneixement. La rectora subratlla que la conviveéncia amb els
representants empresarials va constituir una oportunitat valuosa per intercanviar
perspectives, identificar ambits de col-laboracié 1 avancar en models de
transferéncia de coneixement que siguin utils per al conjunt de la societat.

El segon, a Méxic, amb motiu de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara
(FIL), que enguany ha tingut Barcelona com a ciutat convidada i que ha comptat
amb autoritats com 1’alcalde de Barcelona i el President de la Generalitat. A la FIL
han estat presents alguns professors de la UPF. Durant aquest viatge, la rectora
tamb¢ ha visitat algunes universitats amb qui la UPF té convenis de col-laboracid
vigents 1 s’ha reunit amb alguns dels alumni residents a Ciutat de Méxic. Informa
la rectora que també ha participat en un acte a la capital organitzat per I’ Ajuntament
de Barcelona sobre el paper de les ciutats en la recerca 1 la innovacio.

També destaca els temes seglients:
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La celebraci6 de la 21a edici6 de 1la UPFeina, que ha assolit una assisténcia record
d’estudiants i organitzacions participants.

La inauguracié de I’Espai Pompeu Fabra al Campus de la Ciutadella, amb la
participacio del Conseller de Politica Lingiiistica, un espai de caracter divulgatiu
dedicat a la figura i trajectoria de Pompeu Fabra.

L’onzena Jornada de la Catedra Pompeu Fabra, celebrada els dies 13 1 14 de
novembre sota el titol “Parlar i entendre llengiies en el marc dels nous paradigmes
de la intel-ligencia artificial”, on es va destacar la necessitat de garantir la preséncia
del catala en els entorns digitals globals.

La participacié de la UPF com a seu principal en diversos esdeveniments vinculats
a la Biennal de Ciéncia i Ciutat de I’ Ajuntament de Barcelona, centrada enguany en
les ciéncies quantiques.

L’organitzaci6 de 1’esmorzar-col-loqui del Forum Social 1 Empresarial de la UPF,
promogut pel Consell Social, en qué¢ es van abordar els reptes urbans de la
Barcelona del futur amb la participacio d’experts de I’administracio, I’empresa, el
tercer sector 1 I’ambit academic.

També informa que, del 3 al 22 de desembre, la Sala d’Exposicions del Campus de
la Ciutadella acollira I’exhibicié de les obres originals dels cartells inaugurals que
han acompanyat la Universitat al llarg de 35 anys. Anima la comunitat a visitar
I’exposicid 1 a compartir-la amb persones del seu entorn.

En un altre ordre de temes, la rectora expressa 1’agraiment per la tasca i el
compromis de Maite Alvarez, vicegerent de 1’ Area de Persones i Organitzacié, que
deixa el carrec per motius personals. Informa que la Geréncia ha gestionat el seu
relleu 1 que la nova responsable sera Gloria Plana, fins ara vicegerent de Persones
de la Universitat de Girona, que s’incorporara a la UPF el 12 de gener.

La rectora tanca la sessio convidant als assistents a 1’acte de Nadal del proper 18 de
desembre, una celebracid en que la Universitat també reconeixera la tasca del PDI
1 PTGAS jubilat durant I’any 2025.

El secretari general obre un torn de paraules circumscrit als temes de 1’informe
presentat per la rectora, i no hi ha cap intervencio.

3. Proposta d'aprovacio de temes de I’ambit economic:

Presenta les propostes la gerent.

Projecte de pressupost de la Universitat Pompeu Fabra per l'exercici 2026 i Bases
d'execucio
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Es presenta al Consell de Govern 1’avantprojecte de pressupost de la UPF per a
I’exercici 2026, aixi com les bases d’execucid. L’avantprojecte una vegada aprovat
s’elevara al Consell Social.

El pressupost per al 2026 ascendeix als 186,9 M€, un 1,4% més que el de 2025. El
creixement és sensiblement inferior als increments anuals dels darrers exercicis,
que se situaven entre el 4% 1 el 7%, principalment degut a 'entrada d'ingressos
extraordinaris. Tot i la politica de moderacid i elaboracid en base al criteri de
prudéncia, la gerent destaca el caracter continuista del pressupost i n’exposa els
principals elements.

Pel que fa a la subvencio6 ordinaria, es preveu que arribi als 89,5 milions d’euros,
un 1,4% més que I’import previst de liquidar el 2025. La gerent destaca que aquest
increment és sensiblement inferior al dels darrers anys: a diferéncia del periode
2022-2024, amb increments anuals superiors al 30%, el 2026 es preveu que les
dotacions finalistes no superin en més d’un 8% les dotacions previstes per al 2025
(0,7 milions d’euros).

Quant a I’evoluciod dels principals ingressos, la gerent destaca que, en els darrers
anys, s’ha produit un increment sostingut de la subvencié ordinaria, compensat
parcialment per la reduccié del preu de la matricula dels estudis oficials. Aquestes
dues fonts representaven el 61% del pressupost d’ingressos 1’any 2017, mentre que
per al 2026 es preveu una proporcid lleugerament inferior (58%). Aquesta variacid
s’explica sobretot per I’augment dels ingressos obtinguts per finangar els programes
de recerca que, segons les previsions, hauran crescut més d’un 40% en els darrers
cinc anys.

Pel que fa a la despesa, la gerent destaca que el pressupost de 2026 preveu una
despesa de personal de 100,5 milions d’euros, dels quals 11,5 milions son finalistes.
La despesa no finalista augmenta en 3 milions d’euros respecte la prevista de
liquidar el 2025. Aquest increment es financa mitjancant els ingressos previstos a
la subvenci6 ordinaria de 2026 (i anys anteriors), amb els programes de tecnificacio
irelleu del PDI i del PTGAS, i amb el programa Maria Goyri, finangat per 1’Estat i
la Generalitat. Pel que fa a I’increment retributiu anunciat pel govern, la gerent
informa que no s’ha pressupostat, atés que no ha estat encara aprovat ni pel Govern
de I’Estat ni pel de la Generalitat.

La despesa d’estructura —arrendaments, manteniments, subministraments, neteja i
seguretat—es manté estable, fent un esfor¢ de contencid, en coheréncia amb la
voluntat de prioritzar el creixement de la despesa associada directament a I’activitat
de la Universitat. Es preveu per al 2026 una despesa de funcionament amb un
increment superior al milié d’euros respecte al previst de liquidar el 2025.

S’aprova per assentiment elevar 1’avantprojecte de pressupost anual 2026 al Consell
Social.

La gerent explica a continuacié les modificacions incorporades a les bases
d’execucio del pressupost que son aprovades per assentiment.

Proposta d'autoritzacio d'expedients de despesa de caracter pluriennal

40



upf.

La gerent presenta dues propostes:

La primera fa referéncia a la contractacié conjunta de caracter pluriennal per donar
continuitat a la prestacio d’un sistema de gestid bibliotecaria per a les universitats i
entitats que integren el grup de compra del CSUC per a I’any 2026.

Es tracta d’assolir un estalvi economic i de treball invertit en I’establiment d’un nou
sistema de gestid de biblioteques coml basat en una plataforma de serveis
bibliotecaris o LSP (Library Services Platforms) flexible, col-laborativa i moderna,
amb capacitat d’innovacié i millora segons les tendéncies i estandards actuals i
futurs del mon bibliotecari, 1 que integri especialment la gesti6 dels recursos
electronics contractats.

S’aprova per assentiment elevar la proposta al Consell Social.

La seglient proposta proposa la prorroga fins a juny de 2028 del contracte per als
serveis d’arquitectura de redacci6 del projecte basic i la direccié de les obres de
construccid del conjunt arquitectonic format per dos edificis dedicats a la recerca
per a la Universitat Pompeu Fabra 1 ’'IBE-CSIC, i la urbanitzacié de 1’entorn del
complex urbanistic de la nova Ciutadella del Coneixement, situada als terrenys de
I’antic Mercat del Peix, per al periode 2022 a 2025..

S’aprova per assentiment elevar la proposta al Consell Social.
4. Proposta d’aprovacio de temes de I’ambit academic:

El secretari general explica que normalment presentaria les propostes el vicerector
de Planificacio Académica, perd que avui, en la seva abséncia, sera ell mateix qui
les exposara.

Proposta de calendari academic 2026-2027

La proposta de calendari és molt similar a la de cursos anteriors, amb algunes petites
diferéncies en funcio dels dies festius. Destaca que, com ja ¢és habitual, els examens
del tercer trimestre acaben abans de Sant Joan. Comenta també que els degans i
directors ja n’han estat informats.

La proposta s’aprova per assentiment.

Proposta de modificacio de la programacio de titulacions oficials per al curs 2026-
2027

En aquest cas es presenta la desprogramacié per al curs 2026-2027 del Grau en
Estudis Europeus, Multilingliisme, Governanga i Cultura, coordinat per la facultat
de Traduccio i Ciéncies del Llenguatge. Es preveu proposar-ne, més endavant, la
reprogramacio per al curs 2027-2028.

La proposta s’aprova per assentiment.

Proposta de Normativa dels ensenyaments propis de la Universitat Pompeu Fabra
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El secretari presenta la proposta de normativa que substitueix a la vigent, aprovada
el 2023, i incorpora diverses novetats vinculades a I’estratégia de formacid
permanent o al llarg de la vida de la Universitat, sobretot pel que fa a les
microcredencials.

Es precisa la definicio i els objectius i se’n concreten alguns aspectes organitzatius,
entre els quals destaca el fet que puguin funcionar com a moduls apilables que
formin part d’ensenyaments de major creditatge.

La normativa, a més, introdueix canvis en la regulacio del reconeixement de credits,
alhora que modifica diversos aspectes técnics, terminologics i de procediment.

La proposta s’aprova per assentiment.

Proposta de modificacio de les bases del Premi al millor Treball de Recerca de
Batxillerat que organitza l'Escola d’Enginyeria.

L'objectiu d’aquesta convocatoria és premiar els millors treballs de recerca fets per
alumnes de batxillerat en els ambits tematics dels graus que imparteix 1’Escola
d’Enginyeria. Els premis consisteixen en exempcions, de diferent grau i amb
diferents condicionants, del pagament de la matricula.

La modificaci6 de les bases revisa i concreta els condicionants d’aquestes
exempcions, alhora que aclareix quins son els criteris d’elegibilitat per poder optar
al premi. De pas, recull el nom actualitzat dels graus que s’imparteixen a I’Escola
d’Enginyeria.

La proposta s’aprova per assentiment.

5. Proposta d’aprovacio de temes de I’ambit de la comunitat universitaria:

Presenta els tres primers temes, el vicerector de Personal Docent i Investigador,
David Comas.

Proposta d’aprovacio del Manual d’avaluacio docent del professorat de la
Universitat Pompeu Fabra.

El Manual que es presenta incorpora els nous criteris introduits per AQU Catalunya
en I’acreditaci6 de professorat agregat o catedratic contractat. Aquests nous criteris
tenen per objectiu atendre certes novetats introduides per la LOSU en aquest
procediment d’acreditacid, les quals tenen a veure amb [’avaluacié de I’activitat
docent.

El Manual també¢ inclou el nou model d’informe d’autoavaluacié de 1’activitat
docent, aprovat recentment per la Comissid6 d’Ensenyament, en el qual s’hi
reflecteixen les millores derivades del procés de revisio del procediment d'avaluacio
docent que ha dut a terme aquesta Comissio.
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Hi ha una intervencio per saber com es calcula el minim del cinquanta per cent de
I’encarrec docent, un cop tretes les reduccions docents per aquest encarrec, estipulat
en I’apartat 2.10 del Manual. La mateixa persona es contesta la pregunta.

La proposta s’aprova per assentiment.

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per merits de docencia al

personal docent i investigador funcionari i contractat meritats fins al 31 de
desembre de 2024.

S’aprova per assentiment elevar la proposta al Consell Social.

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per merits de gestio al
personal docent i investigador funcionari i contractat meritats fins al 31 de
desembre de 2024.

S’aprova per assentiment elevar la proposta al Consell Social..
Proposta d’aprovacio del Pla de Diversitat
Presenta la proposta la vicerectora de Compromis Social i Sostenibilitat.

Explica que ¢és el primer Pla de Diversitat de la Universitat i complementa el Pla
d'Tgualtat. Abasta, com aquest, fins a finals de 2029. El document neix per donar
compliment a la normativa vigent i als objectius transversals de la Universitat.

Esdevé el marc per a la valoracid i gestio de totes les formes de diversitat individual
presents a la comunitat universitaria, en linia amb el Pla d’Inclusi6 1 Diversitat a les
Universitats Catalanes del 2024 (PIDUC). El Pla de Diversitat defineix I’estratégia
de la Universitat per consolidar un entorn inclusiu i respectuds que valora les
diferéncies individuals i en concreta els objectius, les linies d'accio, els indicadors
de seguiment i el desplegament temporal.

Explica a continuaci6 el procés: s’ha fet una diagnosis, pendent de publicacid, que
ha perme¢s avaluar la percepci6 de la comunitat universitaria en les politiques actuals
sobre el tema.

El Pla identifica sis tipus de diversitat: funcional, ¢tnica i cultural, sexual 1 de
geénere, socioecondmica, religiosa i espiritual, i d’edat. S'hi preveu I’enfortiment de
programes historics, com el d’atencio a la diversitat funcional, 1 'obertura de noves
linies d'acompanyament.

Seguint la metodologia del PIDUC, el Pla s’articula cronologicament segons 1’etapa
de l'estudiantat: des de la transicié a la Universitat fins a la insercid en el mercat
laboral, posant émfasi en l'accessibilitat universal (fisica i digital) i la participacid
activa.

El document recull 35 accions concretes, amb la designacidé dels organs

responsables i un calendari d'execucid. La vicerectora destaca la necessitat de
millorar els sistemes de recollida de dades per cone¢ixer millor la realitat de la
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comunitat UPF i anuncia la creacié d'una Comissio de Seguiment que n'avaluara
l'impacte periodicament.

Finalment, agraeix la col-laboraci6 del personal tecnic, de gestid 1 d’administracio
i serveis i del SACU en la identificaci6 d’accions i la seva calendaritzacio

Un membre del Consell de Govern demana que la proposta sigui votada. A més vol
afegir que considera que calen més recursos per tractar els aspectes relacionats amb
els estudiants amb necessitats especials, que al seu entendre, hores d’ara, son del
tot insuficients.

La vicerectora respon que és un dels objectius ja que €s un percentatge en
creixement, i posa com a exemple el cas dels estudiants internacionals on les
peticions s han duplicat. També diu que el Pla és un punt de partida i, com ja ha dit,
es destinaran tots els recursos necessaris.

A continuacid6 es fan les votacions, el resultat de les quals €s el segiient: 27 vots a
favor, cap en contra i una abstencio.

La proposta queda aprovada.

6. Ratificacio de convenis
Presenta aquest punt el secretari general.

Es proposa la ratificacié de diversos convenis de col-laboracid institucional i de
col-laboraci6 amb entitats estrangeres. Destaca el conveni signat entre la UPF i la
Fundaci6 Centre de Regulacio Gendomica de cessio d’equipaments.

Els convenis es ratifiquen per assentiment.

7. Afers de tramit:
Presenta tots dos temes el secretari general

Proposta d’atorgament dels complements addicionals per merits de recerca al

personal docent i investigador contractat per a periodes que hagin finalitzat com a
maxim el 31 de desembre de 2024

El secretari general explica que aquest afer de tramit correspon a la proposta de
complements que es va aprovar en la darrera sessio del Consell de Govern. A
posteriori es van trobar errades en la documentacié que es va projectar durant la
sessio. Avui es tracta d’aprovar el document ja esmenat. Aprofita per dir que el
Consell Social, en la sessi6 que va celebrar posteriorment, si que va aprovar el
document correcte.

La proposta s’aprova per assentiment.
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Proposta de renovacio de la participacio de la UPF a la Fundacio Privada Institut
de Salut Global Barcelona (ISGlobal)

Es proposa la renovacid de la participaci6 de la UPF en el Patronat de la Fundacio
Institut de Salut Global Barcelona (ISGlobal). La preséncia de la UPF en aquest
Patronat s’articula per mitja de mandats de cinc anys renovables sense limit. El

Patronat va acordar recentment seguir convidant la UPF a formar-ne part i demana
a la UPF que ho accepti formalment.

La proposta s’aprova per assentiment i s’elevara al Consell Social.

8. Torn obert de paraules
No hi ha cap intervencio.

La presidenta agraeix als assistents la seva preseéncia i aixeca la sessio, de la qual,
com a secretaria d’actes, estenc aquesta acta.

Vist 1 plau Vist i plau

La secretaria d’actes El secretari general La presidenta
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	ACORDA
	Punt únic. Aprovar el primer Pla de Diversitat de la Universitat Pompeu Fabra per al període 2025-2029, que consta com annex 5 d’aquesta acta.

