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CONVENI DE COL·LABORACIÓ EMPRESARIAL EN ACTIVITATS D’INTERÈS 
GENERAL ENTRE EMPRESA I LA UNIVERSITAT POMPEU FABRA 

PER A LA CREACIÓ DE LA 

“CÀTEDRA EMPRESA-UPF DE XXXXXX XXXXXXXX” 
  
 
Barcelona, en la data de la signatura electrònica del document. 

 
REUNITS 

 
D’una banda, la Sra. Eulàlia de Nadal Clanchet, rectora magnífica de la UNIVERSITAT POMPEU FABRA (en 
endavant, “UPF”), amb NIF núm. Q-5850017-D, domicili a Barcelona, Carrer de la Mercè, 12, actua en nom i 
representació d’aquesta, en virtut d’allò que disposen l’art. 50 de la Llei Orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema 
Universitari, els articles 50 i 52 dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, aprovats per l’Acord GOV/90/2026, 
de 21 d'abril (DOGC núm. 9651 de 23 d'abril de 2026), i de conformitat amb el Decret 34/2023, de 28 de febrer, 
de nomenament com a rectora de la Universitat Pompeu Fabra. (DOGC núm. 8867, de 3 de març de 2023). 
 
I,  d’altra banda, el  Sr./la  Sra. ____________, (director/a, gerent/a, administrador/a, president/a) de  
l'EMPRESA _______________________, com a representant d'aquesta, en virtut de (dades de l'escriptura de 
poder o de nomenament, article dels estatuts de l'entitat…), amb domicili a (carrer, número, població i codi postal) 
i NIF_____________. 
 
Ambdues parts es reconeixen mútuament i recíprocament capacitat i legitimació suficients per subscriure aquest 
conveni de col·laboració en activitats d’interès general a l’empara de l’article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de 
desembre, de règim fiscal d’entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge, i  
 
 

MANIFESTEN 
 
Primer. Que la UPF és una universitat pública que es regeix per la Llei Orgànica del Sistema Universitari, la Llei 
d’universitats de Catalunya i les normes de desplegament d’aquestes lleis que dictin l’Estat i la Generalitat de 
Catalunya en ús de les seves respectives competències, la seva pròpia Llei de creació i els seus Estatuts.  
 
De conformitat amb l’article 16 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, les universitats públiques figuren com a 
entitats beneficiàries del mecenatge.  
 
La UPF desenvolupa diferents activitats d’interès general, com l’educació superior, mitjançant la investigació, la 
docència i l’estudi, així com la creació, el desenvolupament, la transmissió i la crítica de la ciència, de la tècnica i de 
la cultura, la preparació per a l’exercici d’activitats professionals i la difusió, valorització i transferència del 
coneixement al servei de la cultura, de la qualitat de vida i del desenvolupament econòmic.  
 
Segon.- Que EMPRESA és una empresa nacional/multinacional especialitzada en ______________ 
_____________________,  que es dedica, entre altres activitats, a _______________________, i les finalitats de 
la qual són (algunes idees): 
 

a) Estudiar i definir…………………… 
b) Col·laborar en el disseny i desenvolupament de…………………… 
c) Promoure i facilitar …………………… 
d) Fomentar i defensar……………….. 
e) Contribuir a la millora dels serveis i funcions de………………. 

 
Tercer. Que les càtedres d’empresa constitueixen una manera idònia de formalitzar una col·laboració qualificada, 
àmplia i duradora entre la universitat i les empreses, potenciant les relacions de la universitat amb el seu entorn 
socioeconòmic i tecnològic i incrementant, amb la col·laboració de les empreses, l’oferta d’activitats i de recerca 
en diferents camps del coneixement. 
 
Quart. Que, vista la memòria justificativa elaborada per la unitat administrativa de tramitació del conveni a la UPF, 
i d’acord amb l’article 11.1 de la Normativa sobre convenis administratius signats per la UPF, la rectora, mitjançant 
la seva signatura, aprova aquest conveni de forma expressa. 
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Cinquè. Que, donada la complementarietat i la coincidència de les seves finalitats, és voluntat de les parts 
subscriure aquest conveni de col·laboració empresarial en activitats d’interès general, i crear una càtedra d’empresa 
en la disciplina de _______________________  per a un millor compliment d’aquelles, sotmetent-se a les 
següents: 
 
 
 

CLÀUSULES 
 

1. Objecte del conveni 
L’objecte d’aquest conveni és crear a la UPF la “CÀTEDRA EMPRESA-UPF DE ______________________”. 
 
2. Objectius i modalitats d’activitat de la Càtedra 
La Càtedra té com a objectiu principal fomentar la docència, la recerca i la difusió dels coneixements en l’àmbit de 
_______________________________________. S’estableix que aquesta Càtedra quedi vinculada a la Unitat de 
Coordinació Acadèmica de _____________________________ de la Universitat Pompeu Fabra.   
 
3. Activitats de la Càtedra 
Per tal de donar compliment als objectius definits en la clàusula anterior, les activitats que desenvolupi la Càtedra 
poden adoptar -amb caràcter enunciatiu i no limitatiu- les formes següents: 

 
I. Activitats de Recerca: 

a. Definició i desenvolupament de línies de recerca conjunta  
b. Realització de tesis doctorals conjuntes. 
c. Cooperació en l'obtenció de projectes de recerca en les línies definides en la càtedra. 
d. Divulgació i promoció de les activitats realitzades a la Càtedra. 

II. Activitats de Transferència de Coneixement 
a. Transferència de Coneixement entre les àrees de recerca i l'explotació industrial. 
b. Realització de jornades d'exposició i divulgació. 
c. Industrialització de resultats d'investigació en línies comercials. 
d. Promoció i potenciació de la realització de publicacions sobre els àmbits de recerca de la Càtedra. 

III. Activitats de Formació 

a. Beques predoctorals i postdoctorals. 
b. Plans de pràctiques en empresa. 
c. Cooperació en el disseny i impartició d'assignatures en els plans de formació impactats per la Càtedra. 
d. Premis a projectes de fi de carrera, treballs o altres concursos. 

 
La UPF i EMPRESA podran dur a terme altres projectes i programes i/o establir altres formes de col·laboració 
que s’acordin a l’empara d’aquest conveni, a través de qualsevol institució i/o empresa per elles participades o que 
pertanyi al seu grup de societats. 
 
4. Difusió de les activitats 
La UPF es compromet a donar visibilitat, reconeixement i difusió de la participació i la col·laboració d’EMPRESA 
en les diferents activitats que realitzi la Càtedra, i elaborarà una memòria anual en la qual quedaran reflectides les 
activitats realitzades. 
 
5. Altres activitats 
La UPF oferirà a EMPRESA la possibilitat de participar en totes les activitats que, a criteri de la Universitat, siguin 
d’interès en l’àmbit de les finalitats pròpies de la Càtedra. 
 
6. Seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni 
A l’efecte d’assolir els objectius previstos en aquest conveni, així com d’elaborar el programa d’activitats de 
col·laboració conjunta, les parts acorden establir l’estructura següent. 
 
Correspon a aquests òrgans efectuar el seguiment, la vigilància i el control de l’execució del conveni i dels 
compromisos adquirits: 
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A) Director de la Càtedra 
 

I. El director de la Càtedra serà un professor/a de la UPF, nomenat pel rector, amb perfil 
d'experiència i prestigi professional reconegut en l'àmbit de la Càtedra. 

II. El Director proposarà a la Comissió Mixta les activitats a desenvolupar i el calendari d'execució 
d’aquestes. 

 
B) Comissió Mixta. Composta per: 

I. Vicerector/a de ________________________ 
II. Director/a de la Càtedra  

III. Dos representants designats per EMPRESA 
 

La comissió mixta es reunirà almenys una vegada a l’any, i tindrà, entre d’altres, les funcions següents: 

- Efectuar el seguiment, la vigilància i el control de l’execució del conveni i dels compromisos adquirits. 
- Aprovar els programes d’actuació de la Càtedra, amb detall de les activitats a realitzar i de l’assignació 

pressupostària corresponent. 
- Efectuar el seguiment i l’avaluació de les activitats desenvolupades. 
- Aprovar el pressupost. 
- Aprovar la memòria anual d’activitats. 
- Adoptar els acords necessaris per al compliment de les finalitats i els objectius de la Càtedra, d’acord 

amb la normativa de la UPF i amb aquest conveni. 
 

7. Aportacions de les parts 

La UPF contribuirà al desenvolupament de les activitats de la Càtedra aportant: 

 
I. Personal docent i investigador amb experiència provada en la realització de les activitats indicades 

en la clàusula 3 d’aquest conveni, i amb la qualificació tècnica necessària per desenvolupar-les. 

II. Infraestructura científico-tècnica i administrativa suficient per al desenvolupament de les activitats 
indicades anteriorment. 

III. Així mateix, la Universitat Pompeu Fabra podrà establir els mecanismes de reconeixement acadèmic 
dels cursos, que, si s’escau, imparteixi la Càtedra, d’acord amb la legislació vigent. 

EMPRESA es compromet a realitzar cada any de durada del Conveni una aportació econòmica de 30.000,00€ 
(TRENTA MIL EUROS) a favor de la UPF per finançar les activitats de la Càtedra.  
Aquesta quantitat es farà efectiva mitjançant transferència bancària al número de compte: 

IBAN: ES31 0081 0603 0100 0137 0742 
Banc Sabadell. Oficina Via Laietana, 47 (08003) Barcelona 

 
Puntualment, l’aportació també podria consistir en la assumpció directa de determinats costos. 
(En cas que hi hagués alguna activitat amb contraprestació per a l’empresa s’hauria de concretar cadascuna 
d’aquestes activitats amb la seva assignació pressupostària per tal d’aplicar-hi l’IVA que correspongués). 
 
Així mateix, EMPRESA també podrà contribuir eventualment al desenvolupament de les activitats mitjançant: 

• Foment de la realització de pràctiques temporals d’estudiants de la Universitat en leés es el/la Sr./Sras 
instal·lacions de EMPRESA. 

• El recolzament i l’assessoria que la Càtedra pugui sol·licitar. 
 
 
8. Naturalesa del conveni 
Ambdues parts declaren que aquest conveni de col·laboració empresarial en activitats d’interès general té la 
naturalesa d’allò que estableix l’article 25 de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, i que en cap cas no ha de 
considerar-se que persegueix les finalitats dels contractes de patrocini publicitari regulats en l’article 22 de la Llei 
34/1988, d’11 de novembre, general de publicitat. La difusió de la participació de l’empresa en l’activitat de la UPF 
no constitueix una prestació de serveis.  
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9. Independència de les parts 
La formalització d’aquest conveni no crea cap mena de relació laboral, societària, d’agència o franquícia, de fet o 
de dret, entre les parts, ni implica l’existència d’associació o creació de cap mena d’entitat conjunta de col·laboració, 
de tal manera que cap de les parts no pot obligar i vincular l’altra en virtut d’aquest conveni, i les dues parts 
romandran independents entre si, sense que hi hagi cap relació de representació o d’agència. 
Així mateix, cadascuna de les parts serà responsable de gestionar, dirigir, controlar, supervisar i retribuir els seus 
propis empleats. Cadascuna de les parts complirà els seus compromisos sota la seva exclusiva responsabilitat, amb 
els seus propis mitjans i de conformitat amb la llei espanyola. 
Res del que disposa aquest conveni no podrà interpretar-se com una obligació entre les parts de compartir les 
pèrdues o els beneficis que puguin derivar-se del desenvolupament d’aquest conveni ni de les activitats d’una d’elles, 
de manera que cada part assumirà els costos, els riscos i les obligacions que puguin derivar-se del desenvolupament 
d’aquest conveni per a cadascuna d’elles. 
 
10. Imatge de la marca 
Cadascuna de les parts del conveni pot fer ús de la marca de l’altra part del conveni exclusivament en relació amb 
les activitats realitzades a l’empara de la Càtedra, amb l’aprovació prèvia per escrit de l’altra part. A aquest efecte, 
la persona de contacte a EMPRESA és el/la Sr./Sra. ______________________________, (correu electrònic: 
________________________) i per part de la UPF ho és el Sr. Marc Boldú Botam (correu electrònic: 
marc.boldu@upf.edu). 
 
11. Protecció de dades personals 
Ambdues parts reconeixen que compleixen totes les obligacions derivades del Reglament (UE) 2016/679 del 
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades (RGPD), i de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 
de desembre, de Protecció de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals (LOPDGDD). 
Així mateix, ambdues parts declaren haver estat informades de les finalitats del tractament de les seves dades 
personals, haver prestat el seu consentiment quan aquest sigui la base jurídica aplicable, i conèixer els mecanismes 
per exercir els seus drets d'accés, rectificació, oposició, supressió, limitació i portabilitat davant la part responsable 
del tractament. 
 
12. Propietat intel·lectual  
En cap cas les clàusules d’aquest conveni no suposen la cessió o transmissió de cap dret de propietat intel·lectual 
de titularitat de les parts. 
L’ús no autoritzat, o per a una finalitat diferent de la pactada en aquest conveni, per part de qualsevol de les parts, 
de qualsevol signe distintiu protegit pels drets de propietat intel·lectual de l’altra part, facultarà aquesta part a instar 
la resolució del conveni. 
 
13. Confidencialitat 
Tota la informació intercanviada tindrà la consideració de no confidencial. Si qualsevol de les parts requerís que 
l’intercanvi de certa informació es fes amb caràcter confidencial, les parts hauran de signar un acord d’intercanvi 
d’informació confidencial per tal d’establir-hi les bases que conjuntament s’acordin. 
Sense perjudici de l’anterior, qualsevol anunci o publicitat en relació amb aquest conveni haurà de ser objecte 
d’aprovació expressa per les parts. 
 
14. Ubicació i seu 
La Càtedra tindrà la seva seu principal al campus de la Universitat Pompeu Fabra, a Barcelona, la qual permetrà 
l’ús de les seves aules i instal·lacions per al desenvolupament dels objectius d’aquest conveni i d’acord amb les 
activitats programades prèviament per la UPF. 
 
15. Modificació del conveni 
Aquest conveni de col·laboració empresarial es pot modificar a petició de qualsevol de les dues parts. A aquest 
efecte, les modificacions proposades hauran de notificar-se fefaentment a l’altra part i hauran de ser acceptades en 
un termini de trenta dies abans que entrin en vigor. Els documents resultants s’hauran d’afegir com a annexos a 
aquest conveni. 
 
16. Durada del conveni 
Aquest conveni entrarà en vigor a partir de (la data de la seva signatura o la que correspongui), i serà vigent fins a 
____ (DATA) __________. En qualsevol moment abans de la finalització del termini previst, però, les parts 
podran acordar de mutu acord prorrogar-lo. No obstant això, aquest conveni es pot rescindir amb anterioritat a la 
seva data de finalització d’acord amb el que s’estableix en la clàusula 18.  
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17. Llei i jurisdicció aplicables  
Aquest conveni queda exclòs de l’àmbit de la Llei de contractes del sector públic. Això no obstant, s’aplicaran els 
principis d’aquesta llei per resoldre els dubtes i les omissions que puguin sorgir. 
La UPF i EMPRESA es comprometen a resoldre de manera amistosa, davant la comissió mixta, qualsevol desacord 
que pugui sorgir en el desenvolupament d’aquest conveni. 
Per resoldre qualsevol conflicte o qüestió litigiosa derivats d’aquest conveni, les parts se sotmeten a l’arbitratge 
institucional del Tribunal Arbitral de Barcelona, de l’Associació Catalana per a l’Arbitratge (TAB), a qui s’encomana 
la designació d’àrbitre o àrbitres i l’administració de l’arbitratge d’acord amb el seu reglament vigent a l’inici de 
l’arbitratge. 
 
18. Resolució  
Aquest conveni es pot resoldre unilateralment, amb l’avís previ per escrit a l’altra part amb un mes d’antelació, i 
sense dret a devolució de les aportacions realitzades en concepte de col·laboració. 

Seran causes de resolució d’aquest conveni: 
 

- L’incompliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte. 
- El fet d’haver incorregut en alguna de les causes de resolució següents: 

a) El transcurs del termini de vigència del conveni sense que s’hagi acordat prorrogar-lo. 
b) L’acord mutu de les parts signants. 
c) L’incompliment de les obligacions i dels compromisos assumits per part d’alguna de les parts 

signants. En aquest cas, qualsevol de les parts pot notificar a la part incomplidora un requeriment 
perquè es compleixin en un determinat termini les obligacions o els compromisos que es 
considerin incomplerts. Aquest requeriment serà comunicat al responsable del mecanisme de 
seguiment, vigilància i control de l’execució del conveni i a les parts signants. Si transcorregut el 
termini indicat en el requeriment persistís l’incompliment, la part que ha fet el requeriment 
notificarà a l’altra part la concurrència de la causa de resolució i s’entendrà resolt el conveni. En 
el supòsit d’incompliment d’aquest conveni per qualsevol de les parts, la part incomplidora haurà 
d’indemnitzar econòmicament l’altra part pels danys causats com a conseqüència de 
l’incompliment de les obligacions del conveni o per la seva extinció per motiu d’incompliment, 
sense perjudici de la seva responsabilitat davant tercers. 

d) Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
e) Per qualsevol altra causa prevista en la legislació. 

 
I, en prova de conformitat, les parts signen electrònicament aquest conveni en les dates indicades als respectius 
certificats de signatura, i s’entén formalitzat en la data de la darrera signatura electrònica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Eulàlia de Nadal Clanchet       XXXXXXXXXXXXXXXX 
Rectora         XXXXXX 
Universitat Pompeu Fabra                XXXXXXXXXX                   
 
 
 




