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Anunci de la Comissio de Seleccio del procés selectiu de la placa Tenure Track
Sistemes Autonoms Sense Fils sobre I’acord de valoracio i puntuacio dels mérits
de la placa amb codi de referéncia ENG-TTPX-2026-2

ACORDS:

En compliment d’allo establert a les bases de la convocatoria, la Comissié de Seleccié acorda el

segiient:

La valoracid dels candidats es dura a terme en compliment del que estableixen les bases de la
convocatoria, per a la qual la Comissido de Seleccid estableix els acords que es fan constar a
continuacio:

a) [Excel-léncia docent (25 punts)] La persona candidat ha de tenir una solida trajectoria i
mostrar la promesa d’excel-léncia en l'ensenyament. Es valorara molt I’excel-léncia docent, aixi
com [’experiéncia docent en assignatures de grau i de postgrau i cursos relacionats amb xarxes i
sistemes autonoms. Si les persones candidates passen a una segona fase, hauran de presentar una
petita prova fent una classe en la tematica d’aquesta placa a nivell d’estudis de grau, oberta a
membres del Departament, que sera valorada per la Comissio de Seleccio.

b) [Exercici com recercador en I’ambit (25 punts)] La persona candidata ha de tenir una
solida trajectoria de recerca en 1’area de sistemes autonoms sense fils que s'integren bé amb les
necessitats de recerca del departament. Per exemple, tenir publicacions en revistes indexades a
JCR QI en conferencies en temes de ’area i per tenir experiéncia prévia col-laborant amb
investigadors internacionals en publicacions o projectes de recerca competitius. Es valoraran molt
positivament aspectes de excel-léncia cientifica com I'impacte de les publicacions del candidat,
especialment com a primer autor, beques individuals Marie-Curie, programes d'Excel-léncia Serra
Hunter i1 Certificat 13. Si les persones candidates passen a una segona fase, hauran de presentar un
seminari sobre la seva recerca i el seu programa de recerca, oberta a membres del Departament,
que sera valorada per la Comissio de Seleccio.

¢) [Versatilitat en fonaments d’enginyeria (20 punts)] Encara que la prioritat és el Grau en
Enginyeria en Xarxes de Telecomunicacid, es valorara positivament la capacitat de la persona
candidata per donar docéncia en altres arees del Departament (en enginyeria informatica,
biomeédica, aprenentatge automatic intel-ligéncia artificial, sistemes digitals de tecnologies
audiovisuals, o ciéncia de dades).

d) [Capacitat d’atraure financament (15 punts)] La persona candidata ha de mostrar
potencial per atraure finangament extern i per aconseguir associacions o consultories amb el sector
privat. Es valorara positivament la participacié o lideratge en projectes de recerca amb impacte
social i econdmic.

e) [Experiéncia a ’estranger (10 punts)] Es valorara positivament la experiéncia professional
previa a l'estranger d'un minim de dos anys; amb especial consideracio de la productivitat durant el
temps a ’estranger.

f) [Experiencia de divulgacié (5 punts)] Es valorara positivament la experiéncia en divulgacio
i transferéncia de coneixement a altres institucions, empreses i el sector public.

La Comissio de Seleccid

Barcelona, 4 de Juny de 2026



