Pla de Millora

Codi Nivell Estat Termini Prioritat Responsable | Problema detectat | Accié proposada | Objectiu a assolir Indicador / Resultat |Origen (informe)| Tancament Valoracié de la PM
d'afectacié Evidencia
ECONOMIQUES|Ambit En procés 30-06-2030  |Alta Dega/nai Cal incrementar Es Contractar, en la Augmentar en els  |Percentatge de [Lindicador |Informe de No Tot i que en els dos
.0070 academic vicedega/na |detecta la necessitat |mesura del possible,|dos propers anys en |PDI permanent |no ha revisio del SGIQ ultims anys s’han
d'Economia i d'Afers d’augmentar el més professorat dos punts el dona millorat. 2024 S'allarga contractat professorat
Empresa Académics percentatge de permanent dona. |percentatge de PDI termini permanent, la proporcio
professorat permanent dona de professorat
permanent dona al (passar del 31,34% permanent no ha
centre per tal reduir al 33,34%). incrementat, ja que el
el biaix de génere en professorat que s’han
aquest indicador. jubilat en els dos ultims
anys eren permanents.
Amb la implantacid dels
nous grau el curs
2027-28 esta previst
contractar més
professorat permanent.
ECONOMIQUES|Grau en Tancada Alta Coordinador/ |Actualment el 16,22% |Analitzar aquelles  |Disminuir en el curs |UPF_I91 - L'indicador [Informe revisié  |IRSGIQ 2025 En els cursos academics
.0075 Ciencies a del grau de les assignatures  |assignatures que 25/26 el valor de Percentatge ha millorat. |SGIQ 2024 2024-25i 2025-26, quan
Empresarials-G del grau han tingut  |estan valorades per |l'indicador per sota |d'assignatures-gr hem detectat que la
estié una valoracid per sotafsota el 5 i encoratjar|el 5%, valor marcat [up amb valoracié valoracié d’un
el 5 sobre 10. al professorat de com a valor inferiora 5 professor/a estava per
I'assignatura a dur a |objectiu. sota de 5 hem parlat
terme les accions amb aquesta persona i
necessaries per amb el coordinador
millorar la docéncia d’area. S’ha suggerit al
de I'assignatura. professor/a que fes Us de
I'assessorament que fa el
CLIK. Esta previst
continuar amb aquesta
dinamica durant els
propers cursos.
ECONOMIQUES|Grau en Tancada Alta Coordinador/ [Actualment el 14,29% |Analitzar aquelles  |Disminuir en el curs |UPF_I91 - L'indicador [Informe revisié  |IRSGIQ 2025 En els cursos academics
.0076 Economia a del grau de les assignatures  |assignatures que 25/26 el valor de Percentatge ha millorat |SGIQ 2024 2024-25i2025-26, quan

del grau han tingut

estan valorades per

sota el 5 i encoratjar

I'indicador per sota
el 5%, valor marcat

d'assignatures-gr

hem detectat que la
valoracié d’'un




una valoracid per sota
el 5 sobre 10.

al professorat de
I'assignatura a dur a
terme les accions
necessaries per
millorar la docéncia
de I'assignatura.

com a valor
objectiu.

up amb valoracié
inferiora 5

professor/a estava per
sota de 5 hem parlat
amb aquesta persona i
amb el coordinador
d’area. S’ha suggerit al
professor/a que fes Us de
I'assessorament que fa el
CLIK. Esta previst
continuar amb aquesta
dinamica durant els
propers cursos.

ECONOMIQUES
.0077

Ambit
académic
d'Economia i
Empresa

En procés

30-06-2030

Alta

Coordinador

de les figures
dels diferents
tutors.

S’ha detectat que les
valoracions de I'accié
de tutor son baixes.

Promoure entre
estudiants i
professorat la
importancia de la
figura del tutor.

Incrementar la
valoracié dels
estudiants amb
I'acci6 tutorial al
nivell del valor
objectiu (3 sobre 5).

UPF_I86 - Grau
de satisfaccié
dels estudiants
de grau amb la
tutoritzacié

Lindicador
ha millorat

Informe revisio
SGIQ 2024

No

Sallarga
termini

Hem detectat que la
baixa valoracié de les
tasques assignades al
tutor, es deguda al
desconeixement que
tenen els estudiants
d’aquesta figura. En els
darrers cursos académics
hem intensificat la
informacio, sobre
aquesta figura als
estudiants. La valoracié
de la figura del tutor ha
sigut més positiva, tot i
que encara esta per sota
del valor objectiu. En els
propers cursos
academics continuarem
promocionant la tasca
del tutor.

ECONOMIQUES
.0078

Ambit
academic
d'Economia i
Empresa

Tancada

Alta

Dega/nai
vicedega/na
d'Afers
Acadéemics

S’ha detectat una
baixa valoracio per
part dels estudiants
amb el professorat en
algunes assignatures.

Proposar cursos de
formacio al
professorat amb
baixa valoracid a
'AVALDO i fer-ne el
seguiment de la
seva evolucid.

Millorar la docencia
realitzada per part
del professorat del
centre.

UPF_I27 -
Percentatge de
participacié a
I'enquesta
AVALDO

L'indicador
ha millorat.

Informe revisio
SGIQ 2024

IRSGIQ 2025

En els cursos academics
2024-25i2025-26, quan
hem detectat que la
valoracié d’un
professor/a estava per
sota de 5 hem parlat
amb aquesta persona i
amb el coordinador
d’area. S’ha suggerit al
professor/a que fes Us de

I'assessorament que fa el




CLIK. Esta previst
continuar amb aquesta
dinamica durant els
propers cursos.

ECONOMIQUES|Ambit En procés 30-06-2030  |Alta Degana de la |Es detecta que el Contractar més Incrementar el UPF_I55 - Lindicador [Informe No En la mesura en que la
.0079 academic Facultat percentatge de professorat percentatge de Percentatge de |no ha seguiment 24-25 proporcié de professorat
d'Economia i credits impartits per |permanent que professorat crédits impartits |millorat S'allarga permanent no
Empresa professorat imparteixi classe a |permanent que per PDl amb termini augmenta, tampoc ho fa
permanent dels graus [les titulacions de imparteix docéncia |vinculacié el percentatge de credits
de la Facultat és baix i |grau del centre. als graus de la permanent impartit per professorat
es troba per sota del titulacié per tal permanent. Amb la
percentatge marcat d'assolir el minim implantacio dels nous
pel RD 640/2021. de credits impartits grau el curs 2027-28 esta
per PDI permanent previst contractar
tal i com marca el professorat permanent.
RD640 /2021
ECONOMIQUES|Ambit En procés 30-06-2030  |Alta Degana de la |Es detecta que el Contractar més Incrementar el UPF_l49 - Lindicador |Informe No En la mesura en que la
.0080 académic Facultat percentatge de professorat percentatge de Percentatge de [no ha seguiment 24-25 proporcio de professorat
d'Economiai credits impartits per |permanent amb el |professorat credits impartits |millorat S'allarga permanent no
Empresa professorat doctor titol de doctor que |permanent doctor [per professorat termini augmenta, tampoc ho fa
dels graus de la imparteixi classe a |que imparteix doctor el percentatge de credits
Facultat és baixies |les titulacions de docencia als graus impartit per professorat
troba per sota del grau del centre. de la Facultat per permanent. Amb la
percentatge marcat assolir el minim de implantacio dels nous
pel RD 640/2021. credits impartits per grau el curs 2027-28 esta
PDI doctor tal i com previst contractar
marca el RD640 professorat permanent.
/2021.
[UPF_116 Taxa
ECONOMIQUES [Ambit Oberta 30-06-2027 Alta Deganat de la |Es detecta que la taxa |Primerament hem |Disminuir la taxa d’abandonament IRSGIQ 2025
.0081 [Acadéemic Facultat d’abandonament del |d’analitzar el motiu |d’abandonament dels estudiants a
d’Economia i estudiants a primer  |pel que I'estudiant |dels estudiants a primer curs.
Empresa curs, esta per sota del [abandona els primer curs

valor objectiu.

estudis a primer
curs, per després
dissenyar un pla
d’accid.



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fWQX_5HDBhasj21tkptKUPJFLeuCwsQ-91KqPWuzYiw/edit#gid=74523822

ECONOMIQUES
.0082

Ambit
Académic
d’Economiai
Empresa

Oberta

30-06-2030

Alta

Deganat de la
Facultat

Es detecta un baix

percentatge de PDl a

temps complet

Contractar més

professorat a temps

complet.

Millorar el
percentatge de PDI
a temps complet

UPF_147
Percentatge de
PDI a temps
complet

IRSGIQ 2025




