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BASES DE LA CONVOCATORIA PER CONTRACTAR PERSONAL INVESTIGADOR
EN REGIM DE DURADA INDEFINIDA PER FER ACTIVITATS CIENTIFICO-
TECNIQUES

Objecte de la convocatoria

Es convoca una placa de personal investigador amb contracte indefinit per a la realitzacid
d’activitats cientificotecniques, per a I’execucio de tasques d’investigacio en la linia de recerca en
Politica Economica, dins del projecte de recerca “Political polarization: causes, consequences, and
solutions”, d’acord amb I’article 23 bis de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia
i la innovacio.

Projecte o projectes que financen la contractacio

Aquesta placa esta financada per la Uni6 Europea, Programa Horizon Europe, European Research
Council Consolidator Grant, referencia del projecte: EC - HEu - ERC-C0G-101125953 — POLARIZE,
projecte titulat “Political polarization: causes, consequences, and solutions”.

Tasques del lloc de treball
Les principals tasques que dura a terme el candidat seleccionat seran les segients:

- Recopilacié i analisi de dades: processament i organitzacié de conjunts de dades a gran
escala (per exemple, contingut multimedia, xarxes socials, dades administratives).

- Analisi estadistica: aplicacié de metodologies d’inferéncia causal a les dades.

- Programacio (edici6 de codi): adaptacio de scripts i paquets de codi existents (en Stata,
Python, R o altres).

- Analisi de textos: aplicacio de técniques de processament del llenguatge natural-Natural
Language Processing (NLP) per a la classificacio i I’analisi de dades de text.

Categoria: ORD2: Investigador/a ordinari/aria tipus 2.

Dedicaci6: 37,5 hores setmanals
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Retribucié del contracte: 39.972,84€ (retribucié bruta anual/12 pagues segons les taules
retributives vigents de les categories de personal investigador)
Durada aproximada

La durada d’aquest contracte es preveu d’1 any amb possibilitat de renovacid per un segon any si les
tasques assignades del projecte no han finalitzat.

Atés que aquest contracte es finangara mitjancant una consignacio extrapressupostaria consequéncia
d’ingressos externs de caracter finalista, es podra extingir per causes objectives per insuficiencia
d’aquesta consignacio per al manteniment d’aquest contracte, de conformitat amb I’article 52.e de
I’Estatut dels Treballadors.

Departament d’adscripcio
Departament d’Economia i Empresa

Requisits que han de complir les persones candidates

GENERALS

a) Estar en possessio del titol de doctor

b) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap de les administracions
publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al desenvolupament de les funcions
publiques. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio
equivalent ni haver estat sotmés a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu
Estat, en els mateixos termes I’accés a llocs de treball publics.

ESPECIFICS

1.) Experiencia: Experiencia minima d’un any com a assistent de recerca en els camps de
I’economia politica, la microeconomia aplicada i/o I’economia dels mitjans de comunicacio. Es
valorara altra experiéncia professional en recerca.

2.) Formacio: Doctorat en Economia o un camp relacionat.

3.) Recerca: Almenys un working paper que no formi part de la tesi doctoral.

4.) Habilitats/Coneixements: a) Programari cientific: Domini avangat o competent de Stata,
Python i R. Es valorara experiencia amb eines de NLP i/o GIS. b) Idiomes: Nivell avancat
d’angles, tant parlat com escrit (a avaluar pel comite de seleccio).
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Aquests requisits de participacio s’han de complir el darrer dia de termini per presentar sol-licituds,
s’han de poder acreditar fefaentment en qualsevol moment del procés selectiu i s’han de continuar
complint en la data de signatura de contracte.

Els merits al-legats es tindran en compte sempre en relacid al darrer dia de presentacio de sol-licituds.

Criteris de seleccié

A I’hora d’avaluar els candidats, es tindra en compte que compleixin tant els requisits generals com els
especifics, i la seva idoneitat per al lloc de treball s’avaluara en funcié de la seglient documentacio
presentada:

e Carta de motivacié amb una breu descripcio dels interessos de recerca del candidat.

o CV.

e Un document de treball; també es poden presentar d’altres documents de treball o articles
cientifics, si n’hi ha.

e Dues cartes de recomanacio.

e Copia del document d’identitat (DNI, passaport o equivalent)

Els criteris de puntuacié que considerara el comité de seleccio seran els segients:
1. Formacié Academica: 0-20 punts.

2. Experiéncia professional/Adequacié al perfil proposat: 0-60 punts.

3. Altres merits: 0-20 punts.

La puntuacié minima per a superar el procés de seleccio és: 75.

Comissio de Seleccio

El funcionament de les comissions de seleccid s’ajustara a la Normativa sobre el funcionament a distancia de
les sessions dels organs col-legiats de la Universitat Pompeu Fabra (Acord de Consell de Govern de 9 de
desembre del 2020), havent de celebrar les sessions sempre de forma sincrona. En alld no previst en aquesta
normativa, sera d’aplicacié la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, sense perjudici de les normes basiques establertes a I’article 17 de la
Llei 40/2015 d’1 d’octubre de regim juridic del Sector Public.

A les sessions on hagin de participar els candidats s’assegurara la presencialitat dels candidats i, com a minim,
del secretari de la Comissio. En el cas que un candidat acrediti la seva residencia fora de Catalunya o
circumstancies justificades impedeixin la seva presencialitat, podra sol-licitar al secretari de la Comissio la
participacid a distancia. El secretari ho podra admetre sempre que no afecti a la participacio en igualtat de
condicions entre els candidats en la realitzacid de les proves i en les valoracions que s’hagin de fer per part de
la Comissio.
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La Comissio de seleccio estara formada per:

PRESIDENT:Ruben Durante
VOCAL: Libertad Gonzélez
SECRETARI: Gianmarco Leén Ciliotta
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Suplent: Joan Monras
Suplent: Ruben Enikolopov

Suplent: Maria Petrova

Unitat tramitadora
Unitat de Gesti6 i Administracié d’Economia i Empresa

Termini per presentar sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és el dia 15 de maig del 2026, a comptar des de I’endema de la
publicaci6 de la convocatoria a la web de la Universitat Pompeu Fabra
https://www.upf.edu/web/econ/research-project-positions

Presentacid de sol-licituds juntament amb la documentacié acreditativa dels meérits objecte de
valoracio

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han d’adrecar a la rectora de la Universitat
Pompeu Fabra (carrer de la Merce, 12, 08002 Barcelona).

A les sol-licituds s’ha d’adjuntar la documentacié acreditativa de la titulacio exigida i dels mérits
objecte de valoracio. En cas que s’aportin copies, en qualsevol moment es podra requerir la presentacio
dels documents originals corresponents.

Les sol-licituds es poden presentar per correu electronic. Cal enviar un fitxer zip que contingui tota la
documentacié de la sol-licitud a la Sra. Maria Rosa Laorden a I’adreca de correu electronic
maria.laorden@upf.edu indicant clarament a I’assumpte la plaga de referencia ECON-INV-INDF-
2026-02. Si us plau, anomeneu el fitxer zip ECON-INV-INDF-2026-02_Cognom_Nom.

En cas de no optar per aquest mitja, es recomana enviar un correu electronic a I’adreca especificada
indicant per quin altre mitja s’ha presentat la sol-licitud.


https://www.upf.edu/web/econ/research-project-positions
maria.laorden@upf.edu

Universitat

upﬁ P()mpcu Fabra European Research Council
Barcelona Estaished by the Eropesn Commision

Convocatoria: ECON-INV-INDF-2026-02
Expedient: X2026010092

Publicacio dels actes administratius d’aquest proces selectiu

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web de de la Universitat
Pompeu Fabra https://www.upf.edu/web/econ/research-project-positions i aquesta publicacio tindra els
efectes de notificacio, d’acord amb I’article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions pabliques.

Una vegada feta publica la convocatoria, en aquesta mateixa web es faran publiques les dates de
publicacié de la resolucié d’aprovacio de la llista provisional d’admesos i exclosos. A partir de la
publicacié de la resolucié d’aprovacio de la llista provisional d’admesos i exclosos s’obre un periode
d’al-legacions de 2 dies naturals a comptar de I’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucié.

Aguesta llista esdevindra definitiva si passat el termini fixat no s’ha presentat cap al-legacio.

Contra la resolucié definitiva d’admesos i exclosos, que exhaureix la via administrativa, es podra
interposar demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de
I’endema de la publicaci6 d’aquesta resolucié a la web de la Universitat Pompeu Fabra. No obstant
aixo, les persones interessades podran interposar recurs de reposicio davant I’organ que I’ha dictada,
en el termini d’un mes a comptar des de I’endema de la seva publicacio

En aquesta mateixa web es faran publiques les dates aproximades de publicacié de la proposta
d’adjudicacié de la Comissio de Seleccio i de la resolucié d’adjudicaci6 del vicerector de Personal
Docent i Investigador.

Proposta d’adjudicacio

A partir de la publicaci6 de la proposta d’adjudicaci6 de la Comissio de Seleccid s’obre un periode
d’al-legacions de 2 dies naturals a comptar de I’endema de la data de publicacié d’aquesta proposta
d’adjudicacio.

Resoluci6 d’adjudicacio

El procés selectiu finalitzara amb la resolucié d’adjudicacio del vicerector de Personal Docent i
Investigador.

Contra la resolucié d’adjudicacid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar demanda
davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de I’endema de la publicacio
d’aquesta resolucio a la web de la Universitat Pompeu Fabra. No obstant aixo, les persones interessades
podran interposar recurs de reposicié davant I’organ que I’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar
des de I’endema de la seva publicacio.

En cas de tenir nacionalitat extracomunitaria, la formalitzacié del contracte quedara subjecte a
I’obtencio de la corresponent autoritzacio de residéencia i treball.


https://www.upf.edu/web/econ/research-project-positions
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Tractament de dades de caracter personal

La participacid en aquest proces de seleccié comporta I’acceptacid de les condicions del tractament
de dades personals que es detallen a https://rat.upf.edu/ca/l1040



https://rat.upf.edu/ca/ll040

