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BASES DE LA CONVOCATORIA PER A CONTRACTAR PERSONAL
INVESTIGADOR D’ACCES DEL DEPARTAMENT DE Medicina i Ciéncies de la
Vida (Convocatoria MELIS-ACCES-2026-07)

Objecte de la convocatoria

Es convoca una placa de personal investigador d’accés, tipus 2 [en ’ambit de la
Immunologia], d’acord amb I’art. 22 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la
tecnologia i la innovacio.

Tasques del lloc de treball

Estudi de l'activitat de cel-lules mieloides infiltrades en tumors 1 teixit adipos 1 analisi del
seu impacte en salut. Particularment analitzant mecanismes transcripcionals que
controlen la resposta inflamatoria.

També realitzara fins a un maxim de 100 hores anuals d’activitat docent.
Retribucio del contracte
38.502,1 € bruts anuals

Aquesta retribucio estara subjecte als increments retributius anuals.

Durada del contracte d’accés

3 anys amb possibilitat de prorrogues anuals fins a un maxim de 6 anys.

Cap candidat podra estar contractat sota aquesta modalitat, per un temps superior a 6 anys,
en la Universitat Pompeu Fabra o en una altra institucio, incloses les possibles prorrogues.
El temps de contracte transcorregut sota I'extinta modalitat de contracte d'accés al Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio, es comptabilitzara per al calcul d'aquests
periodes maxims.

Departament d’adscripcio

Medicina i Ciencies de la Vida

Requisits que han de complir les persones candidates
1. Generals

a) Estar en possessi6 del titol de doctor

b) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al
desenvolupament de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’un altre
Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmes a
sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes ’accés a llocs de treball publics.
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Aquests requisits de participacié s’han de complir el darrer dia de termini per presentar
sol-licituds, s’han de poder acreditar fefaentment en qualsevol moment del procés selectiu
1 s'han de continuar complint en la data de signatura de contracte.

Els meérits al-legats es tindran en compte sempre en relaci6 al darrer dia de presentacié de
sol-licituds.

Acreditacio de coneixement suficient del catala per a la docéncia

El Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre I'acreditacié del coneixement lingiiistic del
professorat de les universitats del sistema universitari de Catalunya, preveu que els
professors universitaris acreditin un coneixement suficient de catala, tant en l'expressio
oral com en l'escrita, de conformitat amb les exigéncies de les seves tasques académiques.
En el moment de la signatura del contracte, la persona seleccionada podra optar entre
I’acreditacié del coneixement del catala o 1’ajornament d’aquesta acreditacid per un
periode maxim de dos anys. L'acreditacid d'aquesta competéncia lingiiistica i la
participacio en les accions formatives necessaries per a assolir-la i mantenir-la formen
part de les obligacions ordinaries i avaluables del professorat.

En el cas de docéncia en terceres llengiies, es recomana comengar la formacio lingtiistica
per tal de poder interactuar amb estudiants, personal docent i investigador i personal
d’administracio 1 serveis en qualsevol de les llengiies de treball 1 poder atendre els drets
lingtiistics de la comunitat universitaria. També es recomana iniciar aquesta formacio
perque si en algun moment s’assigna docéncia en catala o castella, passats dos anys des
de la contractacio, caldra que acreditar coneixement suficient.

Aquesta acreditacio correspon a allo establert al Decret 128/2010, de 14 de setembre. Es
pot consultar més informacio6 a la web de Llengiies UPF:

https://www.upf.edu/web/llengues/acreditacio/acreditacio-professors

Criteris de seleccio

1. Formacié Académica: 0-30 punts.

a. Estudis de grau en Biomedicina, Biologia, o similar (5 punts)

b. Tesi Doctoral centrada en estudis sobre immunologia o inflamacid (20 punts)
c. Experiéncia docent relacionada amb 1I’ambit de la immunologia (5 punts)

2. Experiéncia professional/Adequacio al perfil proposat: 0-70 punts.

a. Experiéncia amb models de ratoli i acreditacio d’experimentador per treballar amb
models animals (10 punts)

b. Experiéncia amb aillament, purificacio, cultius (estimulacio, diferenciacio) i analisi de
cel-lules immunitaries (10 punts)

c. Experiéncia realitzant quantificacié d’expressio de gens a partir de RNA mitjangant
gPCR a temps real (10 punts)

d. Experiencia realitzant analisis de citometria multicolor, sorting i citometria espectral,
incloent-hi el maneig de programes (software) d'analisi de citometria. (10 punts)


https://www.upf.edu/web/llengues/acreditacio/acreditacio-professors
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e. Maneig avangat d’eines de calcul, estadistica i preparacio de grafics, com ara GraphPad
i Excel (5 punts)

f. Bones habilitats comunicatives en angles, oral i escrit, planificacio de projectes, aixi
com pensament analitic i critic (15 punts)

g. Habilitat de supervisi6 d’estudiants (10 punts)

La puntuacié minima per a superar el procés de seleccio és: 80 punts

Comissio de Seleccio

El funcionament de les comissions de seleccid s'ajustara a la Normativa sobre el
funcionament a distancia de les sessions dels organs col-legiats de la Universitat Pompeu
Fabra (Acord de Consell de Govern de 9 de desembre del 2020), havent de celebrar les
sessions sempre de forma sincrona. En alld no previst en aquesta normativa, sera
d'aplicaci6 la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, sense perjudici de les normes basiques
establertes a I’article 17 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de régim juridic del Sector
Public.

A les sessions on hagin de participar els candidats s’assegurara la presencialitat dels
candidats i, com a minim, del secretari de la Comissio6. En el cas que un candidat acrediti
la seva residéncia fora de Catalunya o circumstancies justificades impedeixin la seva
presencialitat, podra sol-licitar al secretari de la Comissio la participaci6 a distancia. El
secretari ho podra admetre sempre que no afecti a la participacié en igualtat de condicions
entre els candidats en la realitzacid de les proves i en les valoracions que s'hagin de fer
per part de la Comissio.

La Comissi6 de seleccio estara formada per:

PRESIDENT: Jordi Garcia Ojalvo SUPLENT: Olga Valverde Granados
VOCAL: José Aramburu Beltran SUPLENT: Robert Castelo Valdueza
SECRETARIA: Cristina Lopez Rodriguez ~ SUPLENT: Berta Alsina Espaiiol

Unitat tramitadora

Unitat de Gestio 1 Administracié de Medicina i Ciéncies de la Vida.

Termini per presentar sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és de 5 dies naturals a comptar de ’endema de la
publicaci6 de la convocatoria a la web de la Universitat Pompeu Fabra
https://www.upf.edu/ca/web/biomed/job-offers



https://www.upf.edu/ca/web/biomed/job-offers
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Presentacio de sol-licituds juntament amb la documentacio acreditativa dels mérits
objecte de valoracio

A les sol-licituds s’ha d’adjuntar la documentacio6 acreditativa de la titulacio exigida i dels
merits objecte de valoraci6. En cas que s’aportin copies, en qualsevol moment es podra
requerir la presentacié dels documents originals corresponents.

Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han d'adrecar a la rectora de la
Universitat Pompeu Fabra (carrer de la Merce, 12, 08002 Barcelona).

Es poden presentar per correu electronic a 1’adrega de  correu
recruitment.melis@upf.edu amb els documents signats amb certificat digital. En cas de
no optar per aquest mitja, es recomana enviar un correu electronic a 1’adreca especificada
indicant per quin altre mitja s’ha presentat la sol-licitud.

Publicacio dels actes administratius d’aquest procés selectiu

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web de de
la Universitat Pompeu Fabra https://www.upf.edu/ca/web/biomed/job-offers 1 aquesta
publicaci6 tindra els efectes de notificacid, d’acord amb l'article 45.1.b) de la Llei
39/2015, d'l d'octubre, de procediment administratiu comi de les administracions
publiques.

Publicacio de les llistes provisional i definitives d’admesos i exclosos

En la mateixa web de la convocatoria es fara publica la resolucié d’aprovacié de la llista
provisional d’admesos 1 exclosos. A partir de la publicacid de la resolucidé d’aprovacio de
la llista provisional d’admesos i exclosos s’obre un periode d’al-legacions de 10 dies
habils a comptar de I’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucio.

Amb la publicacié de la resolucido d’aprovacidé de la llista provisional d’admesos i
exclosos s’indicara la data en que la resoluci6 d’aprovacio de la llista d’admesos i
exclosos esdevindra definitiva.

Contra la resoluci6 definitiva d’admesos i exclosos, que exhaureix la via administrativa,
es podra interposar demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos
mesos des de I'endema de la publicacié d’aquesta resolucio a la web de la Universitat
Pompeu Fabra. No obstant aix0, les persones interessades podran interposar recurs de
reposicio davant I'organ que 1'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des de I’endema
de la seva publicacio.

Proposta d’adjudicacio

A partir de la publicaci6 de la proposta d’adjudicacié de la Comissié de Seleccio s’obre
un periode d’al-legacions de 2 dies naturals a comptar de I’endema de la seva publicacio.


mailto:recruitment.melis@upf.edu
https://www.upf.edu/ca/web/biomed/job-offers
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Resolucié d’adjudicacio

El procés selectiu finalitzara amb la resolucié d’adjudicacié del vicerector de Personal
Docent i Investigador.

Contra la resolucid d’adjudicacio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar
demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de
I'endema de la publicacié d’aquesta resolucio a la web de la Universitat Pompeu Fabra.
No obstant aix0, les persones interessades podran interposar recurs de reposicidé davant
I'organ que I'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des de ’endema de la seva
publicacio.

En cas de tenir nacionalitat extracomunitaria, la formalitzaci6 del contracte quedara
subjecte a I’obtencid de la corresponent autoritzacio de residéncia i treball.

Tractament de dades de caracter personal

La participacio en aquest procés de seleccid comporta I’acceptacio de les condicions del
tractament de dades personals que es detallen a https://rat.upf.edu/ca/11040



https://rat.upf.edu/ca/ll040
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