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PARLAMENT DE NÚRIA BASI (13 de desembre del 2008) 
ACTE DE GRADUACIÓ DE LA PROMOCIÓ 2008 DE LA UPF 
 
 
Salutacions al rector, als vicerectors, als degans, als directors, als 
professors, al personal d’administració i serveis, als familiars dels 
graduats i, molt especialment, als protagonistes, els nous titulats de la 
Promoció 2008 de la UPF.  
 
L’enhorabona a tots! 
 
_________________________________________________________ 
 
 
Ara que la feina conjunta ha conclòs, heu de saber que en preneu el 
relleu més important: el testimoni dels resultats. 
 
• És a dir, el retiment de comptes a una societat que ha invertit en la 

vostra formació els recursos de tots i cadascun dels seus ciutadans 
(heu estudiat en una universitat pública) i que n’espera un retorn 
des del vostre servei com a professionals titulats. 

 
• Així també, com a antics alumnes, contribuireu, de manera directa 

o indirecta, al prestigi d’aquesta universitat.  
 
No obstant això, avui “toca” felicitar-vos pels mèrits i per l’objectiu 
assolits. La vostra titulació us acredita com a experts amb 
coneixements especialitzats però, també, com a ciutadans amb valors i 
capacitats per a l’exercici responsable d’una professió. 
 
 
 
 
M’adreço a vosaltres com a presidenta del Consell Social de la UPF, si 
bé em consta que aquest òrgan de govern és poc conegut entre la 
comunitat universitària. 
 
Us recordo, doncs, que el Consell Social representa els interessos de la 
societat en aquesta universitat i que està integrat per representants 
del Govern de la Generalitat, del Parlament, de les organitzacions 
sindicals i empresarials, dels estudiants, dels professors i de 
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l’Administració. També en formen part un representant dels antics 
alumnes, el rector i el secretari general. 
 
La seva principal missió és vetllar pel bon ús dels recursos públics i per 
una estratègia institucional que doni resposta als interessos i a les 
necessitats dels ciutadans, contribuint al desenvolupament social des 
de la formació superior, la recerca i la transferència de coneixement.  
 
 
 
 
El Consell Social, en col·laboració amb la Universitat, promou diferents 
estudis periòdics sobre la inserció dels graduats, l’adequació del seu 
perfil, la qualitat de la formació o els serveis universitaris, que em 
duen a fer-vos dues reflexions: 
 
• En primer lloc, m’agradaria que fóssiu conscients de la gran sort 

que heu tingut d’estudiar a la Universitat Pompeu Fabra: 
 

Fa només uns mesos que m’hi vaig incorporar com a presidenta del 
Consell Social. I, des d’aleshores, no he deixat de congratular-me 
per les magnífiques instal·lacions i serveis i pel compromís, el rigor i 
la qualitat de l’equip de govern, dels professors i investigadors, així 
com de l’administració: espero que n’hàgiu tret el màxim profit. 

 
• En segon lloc, heu de tenir present que no només heu adquirit 

coneixements, sinó també valors, actituds i habilitats que, a partir 
d’ara, seran tan o més importants en el vostre futur social i 
professional. 

 
Entre les habilitats destacaria la de saber comunicar o redactar idees 
en diverses llengües i la de poder treballar en equip. Entre les actituds 
destacaria l’actitud emprenedora com una de les més importants.  
 
Des de la meva experiència com a empresària, i tot considerant el 
context actual, si alguna recomanació us puc fer és que desenvolupeu 
al màxim l’emprenedoria: la generació de projectes o d’idees, la 
innovació, la proactivitat, l’assumpció i la gestió del risc o de la 
incertesa: 
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• L’opció de crear un projecte o un negoci ha de ser present en les 
vostres expectatives professionals, a curt o mitjà termini. 

• Però, en qualsevol cas, l’actitud emprenedora també serà garantia 
d’èxit en l’ocupació.  

 
 
 
Altrament, sé que en aquest moment l’orgull per l’objectiu assolit us fa 
sentir forts, capaços i aptes per a qualsevol projecte o feina i, 
lògicament, d’alguna manera, us sentiu com els “millors”. 
 
En la vostra incorporació al món laboral, però, haureu d’adoptar el rol 
d’observadors, intentant integrar-vos plenament en l’equip de treball, 
en la seva filosofia, tot aprenent i captant el màxim d’allò que us pot 
oferir l’experiència dels companys, dels caps i les diverses cultures 
empresarials o institucionals. 
 
Així mateix, caldrà que sigueu curosos en la recerca de la primera 
ocupació. Ara que sou joves i podeu arriscar, heu de procurar no optar 
per la feina fàcil i segura, sinó per allò que cregueu que més us pot 
agradar (encara que suposi menys sou o que, al final, vegeu que us 
heu equivocat), perquè l’èxit i el futur laboral són complicats si no es 
treballa a gust i no s’estima allò que es fa. 
 
Encara que us equivoqueu, haureu après i avançat. Perquè més 
endavant us resultarà molt difícil optar per allò que desitgeu o assumir 
riscos, i per tant us haureu tancat camins. 
 
La primera feina, com la primera vegada en qualsevol cosa de la vida, 
deixa una empremta molt important.  
 
  
Per acabar, sens dubte, també us he de recomanar que no deixeu el 
contacte amb la UPF, sigui amb la vostra formació al llarg de la vida o 
contribuint a la seva projecció institucional com a membres actius del 
col·lectiu d’antics alumnes. 
 
Moltes felicitats a tots: graduats, professors i rector! 


