
BASES GENERALS DE LES OFERTES TEMPORALS PER A LA CONTRACTACIÓ DE PERSONAL EN EL 

DEPARTAMENT DE DRET 

 
 

1) Publicació de l’oferta 

 
Les ofertes temporals per a la contractació de personal en el Departament de Dret de la Universitat Pompeu Fabra es publicaran 
a la pàgina web del Departament (https://www.upf.edu/dret/). 

 

2) Requisits dels candidats i característiques del contracte 

 
Els requisits mínims dels candidats que optin al lloc de treball i les característiques del contracte laboral s’especificaran en 
l’oferta. 

 
3) Sol·licituds i documentació a presentar 

 
Els candidats que optin al lloc de treball hauran d’enviar la documentació requerida, en format pdf i indicant el número de 
referència del mateix, al correu electrònic indicat en l’oferta. 

 
El termini per a la presentació de la documentació serà de 10 dies naturals, comptadors a partir de l’endemà de la data de 
publicació de l’oferta. 

 
Els candidats que no presentin la documentació requerida quedaran exclosos del procés de selecció. 

 
4) Criteris de valoració dels candidats 

 
La Comissió avaluadora del/s candidat/s especificarà en l’oferta els criteris que es tindran en compte per a la seva valoració. 

 
Si ho considera pertinent, la Comissió avaluadora podrà convocar els candidats a una entrevista per aclarir aspectes del seu CV. 

 
5) Comissió avaluadora 

 
La Comissió avaluadora del/s candidats estarà formada per tres (3) professors a temps complet del Departament de Dret de la 
UPF: dos (2) professors de l’àrea de coneixement del candidat i un (1) professor especialista en una matèria afí. 

 
6) Provisió de l’oferta 

 
La proposta de resolució es publicarà a la pàgina web del Departament de Dret de la Universitat Pompeu Fabra 
(https://www.upf.edu/dret/) en la data indicada en l’oferta. 

 

Els candidats podran presentar al·legacions a la proposta de resolució en un termini de 10 dies hàbils, comptadors a partir de 
l’endemà de la data de publicació de la proposta. 

 
Si cap candidat presenta al·legacions, la proposta de resolució esdevindrà automàticament definitiva. Si es presenten al·legacions, 
la Comissió avaluadora les haurà de resoldre abans de dictar resolució definitiva. 


