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Convocatòria: DRE-PREDOCTORAL-2025-04​
Expedient: X2025022199  

 

 
 

BASES DE LA CONVOCATÒRIA PER A CONTRACTAR PERSONAL 
INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACIÓ 

 
 
 
Objecte de la convocatòria 
 
Es convoca una plaça de personal investigador predoctoral en formació per incorporar-se al Grup de Recerca 
Law & Philosophy del Departament de Dret per a la realització de tasques d’investigació conduents a 
l’elaboració d’una tesis doctoral, d’acord amb l’art. 21 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la 
tecnologia i la innovació. 
 
 

Descripció del lloc de treball 

Elaboració d’una tesi doctoral en filosofia del dret, incloent les relacions amb filosofia moral i filosofia política.  

Es prioritzarà persones que treballen en els àmbits de recerca del grup i el candidat/a tindrà també 
responsabilitats d’assistència a la recerca del grup i col·laboració docent (fonamentalment de Seminaris) amb un 
màxim de 60 hores cada curs acadèmic. 

 

Retribució del contracte 

La retribució és la corresponent a la categoria PIPF-UPF a les taules retributives de la upf. 

 

Durada del contracte  

El contracte tindrà una durada mínima d’1 any i màxima de 4 anys, amb una dedicació a temps complet.  
 
 

Departament d’adscripció 

Departament de Dret 

 

Requisits que han de complir els candidats  

GENERALS 

a.​ Estar admès o matriculat al Programa de Doctorat de Dret al moment d’iniciar el contracte. 
 

b.​ No haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del servei de cap de les administracions 
públiques, ni trobar-se inhabilitat per sentència ferma per al desenvolupament de les funcions 
públiques. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situació equivalent ni 
haver estat sotmès a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos 
termes l’accés a llocs de treball públics.  

 

Aquests requisit s’han de complir el darrer dia de termini per presentar sol·licituds. 

Els requisits s’han de poder acreditar fefaentment en qualsevol moment del procés selectiu i s'han de continuar 
complint en la data de signatura de contracte.  

Els mèrits al·legats es tindran en compte sempre en relació al darrer dia de presentació de sol·licituds. 
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Convocatòria: DRE-PREDOCTORAL-2025-04​
Expedient: X2025022199  

 

 
Criteris de selecció 

Descripció dels criteris de valoració i de la puntuació assignada a cadascun d’ells (sobre un total de 100 punts) i 
se’n han d’obtenir un mínim de 55 punts. 
 

●​ Adequació del projecte a la recerca del grup Law & Philosophy: 60 punts 
●​ Valoració de la seva trajectòria com a estudiant de grau: 15 punts 
●​ Valoració de la seva trajectòria com a estudiant de màster: 15 punts 
●​ Altres mèrits adduïts: 10 punts 

 

Comissió de selecció 

El funcionament de les comissions de selecció s'ajustarà a la Normativa sobre el funcionament a distància de les 
sessions dels òrgans col·legiats de la Universitat Pompeu Fabra (Acord de Consell de Govern de 9 de desembre 
del 2020), havent de celebrar les sessions sempre de forma síncrona. En allò no previst en aquesta normativa, 
serà d'aplicació la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya, sense perjudici de les normes bàsiques establertes a l’article 17 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre 
de règim jurídic del Sector Públic. 

A les sessions on hagin de participar els candidats s’assegurarà la presencialitat dels candidats i, com a mínim, 
del secretari de la Comissió. En el cas que un candidat acrediti la seva residència fora de Catalunya o 
circumstàncies justificades impedeixin la seva presencialitat, podrà sol·licitar al secretari de la Comissió la 
participació a distància. El secretari ho podrà admetre sempre que no afecti a la participació en igualtat de 
condicions entre els candidats en la realització de les proves i en les valoracions que s'hagin de fer per part de la 
Comissió. 

 

La Comissió de Selecció estarà formada per: 
President: Dr. Josep Joan Moreso Mateos, Catedràtic d’universitat, Universitat Pompeu Fabra. 
Vocal:  Dr. Josep Lluís Martí Màrmol, Professor Titular, Universitat Pompeu Fabra. 
Secretaria: Dra. Jahel Queralt Lange, Professora Agregada, Universitat Pompeu Fabra. 
 

Unitat tramitadora 

Unitat de Gestió i Administració de Dret 

 

Termini per presentar sol·licituds 

El termini per presentar sol·licituds és de 12 dies naturals a comptar de l’endemà de la publicació de la 
convocatòria a la web de la Universitat Pompeu Fabra 

 

Documentació 

En cas que s’aportin còpies, en qualsevol moment es podrà requerir la presentació dels documents originals 
corresponents. 

●​ Curriculum vitae 
●​ Carta de motivació 

 

Presentació de sol·licituds 

Les sol·licituds per prendre part en aquesta convocatòria s'han d'adreçar a la rectora de la Universitat Pompeu 
Fabra (carrer de la Mercè, 12, 08002 Barcelona).  
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Es poden presentar per correu electrònic a l’adreça de correu rrhh.dret@upf.edu, amb els documents signats amb 
certificat digital. En cas de no optar per aquest mitjà, es recomana enviar un correu electrònic a l’adreça 
especificada indicant per quin altre mitjà s’ha presentat la sol·licitud.  

Els candidats han d’enviar el seu CV i una carta de motivació (en format PDF) per correu indicant la referència 
de la convocatòria: [Nom i Cognoms + DRE-PREDOCTORAL-2025-04].  

 

Publicació dels actes administratius d’aquest procés selectiu 

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web de de la Universitat Pompeu 
Fabra i aquesta publicació tindrà els efectes de notificació, d’acord amb l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1 
d'octubre, de procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

Una vegada feta pública la convocatòria, en aquesta mateixa web es faran públiques les dates de publicació de la 
resolució d’aprovació de la llista provisional d’admesos i exclosos. A partir de la publicació de la resolució 
d’aprovació de la llista provisional d’admesos i exclosos s’obre un període d’al·legacions de 2 dies naturals a 
comptar de l’endemà de la data de publicació d’aquesta resolució. 

Amb la publicació de la resolució d’aprovació de la llista provisional d’admesos i exclosos s’indicarà la data en 
que la llista d’admesos i exclosos esdevindrà definitiva. 

Contra la resolució definitiva d’admesos i exclosos, que exhaureix la via administrativa, es podrà interposar 
demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de l'endemà de la publicació 
d’aquesta resolució a la web de la Universitat Pompeu Fabra. No obstant això, les persones interessades podran 
interposar recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des de l’endemà 
de la seva publicació. 
 
En aquesta mateixa web es faran públiques les dates aproximades de publicació de la proposta d’adjudicació de 
la Comissió de Selecció i de la resolució d’adjudicació del vicerector de Personal Docent i Investigador. 

 

Proposta d’adjudicació 

A partir de la publicació de la proposta d’adjudicació de la Comissió de Selecció s’obre un període 
d’al·legacions de 2 dies naturals a comptar de l’endemà de la data de publicació d’aquesta proposta 
d’adjudicació. 

 

Resolució d’adjudicació 

El procés selectiu finalitzarà amb la resolució d’adjudicació del vicerector de Personal Docent i Investigador. 

Contra la resolució d’adjudicació es pot interposar demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini 
de dos mesos des de l'endemà de la publicació d’aquesta resolució a la web de la Universitat Pompeu Fabra. No 
obstant això, les persones interessades podran interposar recurs de reposició davant l'òrgan que l'ha dictada, en el 
termini d'un mes a comptar des de l’endemà de la seva publicació. 

En cas de tenir nacionalitat extracomunitària, la formalització del contracte quedarà subjecte a l’obtenció de la 
corresponent autorització de residència i treball. 

Tractament de dades de caràcter personal  

La participació en aquest procés de selecció comporta l’acceptació de les condicions del tractament de dades 
personals que es detallen a https://rat.upf.edu/ca/ll040 

mailto:rrhh.dret@upf.edu
https://rat.upf.edu/ca/ll040

