
Data de publicació de l’oferta: 8 de juliol del 2022

Denominació de l’oferta
Contracte predoctoral en el Departament de Dret. En el “Grup d’Investigació en Dret Constitucional,

Europeu i de la Integració Supranacional”

Descripció de tasques
La persona contractada haurà de desenvolupar la investigació pròpia de la seva tesi doctoral. A més a

més, col·laborarà en tasques d’investigació dels integrants del Grup, a sol·licitud d’aquests.

S’encarregarà de l’organització d’activitats del Grup (seminaris, jornades i congressos).

Haurà d’impartir, des del pròxim curs 2022-2023, fins a un màxim de seixanta hores de docència cada

any acadèmic, preferentment en llengua catalana i castellana.

Les persones candidates han d’estar en condicions d’acreditar les habilitats necessàries per dur a

terme les tasques descrites.

Institució que financia el contracte, títol i referència del projecte
Departament de Dret - UPF

Requisits dels candidats
● Els candidats hauran de ser estudiants del programa de doctorat del Departament de Dret de

la UPF

Característiques del contracte
El candidat seleccionat firmarà un contracte a temps complet per un període d’un any prorrogable

fins a tres anualitats més, amb un salari brut de 16.638,84 € anuals [segons taules retributives].

Informació sobre el procés de selecció
Els candidats hauran de remetre el seu CV, d’una extensió màxima de cinc pàgines, així com una carta

de motivació d’extensió màxima de dues pàgines, a la següent direcció de correu electrònic:

https://www.upf.edu/documents/136067308/251640314/Taules+retributives+2022.pdf/e673c64c-1dbe-afc2-03e6-ead098c473ec


joan.solanes@upf.edu amb còpia a rrhh.dret@upf.edu. La referència serà PIPF_CONSTI1_2022.

Tots els candidats es comprometen a enviar a aquesta mateixa direcció de correu electrònic, en el

termini màxim de 24 hores des de que es sol·liciti, qualsevol document acreditatiu dels mèrits

al·legats en el CV.

Criteris de valoració dels candidats
● Es valorarà l’expedient acadèmic dels candidats, Grau i Màster (60%)

● Es valorarà igualment el CV de totes les persones candidates: experiència professional en

l’àmbit jurídic, inclosa la docent (40%)

Data límit de presentació de sol·licituds: 18 de juliol del 2022

Data de publicació de la proposta de resolució: 21 de juliol del 2022
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