
                 
 
       

 

Fecha de publicación de la oferta: 21 de junio de 2018 
 

Denominación de la oferta  
* Contrato de personal investigador predoctoral en formación (PIPF) a tiempo completo en el 
ámbito del Derecho internacional público y las Relaciones Internacionales.  

 
 

Descripción de tareas 
* Actividades de apoyo a la investigación del grupo de investigación consolidado en Derecho 
internacional público y Relaciones Internacionales de la Universitat Pompeu Fabra. 
* Impartición de 60 horas de docencia en inglés en el marco de asignaturas del ámbito de las 
Relaciones Internacionales incluidas en los Grados en Derecho y Ciencia Política y de la 
Administración. 
* Colaboración en la elaboración de materiales docentes para las asignaturas del ámbito de 
las Relaciones Internacionales que imparten profesores/as del área de Derecho internacional 
público y Relaciones Internacionales de la Universitat Pompeu Fabra. 
* Asistencia en la organización de seminarios, la actualización de la página web y la difusión 
de los trabajos académicos del grupo de investigación consolidado de Derecho internacional 
público y Relaciones Internacionales de la Universitat Pompeu Fabra. 
 
 

Requisitos de los candidatos 
* Ser estudiante de doctorado de la UPF durante la vigencia del contrato. 
* Estar en posesión de un título de máster, preferiblemente en el ámbito de las Relaciones 
Internacionales. 
* Conocimientos avanzados de inglés (preferiblemente nativo/a). 
* Se valorará la experiencia profesional en organizaciones y/o instituciones internacionales. 
* Se valorará el interés demostrable en cuestiones de gobernanza internacional y Derechos 
Humanos.  
 
 

Condiciones del contrato 
El candidato seleccionado firmará un contrato a tiempo completo por un período de un año 
prorrogable hasta tres anualidades más, de septiembre a septiembre, con un salario bruto de 
11.900 euros anuales durante los dos primeros años y de 12.800 euros anuales durante el 
tercero, aproximadamente. 
 
 

Información sobre el proceso de selección 
Los candidatos deben enviar su CV y una carta de motivación por correo electrónico a 
rrhh.dret@upf.edu, indicando la siguiente referencia: PIPF_RI1_2018 
 



                 
 
       

 

 

Criterios de valoración de los candidatos 
La valoración de las diferentes candidaturas responderá a los siguientes criterios: 
1. Formación académica de grado y máster (0-50 puntos). 
2. Conocimiento de idiomas (0-20 puntos). 
3. Experiencia docente de grado o posgrado (0-10 puntos).  
4. Experiencia profesional en organizaciones e/o instituciones internacionales (0-10 puntos). 
5. Interés demostrable en cuestiones de gobernanza internacional y Derechos Humanos (0-
10 puntos). 

 
 

Fecha límite de presentación de solicitudes: 11 de julio de 2018 
 

Fecha de publicación de la propuesta de resolución: 18 de julio de 2018 

 


