NORMATIVA SOBRE EL TRABAJO FINAL DE MASTER

MASTER OFICIAL EN CRIMINOLOGIA Y EJECUCION PENAL

CURSO 2018-2019

1. El trabajo de investigaciéon

El trabajo de Fin de Master consta de 15 ECTS que se aprueban mediante la realizacion

de un trabajo que demuestre la capacidad investigadora y critica del alumno en el

ambito de la Criminologia y la Ejecucion Penal.

2. Competencias:

Competencias especificas y resultados de aprendizaje de las competencias
CE2.1. Plantear un objeto de estudio, las hipotesis empiricas y el método de
investigacion que se ha de llevar a cabo para dar respuesta a los objetivos
planteados.

CE3.1. Definir, disenar y aplicar las técnicas de obtenciéon de informacion y de
analisis mas adecuadas para desarrollar el proyecto inicialmente planteado como
trabajo de investigacion.

CEA4.1. Identificar los resultados basicos de la investigacion empirica llevada a
cabo y redactar de forma coherente un articulo académico susceptible de ser

publicado en una revista cientifica.

Competencias transversales

CT2. Demostrar habilidades de trabajo autonomo.

CT3. Gestionar de manera correcta el tiempo para aumentar el rendimiento.

CT4. Planificar las tareas en funcion de los recursos disponibles.

CT5. Redactar informes finales de investigacion estructurados en los que se
presente con claridad los objetivos de la investigacion, la metodologia utilizada, los
resultados y las conclusiones.

CT6. Extraer de forma coherente las implicaciones practicas de la investigacion
empirica analizando adecuadamente sus costes y sus posibilidades de realizacion.
CT7. Elaborar un proyecto de tesis doctoral auténomo en el que se incluya la
hipotesis del trabajo, las fuentes, la metodologia y las implicaciones de la

investigacion.



3. Modalidades de TFM:

= Investigacion empirica: disefio y puesta en practica de una investigacion
cuantitativa y/o cualitativa. Esta modalidad de TFM requiere contar con los
recursos materiales y personales necesarios para su desarrollo, disponibilidad para

realizar el trabajo de campo y acceso a la muestra o a los datos relevantes.

= Marco tedrico y metodoldgico de una investigacion: a diferencia de la modalidad
empirica, ésta no requiere llevar a la practica el disefio de investigacion. Supone una
modalidad de TFM adecuada cuando se carece de recursos materiales o personales
suficientes para ejecutar la investigacion en el periodo previsto, se carece de
permisos o acceso a la muestra, o bien se trata de una investigacion a ejecutar tras la

finalizacidon del Master.

= Revision bibliografica exhaustiva, reflexiva y académicamente critica sobre un
objeto de estudio criminolégico. Esta modalidad de TFM exige un conocimiento
profundo en el area escogida, reflejado tanto en el nimero, novedad y calidad de las

fuentes bibliograficas empleadas como en el tratamiento reflexivo de las mismas.

4. Extension y formato del trabajo de investigacion
* Extension maxima: 8.000 palabras (sin contar notas a pie de pagina y bibliografia).
= Se valorara la calidad de la aportacion por encima de la extension.
* El modelo orientativo es el de un articulo publicable en una revista especializada.
= El formato de presentacion se ajustara a las normas de estilo.

= Dado el caracter investigador del Master, los TFM deben tener una estructura y

caracteristicas propias del método cientifico.

= Idioma: catalan, castellano o inglés'.

5. Tutoria inicial del TFM: eleccion de tema y tutor/a
El trabajo de investigacion se elabora bajo la supervision de un/a tutor/a académico/a.

Durante el primer trimestre, el alumnado debe haber escogido el tema de su trabajo y

! De comtin acuerdo con el/la tutor/a del trabajo y el coordinador del Master, el/la estudiante podra pactar
el uso de un idioma distinto.



antes de finalizar el trimestre se realizara la tutoria inicial del TFM con el/la
coordinador/a del Master. A partir de esta primera tutoria el coordinador/a del Master
designara el/la tutor/a del trabajo de investigacion entre el profesorado del Master, en
funcién de los intereses de investigacion del estudiante y el objeto de estudio
seleccionado. A partir de este momento, se realizaran como minimo otras dos tutorias

con el/la tutor/a.

Para la tutoria inicial el alumnado debe:

1. Haber escogido un objeto especifico de investigacion y tener una idea lo mas

concreta posible del trabajo a desarrollar.

2. Haber escogido entre las tres modalidades de trabajo de investigacion sefialadas en el

apartado 3.

3. Cada alumno/a es responsable de llevar la Ficha de Tutoria a la tutoria inicial, asi
como a las dos posteriores entrevistas con el/la tutor/a, y asegurarse que se registran las

fechas y firmas correspondientes.

Las funciones del/de la tutor/a son:

a) Orientar y guiar al alumno en la elaboracion del TFM
b) Realizar las 2 tutorias minimas obligatorias de supervision y correccion

c) Evaluar los TFM de los alumnos que tutorice, elaborando y completando el

correspondiente Informe de evaluacion.

6. La dedicacion del/de la estudiante
La dedicacion del/de la estudiante al trabajo de investigacion debe ser de 350 horas (15
ECTS). Estas horas incluyen la investigacion bibliografica, la recogida de datos, la

discusion con el/la tutor/a del trabajo y la propia redaccion del trabajo.

7. Plazo de presentacion y condiciones de depdsito

= Entrega provisional: antes de depositar las versiones definitivas de los trabajos,

los tutores deben tener suficiente tiempo para revisar, y vosotros corregir, la tltima
version de los mismos. Por ello, la fecha limite para entregar a los tutores la

version acabada del trabajo es el: 14/05/2019



= Entrega definitiva: requiere el “visto bueno” del/de la tutor/a (que se reflejara

mediante firma en la Ficha de Tutorias del trabajo de investigacion).
> Fecha de deposito definitivo del trabajo: 05/06/2019>

> Un ejemplar impreso del trabajo debe depositarse directamente, o en caso de

imposibilidad enviarse por correo, a la siguiente direccion:
Secretaria de la Facultad de Derecho — Despacho 40.061
Edifici Roger de Lldria (Campus de la Ciutadella)
Ramon Trias Fargas, 25-27 Universitat Pompeu Fabra
08005 Barcelona

> Ademas, y en la misma fecha, el trabajo (en formato PDF) junto con la Ficha
de Tutoria rellenada preceptivamente y escaneada, y si procede la autorizacion
para la publicacion del trabajo, deben enviarse por correo electronico a

mcrim.dret@upf.edu. Otro ejemplar en formato PDF debe ser enviado

también al/a la tutor/a.

NOTA -> Se ruega que el nombre del documento con el trabajo tenga el

siguiente formato: NOMBRE APELLIDOS TFM

Se ruega que el nombre del documento con la Ficha de Tutoria tenga el

siguiente formato: Ficha Tutoria NOMBRE APELLIDOS

> En su caso, autorizacion para la publicacion del trabajo en el eRepositorio de la

Biblioteca de la UPF.

> La defensa oral del trabajo tendra lugar el 19 de junio de 2019. La exposicion
oral tiene que tener una duracion maxima de 15 minutos, mas 15 minutos de
preguntas por parte de todos los miembros de la comision. Se pueden utilizar

programas como PowerPoint o Prezy para complementar la presentacion.

Exposicion Publica de los trabajos. A partir de la presentacion y depoésito de los
trabajos, y hasta la fecha de su evaluacion por parte de la Comision Evaluadora, los
trabajos estaran en la secretaria de derecho de la UPF a disposicion de todos los

profesores del Departamento.

2 Salvo excepciones y por motivos debidamente justificados, no se admitira la entrega de ningln trabajo
en fecha posterior al 5 de junio de 2019. Para ello, el/la alumno/a debera recabar el visto bueno de su
tutor/a asi como la autorizacion posterior del coordinador del Master.



8. Evaluacion del TFM
La evaluacion del TFM sera llevada a cabo conjuntamente por el/la tutor/a y una
Comision Evaluadora.
La Comision Evaluadora estarda compuesta por un minimo de 2 profesores/as
doctores/as que participen en la docencia del Master’. En la medida de lo posible se
procurara que en las Comisiones estén representados profesores de las cuatro
universidades participantes del Master.
El cometido de esta Comision es el de evaluar la capacidad del alumnado para defender
publicamente la relevancia y los resultados de su proyecto.
El/La tutor/a debera calificar el trabajo de 0 a 10 en un Informe de evaluacidn, situando
el aprobado minimo en un 5.
La Comision Evaluadora debatira con el/la alumno/a, en exposicion publica, los
resultados de su TFM e informara en el Acta de calificacion sus evaluaciones. Esta
Comision tendra en consideracion la nota del/de la tutor/a como referencia, puesto que
¢él/ella conoce a fondo el trabajo efectuado por el estudiante. Es aconsejable que la
Comision, en base a su valoracion de la defensa efectuada por el/la alumno/a, tenga un
margen para modificar la nota sugerida por el/la tutor/a que oscile entre 0 y 1,5 puntos
de la nota final.
En la calificacion final, tanto el/la tutor/a como la Comision deberdan tener en
consideracion el grado en que el estudiante ha progresado en la consecucion de las

competencias para las que esta disefiado el TFM.

9. Recuperacion del TFM
En el caso de que la nota obtenida en el trabajo sea inferior a un 5, o el trabajo no haya
sido presentado sin la autorizacion expresa del coordinador por una causa justificada,
quedara suspendido. Los estudiantes tienen la posibilidad de (volver a) presentar el
trabajo el 2 de septiembre de 2019. En este caso, la evaluacion la realizara un/a
profesor/a con grado de doctor/a, diferente al/a la tutor/a del trabajo. Se debera
calificar el trabajo de 0 a 10 en un Informe de evaluacion, situando el aprobado en un 5.
Los trabajos suspendidos o no presentados sin justificacion no podran optar a una nota

de sobresaliente.

3 Excepcionalmente, podra admitirse como miembro de la Comision un/a profesor/a que no forme parte
de los Departamentos con docencia en el Master, siempre que tenga el grado de doctor/a.



