
ANNEX 1. APROVAT PER LA COMISSIÓ ECONÒMICA DEL CONSELL SOCIAL DEL 14 DE FEBRER DEL 2022 
Modificació de la Relació de Llocs de Treball 
Febrer 2022

Altes Efectes dels canvis: 15.02.2022
Descripció del lloc de treball R.J. Grup Grup 2 Nivell Subn. Jorn. Tipus Prov. Dotació Obs.

Consell Social
RESPONSABLE DE DESENVOLUPAMENT INSTITUCIONAL E A1 28 EN LLD 1

Modificacions Efectes dels canvis: 15.02.2022
Descripció del lloc de treball R.J. Grup Grup 2 Nivell Subn. Jorn. Tipus Prov. Dotació Obs.

Gabinet del Rector
CAP DE GABINET E A1 30 EN LLD 1 (canvi de nivell)

28



Modificació de la Relació de Llocs de Treball - Comissió Econòmica del Consell Social de 14 de febrer del 2022
Efectes dels canvis: 15.02.2022

Llocs Impacte en nòmina 2022 Pressupost 2023 Observacions

1 RESPONSABLE DE DESENVOLUPAMENT 
INSTITUCIONAL A1-28 1 61.566,74 70.361,99 L'any 2022, l'import va a compte de l'aportació de la Universitat al Consell Social

A l'any 2023, a compte d'una plaça en la que es produeix una jubilació

1 EGR001 CAP DE GABINET A1-28 1 -7.100,78 -8.115,18 Diferència entre A1-30 i A1-28

-7.100,78 -8.115,18
-2.130,23 -2.434,55
-9.231,02 -10.549,73 No està computat el cost de la plaça de nova creació adscrita al Consell Social
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