
 

 

ANNEX DE LA REGULACIÓ DE LES JORNADES I HORARIS DEL 
PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS FUNCIONARI 

HORARI ORDINARI (JORNADA NORMAL) 

 

 

 

TARDA FIXA A LA 
SETMANA 

(1 TARDA) 

TARDES NO FIXES, 
EXCEPTE 
DIVENDRES 

(3 TARDES) 

DIVENDRES 

 

Flexibilitat total 
(FT) 

 

 

De 7:45 a 8.00 hores 

 

De 7:45 a 8.00 hores 

 

De 7:45 a 8.00 
hores 

 

Flexibilitat 
condicionada 
(FC)* 

 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 
De 8.00 a 9.30 
hores 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 
De 9.30 a 14.00 hores 

 

De 9.30 a 14.00 hores 

 
De 9.30 a 
14.00 hores 

 
Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

 
De 14.00 a 15.30 hores 

(pausa mínima 
obligatòria de 30 minuts 
en aquest interval) 

De 14.00 a 17.30 hores 

(si es treballa més de 7 
hores, s’haurà de fer 
una pausa de 30 minuts 
que serà obligada a 
partir de les 15:30) 

 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 

De 15.30 a 17.30 hores 

  

 

Flexibilitat total 
(FT) 

 

De 17.30 a 19.30 hores 

(jornada diària màxima 
de 9.30 hores) 

 

De 17.30 a 19.30 hores 

(jornada diària màxima 
de 9.30 hores) 

De 14.00 a 
16.00 hores 

(a partir de les 
16.00 hores ja 
no comptaran 
les hores) 

*Si la cobertura del servei s’inicia a les 9.00 hores, la flexibilitat de 8.00 a 9.00 hores 
és també total, atès que no hi ha cobertura del servei. 



 

 

HORARI DE CAPS INTERMEDIS (JORNADA NORMAL) 

 

 

 

TARDES FIXES A LA 
SETMANA 

(2 TARDES) 

TARDES NO FIXES, 
EXCEPTE 
DIVENDRES 

(2 TARDES) 

DIVENDRES 

 

Flexibilitat total 
(FT) 

 

 

De 7:45 a 8.00 hores 

 

De 7:45 a 8.00 hores 

 

De 7:45 a 8.00 
hores 

 

Flexibilitat 
condicionada 
(FC)* 

 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 
De 8.00 a 9.30 
hores 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 
De 9.30 a 14.00 hores 

 

De 9.30 a 14.00 hores 

 
De 9.30 a 14.00 
hores 

 
Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

De 14.00 a 15.30 hores 

(pausa mínima 
obligatòria de 30 minuts 
en aquest interval) 

De 14.00 a 17.30 hores 

(si es treballa més de 7 
hores, s’haurà de fer 
una pausa de 30 minuts 
que serà obligada a 
partir de les 15:30) 

 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 

De 15.30 a 17.30 hores 

  

 

Flexibilitat total 
(FT) 

 

A partir de les 17.30 
hores 

 

A partir de les 17.30 
hores 

 
A partir de les 
14.00 hores 

 

Els caps intermedis tenen flexibilitat horària en el sistema de control de presència. 
D’aquesta manera, la presència obligada és orientativa, si bé s’ha de garantir un 75% de 
la presència obligada setmanal de tarda. 
*Si la cobertura del servei s’inicia a les 9.00 hores, la flexibilitat de 8.00 a 9.00 hores 
és també total, atès que no hi ha cobertura del servei. 

 



 

 

HORARI DE CAPS SUPERIORS (JORNADA NORMAL) 

 

 

 

DE DILLUNS A DIJOUS 

(4 TARDES) 

DIVENDRES 

 

Flexibilitat 
total (FT) 

 

 

De 7:45 a 8.00 hores 

 

De 7:45 a 8.00 
hores 

 

Flexibilitat 
condicionada 
(FC)* 

 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 
De 8.00 a 9.30 
hores 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 
De 9.30 a 14.00 hores 

 
De 9.30 a 14.00 
hores 

 
Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

 
De 14.00 a 15.30 hores 

(pausa mínima obligatòria de 30 minuts en aquest 
interval) 

 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 

De 15.30 a 17.30 hores 

 

 

Flexibilitat 
total (FT) 

 

A partir de les 17.30 hores 

 
A partir de les 
14.00 hores 

 

Els caps superiors tenen flexibilitat horària en el sistema de control de presència. 
D’aquesta manera, la presència obligada és orientativa, si bé s’ha de garantir un 75% de 
la presència obligada setmanal de tarda. 
*Si la cobertura del servei s’inicia a les 9.00 hores, la flexibilitat de 8.00 a 9.00 hores 
és també total, atès que no hi ha cobertura del servei. 

 

 



 

 

JORNADA INTENSIVA* EN HORARI ORDINARI (JORNADA NORMAL) 

 

* La jornada intensiva d’estiu és de 13 setmanes seguides distribuïdes entre juny i 
setembre, i s’iniciarà a partir de la segona quinzena de juny. En el calendari laboral de 
cada any es fixaran les dates d’inici i d’acabament. 

Els dies de jornada intensiva de Cap d’Any, Setmana Santa i Nadal es fixaran en el 
calendari laboral, en funció del còmput d’hores anual. 

**Si la cobertura del servei s’inicia a les 9.00 hores, la flexibilitat de 8.00 a 9.00 hores 
és també total, atès que no hi ha cobertura del servei. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DE DILLUNS A DIVENDRES 

 

Flexibilitat total (FT) 

 

 

De 7.45 a 8.00 hores 

 

Flexibilitat condicionada 
(FC)** 

 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 

Presència obligada (PO) 

 

 
De 9.30 a 14.00 hores 

 

Flexibilitat total (FT) 

 

 

De 14.00 a 16.00 hores 

(a partir de les 16.00 hores ja no comptaran les hores) 



 

 

JORNADA INTENSIVA* EN HORARI DE CAPS INTERMEDIS I SUPERIORS 
(JORNADA NORMAL) 

* La jornada intensiva d’estiu és de 13 setmanes seguides distribuïdes entre juny i 
setembre, i s’iniciarà a partir de la segona quinzena de juny. En el calendari laboral de 
cada any es fixaran les dates d’inici i d’acabament. 

Els dies de jornada intensiva de Cap d’Any, Setmana Santa i Nadal es fixaran en el 
calendari laboral, en funció del còmput d’hores anual. 

**Si la cobertura del servei s’inicia a les 9.00 hores, la flexibilitat de 8.00 a 9.00 hores 
és també total, atès que no hi ha cobertura del servei. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DE DILLUNS A DIVENDRES 

 

Flexibilitat total (FT) 

 

 

De 7.45 a 8.00 hores 

 

Flexibilitat condicionada 
(FC)** 

 

 

De 8.00 a 9.30 hores 

 

Presència obligada (PO) 

 

 
De 9.30 a 14.00 hores 

 

Flexibilitat total (FT) 

 

 

A partir de les 14.00 



 

 

HORARIS MATÍ I TARDA (JORNADA CONTINUADA) 

HORARI CONTINUAT DE MATÍ 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 7.30 a 8.00 hores 

 
Presència obligada (PO) 

 
De 8.00 a 14.00 hores 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 14.00 a 15.00 hores 

 
Flexibilitat total (FT) 

 
De 15.00 a 16.00 hores 

 

HORARI CONTINUAT DE TARDA 

 

 

JORNADA INTENSIVA* EN HORARIS MATÍ I TARDA (JORNADA 
CONTINUADA) 

HORARI CONTINUAT DE MATÍ 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 7.45 a 9.00 hores 

 
Presència obligada (PO) 

 
De 9.00 a 14.00 hores 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 14.00 a 15.00 hores 

 
Flexibilitat total (FT) 

 
De 15.00 a 16.00 hores 

 

 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 13.30 a 14.00 hores 

 
Presència obligada (PO) 

 
De 14.00 a 20.00 hores 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 20.00 a 21.00 hores 

 
Flexibilitat total (FT) 

 
De 21.00 a 22.00 hores 



 

 

HORARI CONTINUAT DE TARDA 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 13.30 a 14.00 hores 

 
Presència obligada (PO) 

 
De 14.00 a 19.00 hores 

 
Flexibilitat condicionada (FC) 

 
De 19.00 a 21.00 hores 

 
Flexibilitat total (FT) 

 
De 21.00 a 22.00 hores 

 

* La jornada intensiva d’estiu és de 13 setmanes seguides distribuïdes entre juny i 
setembre, i s’iniciarà a partir de la segona quinzena de juny. En el calendari laboral de 
cada any es fixaran les dates d’inici i d’acabament. 

Els dies de jornada intensiva de Cap d’Any, Setmana Santa i Nadal es fixaran en el 
calendari laboral, en funció del còmput d’hores anual. 

 

HORARI DE TARDA INVERS 

 

 

MATÍ FIX A LA SETMANA 

(1 MATÍ) 

 

MATINS NO FIXES 

 

Flexibilitat total 
(FT) 

 

De 9.30 a 11.30 hores 

 

De 9.30 a 13.30 hores 

 

 
Presència obligada 
(PO) 

 
De 11.30 a 13.30 hores 

 

 

 
Flexibilitat 
condicionada (FC) 

 
De 13.30 a 15.00 hores 

De 11.30 a 15.00 hores 

(si es treballa més de 7 
hores, s’haurà de fer 
una pausa de 30 
minuts que serà 
obligada a partir de 
les 15:30) 

 
Presència obligada 
(PO) 

 

 

De 15.00 a 19.30 hores 

(pausa mínima obligatòria de 30 
minuts en aquest interval) 

 

De 15.00 a 19.30 hores 

(pausa mínima 
obligatòria de 30 



 

 

minuts en aquest 
interval) 

 

Flexibilitat 
condicionada (FC) 

 

De 19.30 a 21.00 hores 

(jornada diària màxima de 9.30 
hores) 

 

De 19.30 a 21.00 hores 

(jornada diària 
màxima de 9.30 hores) 

 

 

JORNADA INTENSIVA* EN HORARI INVERS DE TARDA 

 

* La jornada intensiva d’estiu és de 13 setmanes seguides distribuïdes entre juny i 
setembre, i s’iniciarà a partir de la segona quinzena de juny. En el calendari laboral de 
cada any es fixaran les dates d’inici i d’acabament. 

Els dies de jornada intensiva de Cap d’Any, Setmana Santa i Nadal es fixaran en el 
calendari laboral, en funció del còmput d’hores anual. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
DE DILLUNS A DIVENDRES 

 

Flexibilitat total (FT) 

 

 

De 13.00 a 15.00 hores 

 

Presència obligada (PO) 

 

 
De 15.00 a 19.30 hores 

 

Flexibilitat condicionada (FC) 

 

 

De 19.30 a 21.00 hores 



 

 

HORARIS DIVENDRES, CAPS DE SETMANA I FESTIUS BIBLIOTECA 

 

 

 

DIVENDRES 

 

CAPS DE SETMANA I 
FESTIUS BIBLIOTECA 

 

Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

 

 

De 13.00 a 16.00 hores 

 

De 9.00 a 11.00 hores 

 
Presència 
obligada 
(PO) 

 

 
De 16 a 20.00 hores 

 

D’11.00 a 20.00 hores 

(pausa mínima de 30 
minuts i màxima de 2 hores 
de les 12.00 a les 16.00 
hores) 

 

 

 
Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

 
De 20.00 a 21.30 hores 

 
De 20.00 a 21.00 hores 

 

 

Flexibilitat 
total (FT) 

 

 

 

 

De 21.00 a 22.00 hores 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

HORARIS CAPS DE SETMANA I FESTIUS AUXILIARS DE SERVEIS DE 
CAMPUS 

 

 

 

CAPS DE SETMANA I FESTIUS 

 

Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

 

 

De 8.00 a 10.00 hores 

 
Presència 
obligada (PO) 

 

 

De 10.00 a 19.00 hores 

(pausa mínima de 30 minuts i màxima d’1.30 hores de les 13.00 a 
les 16.00 hores) 

 

 
Flexibilitat 
condicionada 
(FC) 

 

De 19.00 a 21.00 hores 

 

 
 
 


