ANNEX 3. APROVAT PEL PLE DEL CONSELL SOCIAL DEL 19 DE DESEMBRE DE 2019

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD MERCANTIL DENOMINADA
MEDBIOINFORMATICS SOLUTIONS, S.L.

CAPITULO |. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 12.- DENOMINACION. la sociedad se denomina MEDBIOINFORMATICS
SOLUTIONS, S.L.

Articulo 22.- OBJETO. La sociedad tiene por objeto:

e Desarrollo de productos y servicios basados en tecnologia de la informacion
orientados a la implantacién de la medicina personalizada. Especificamente
MEDBIOINFORMATICS SOLUTIONS se centraréd en el desarrollo de
aplicaciones software dirigidos al sector de la investigacién biomédica y
farmacéutica basados en el uso de herramientas de Big Data y de inteligencia
artificial {IA).

* Ejecucidén de actividades de consultoria en el campo de Ia bioinformatica para
la salud.

CNAE actividad principal:

Si alguna de las citadas actividades debiera ser desarrollada por profesionales con titulo
o habilitacién legal especifica, la sociedad las realizara a través de tales personas. Y si
para ella fuera precisa una autorizacién o requisito especifico solo podra llevarse a cabo
una vez obtenida o cumplido.

Articulo 32.- DOMICILIO SOCIAL Y NACIONALIDAD. El domicilio social se establece en

Carrer dels Almogavers, 165, 08018 Barcelona

El 6rgano de administracion podréd cambiar el domicilio social dentro del territorio
nacional.

Articulo 42.- DURACION. La sociedad tiene duracidon indefinida, y dard comienzo a sus
operaciones sociales el dia que se determina en la escritura fundacional.

Articulo 52.- CAPITAL SOCIALY PARTICIPACIONES. El Capital Social, que esta totalmente
desembolsado, se fija en 10.000 EUROS vy esta dividido en 10.000 PARTICIPACIONES
SOCIALES con un valor nominal cada una de ellas de 1 EURO y numeradas
correlativamente de la 1 a la 10.000, ambas inclusive.



Articulo 62.- WEB CORPORATIVA. COMUNICACIONES ENTRE SOCIOS Y
ADMINISTRADORES POR MEDIOS TELEMATICOS.

1.- Todos los socios y Administradores, por el mero hecho de adquirir dicha condicidn,
aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la sociedad puedan realizarse por
medios telematicos y estan obligados a notificar a la sociedad una direccion de correo
electrénico y sus posteriores modificaciones si se producen. Las de los socios se
anotaran en el Libro Registro de Socios. Las de los Administradores en el acta de su
nombramiento.

2.- Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina Web
Corporativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de la Ley de
Sociedades de Capital. La Junta General, una vez acordada la creacién de la Web
Corporativa, podré delegar en el Organo de Administracién la concrecién de la direccién
URL o sitio en Internet de la Web Corporativa. Decidida la misma el Organo de
Administracion la comunicara a todos los socios.

3.- Seré competencia del Organo de Administracién la modificacién, el traslado o la
supresion de la Web Corporativa.

4.- Asimismo el Organo de Administracién podra crear, dentro de la Web Corporativa,
areas privadas para los diferentes Organos sociales que puedan existir, particularmente
un area privada de socios y un drea privada de Consejo de Administracion, con la
finalidad y de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos y en el Art. 11 quater de la Ley
de Sociedades de Capital. Dichas areas privadas seran visibles en la Web Corporativa,
pero accesibles sélo por sus usuarios mediante una clave personal compuesta de una
direccion de correo electrénico y una contrasefia. De acuerdo con lo previsto en el citado
articulo, la sociedad habilitara en ellas el dispositivo que permita acreditar la fecha
indubitada de la recepcién asi como el contenido de los mensajes intercambiados a
través de las mismas.

5.- La creacién de las reas privadas por el Organo de Administracién se comunicara por
correo electrénico a sus usuarios facilitdndoles una contrasefia de acceso que podra ser
modificada por ellos.

6.- El drea privada de socios podra ser el medio de comunicacién de los Administradores
no colegiados entre si, y del 6rgano de administracién y los socios, para todas sus
relaciones societarias y muy especialmente para las finalidades previstas en estos
Estatutos.

7.- El @rea privada del Consejo de Administracion podra ser el medio de comunicacién
entre sus miembros para todas sus relaciones societarias y muy especialmente para las
finalidades previstas en estos Estatutos.

8.- La clave personal de cada socio, administrador o miembro del Consejo para el acceso
a un drea privada se considerard a todos los efectos legales como identificador
del mismo en sus relaciones con la sociedad y entre ellos a través de la misma. Por tanto
se imputaran como remitidos o recibidos por ellos cualesquiera documentos o



notificaciones en formato electrénico depositados o visualizados con su clave en o desde
un area privada.

9.- Las notificaciones o comunicaciones de los socios a la sociedad se dirigiran al
Presidente del Consejo de Administracion o a cualquiera de los Administradores si la
administracién no se hubiera organizado en forma colegiada.

10.- De conformidad con lo establecido en la normativa vigente de proteccién de datos,
los datos personales de los socios, administradores y miembros del Consejo seran
incorporados a los correspondientes ficheros, automatizados o no, creados por la
sociedad, con la finalidad de gestionar las obligaciones y derechos inherentes a su
condicidn, incluyendo la administracién, en su caso, de la web corporativa, segun lo
dispuesto en la ley y los presentes estatutos, pudiendo aquellos ejercitar sus derechos
en el domicilio social, haciendo uso de los medios que permitan acreditar su identidad.

CAPITULO II. TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES.

Articulo 72.- TRANSMISION VOLUNTARIA.

Serd libre la transmision voluntaria de participaciones sociales por actos inter vivos entre
socios, en favor del cényuge, ascendientes o descendientes del socio o en favor de
sociedades pertenecientes al mismo grupo que la sociedad transmitente o sobre las
cuales el socio, sélo o con su conyuge, tenga directa o indirectamente el control.

En los demads casos se aplicaran las reglas sobre adquisicidn preferente de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 82.- TRANSMISION FORZOSA.

En caso de transmisidon forzosa de participaciones sociales, la sociedad tendré el derecho
de adquisicion preferente previsto en el articulo 109.3 del Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio, de Sociedades de Capital.

Una vez adquiridas por la sociedad las participaciones objeto de transmision forzosa, la
sociedad las trasmitira a quien desee el socioc que era propietario antes, siempre gque el
adquirente pague el precio pagado por la sociedad mds el importe de los gastos en que
se hubiera incurrido. Ello sin perjuicio de lo previsto en el articulo 107.2 del mencionado
Real Decreto Legislativo sobre derecho de adquisicidn preferente.

Subsidiariamente a lo previsto en el parrafo anterior, la sociedad ofrecerd las
participaciones adquiridas a los demds socios, al precio indicado en tal apartado.

Articulo 92.- TRANSMISION MORTIS CAUSA.

La adquisicion de participaciones por herencia o legado confiere al heredero o legatario
la condicién de socio. No obstante, los socios sobrevivientes, y en su defecto la sociedad
podran ejercitar el derecho de adquisicién preferente sobre dichas participaciones en
los términos establecidos por el articulo 110 de la Ley de Sociedades de capital.



Articulo 102.- OTRAS TRANSMISIONES DE PARTICIPACIONES SOCIALES.

Las normas sobre transmisién de participaciones sociales establecidas en este capitulo
se aplicaran también a las adjudicaciones que tengan lugar como consecuencia de
liquidacién de sociedad conyugal o de entidades juridicas, asi como a la transmisién de
los derechos de asuncidn preferente en aumentos de capital social.

Articulo 112.- Comunicacion a la sociedad de la adquisicion de participaciones sociales.

La adquisicidn por cualquier titulo de participaciones sociales debera ser comunicada al
6rgano de administracién por un medio escrito que permita acreditar su recepcion,
indicando nombre o denominacidn social, nacionalidad y domicilio del nuevo socio, asi
como su direccién de correo electrénico.

CAPITULO 11l. ORGANOS SOCIALES. LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

Articulo 122.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL.

1.- La Junta serd convocada por el Organo de Administracién, y en su caso por los
liquidadores de la sociedad.

2.- Mientras no exista Web Corporativa las Juntas se convocaran por cualquier
procedimiento de comunicacion individual y escrita que asegure la recepcién del
anuncio por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el que conste en la
documentacién de la sociedad. En el caso de que algun socio resida en el extranjero éste
solo serd individualmente convocado si hubiera designado un lugar del territorio
nacional para notificaciones o una direccidn de correo electrénico con dicha finalidad.

Esa comunicacidn podra realizarse por correo electrénico remitido con confirmacion de
recepcion a la direccion de correo electrénico consignada por cada socio.

3.- Una vez que la Web Corporativa de la sociedad haya sido inscrita en el Registro
Mercantil y publicada en el BORME, las convocatorias de Juntas se publicardn mediante
su insercién en dicha Web.

4.- Si, de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos, se hubiera creado en la Web
Corporativa el area privada de socios, la insercién de los anuncios de convocatorias de
Juntas podrad realizarse, dentro de la citada web, en el drea publica o, para preservar la
confidencialidad, en el area privada de socios. En este Gltimo supuesto los anuncios
seran soélo accesibles por cada socio a través de su clave personal.

5.- Si bien la convocatoria se producird por la insercidon del anuncio en la web
corporativa, la sociedad podrd comunicar a los socios mediante correo electrénico dicha
insercion.

6.- Si existiera Web Corporativa la puesta a disposicion de los socios de Ila
documentacién que tengan derecho a conocer u obtener en relacién con una
Convocatoria de Junta podra hacerse mediante su depdsito en la misma, bien en la parte



publica o en el drea privada de socios habilitada al efecto. Si se hiciera en el &rea privada
de socios se aplicara analdgicamente lo dispuesto en los parrafos 3 y 4 anteriores.

Articulo 132.- LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA. ASISTENCIA A LA MISMA POR
VIDEO CONFERENCIA.

1.- La Junta General se celebrara en el término municipal donde la sociedad tenga su
domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracidn, se entendera que la
Junta ha sido convocada para su celebracidén en el domicilio social.

2.- La asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya
a celebrarse la reunidn bhien, en su caso, a otros lugares que haya dispuesto la sociedad,
indicandolo asi en la convocatoria, y que se hallen conectados con aquel por sistemas
de videoconferencia u otros medios técnicos que permitan el reconocimiento e
identificacion de los asistentes y la permanente comunicacién entre ellos.

3.- Los asistentes a cualquiera de los lugares asi determinados en la convocatoria se
considerardn, como asistentes a una Unica reunion que se entendera celebrada donde
radique el lugar principal.

4.- Cumpliendo los requisitos de los parrafos 2 y 3 anteriores y los del Art. 178 de la Ley
de Sociedades de Capital podran celebrarse Juntas Universales por video conferencia.

Articulo 149.- REPRESENTACION EN LAS JUNTAS GENERALES DE SOCIOS.

1.- Todo socio podra ser representado por cualquier persona, sea o no socio, en las
Juntas Generales de socios. Salvo los supuestos en los que la Ley de Sociedades de
Capital permite el otorgamiento de la representacién por otros medios, la misma debera
conferirse por escrito con caracter especial para cada Junta.

2.- Si existiera el area privada de socios dentro de la Web Corporativa, la representacion
podra otorgarse por el socio mediante el depdsito en la misma, utilizando su clave
personal, del documento en formato electrénico conteniendo el escrito de
representacién, el cual se considerard como suscrito por el socio.

3.- También sera valida la representacidon conferida por el socio por medio de escrito
con firma legitimada notarialmente o por medio de documento remitido
telemdticamente con su firma electrénica. No obstante, la Junta deberd aceptar dichos
medios aun sin legitimacion de firma ni firma electrdnica bajo la responsabilidad del
representante.

4.- La representacion es siempre revocable y se entenderd automéaticamente revocada
por la presencia del socio en la Junta o por el voto a distancia emitido por él antes o
después de otorgar la representacién. En caso de otorgarse varias representaciones
prevalecera la recibida en Gltimo lugar.

Articulo 152.- VOTO A DISTANCIA EN LAS JUNTAS GENERALES DE SOCIOS Y PRINCIPIO
MAYORITARIO.



A) Voto a distancia.

1.- Los socios podran emitir su voto sobre las propuestas contenidas en el Orden del Dia
de la convocatoria de una Junta general de socios remitiendo, antes de su celebracién,
por medios fisicos o telematicos, un escrito conteniendo su voto. En el escrito del voto
a distancia el socio deberd manifestar el sentido de su voto separadamente sobre cada
uno de los puntos o asuntos comprendidos en el Orden del Dia de la Junta de que se
trate. Caso de no hacerlo sobre alguno o algunos se entendera que se abstiene en
relacién con elios.

2.- Si existiera el area privada de socios dentro de la Web Corporativa, el voto podra
ejercitarse por el socio mediante el depdsito en la misma, utilizando su clave personal,
del documento en formato electrénico conteniendo el escrito en el que lo exprese. El
depdsito debera realizarse con un minimo de 24 horas de antelacién a la hora fijada para
el comienzo de la Junta.

3.- También sera valido el voto ejercitado por el socio por medio de escrito con firma
legitimada notarialmente o por medio de documento remitido telematicamente con su
firma electrénica. No obstante, la Junta podrd aceptar dichos medios aun sin
legitimacién de firma ni firma electrénica. En ambos casos el voto deberd recibirse por
la sociedad con un minimo de 24 horas de antelacion a la hora fijada para el comienzo
de la Junta.

4.- Hasta ese momento el voto podra revocarse o modificarse. Transcurrido el mismo,
el voto emitido a distancia sdlo podra dejarse sin efecto por la presencia personal del
socio en la Junta.

B) PRINCIPIO MAYORITARIO.
Cada participacion concede a su titular el derecho a emitir un voto.

Los acuerdos de la Junta General se adoptaran por mayoria de los votos validamente
emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a
las participaciones sociales en que se divide el capital social. No se computaran los votos
en blanco.

No obstante, por su trascendencia, se exigen mayorias reforzadas para los siguientes
acuerdos:

a) El aumento o reduccién del capital social y cualquier otra modificacion de los
estatutos sociales para la que no se exija otra mayoria cualificada requerirdn el voto
favorable de mds de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que
se divide el capital social.

No obstante en el caso de conversidn del crédito en acciones o participaciones por razén
de lo dispuesto en el articulo 100 y en la Disposicidén Adicional 42 de la Ley Concursal, el
acuerdo de aumento de capital del deudor necesario para la capitalizacidén de créditos
deberd suscribirse por la mayoria prevista en el articulos 198 del texto refundido de la



Ley de Sociedades de Capital, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio. A efectos del articulo 301.1 del citado texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital, en este caso se entenderd que los pasivos son liquidos, estdn vencidos y son
exigibles.

b) La autorizacion a los administradores para que se dediquen, por cuenta propia o
ajena, al mismo, andlogo o complementario género de actividad que constituya el
objeto social; la supresidn o la limitacidn del derecho de preferencia en los aumentos
del capital; la transformacion, la fusidn, la escisidn, la cesion global de activo y pasivo y
el traslado del domicilio al extranjero, y la exclusién de socios requeriran el voto
favorable de, al menos, dos tercios de los votos correspondientes a las participaciones
en que se divida el capital social

CAPITULO IV. ORGANOS SOCIALES. EL ORGANO DE ADMINISTRACION.

Articulo 162.- MODOS DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION. La administracién vy
representacion de la sociedad en juicio o fuera de él es competencia del érgano de
administracion.

Por acuerdo undnime de todos los socios en el otorgamiento de la escritura fundacional
0, posteriormente, por acuerdo de la Junta General la sociedad podra adoptar
alternativamente cualquiera de las siguientes modalidades de organo de
administracion:

a) Un Administrador Unico, al que corresponde con caracter exclusivo la administracién
y representacion de la sociedad.

b} Varios Administradores Solidarios, con un minimo de dos y un maximo de cinco, a
cada uno de los cuales corresponde indistintamente las facultades de administracion y
representacion de la sociedad, sin perjuicio de la capacidad de la Junta General de
acordar, con eficacia meramente interna, la distribucién de facultades entre ellos.

c) Dos administradores conjuntos, quienes ejercerdn mancomunadamente las
facultades de administracion y representacion.

d) Entre dos y cinco administradores conjuntos y cuyo nimero se determinara en Junta
de Socios, a quienes corresponden las facultades de administracidn y representaciéon de
la sociedad, para que sean ejercitadas mancomunadamente al menos por dos
cualesquiera de ellos.

e} Un Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente.

Articulo 172.- CAPACIDAD Y DURACION DEL CARGO.

A) Capacidad.



Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de socio. En caso de que se
nombre administrador a una persona juridica debera ésta designar una persona fisica
gue la represente en el ejercicio del cargo.

B) Duracion del cargo y separacidn.

Los administradores ejerceran su cargo por tiempo indefinido, pudiendo ser separados
del mismo en cualquier momento por la Junta General aun cuando la separacién no
conste en el orden del dia.

Articulo 182.- RETRIBUCION DEL CARGO.
El cargo de administrador es gratuito
Articulo 192.- CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Cuando la administracidn y representacién de la sociedad se atribuyan a un Consejo de
Administracidn se aplicaran las siguientes normas:

1.- Composicidn.
El Consejo estard compuesto por un nimero minimo de 3 consejeros, y maximo de 12.
2.- Cargos.

El Consejo, si la Junta General no los hubiese designado, elegira de entre sus miembros
un Presidente y un Secretario, y si lo estima conveniente un Vicepresidente, que
también ha de ser Consejero y un Vicesecretario. Podran ser Secretario y Vicesecretario
guienes no sean consejeros, en cuyo caso asistiran a las reuniones con voz y sin voto.

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia o imposibilidad del mismo.
Estard facultado para visar las certificaciones de los acuerdos de la Junta General y del
Consejo de Administracién que se expidan por el Secretario. El Vicesecretario sustituira
al Secretario en caso de ausencia o imposibilidad del mismo.

3.- Convocatoria.

3.1.-Se convocaréa por su Presidente o por quien haga sus veces o bien por consejeros
qgue constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 246 de la Ley de Sociedades de Capital.

3.2.- La convocatoria se realizard por medio de escrito, fisico o electrdnico, con una
antelaciéon minima de tres dias a la fecha de la reunidn, en el que se expresara el lugar,
dia y hora de la misma y el orden del dfa.

3.3.- Si la sociedad tuviera Web Corporativa y en la misma hubiera sido creada el area
privada de Consejo de Administracidn, la convocatoria se realizard mediante la insercién



en ella del documento en formato electrdnico conteniendo el escrito de convocatoria,
gue sélo sera accesible por cada miembro del Consejo a través de su clave personal.

Si bien la convocatoria se producirad por la insercién del escrito en el drea privada, la
sociedad podra comunicar dicha insercion a los miembros del Consejo mediante correo
electrénico.

3.4.- La puesta a disposicion de los miembros del Consejo de la documentacién que
tengan derecho a conocer u obtener en relacidon con una convocatoria o en cualquier
otro supuesto podra hacerse mediante su depésito en dicha area privada. En este caso
se aplicara por analogia lo dispuesto en el parrafo anterior.

3.5.- No serd necesaria la convocatoria cuando estando presentes o representados
todos los consejeros acepten por unanimidad constituirse en Consejo de Administracion
asi como el Orden del Dia del mismo.

4.- Representacion o delegacion de voto.

Los consejeros Unicamente podrdn estar representados en las reuniones por otro
consejero. La representacion se conferira con caracter especial para cada reunién
mediante escrito, fisico o electrénico, dirigido al Presidente.

Si la sociedad tuviera Web Corporativa y dentro de ella hubiera sido creada el area
privada de Consejo de Administracion, la delegacion de voto por parte del consejero
podrd realizarse mediante el depdsito en la misma utilizando su clave personal del
documento en formato electrénico conteniendo el escrito de representacion.

La representacion es siempre revocable y se entenderd automaticamente revocada por
la presencia en la reunién del miembro del Consejo o por el voto a distancia emitido por
él antes o después de otorgar la representacion. En caso de otorgarse varias
representaciones prevalecera la recibida en ultimo lugar.

5.- Constitucion y adopcion de acuerdos.

El Consejo de administracién quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunioén, presentes o representados, la mayoria de los vocales. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria absoluta de consejeros asistentes a la reunion, decidiendo en

caso de empate el voto del Presidente.

Para el supuesto de delegacién de facultades del Consejo de Administracion se aplicara
lo dispuesto en el art. 249 de la Ley de Sociedades de Capital.

6.- Acuerdos por escrito y sin sesion.

Seran vdlidos también los acuerdos adoptados por el Consejo por escrito y sin sesién
siempre que ningln consejero se oponga a esta forma de tomar acuerdos.



Tanto el escrito conteniendo los acuerdos como el voto sobre los mismos de todos los
consejeros podran expresarse por medios electrdnicos.

En particular, sila sociedad tuviera Web Corporativa y dentro de ella hubiera sido creada
el area privada de Consejo de Administracién, la adopcién de este tipo de acuerdos
podra tener lugar mediante la insercion en dicha area del documento en formato
electrénico conteniendo los acuerdos propuestos y del voto sobre los mismos por todos
los consejeros expresado mediante el depdsito, también en ese drea privada, utilizando
su clave personal, de documentos en formato electrénico conteniéndolo. A estos
efectos la sociedad podréd comunicar por correo electréonico a los Consejeros las
referidas inserciones o depdsitos.

7.- Voto a distancia.

Serd vdlido el voto a distancia expresado por un consejero en relacidén con una reunién
del Consejo de Administracidon convocada y que vaya a celebrarse de modo presencial.

Dicho voto debera expresarse por escrito, fisico o electrdnico, dirigido al Presidente del
Consejo y remitido con una antelacion maxima de 24 horas en relacion con la hora fijada
para el comienzo de la reunion del Consejo. Hasta ese momento el voto podra revocarse
o modificarse. Transcurrido el mismo, el voto emitido a distancia sélo podra dejarse sin
efecto por la presencia personal del Consejero en la reunidn.

El voto distancia sélo sera vélido si el Consejo se constituye validamente.

En dicho escrito el consejero debera manifestar el sentido de su voto sobre cada uno
de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia del Consejo de que se trate. Caso de
no hacerlo sobre alguno o algunos se entendera que se abstiene en relacién con ellos.

Si existiera el area privada de Consejo de Administracion en la Web Corporativa, el voto
podra ejercitarse por el consejero mediante el depdsito en la misma, utilizando su clave
personal, del documento en formato electrdonico conteniendo el escrito en el que lo
exprese. El depdsito debera realizarse con un minimo de 24 horas de antelacién a la hora
fijada para el comienzo de la reunién del Consejo.

También serd vélido el voto ejercitado por el consejero por medio de escrito con firma
legitimada notarialmente o por medio de documento remitido telematicamente con su
firma electrénica. No obstante, el Consejo podrad aceptar dichos medios aun sin
legitimacién de firma ni firma electrénica.

8.- Lugar de celebracion del Consejo. Asistencia al mismo por medios telematicos.

8.1.- El Consejo se celebrara en el lugar indicado en la convocatoria. Si en la misma no
figurase el lugar de celebracidn, se entenderd que ha sido convocado para su celebracién
en el domicilio social.

2.- La asistencia al Consejo podra realizarse bien acudiendo al fugar en que vaya a
celebrarse la reunién bien, en su caso, a otros lugares que se hallen conectados con
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aquel por sistemas de videoconferencia u otros medios técnicos que permitan el
reconocimiento e identificacion de los asistentes y la permanente comunicacion entre
ellos.

8.3.- Los asistentes se consideraran, a todos los efectos, como asistentes al Consejo y en
una Unica reunién que se entendera se ha celebrado donde radique el lugar principal.

8.4.- No sera necesaria la convocatoria del Consejo cuando estando todos los consejeros
interconectados por videoconferencia u otros medios técnicos que cumplan los
requisitos de los parrafos anteriores, aquellos acepten por unanimidad constituirse en
Consejo de Administracién asi como el Orden del Dia del mismo.

ART 20.- COMISIONES EN EL SENO DEL CONSEJO.

Las normas establecidas en el articulo precedente sobre el funcionamiento del Consejo
de Administracion, especialmente en lo que se refiere a la creacién de un area privada
para el mismo a través de la Web Corporativa, la delegacion de voto, voto a distancia y
asistencia a sesiones por medios telematicos, seran aplicadas analégicamente a
cualquier comisidn que el Consejo cree en su seno.

CAPITULO V. EJERCICIO SOCIAL, CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.

Articulo 21.-EJERCICIO SOCIAL. El ejercicio social comenzara el 1 de enero y terminara
el 31 de diciembre de cada afio, excepto el inicial que comenzar3 el dia determinado en
la escritura fundacional.

Articulo 22.-CUENTAS ANUALES. El ¢rgano de administracion deberd formular en el
plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social, las Cuentas
Anuales, el Informe de Gestion y la propuesta de aplicacion de resultado.

Articulo 23.-DISTRIBUCION DE BENEFICIOS. Se realizara a los socios en proporcién a su
participacidn en el capital social.

Capitulo VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 24. Disolucién. La sociedad se disolvera por las causas y en las formas
prevenidas en la ley.

Articulo 25.-Liquidacidn. Durante el periodo de liquidacién continuaran aplicindose a
la sociedad las normas previstas en la ley y en estos estatutos que no sean incompatibles
con el régimen legal especifico de la liquidacidn.

Capitulo VII. HABILITACION A LOS ADMINISTRADORES.

Articulo 26.- HABILITACION A LOS ADMINISTRADORES. Los Administradores estdn
plenamente facultados para desarrollar lo dispuesto en estos Estatutos en relacién con
las dreas privadas de la Web Corporativa, delegacién de voto, voto a distancia y
asistencia a Juntas y Consejos por medios telematicos, y en general todo lo relativo a las
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comunicaciones por dichos medios entre sociedad, socios y Administradores. En
particular podran adaptar los medios de identificacién de los socios y Administradores
en sus relaciones con la sociedad a las evoluciones tecnolégicas que pudieran
producirse. El ejercicio de esta facultad por los Administradores deberd ponerse en
conocimiento de los socios.

Capitulo VIII.SOMETIMIENTO A ARBITRAJE.

Articulo 27.- Cualquier controversia, conflicto, discrepancia o falta de acuerdo que
surgiera dentro del seno de la sociedad relativa a la transmisidon de participaciones
sociales o cualquier otro asunto de naturaleza societaria entre la sociedad y los socios,
entre los drganos de administracién de la sociedad, cualquiera que sea su configuracién
estatutaria y los socios, o entre cualquiera de los anteriores, se resolverd
definitivamente mediante arbitraje de derecho por uno o mds drbitros, en el marco de
la Corte Espafiola de Arbitraje del Consejo Superior de Cdmaras de Comercio, Industria
y Navegacion de Espafia, de conformidad con su Reglamento y Estatuto, a la que se
encomiendan la administracién del arbitraje y la designacién del arbitro o del tribunal
arbitral.
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