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Annex 2. Aprovat per la Comissié Economica del Consell Social del 22/10/18

INFORME DE LA VICEGERENCIA DE RECURSOS HUMANS 1
ORGANITZACIO SOBRE LA PROPOSTA DE MODIFICACIO DE LA DATA
D’EFECTES DE LES BAIXES DELS LLOCS D’ADMINISTRATIU/IVA
QUALIFICATS I TECNIC/A D’ADMINISTRACIO, ADSCRITS A LES UGA,
APROVADES PER ACORD DE 14 DE DESEMBRE DEL 2017

Octubre del 2018

En data 14 de desembre la Comissié Economica del Consell Social va aprovar les altes
a la Relacio de Llocs de Treball, amb efectes d'l de novembre del 2018, dels nous llocs
de Coordinador/a de Processos dels tres ambits genérics definits a l'estructura de
cadascuna de les Unitats de Gesti6 i Administracié (UGA), que han estat convocats per
resolucid de 8 de maig de 2018, de convocatoria de concurs oposicio per a I’ingrés a
I’escala de gestio de funcionaris de la Universitat Pompeu Fabra (nim. de registre de la
convocatoria P01/2018).

En la mateixa data, la Comissiéo Econdomica va aprovar la supressié dels antics llocs de
treball d'Administratiu/iva qualificats i altres de Técnic/a d'Administracié de les UGA,
que han estat substituits pels nous llocs de Coordinador/a de Processos, amb efectes de
31 d'octubre del 2018. Aquestes dates d'alta i baixa de llocs de treball estaven
relacionades amb el calendari inicial previst per a la cobertura dels nous llocs de treball
mitjangant la resolucio6 del procés selectiu esmentat.

Ates que el calendari del procés selectiu per a I'ingrés a 'escala de gestié de funcionaris
de la Universitat Pompeu Fabra s'ha endarrerit, i no esta prevista la cobertura dels nous
llocs de treball fins el mes de gener del 2019, es proposa a aquesta Comissid que els
actuals llocs de treball d'Administratiu/iva qualificats i de Tecnic/a d'Administracio de
les UGA continuin d'alta a la Relacié de Llocs de Treball fins el moment en que es
produeixi la presa de possessié dels nous funcionaris de l'escala de gestié destinats als
llocs de treball de Coordinador/a de Processos.
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Rosa Ma Pujante i Mitjavila
Vicegerent de I’ Area de Recursos Humans i Organitzacio

Barcelona, 15 d’octubre del 2018
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