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Los Retos de la Interculturalidad 

7th. Edition 2015-2016 

Profesor: Àngel Miret 

Créditos: 3 ECTS 

Idioma: castellano (in Spanish) 

Trimestre: 3  

Horario: de 18h a 21h 

Aula: 40.041 

 

1. Presentación del curso 
 

Esta asignatura de seis seminarios está planteada de forma muy práctica, dando la 

oportunidad a los alumnos que entren en contacto con los actores más relevantes 

en los debates y diseños de políticas interculturales. Se plantea abordar 

sucesivamente temas a varios niveles del gobierno (local y autonómico), ejemplos 

de programas interculturales y buenas prácticas, y reflexiones sobre cómo pasar 

del Concepto a la Política, y de la Política a su Implementación.  Los alumnos están 

invitados a participar activamente en los debates que se ofrecerán. El sistema de 

evaluación se dará el primer día y consistirá básicamente en reproducir algunos 

debates de forma descriptiva y/o critica.  

2. Competencias a adquirir  
 
Competencias generales  

 Capacidad de expresar y utilizar conceptos teóricos  

 Capacidad de buscar, gestionar, analizar, interpretar, producir y aplicar 
información.  

 Capacidad de organizar y planificar programas.  

 Capacidad para comunicarse con expertos de otras áreas y de gestionar 
situaciones conflictivas.  

 Competencias relacionales para la resolución de conflictos.  

 Valoración de diversidad en la gestión de la información y en las noticias.  
 Capacidad de aplicar los conocimientos a la práctica.  

 Capacidad para aprender, para adaptarse a nuevas situaciones.  

 Capacidad para la innovación.  
 
Competencias específicas  

 Capacidad de identificar y comparar programas y políticas interculturales  

 Capacidad de identificar los presupuestos teóricos sobre las relaciones 
interculturales y de identificar conflictos que se puedan derivar.  
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 Capacidad de identificar y aplicar los principios y herramientas de la Gestión 
Pública aplicada a la interculturalidad  

 Capacidad de identificar buenas y malas prácticas interculturales 

 Capacidad de evaluar aplicaciones de prácticas interculturales desde una 
perspectiva contextual y comparada.  

 Competencias relacionales para la gestión de las políticas transversales, y de 
pluralismo lingüístico y otras de tipos sociales, culturales, de comunicación no 
verbal, etc  

 

3. Contenido   

Sesión 1: Explicación general de la asignatura. El paradigma político de la 

interculturalidad. El concepto y sus aplicaciones.   

Lunes, 4 de abril.  

Enfoque general de la asignatura: metodología y objetivos. Historia de los procesos 

migratorios en España y Catalunya. El desarrollo de los derechos de 3ª generación. Àngel 

Miret, Coordinador del Comité para la acogida de las personas refugiadas en Cataluña. 

 

Sesión 2: Gestión de la Interculturalidad en Cataluña.    

Lunes 11 abril. 

 

Gestión de la interculturalidad en Cataluña. El Plan de Protección Internacional de 

Cataluña. Ley 10/2010, de 7 de mayo, de acogida de las personas inmigradas y de las 

retornadas. Oriol Amorós. Secretario General de Igualdad, Migraciones y Ciudadanía de la 

Generalitat de Catalunya 

 

Sesión 3: Proceso de elaboración y contenido de un Plan de Inmigración con 

un enfoque interculturalidad: herramientas básicas y principales retos 

Lunes, 18 abril 

 

El refugio y la protección internacional. Marco histórico, político y jurídico. Àngel Miret.  

Los orígenes del islam. La interpretación de los textos sagrados. El islam de la paz y la 

concordia. Jordi López, miembro de Cristianismo y Justicia 

 

Sesión: 4: Evolución normativa y política de la inmigración en España 

Lunes 25  abril 

 

La génesis del discurso oficial y su evolución. Carles Campuzano, Diputado en el Congreso 

de Diputados. 

Sesión 5: Plan para la acogida de persones inmigrantes 

Lunes, 2 de mayo.   
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Elaboración, desde la estructura municipal, de un Plan para la acogida de persones 

inmigrantes. Ramón Sanahuja. Director de Inmigración del Ayuntamiento de Barcelona 

 

Sesión 6: Balance  de los talleres y discusión sobre herramientas aprendidas. 

Lunes, 9 de mayo.  

 

Mesa redonda con personas procedentes de la inmigración. Representantes de 

Latinoamérica, Asia y África. 

 

 

4. Evaluación  
 
Obligatoria.  El alumno analizará a fondo y por escrito sobre algunos de los talleres 
que integran la asignatura.  
 

5. Bibliografía  
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