Universitat Consell
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El Consell d'Estudiants de la Universitat Pompeu Fabra (CEUPF) és l'organ de
coordinacio dels i les estudiants, d'acord amb el que estableix I'article 90 dels Estatuts
de la Universitat Pompeu Fabra segons indica el seu reglament.

En la seva plena capacitat i llibertat, el CEUPF i diversos sectors de I'alumnat han
expressat la necessitat de reformar d'emergencia el present reglament, per tenir
mancances importants pel desenvolupament de les seves funcions, ja que, tot i tenir per
reglament "una clara voluntat democratica" i indicar-se que "la seva estructura i
funcionament es basa en els principis d'igualtat, transparéncia i llibertat d'expressid"
diversos informes del mateix aprovats per la mateixa Coordinadora General manifesten
el contrari.

En aquest sentit, cal destacar-ne els seglents: Informe de la Junta de Delegats i
Delegades de Biologia Humana i Medicina i peticié de reforma de I'Espai Obert Mar de
23 de gener de 2018, Acord de la Coordinadora General de gener de 2018 per la reforma
del Reglament de la UPF, Peticié al Claustre de 2019 de la majoria d’alumnat
representat per urgir la reforma del Reglament del CEUPF, Acord de la Coordinadora
General de 02 de maig de 2022 que expressa la necessitat de reformar el reglament
amb emergéncia I'any 2021-22 i finalment I'acord de la Coordinadora General de 17 de
juny de 2023 que aprova la proposta de Reglament del CEUPF presentada per la
comissio6 de reforma, donant un marge de temps per a una taula de negociaci6 prévia a
ser elevada a Consell de Govern.

Fruit d’aquell procés es van fer diverses reflexions que conviden a un canvi de
plantejament en vers un de més representatiu (sense perdre la seva obertura inicial)
perd alhora més eficient i que representi millor totes les diverses sensibilitats i
necessitats. Per aix0 cal dotar-lo de més eix institucional i una forma de gesti6 rapida i
eficient.

El Consell no es ignorant de que es fara en un futur un procés electiu que generi un nou
model de consell, perd I'actual ha esgotat tota vida util donat el seu sistema enrevessat
ineficient i lent, per aquest motiu es planteja aquest com una reforma transitoria envers
aquell nou model (i que potser en serveixi d’'inspiracioé aquell).

En aquesta proposta es modifiquen definitivament aquelles estructures que ara no han
resultat eficients ni resolutives. La Assemblea General Extraordinaria que ha constituit
un espai que nomes ha servit per indicar no hi ha unanimitat i cal votar, en un espai de
representativitat limitada (maxim 30 persones assistents per un espai que volia
representar tot I'alumnat). S’eliminen els espais oberts com a orgue, en tant que
generava confusio i feia tot el procés farragos, alhora que es manté la necessitat de fer
reunions d’aquest tipus o consultes o altres que en un temps posterior s’estableixi, si
aixi ho requereix I'alumnat o la propia representacié. S’elimina la votacioé en reunions
massives en tant que han resultat inexistents i s’han enregistrat moviments
absolutament antidemocratics (supervisio del vot d’altres alumnes, convocatoria
ineficient...) i s’opta pel sufragi directe per a la elecci6 dels carrecs, facilitant la
participacié i almenys garantint la participacio lliure i amb garanties.

Per altre banda s’institueixen dos orgues de creacié existent perd que s’amplien i afirmen
com a entitats propies dins del CEUPF. Per una banda es crea el carrec unipersonal
“Sindicatura General del CEUPF” que dirigeix el CEUPF i cobriria una necessitat existent



en tota representacié estudiantil suprauniversitaria. Aquesta representacié deixa de
ésser triada dins de la Coordinadora General i passa a ser fruit d’'un procés d’eleccio per
sufragi directe de tot 'alumnat, dotant-lo de més garanties i legitimitat. Per altre banda
es crea les juntes de representants, com a eina de coordinacié de la representacio
institucional i també com a sistema de control de la Coordinadora General i el Secretariat
Técnic per part de I'alumnat.

Addicionalment es generen tres canvis substancials respecte el funcionament actual del
CEUPF. El Secretariat Tecnic en constitueix ara una real Comissioé permanent, tal i com
s’ha pensat que funcionava actualment per diversos sectors. En té funcions més amplies
i en pot decidir més agilment. Amb tot no es perd el control de la Coordinadora General
que en té ara la funcié de “ple”. Segon, es dota de major autonomia a tota I'estructura
del CEUPF que perd la necessitat de anar convocant espais oberts, encara que es
mantenen eines de control per tal de evitar I'Us personalista o no representatiu. Tercer,
s’afirma el paper de les associacions i se les dota de una estructura clara i autbnoma
per tal de que hi participin en el CEUPF en defensa dels seus interessos. Quart,
s’inclouen els centres adscrits tal i com es demana per la UPF en els estatuts i en la
normativa aplicable que ara en disposen de representativitat.

Es substitueix el sistema de consens previ, en la practica inexistent i que ha generat
més polémica en torn si cal unanimitat o no, per un procés de reflexié i control posteriors
a fi que es pugui millorar en segona volta aquelles decisions inicials, convidant a un
procés d’autocritica constructiva i de debat i millora previ a la instauracio final. Amb tot,
es continua convidant a la harmonia i el consens.

Per tot aix0, la Coordinadora General, prévia consulta als Espais Oberts i a 'Assemblea
General Extraordinaria, acorda:

Unic.- Aprovar la Proposta de Reglament del Consell d'Estudiants de la Universitat
Pompeu Fabra per tal que sigui aprovat finalment pel Consell de Govern de la UPF.

Proposta de reglament del Consell
d'Estudiants de la Universitat Pompeu
Fabra

Titol I. Naturalesa, fins, competéncies i
principis d’actuacio

Article 1. Naturalesa

1. El Consell d’Estudiants de la Universitat Pompeu Fabra (CEUPF) és l'0rgan
institucional de representacio i coordinacid de tot 'alumnat de la universitat i es regula
segons ho estableixen els estatuts de la Universitat i la norma universitaria aplicable.

2. El Consell d’Estudiants es regeix fonamentalment pels principis democratic, d’igualtat
i equitat, de transparéncia i de llibertat d’expressio.

3. El Consell d’Estudiants deleja, com a fi ultim de la seva existéncia, la unié de 'alumnat
en defensa dels seus drets i interessos, cap on totes les seves accions han d’encaminar-
se.



4. El Consell d’Estudiants és activament present a tots els ambits universitaris amb
afectacio a la comunitat estudiantil i, de la mateixa manera, regeix i coordina al maxim
nivell tota la representacio estudiantil, estant-hi, tots els representants, fonamentalment
vinculats i coordinats.

5. Tots els estudiants formen part del Consell d’Estudiants i tenen la comesa de
participar-hi activament i/o a través dels seus representats, que tenen el compromis
fonamental d’incentivar-los a prendre’n part.

Article 2. Fins
1. Son fins del Consell d’Estudiants els seguents:

1r.- Organitzar i coordinar I'alumnat, informant-los de I'activitat del Consell, promovent
les seves activitats i fomentant-ne la participacio directa.

2n.- Gestionar i coordinar la representacié estudiantil a tots els ambits, coordinant-ne
I'actuacio i el funcionament, garantint-ne la maxima eficacia i d’acord amb la naturalesa
i fins del CEUPF.

3r.- Promoure i defensar fins al maxim nivell els drets de tot I'alumnat, vetllant pels seus
interessos i per la consecucié dels seus objectius, dins 'ambit universitari.

4t.- Promoure la millora del sistema educatiu i aquelles activitats d’extensié universitaria
i de formaci6é permanent.

5é.- Donar suport a les iniciatives estudiantils, o activitats de cohesio, ludiques,
academiques, formatives o altres, emanades a peticié o participacio directa o indirecta
de l'alumnat.

6é.- Protegir i promoure la cultura catalana dins de I'alumnat i en la seva activitat, en
tant que opera dins d’una universitat catalana. En aquest sentit, tindra especial pes la
llengua catalana que gosara d’un tracte prioritari.

7é.-  Promoure 'accés universal a una universitat pablica i de qualitat.

2. Les accions que el Consell d’Estudiants dugui a terme hauran d’anar encaminades a
I'assoliment d’aquestes finalitats. Per a fer-ho, podra fomentar les relacions amb entitats
internes i externes a la universitat lligades a la comunitat estudiantil i realitzar-hi activitats
i actes conjunts.

Article 3. Competéencies

1. Per tal de poder assolir les finalitats indicades la universitat atorga al CEUPF les
seguents competéncies.

a) Coordinacié de la representacio institucional estudiantil. Se li confereix la capacitat de
contactar, convocar, reunir, coordinar, i col-laborar amb tot membre de la universitat amb
carrec institucional, i amb el rectorat o els responsables de la universitat a que se li
delegui les actuacions en matéria d’estudiants.

b) Autonomia e independéncia de decisions. El CEUPF tindra autonomia per a la gestio
de la seva activitat i independéencia per a establir els seus posicionaments (amb criteri
de representativitat) sens perjudici de la subjeccid que les lleis 0 normativa aplicable
prevegin, i té plena llibertat per a regir-se, organitzar-se i executar les seves funcions,
conforme a aquest reglament.

c) Recursos i mitjans. La universitat ha de dotar el CEUPF dels mitjans i recursos que
siguin necessaris per a exercir les seves tasques. L'organ del CEUPF en questio
comunicara a I'dérgan competent de la universitat els recursos i mitjans que necessitin i
gue sigui necessari que se li atorguin o subministrin per a exercir les seves funcions.



Entre aquests recursos constara la capacitat de comunicacio directa amb I'alumnat,
velant tanmateix pel compliment de les lleis de proteccié de dates i relatives que
s’apliquin.

d) Capacitat de reglamentacié interna. EI CEUPF podra reglamentar-se internament de
forma lliure sempre que no afecti cap normativa universitaria. Aquestes hauran de ésser
comunicades a la universitat pel seu coneixement. En cas de observar-se competéncia
amb altre normativa universitaria o cap inadequacio legal, la universitat podra incidir per
tal de que s’ajusti a lo normativament exigible.

e) Capacitat de convocatoria de processos electorals i de sufragi de 'alumnat. E| CEUPF
té dret a convocar i gestionar els processos electorals i de sufragi que requereixin per a
les seves funcions, sens perjudici d’encomanar-ho a un organ de la universitat quan aixi
ho decideixi el Consell d’Estudiants i ho permeti la normativa de la UPF. La universitat
facilitara eines per a que es puguin desenvolupar amb les garanties requerides segons
correspongui.

Article 4. Principis d’actuacio

1. Per tal de poder assolir les finalitats indicades el CEUPF seguira els seguient principis
d’actuacio on es compromet a:

a) Incentivar la participacio. El Consell d’Estudiants té el deure d’aconseguir una activa
participacié de tots els seus membres a les diferents institucions de representacié tant
propies com de la universitat. Per a fer-ho, prendra les mesures necessaries que
permetin aconseguir incrementar la participacié estudiantil en els diferents organs del
CEUPF, incloent la realitzacié de referendums i sistemes de sufragi directe.

b) Vetllar pels drets i interessos dels estudiants. El Consell d’Estudiants té el deure de
tractar i gestionar tots aquells temes que afectin els drets i interessos dels estudiants,
escoltant-los i fent-los particips, i prendre les mesures necessaries per a assegurar el
Seu respecte i assoliment.

c) Col-laboracié amb la universitat. Per a 'assoliment dels fins i obligacions del Consell
d’Estudiants, aquest es reunira amb els drgans i carrecs que siguin necessaris i hi
col-laborara i treballara activament i plena de forma continuada.

d) No-centralitat. Aquelles questions que afectin només a un sector determinat de
'alumnat o que pugui tractar-se a nivell sectorial o local, es delegara i tractara de forma
autonoma pel sector corresponent, podent rebre suport, assessorament o comentaris
dels altres membres u orgues del CEUPF, pero respectant la autonomia pertinent que
no podra ser mai violada.

Y 4

Titol Il. Organitzacio i estructura
internes

Capitol I. Generalitats

Article 5. Membres
1. Son membres del CEUPF tot 'alumnat de la Universitat Pompeu Fabra.

2. Tenen el dret de participar-ne de forma activa i directe (o indirecte mitjancant la seva
representacio institucional) i de rebre comunicats o emetre vot en sistemes presencials
o telematics de forma directe sense necessitat de cap intermediari.



Article 6. Estructura

1. El Consell d’estudiants segueix un sistema no centralitzat que té com a punt de
cohesié el Secretariat Tecnic i la Coordinadora General. El Consell d’Estudiants es
descentralitza en els seus nivells inferiors, en els ambits de campus (0 centres adscrits)
i facultats o escoles que formen part de la universitat.

2. El CEUPF es composa dels seglents organs:

a) La Sindicatura General: Es un organ unipersonal que es el maxim responsable de
garantir la activitat del CEUPF, i el presideix.

b) El Secretariat Tecnic del Consell d’Estudiants: El Secretariat Técnic es I'organ rector
del Consell d’estudiants i el representa. Es triat dins de la Coordinadora General i es
compon per una persona representant de cada campus, una de I'escola de doctorat,
una dels centres adscrits, una de les associacions i la Sindicatura General del CEUPF,
que n’exerceix la presidéncia.

c¢) La Coordinadora General: La Coordinadora General és el maxim organ de deliberacio
i decisio del Consell d’Estudiants, amb representacid de totes les facultats, escoles i
tipus d’estudis, incloent els centres adscrits

d) Les Juntes de Representats de Facultat o Escola: Conformada per tota la
representacio institucional de cada facultat, escola o centre. S6n els maxims organs de
representacié estudiantil a nivell de les facultats i un pilar fonamental de I'estructura
organica del CEUPF.

e) La Comissié d’Associacions de la UPF: Conformada per totes les associacions o
moviments estudiantils reconeguts per la UPF.

f) Altres comissions u organs que es crein en el marc del CEUPF per la Coordinadora
General o0 el Secretariat Técnic.

Article 7. Supléncies

1. Durant el procés de candidatures, tota representacid unipersonal o col-legiada
contemplada en aquest estatut pot presentar-se amb una supléncia, que haura de
pertanyer al mateix grup o sector electoral i que ocupara el seu lloc en cas de dimissio
o0 altres causes que facin cessar al principal de les seves funcions, i que podra substituir-
lo puntualment quan no pugui assistir a les reunions per causa justificada.

Article 8. Transparéencia

1. Tota la representacié de I'alumnat establerta aqui sera publica, indicant com a minim
el nom, grup i carrec en un portal. El CEUPF podra ampliar i desenvolupar per reglament
intern aquest punt.

2. Tota acta de reunié sera publica i publicable, amb les respectives salvaguardes que
s’estableixin per garantir el dret a la intimitat o a la privacitat de terceres persones,
segons corresponguli.

3. El CEUPF es regira per la normativa administrativa de la UPF en tot allo que li sigui
aplicable, i es regulara per la normativa electoral aplicable.

4. Les reunions podran ser sincroniques o asincrones, presencial, telematiques, i/o amb
el format que esdevingui més convenient per tal de garantir la participacié de totes les
parts implicades.

Capitol Il. La Sindicatura General



Article 9. La Sindicatura General

1. El Sindic o la Sindica General del CEUPF és I'érgan unipersonal amb la maxima
responsabilitat de garantir la activitat del CEUPF, i el presideix. Tanmateix es la maxima
responsable de que la representacié delegada del CEUPF treballi correctament i sera la
persona responsable de que s’ocupi tota vacant que esdevingui necessaria cobrir fins
que es finalitzi el procés d’eleccid, aquesta funcié la realitzara mitjangant una comissio
establerta dins de la Coordinadora General destinada a aquest fi (“Comissié de
supléncies”).

2. Es triada per sufragi universal entre tot 'alumnat del CEUPF de forma directe. El seu
mandat es anual, encara que no cessa fins que no es triada la seglient persona
responsable.

3. Per tal de garantir una pluralitat, i facilitar la gestié de aquesta sindicatura en el tema
de supléncies es fara una “Comissio de supléncies” dins de la Coordinadora General
que el Sindic o la Sindica general presidira, i sera composada per 4 membres i triats per
i entre els membres de la Coordinadora General.

Article 10. Funcions de la Sindicatura General
1. Corresponen a la Sindicatura General les segtients funcions:

a) Exercir la direccid i desenvolupar les linies d’actuacié aprovades pels oOrgans
col-legiats.

b) Fer executar els acords del Secretariat Técnic, la Coordinadora General i dels altres
organs amb potestats decisories del CEUPF conjuntament amb els orgues
responsables.

c) Convocar i presidir el Secretariat Técnic, la Coordinadora General i aquells organs
que se li hagi atorgat la presidéencia.

d) Exercir el dret de vot decisori en cas d’empat dins del Secretariat Técnic o de la
Coordinadora General del CEUPF.

e) Vetllar que es supleixi tota vacant que esdevingui necessaria cobrir pel CEUPF fins
que es finalitzi el procés d’eleccié respectiu i garantir que el procés d’eleccio es gestioni
correctament.

f) Exercir totes les altres funcions que es derivin del seu carrec, que se li atribueixi o que
se li deleguin.

Article 11. Sindicatura General no coberta

1. En cas que durant I'eleccié de la Sindicatura General cap persona resultés candidata
o electa, es ampliara el periode de presentacio en 15 dies naturals.

2. En cas que encara aixi no s'estableixi noves candidatures, el procés d’eleccié es fara
per i entre els membres de la coordinadora General en un periode de 7-10 dies naturals.

3. En cas que cap persona es presentés candidata durant el termini anterior, la
Sindicatura General sera triada per insaculacié entre els membres de la Coordinadora
General.

4. El mateix s’aplicara per la composicio de la “Comissié de supléncies” en cas de no
cobrir-se, que en tot cas, vetllara per la pluralitat de perfils necessaris.

Capitol Ill. Secretariat Tecnic

Article 12. Secretariat Técnic i els secretaris técnics



1. El Secretariat Técnic es I'orgue rector del CEUPF i en representa el CEUPF i realitza
la tasca de comissié permanent.

2. El Secretariat Técnic es composa per cadascun dels sectors de la Coordinadora
General:

a) La Sindicatura General, que exerceix la presidéncia.

b) una persona representant de cada campus, triada per i entre la representacio a la
Coordinadora general dels de cada campus

c) una de l'escola de doctorat, triada per i entre la representacié a la Coordinadora
general de doctorat

d) una dels centres adscrits, triada per i entre la representacié a la Coordinadora general
dels centres adscrits

e) La representacié de les associacions, triada per i dins la Comissio d’associacions,

3. Cada membre del Secretariat Tecnic te el deute de representar i coordinar-se amb el
sector que I'ha triat. Els membres del Secretariat Técnic podran decidir amb llibertat
sobre els termes que es requereixin, perd han de donar comptes al sector de la
Coordinadora General corresponent i a tota la Coordinadora General de forma global.

Article 13. Competeéncies del Secretariat Técnic
1. Son competéncies del Secretariat Técnic les seguents:

a) Representar el Consell d’Estudiants de la UPF davant dels organs de la universitat i
els externs a la universitat, llevat dels casos en quée aquest reglament ho establis
altrament o quan una norma aprovada per la Coordinadora General altrament ho
disposés, o quan ad hoc decidis la Coordinadora General constituir una comissié o
delegacio diferent a qué ho encarregués.

b) Executar i assegurar I'execucio de tots els acords del CEUPF que gestionin de forma
directa, aixi com d’aquells que els ho encomanessin quan no tinguessin capacitat per a
fer-ho per si mateixos i els seus organs i mitjans propis.

c) Actuar com a comissio permanent de la Coordinadora General, realitzant les seves
funcions de forma delegada quan no sigui requerit una actuacié o debat més ampli.

d) Fer el paper de mesa de la Coordinadora General, i executar les funcions de secretari
i moderador (que podra ser rotatiu, insaculat o altre, segons es disposi per aquest
orgue).

e) Convocar la Coordinadora General o altres orgues del CEUPF o reunions segons es
requereixi.

f) Realitzar els informes administratius pertinents per al rendiment de comptes anual (o
segons correspongui per reglament intern) davant de la Coordinadora General i
I'alumnat en general.

g) Altres funcions, tasques i competencies que la Coordinadora General, per majoria
absoluta, delegui en el Secretariat Tecnic. sempre que aquest reglament no les assignés
a cap organ del CEUPF.

Article 14. Convocatoria del Secretariat Técnic
1. El Secretariat Técnic es convocara en els casos seguents:

a) Quan aixi ho hagi acordat en una reunio previa o despres de la seva eleccio.

b) Quan ho requereixi la situacio, convocada per la Sindicatura General



c) Incoada per un 10% dels membres de la coordinadora general o per una autoritat de
la Universitat

2. No hi ha periodicitat de reunions establerta per a aquest orgue.

Article 15. Quorum del Secretariat Técnic

1. El quorum del Secretariat Técnic s’estableix el 100% en primera sessio i en la meitat
MéSs u en segona.

Article 16. Decisions i periode de reflexio

1. Les decisions primerament s’ha de intentar consensuar, en cas de no ser possible,
es procedira a votacioé on s’aprovara per majoria simple, excepte on despongui aquest
reglament o la normativa que apliqui en cada cas.

2. Posterior a les reunions del Secretariat Técnic s’estendra acta immediatament i
comunicara a tots els membres de la Coordinadora General i les Juntes de
Representants i es donara un termini de 7-10 dies (que s’ampliara en periode d’examens
0 vacances), per tal que qualsevol membre de la Coordinadora General, o de les Juntes
de Representants (com a orgues col-legiats) del CEUPF pugui presentar al-legacions o
suggeriments i es pugui debatre i resoldre de forma asincrona o sincronica (segons
convingui).

3. La Coordinadora General podra demanar que un tema es tracti en ple en un termini
de 7-10 dies, per un minim de 1/3 dels seus membres o la totalitat d’'un sector
representat, En aquest cas, en podra ratificar, modificar o derogar la decisi6 presa
anteriorment, amb efecte retroactiu si escau.

4. Posterior a aquests terminis, totes les decisions es consideraran conegudes i fermes.

Capitol IV. Coordinadora General

Article 17. La Coordinadora General i els seus membres

1. La Coordinadora General es el maxim organ de deliberacié que composa el Consell
d’estudiants.

2. La Coordinadora General esta formada pels coordinadors generals elegits en un
procés de sufragi universal pels estudiants de cada facultat i escola, a més del
representant de les Associacions i la Sindicatura General, que la presideix. El seu
mandat es anual, encara que no cessa fins que no es constitueixi la seguent
Coordinadora General responsable.

3. Els membres de la Coordinadora General s’agrupen en els sectors esmentats en
I'Article 12.2 del present reglament.

4. A cada facultat i escola corresponen cinc coordinadors generals: quatre seran de
grau, un de master. Els centres adscrits seguiran la mateixa regla. On només es
desenvolupi o grau 0 master, sense estar-hi els dos presents, s’ocuparen les cinc places
assignades sense fer aquesta distincio.

5. Dels quatre (o cinc, segons correspongui) llocs de coordinador general de grau, tres
es reservaran a estudiants amb carrecs de representacido a la universitat elegits
directament pels estudiants —delegats, representants a les juntes de facultat,
representants als consells de departament, representants claustrals, coordinadors
generals, &c. Que en cas de quedar vacants podran ser ocupats per aquells o aquelles
estudiants sense carrec.



6. En els llocs de coordinador general de master i de doctorat, prevaldran els candidats
que tinguin un carrec de representacio del tipus que es menciona a l'apartat anterior
sobre els qui no el tinguin.

Article 18. Competéncies de la Coordinadora General
1. S6n competéncies de la Coordinadora General:

a) Debatre i prendre acords sobre tots aquells temes que afectin la comunitat estudiantil
universitaria.

b) Aprovar els reglaments organics dels organs del CEUPF.

c) Elaborar i aprovar els pressupostos del CEUPF.

d) Ratificar I'informe anual de despeses o manar-ne la seva repeticid, si escaigués,.
e) Convocar les reunions que consideri necessaries per les seves funcions.

f) Convocar els referendums a nivell universitari.

g) Totes aquelles altres competéncies que aquest reglament no atorgui directament a
altres oOrgans, que no s’entengui que siguin competéncies implicites d’aquests altres
organs per a exercir la resta de les que aquest reglament els designa i que no siguin de
I'ambit individual de les facultats o escoles.

2. La coordinadora general, i per extensid, aquelles persones que la composen podran
realitzar reunions assemblearies, consultes vinculants o altres, presencial o virtuals,
amb el sector de l'alumnat que representen a peticid propia. Els membres de la
Coordinadora General també 'hauran d’executar a peticio de la Junta de Representants
del seu sector, o a petici6 de un 20% de l'alumnat representat o per un nombre
d’alumnes igual o superior al de vots rebuts en el moment d’eleccié menys u.

Article 19. Convocatoria de la Coordinadora General
1. La Coordinadora General es convocara en els casos seglients:

a) Quan la Coordinadora General aixi ho hagi acordat en una reunio prévia.
b) Després de totes les eleccions a coordinadors generals.

c) Per acord del Secretariat Técnic de la Coordinadora General o de la Sindicatura
General.

d) Incoada per un 10% dels membres de la coordinadora general

2. Es reunira amb periodicitat ordinaria com a minim una vegada per trimestre. A principi
d’any s’establira el calendari de reunions ordinaries previstes.

Article 20. Quorum de la Coordinadora General

1. El quérum de la Coordinadora General s’estableix per centres i no individualment. Per
tal que la Coordinadora General es constitueixi amb capacitat de presa de decisions cal
un minim d’'un membre de cada seccid de la Coordinadora General i la meitat més u de
les facultat o centres representats en primera sessio i amb només el primer en segona
sessio.

Article 21. Decisions i periode de reflexio

1. Les decisions primerament s’ha de intentar consensuar, en cas de no ser possible,
es procedira a votacio on s’aprovara per majoria simple, excepte on despongui aquest
reglament o la normativa que apliqui en cada cas.



2. Posterior a les reunions de la Coordinadora General s’estendra acta immediatament
i comunicara a tots els membres de la Coordinadora General i les Juntes de
Representants i es donara un termini de 5 dies (que s’ampliara en periode d’examens o
vacances), per tal que qualsevol membre de la Coordinadora General, o les Juntes de
Representants del CEUPF (com a orgues col-legiats) pugui presentar al-legacions o
suggeriments i es pugui debatre i resoldre de forma asincrona o sincronica (segons
convingui). Posterior a aquest termini, totes les decisions es consideraran conegudes i
fermes.

Capitol V. Comissidé d’Associacions

Article 22. La Comissid d’Associacions

1. La Comissio d’Associacions en coordina i defensa la activitat de totes les associacions
de la UPF sense permetre cap tipus de discriminacié interna, sigui politica o d’altre tipus.

2. La formen els interlocutors amb la UPF de cadascuna de les associacions o
moviments estudiantils degudament registrades a la universitat, i addicionalment, en
participaran amb dret a veu perd sense vot els membres del Secretariat Técnic que no
pertanyin al grup d’interlocutors esmentat.

3. L’ambit d’actuacié es centra a gestionar temes de I'ambit tematic directe d’afectacié
de les associacions com a entitats reconegudes i per a exercir les funcions que li hagués
delegades, no podent emetre cap tipus de decisié o pronunciament aliena a aquesta.

4. Es convocara amb una setmana d’antelacié com a minim per la seva representacio i
per mitja oficial reconegut a cadascuna de les entitats reconegudes. Aquesta,
excepcionalment, podra ser parcial en vers a un sector determinat (basats ens el mateix
gue estableix I'Article 13.2) quant es requereixi tractar una cosa que nomeés apliqui a un
sector. La convocatoria haura de garantir el dret de participacié de totes les asociacions
i moviments convocades.

5. En primera sessi6 anual, la Comissié d’Associacions en triara la persona encarregada
de la seva representacio dins del CEUPF que esdevindra membre de la Coordinadora
General i del Secretariat Técnic, conforme a aquest reglament i podra tenir dret a veu i
votar Unicament en tematica d’afectacié associativa, conforme els punts 1 i 3 d’'aquest
article. Aquest representant alhora haura de rendir comptes davant aquesta comissio.

Article 23. Competéncies de la Comissié d’Associacions
1. S6n competéncies de la Comissio d’Associacions:

a) Debatre i prendre acords sobre tots aquells temes que afectin la comunitat estudiantil
universitaria en tematica d’associacions.

b) Escollir la persona representant d’associacions dins el CEUPF, conforme a aquest
reglament.

c) Aprovar la utilitzaci6 del pressupost assignat i de les activitats que li siguin
encomanades per la Coordinadora General.

d) Incentivar la participacioé estudiantil en tematica d’associacionisme realitzant activitats
i altres, que es considerin, per a tal afer.

e) Proposar modificacions al seu propi ordenament intern que haura de ser rectificat pel
Secretariat Técnic o en ple per la Coordinadora General, mantenint els principis de no-
centralitat i altres que siguin aplicables.

Article 24. Quorum



1. El quorum de la Comissio d’Associacions s’estableix el 50% dels membres amb dret
amb vot en primera convocatoria i en el 20% més u en segona. En la primera reunié de
'any es podra desenvolupar la reunié en segona convocatoria encara sense arribar a
aguest limit.

2. Aquest valors podran modificar-se per acord de la Coordinadora General com a
reglament intern, a peticié de la propia Comissio o de la seva representacio. Amb tot,
han de garantir que aquest limit sigui factible perd alhora no permeti una convocatoria
no representativa de la comissié.

Article 25. Decisions i periode de reflexio

1. Les decisions primerament s’ha de intentar consensuar, en cas de no ser possible,
es procedira a votacio on s’aprovara per majoria simple, excepte on despongui aquest
reglament o la normativa que apliqui en cada cas.

2. Posterior a les reunions de la Comissi6 d’Associacions s’estendra acta
immediatament i comunicara a tots els membres de la propia comissi6, de la
Coordinadora General i les Juntes de Representants i es donara un termini de 5 dies
(que s’ampliara en periode d’examens o vacances), per tal que qualsevol pugui
presentar al-legacions (membres de la Comissio d’Associacions) o suggeriments (tots)
i es pugui debatre i resoldre de forma asincrona o sincronica (segons convingui) per la
propia comissié. Posterior a aquest termini, totes les decisions es consideraran
conegudes i fermes.

Capitol VI. Junta de representants de facultat o
centre

Article 26. Les Juntes de representants de facultat o centre

1. S6n els maxims organs de representacio estudiantil a nivell de les facultats o centre i
un pilar fonamental de I'estructura organica del CEUPF i esta composada per tota la
representacio institucional que hi participaran amb dret a veu i a vot segons s’indica en
aguest reglament

2. S6n membres amb dret de vot tots els delegats de grup dels graus i dels masters. En
cas dels estudis de doctorat, aquella unitat minima de representacié analoga que
estableixi la Escola de Doctorat, en aquest capitol considerat centre. Aquests membres
representen els seus respectius grups, i actuen a la Junta de Representants com a tals
representants. S’estableix un vot per grup representat i no per persona assistent, per tal
de garantir igualtat entre tots els grups.

3. S6n membres amb veu i sense vot tota la representacio de estudiants institucional,
que no s’enquadrin en l'article anterior, de la facultat o centre en questio.

4. Son portaveus de la Junta de Representants els representants dels estudiants a les
Juntes de Facultat conjuntament i solidariament. Excepcionalment, podran decidir les
Juntes de Representants que en siguin altres les persones portaveus segons reglament
intern.

Article 27. Competencies
1. S6n competéncies de les Juntes de Representants les seguents:

a) Exercir la maxima representacio estudiantil i del CEUPF a nivell de les facultats o de
centre, en allo que els afecti directament com a centre o facultat.



b) Convocar votacions a través dels delegats per a marcar el sentit dels vots i d’actuacio
dels representants dels estudiants, conforme a aquest reglament, a través de la Junta
de Representants.

c) Convocar referendums a nivell de facultat o centre.

d) Exercir la potestat representativa suprauniversitaria sectorial, si s’esdevé, podent-la
delegar o co-gestionar amb altre entitat de la propia facultat.

e) Altres que siguin inherents a les anteriors i les que la Coordinadora General o el
Secretariat Tecnic els assigni quan aquest reglament no les contempli.

f) Proposar la modificacié del seu reglament intern que haura de ser aprovada per
votacié directe o representada de tot 'alumnat que representa, comunicada al orgue
representatiu del centre que representa i ratificada per Secretariat Técnic o
Coordinadora General que I'haura de aprovar seguint el principi de no centralitat, sense
perjudici que en denegui la reforma en cas de violacié del present reglament o de la
normativa universitaria aplicable.

Article 28. Convocatoria
1. La Junta de Representants és convocada pel seguent:

a) Acord dels portaveus de la propia Junta de Representants.

b) Acord de la Junta de Representants previ.

c) Peticié d’'un terg dels grups mitjangant els seus delegats o representants

d) Petici6 dels Coordinadors Generals del mateix espai

e) Petici6 de la Coordinadora General, el Secretariat Técnic o la Sindicatura General.

2. Les Juntes de Representants es convocaran amb un minim de tres dies lectius
d’antelacié6 —o0 una setmana en cas de no coincidir amb cap de lectiu. Aquest llindar es
podra reduir de forma puntual i per extrema urgéncia a un periode inferior en cas que
s’aprovés per unanimitat menys u de totes les representacions dels grups.

Article 29. Quorum i sessions

1. El quorum de les Juntes de Representants s’estableix el 100% dels grups
representats.

2. Les reunions de les Juntes de Representants es distribuiran en tantes sessions com
fos necessari per a garantir la maxima assisténcia de tots els grups, acumulant-se la
participacié en el quorum. En aquest sentit, hauria de fer oferir-se un minim de dues
sessions per reunié i un maxim de tres, sens perjudici de poder fer-ne una quantitat
diferent si fos menester: La primera, en I'horari més favorable; la segona, a un horari
alternatiu; i la tercera, per als qui haguessin faltat a les anteriors, si fes falta per a garantir
la maxima assisténcia.

3. A aquests efectes sempre haura d’haver-hi a la sessid posterior un portaveu dels que
hagués estat en aquella d’anterior, per a assegurar la correcta transmissio del tractat en
elles.

4. Quan s’haguessin acabades totes les sessions d’una reunio, es donaran 24 hores,
ampliables a 72, per a realitzar telematicament debat general entre tots els membres
sobre tot el tractat a les sessions de la reunié —havent els portaveus, o encarregats ens
sa abséncia, de posar en coneixement de tots les propostes i esmenes, i altres, que s’hi
haguessin duts a terme. Aix0, si reglament intern de la Junta de Representants en
guestié no ho disposessin altrament, es faria a mode d’aprovacio per assentiment, motiu



pel qual si hi hagués una objeccio, es podria produir un debat i s’hauria de realitzar
votaci6 a part sobre allo objectat.

5. A efectes d’aplicacié de l'apartat anterior, per a 'aprovacié per assentiment sempre
haura de tenir-se en compte el segtent:

a) Que tot el que es proposés i rebés assentiment restaria aprovat.

b) Que a efectes del anterior, en les esmenes que versin sobre text coincident en tot o
part, prevaldran les esmenes posteriors sobre les anteriors.

¢) Quan no hi hagués assentiment es procedira a votacié, aguest procediment es
realitzara seguint el procediment establert per reglament intern o organic.

6. En cas de votacions durant les sessions, s’acumularan els vots dels grups emesos
durant cadascuna d’aquestes i se sumaran als afegits amb posterioritat a la reunié si
calgués.

7. Els reglaments organic i intern podran establir altres funcionaments alternatius als
d’aquest article sempre que tinguin una provada eficacia igual o superior.

8. Totes les sessions constaran a la mateixa acta de reunié en la mesura del possible,
inclosa la telematica que es preveu a l'apartat 4 d’aquest article.

Article 30. Decisions i periode de reflexio

1. Les decisions primerament s’ha de intentar consensuar, en cas de no ser possible,
es procedira a votacio on s’aprovara per majoria simple, excepte on despongui aquest
reglament o la normativa que apliqui en cada cas.

2. Posterior a cada reuni6 (amb totes les seves sessions inclosa la telematica)
s’estendra acta immediatament i comunicara a tots els membres del propi orgue,
alumnat representat i es donara un termini de 72h (que s’ampliara en periode
d'examens o vacances), per tal que qualsevol pugui presentar al-legacions o
suggeriments i es pugui debatre i resoldre de forma asincrona o sincronica (segons
convingui) pel propi orgue. Posterior a aquest termini, totes les decisions es
consideraran conegudes i fermes.

Capitol VII. Espais de deliberaci6 directe
Article 31. Els Espais Oberts

1. Els Espais Oberts son reunions del CEUPF convocades per tractar temes a nivell de
facultat o centre. En tant que son deliberatius i consultius, no disposen de cap requisit
d’assisténcia ni quorum.

2. Els espais Oberts es convocaran amb una setmana d’antelacié com a minim, podent-
se reduir en cas d’extrema urgéncia per aprovacio conjunta de la representacié de
'espai i de la seva Junta de Representants, per tal que tot I'alumnat que hi desitgi tingui
temps per organitzar-se per assistir-hi, i per incentivar el debat in situ.

3. La incoaci6é de la realitzacié d’aquests Espais Oberts es podra realitzar conforme
estableix 'Article 18.2.

4. En cas que es generi una votacio aquesta caldra que sigui disponible per tot 'alumnat
del centre, i no Unicament per les persones assistents.

Article 32. L’Assemblea General Extraordinaria

1. L'Assemblea General Extraordinaria és una reunio del CEUPF convocada per tractar
aguelles glestions que per la seva rellevancia, es desitja fer una deliberacio directa i



participativa de tot I'alumnat de la universitat. Es un espai per a la deliberacié i la cerca
de consens a I'hora d'analitzar i actuar.

2. Sera convocada des de la Coordinadora General per una majoria tres quarts més u,
i anunciada amb una antelacié suficient perqué el contingut sigui de coneixement de tot
I'alumnat convocat.

3. L'Assemblea General Extraordinaria d'acord amb la seva naturalesa esta pensada
per ser un espai fonamentalment informatiu, deliberatiu, divulgatiu i consultiu. El seu
funcionament d'acord amb aquesta naturalesa és fonamentara en la informacio, el
didleg, la contraposicié de posicions i la cerca de consens. Si cal prendre decisions
caldra que generin consens unanime. En el cas que no sigui aixi, la votacié a realitzar
s'haura de portar a la Coordinadora General.

Capitol VI. Perdua de la condicio de representacio en
el CEUPF

Article 31. Perdua de la condici6 de representant dins del CEUPF

1. Tot membre amb carrec dins del CEUPF por perdre la seva condici6é de representant
pels seglients motius:

a) Per renuncia propia envers l'orgue que I'agrupa i que representa. Aquesta no sera
immediata i tindra un periode de reflexio i transicié de 15 dies.

b) Per incoacié motivada i aprovada de 3/4 del grup de control corresponent, conforme
el punt seglent.

c¢) Per pérdua de la condicié d’alumne dins del col-legi electoral on va ser triat inicialment.
d) Per sanci6 universitaria establerta per la normativa i procediments legals aplicables.
e) Per renovaci6 de carrecs en els processos normatius habituals.

2. Els grups de control podran incoar una remocio de la representacié de la seguent
forma:

a) Les Juntes de Representants podran promoure la remocié i noves eleccions del
representant respectiu al seu centre dins de la Coordinadora General

b) Les persones membres de un sector de la Coordinadora General podran revocar el
seu representant al Secretariat Tecnic i triar un nou representant amb efectes immediats.
Aquesta revocacié no anul-la el seu paper com a coordinador general.

c) La Coordinadora General en ple podra incoar la remocio i noves eleccions del o de la
Sindic General del CEUPF.

d) Altres carrecs o membres de comissions triats pel CEUPF o els seus organs tindran
també mecanismes de controls que seran regulats per reglament intern i aprovats pel
Secretariat Tecnic o la Coordinadora General en ple.

3. Els procediments incoats seran motivats i hauran de ser acreditables. En tot cas, se’ls
donara a les persones implicades el dret de poder respondre les mocions de remoci6 i
hauran de ser sentits previ a la realitzacio de la seva remocio final.

4. La Sindicatura General no perdra la seva condici6 fins a la eleccié de la seguent
persona representant.

5. En el cas que finalitzat el mandat no s’hagi finalitzat el procés de renovacio, els
anteriors es mantindran en funcions fins que I'assoliment de la seva substitucio.



Titol Ill. Iniciativa de reforma del
reglament

Article 32. Modificacions correctives

1. Per consens o unanimitat menys dos de la Coordinadora General, es podra modificar
el reglament del CEUPF de manera puntual i que en cap cas pot ser invasiva o modificar
l'estructura organica del CEUPF ni l'estructura d’aquest reglament, per a adaptar
minimament les disposicions d’aquest reglament a les realitats de la seva aplicacio.

2. Aquesta modificacid, la seva proposta final, ha de ser coneguda per les Juntes de
Representants que durant un periode de 7 dies podran presentar al-legacions o
suggeriments. Passat aquest termini la proposta de reforma esdevindra coneguda i
ferma i es procediria segons la normativa universitaria per a la seva aprovacio definitiva
i entrada en vigor..

Article 33. Procediment ordinari

1. Correspon a la Coordinadora General o al Secretariat Técnic la incoacié del
procediment d’iniciativa de reforma del Reglament del Consell d’Estudiants de la UPF
per majoria absoluta.

2. Després de seguir-se els procediments que la Coordinadora General disposés per a
realitzar la reforma, el text final es votaria a la Coordinadora General on hauria d’obtenir
majoria absoluta.

3. Un cop aprovat el text d’acord amb I'anterior, es faria public el document en un periode
de dos dies lectius o quatre de naturals, i es convocaria un referendum en 30-40 dies
naturals a tota la comunitat estudiantil de la universitat per a aprovar la iniciativa.

4. Es contempla que durant aquest procés es pugui obrir un espai de debat (sincronic o
asincronic) obert a tota la comunitat estudiantil per tal de tractar-lo.

5. Un cop aprovat el reglament en referéndum, es procediria segons la normativa
universitaria per a la seva aprovacié definitiva i entrada en vigor.

Disposicions transitories

Disposicio transitoria primera. La Junta de Delegats i Delegades de Biologia
Humana i Medicinai la Junta de Delegats de Dret

La Junta de Delegats i Delegades de Biologia Humana i Medicina, reconeguda pel
Consell d’Estudiants per acte del Secretariat Técnic de 5 de setembre de 2018,
s’integrara dins la organitzacié del CEUPF com a Junta de Representants de la Facultat
de Ciencies de la Salut i de la Vida, essent-ne la seva successora i assumint-ne totes
les funcions, continuant la seva tasca en conformitat amb aquest reglament. El
reglament intern actual de la mateixa continuara essent d'aplicaci6 amb el nou
reglament.

La Junta de Delegats de Dret tanmateix s’integrara dins la organitzacié del CEUPF com
a Junta de Representants de la Facultat de Dret, essent-ne la seva successora i
assumint-ne totes les funcions, continuant la seva tasca en conformitat amb aquest
reglament. El reglament intern actual de la mateixa continuara essent d'aplicacié amb el
nou reglament.



Disposicions derogatories

Disposicio derogatoria Unica. Derogacio del reglament del CEUPF anterior
Quedara derogat el Reglament del CEUPF aprovat per I'Acord del Consell de Govern

de 12 de marc¢ de 2014.

Barcelona, 23 de Novembre de 2023 (aprovacié definitiva)
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