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BASES DE LA CONVOCATORIA PER CONTRACTAR PERSONAL INVESTIGADOR
EN REGIM DE DURADA INDEFINIDA PER FER  ACTIVITATS
CIENTIFICO-TECNIQUES

Objecte de la convocatoria

Es convoca una plaga de personal investigador amb contracte indefinit per a la realitzacid
d'activitats cientificotécniques vinculades a la fase de sistematitzaci6 de resultats del projecte
"Improving public understanding of risks through better communications: Overcoming common
misconceptions and biases"”, en el marc de I’ajut Ramon y Cajal RYC2020-028857-1 (AEI/FSE,
UE) finangat per l'Agencia Estatal de Recerca (AEI), el Ministeri de Ciencia, Innovacio i
Universitats i el Fons Social Europeu (FSE), 1 atés que es tracta de tasques especialitzades
necessaries per assolir els objectius de recerca del projecte, d'acord amb I'article 23 bis de la Llei
14/2011, d'l de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio, i atés que no poden ser assumides
per personal propi de la UPF.

Projecte o projectes que financen la contractacio

RYC2020-028857-1 (AEI/FSE, UE) financat per 'Agéncia Estatal de Recerca (AEI), el Ministeri
de Ciéncia, Innovaci6 i Universitats i el Fons Social Europeu (FSE).

Tasques del lloc de treball

La persona candidata seleccionada realitzara les segiients activitats cientifico-técniques
relacionades amb la fase de sistematitzaci6 de resultats del projecte "Improving public
understanding of risks through better communications: Overcoming common misconceptions
and biases”:

- Analisi de dades i1 redaccid d’informes: analisi de dades qualitatives 1 quantitatives,
elaboracié d'informes preliminars i documents per a diferents tipus d'audiéncia
(académica i no académica).

- Participaci6 en activitats de difusio de resultats: Redaccié d’informes, contribucions a
congressos 1 elaboraci6 de materials divulgatius relacionats amb el projecte

- Redacci6 i revisio de publicacions cientifiques per a revistes d’alt impacte.

- Suport a la transferéncia de coneixement: elaboracid de materials de divulgacio (guies,
informes tecnics, tallers) que tradueixin els resultats de la recerca a un llenguatge
accessible per a entitats no académiques.

Es podra assignar docéncia, eventualment, fins a un maxim de 30h anuals dins la jornada laboral.
Categoria: Personal investigador postdoctoral tipus 1
Dedicacié: A temps complet a 37,5 hores setmanals

Retribucio6 del contracte: 25.688,16 Euros bruts/any,
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Retribucido segons taules retributives vigents. Aquesta retribucidé inclou la docéncia que,
eventualment, pugui assignar-se fins a un maxim de 30h anuals dins la jornada laboral.

Durada aproximada

La durada d’aquest contracte es preveu d’un any per la finalitzacié de la fase de sistematitzacié de
resultats del projecte.

Ateés que aquest contracte es finanga mitjangant una consignacié extrapressupostaria conseqiiéncia
d’ingressos externs de caracter finalista, es podra extingir per causes objectives per insuficiéncia
d’aquesta consignacio per al manteniment d’aquest contracte, de conformitat amb 1’article 52.e de
I’Estatut dels Treballadors.

Departament d’adscripcio

Departament de Comunicaci6

Requisits que han de complir les persones candidates
GENERALS

a) Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels Estats membres de la Unid
Europea. En cas de tenir nacionalitat extracomunitaria, la formalitzaci6 del contracte quedara
subjecte a I’obtencid del permis de treball d’acord amb la Llei organica 4/2000, d’11 de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracio social i disposicions
reglamentaries d’aplicacio.

b) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques objecte del contracte.

c) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al desenvolupament
de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o
en situacié equivalent ni haver estat sotmes a sancid disciplinaria o equivalent que impedeixi,
en el seu Estat, en els mateixos termes 1’accés a llocs de treball publics.

d) Estar en possessio del titol de Doctor.

En el cas que el titol no hagi estat expedit per una universitat espanyola o reconegut en el
pais, per signar el contracte ha d’haver estat declarat equivalent a nivell académic de doctor:
https://seuelectronica.upf.edu/declaracio-equivalencia-doctor

Aquests requisits de participacié s’han de complir el darrer dia de termini per presentar sol-licituds,
s’han de poder acreditar fefaentment en qualsevol moment del procés selectiu i1 s'han de continuar
complint en la data de signatura de contracte.

Els meérits al-legats es tindran en compte sempre en relacio al darrer dia de presentacio de sol-licituds.


https://www.upf.edu/web/personal/taules-retributives1
https://seuelectronica.upf.edu/declaracio-equivalencia-doctor
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Acreditacio de coneixement suficient del catala per a la docéncia

El Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre I'acreditacié del coneixement lingiiistic del professorat
de les universitats del sistema universitari de Catalunya, preveu que els professors universitaris
acreditin un coneixement suficient de catala, tant en l'expressié oral com en l'escrita, de conformitat
amb les exigencies de les seves tasques académiques. En el moment de la signatura del contracte, la
persona seleccionada podra optar entre 1’acreditacié del coneixement del catala o I’ajornament
d’aquesta acreditacié per un periode maxim de dos anys. L'acreditacido d'aquesta competéncia
lingiiistica i la participacid en les accions formatives necessaries per a assolir-la i mantenir-la formen
part de les obligacions ordinaries i avaluables del professorat.

En el cas de doceéncia en terceres llengiies, es recomana comengar la formacié lingiiistica per tal de
poder interactuar amb estudiants, personal docent 1 investigador i personal d’administracio i serveis
en qualsevol de les llengiies de treball i poder atendre els drets lingiiistics de la comunitat
universitaria. També es recomana iniciar aquesta formacié perque si en algun moment s’assigna
docéncia en catala o castella, passats dos anys des de la contractacid, caldra que acreditar
coneixement suficient.

Aquesta acreditacio correspon a allo establert al Decret 128/2010, de 14 de setembre. Es pot
consultar més informacio a la web de Llengiies UPF.

Criteris de seleccio

1. Formacio Académica: 0-20 punts.

2. Experiencia professional/Adequacio al perfil proposat: 0-60 punts.
3. Altres merits: 0-20 punts.

La puntuacié minima per a superar el procés de seleccié és: 80 punts

Es valorara especialment les segiients competencies:

a) Formacié académica rellevant per I’ambit del projecte, amb una valoracid especial de la
formacio interdisciplinaria pertinent.

b) Formaci6 i experiéncia en metodes de recerca quantitatius (enquestes, analisi de contingut) 1
qualitatius (entrevistes en profunditat).

c) Experiéncia i expertesa en I’ambit de la comunicaci6 de risc i de crisi, especialment en I'ambit
de la salut

d) Participacio6 en projectes de recerca competitius

e) Experiéncia en la disseminacié internacional de resultats mitjangant presentacions en
congressos especialitzats en comunicacio i estades de recerca en institucions internacionals.

f) Experiéncia en transferéncia de coneixement a entitats no académiques, especialment en
I’ambit de la salut.

g) Nombre 1 qualitat de les publicacions académiques, beques i1 ajudes rebudes i altra experiéncia
académica rellevant per I’ambit i tematica del projecte.

h) Experiéncia docent universitaria en llengua anglesa en 1’ambit de la comunicacio.

1) Coneixements avancats de llengua anglesa equivalents al nivell C1-MCER (Marc Comu
Europeu de Referéncia).


https://www.upf.edu/web/llengues/acreditacio/acreditacio-professors
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El procés de seleccid consistira en la valoraci6 de la documentacié presentada per les persones
candidates en funci6 dels criteris de seleccidé esmentats amb la possibilitat, si escau, de realitzar una
entrevista.

Comissio de Seleccio

El funcionament de les comissions de seleccio s'ajustara a la Normativa sobre el funcionament a
distancia de les sessions dels organs col-legiats de la Universitat Pompeu Fabra (Acord de Consell de
Govern de 9 de desembre del 2020), havent de celebrar les sessions sempre de forma sincrona. En
allo no previst en aquesta normativa, sera d'aplicacid la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya, sense perjudici de les normes
basiques establertes a 1’article 17 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de régim juridic del Sector Public.

A les sessions on hagin de participar els candidats s’assegurara la presencialitat dels candidats i, com
a minim, del secretari de la Comissié. En el cas que un candidat acrediti la seva residéncia fora de
Catalunya o circumstancies justificades impedeixin la seva presencialitat, podra sol-licitar al secretari
de la Comissio la participacié a distancia. El secretari ho podra admetre sempre que no afecti a la
participacio en igualtat de condicions entre els candidats en la realitzacid de les proves i en les
valoracions que s'hagin de fer per part de la Comissio.

La Comissi6 de selecci6 estara formada per:
PRESIDENT/A: Yasmina Okan (suplent Cristina Perales)
VOCAL: Lluis Mas (suplent Josep Fernandez Cavia)
SECRETARI/ARIA: Ruth Rodriguez (suplent Reinald Besalt)

Unitat tramitadora

Unitat de Gestid i Administraciéo de Comunicacio

Termini per presentar sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és de 10 dies habils a comptar de I’endema de la publicacio de la
convocatoria la web del Departament de Comunicacid
(https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria).

Presentacio de sol‘licituds juntament amb la documentaci6 acreditativa dels meérits objecte de
valoracio

A les sol‘licituds s’ha d’adjuntar la documentacié acreditativa de la titulaci6é exigida i dels meérits
objecte de valoracid. En cas que s’aportin copies, en qualsevol moment es podra requerir la
presentacio dels documents originals corresponents.


https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria
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Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han d'adregar a la rectora de la Universitat
Pompeu Fabra (carrer de la Merce, 12, 08002 Barcelona).

Les persones interessades han de presentar la documentacid seguint les indicacions que
apareixen a la pagina web:

https://www.upf.edu/web/comunicacio/inscripcio-candidatures

1) Sol-licitud de participacid

2) Curriculum vitae complert (“CV_Cognoms, Nom.pdf”)

3) Titol de doctor/a, o certificat supletori del titol

4) Carta de presentaci6 / motivaci6 “Carta Cognoms, Nom.pdf”)

Publicacié dels actes administratius d’aquest procés selectiu

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web del
Departament de Comunicacié de la Universitat Pompeu Fabra:
https://www.upf.edu/web/comunicacio/convocatoria) i aquesta publicacié tindra els efectes de
notificacio, d’acord amb l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Una vegada feta publica la convocatoria, en aquesta mateixa web es faran publiques les dates de
publicacio6 de la resolucio d’aprovacio de la llista provisional d’admesos i exclosos. A partir de la
publicaci6é de la resolucio d’aprovacid de la llista provisional d’admesos 1 exclosos s’obre un
periode d’al-legacions de 3 dies habils a comptar de I’endema de la data de publicaci6 d’aquesta
resolucio.

Amb la publicacid de la resolucié d’aprovacié de la llista provisional d’admesos i exclosos
s’indicara la data en que la llista d’admesos i exclosos esdevindra definitiva.

Contra la resoluci6 definitiva d’admesos i exclosos, que exhaureix la via administrativa, es podra
interposar demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de
I'endema de la publicacié d’aquesta resolucié a la web de la Universitat Pompeu Fabra. No
obstant aix0, les persones interessades podran interposar recurs de reposicié davant 1'organ que
I'ha dictada, en el termini d'un mes a comptar des de I’endema de la seva publicacio.

En aquesta mateixa web es faran publiques les dates aproximades de publicacio de la proposta
d’adjudicacié de la Comissié de Seleccié i de la resolucié d’adjudicacid del vicerector de
Personal Docent i1 Investigador.

Proposta d'adjudicacio

Les comissions de seleccid elaboraran, per a cada placa, una relacié ordenada per ordre de puntuacio
de les persones candidates que hagin obtingut una puntuaci6 igual o superior a 80 punts. Es proposara
la contractacié de la persona candidata que obtingui una major puntuacié global. Si no hi ha cap
candidat que obtingui la puntuacié minima, la plaga es declarara deserta. En cas que la persona
proposada no presenti la documentacio6 indicada, o renuncii a la contractacid, decaura en el seu dret, i
no es podra formalitzar el contracte de treball amb la Universitat Pompeu Fabra. En aquest cas, es
proposara la persona candidata segiient de la relacié ordenada.


https://www.upf.edu/web/comunicacio/inscripcio-candidatures
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A partir de la publicacio de la proposta de provisio de la Comissid de Seleccid s’obre un periode
d’al-legacions de 3 dies habils a comptar de I’endema de la data de publicaci6 d’aquesta proposta de
provisio.

Resolucio d’adjudicacio

El procés selectiu finalitzara amb la resolucié d’adjudicacio del vicerector de Personal Docent i
Investigador.

Contra la resoluci6 d’adjudicacid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar demanda
davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de 1'endema de la publicaci6
d’aquesta resoluci6 a la web de la Universitat Pompeu Fabra. No obstant aixo0, les persones
interessades podran interposar recurs de reposicio davant 1'organ que I'ha dictada, en el termini d'un
mes a comptar des de I’endema de la seva publicacio.

En cas de tenir nacionalitat extracomunitaria, la formalitzacido del contracte quedara subjecte a
I’obtencid de la corresponent autoritzacié de residéncia i treball.

Tractament de dades de caracter personal

La participacid en aquest procés de seleccid comporta 1’acceptacié de les condicions del
tractament de dades personals que es detallen a https://rat.upf.edu/ca/11040



https://rat.upf.edu/ca/ll040

