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CONVOCATORIA TECNIC SUPERIOR DE SUPORT A LA RECERCA
DEPARTAMENT D'HUMANITATS

CODI CONVOCATORIA: HUMA-2024-TSR01

Data de publicacioé de la convocatoria: 22/11/2024
Tipus de PSR: Tecnic Mig de Recerca.
Objecte de la convocatoria

Es convoca una placa de técnic mig de suport a la recerca, amb regim de contractacid
indefinit segons el previst al RD 32/2021 de 28 de desembre de 2021, per donar suport
a I'execucio de la linia de recerca: Arqueobotanica i Arqueologia ambiental.

Tasques del lloc de treball:

El/la candidat/a seleccionat/a treballara en la linia de recerca: Produccio, gestid i sintesi
de dades arqueobotanic a Asia del Sud com part del projecte Modeling the Agricultural
Origins of Urbanism in South Asia, dirigit pel professor Marco Madella en el grup de
recerca CASEs (Culture, Archaeology and Socio-Ecological Dynamics).

Les tasques i responsabilitats d'aquest lloc sén les seglients:

- Recopilar dades bio-arqueologiques basades en publicacions i bases de dades
publicades.

- Integrar les dades a la base de dades del projecte.

- Analitzar sistematicament restes vegetals macro i microscopic provinents de projectes
inherents a les arees d'interés del projecte.

- Desenvolupar models utilitzant dades mediambientals i arqueobotanic.

- Treball de camp.

Retribucié anual prevista: 31.797€ bruts / anuals aproximats
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Identificacié del tipus de contracte:

Grup 2 lletra u, amb una dedicacio a temps complet de 35 hores setmanals.

Es tracta d’un contracte indefinit no fix d’acord amb el RD 32/2021 de 28 de desembre de
2021, a temps complet amb una dedicacié setmanal de 35 hores.

Durada del contracte:

La durada del contracte sera indefinit, no fix. La data prevista d’incorporacié sera I'l de
gener del 2025 i tindra una durada aproximada de 1,5 anys.

Projecte / segment que finanga el contracte

ModAgrO — Modelado de las Origines Agricolas de las Sociedades Urbanas en Asia del
Sur (Modeling the Argricultural Origins of Urbanism in South Asia):
PID2021-127756NB-100

Ndmero de referéencia: PRESP04822

Requisits:

GENERALS

a) Estar en possessio del titol de grau en Arqueologia o Patrimoni Cultural.

b) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al
desenvolupament de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancid disciplinaria
o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes 'accés a llocs de
treball publics.

ESPECIFICS
a) Experiencia en I'analisi arqueobotanica.
b) Experiéncia en treball de camp a Asia, especialment Asia meridional o arees
limitrofes.
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c) Experiéncia en la realitzacié d'informes i/o publicacions en I'ambit de

I'arqueobotanica o I'arqueologia ambiental.

d) Experiéncia treballant amb una amplia amplitud cronologica.

e) Experiéncia en treballar amb conjunts de dades de ambit climatic arid.

f) Coneixements d'angles.

Aquests requisits de participacid s’han de complir el darrer dia de termini per
presentar sol-licituds, s’han de poder acreditar fefaentment en qualsevol moment del
procés selectiu i s'han de continuar complint en la data de signatura de contracte.

Criteris de seleccio:

e Conformitat disciplinaria amb la posicié: 1-5 punts;
® Experiéncia: 1-5 punts;
e Competéncies addicionals rellevants: 1-5 punts

El procés de seleccid consistira en la valoracié de la documentacié presentada per les
persones candidates en funcio dels criteris de seleccié esmentats amb la possibilitat, si
escau, de realitzar una entrevista.

La puntuacié minima per superar el procés de seleccid és de 9 punts.

Comissio de selecci6:

El funcionament de les comissions de seleccid s'ajustara a la Normativa sobre el
funcionament a distancia de les sessions dels organs col-legiats de la Universitat
Pompeu Fabra (Acord de Consell de Govern de 9 de desembre del 2020), havent de
celebrar les sessions sempre de forma sincrona. En alld no previst en aquesta
normativa, sera d'aplicacié la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, sense perjudici de les
normes basiques establertes a l'article 17 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de régim
juridic del Sector Public.

A les sessions on hagin de participar els candidats s’assegurara la presencialitat dels
candidats i, com a minim, del secretari de la Comissid. En el cas que un candidat
acrediti la seva residéncia fora de Catalunya o circumstancies justificades impedeixin la
seva presencialitat, podra sol-licitar al secretari de la Comissid la participacidé a
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distancia. El secretari ho podra admetre sempre que no afecti a la participacié en
igualtat de condicions entre els candidats en la realitzacié de les proves i en les
valoracions que s'hagin de fer per part de la Comissid.

Comissio de Seleccio:

La Comissié de seleccié estara formada per:
PRESIDENT/A: Marco Madella

VOCAL: Carla Lancelotti

SECRETARI/ARIA: Yolanda Pueyo Bayona

Sol-licituds:

Les persones candidates hauran d’aportar la seglient documentacié:

Fotocopia del seu DNI/NIE/Passaport

Copia del titol de grau

CV.

Carta de motivacié en anglées [en format PDF]

Les sol-licituds es presenten a través de la Plataforma Interfolio, a I'adreca que es fara
publica a la web de la Universitat Pompeu Fabra quan es faci publica la convocatoria.

Termini de presentacio sol:licituds:

El termini per presentar sol-licituds és fins al 29 de novembre de 2024

Contacte

Per consultes relacionades, adregar-se a seleccio.humanitats@upf.edu

Publicacio dels actes administratius d’aquest procés selectiu

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web de de la
Universitat Pompeu Fabra
(https://www.upf.edu/ca/web/humanitats/convocatories-obertes) i aquesta publicacid
tindra els efectes de notificacid, d’acord amb l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.


mailto:seleccio.humanitats@upf.edu
https://www.upf.edu/ca/web/humanitats/convocatories-obertes
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Una vegada feta publica la convocatoria, en aquesta mateixa web es faran publiques les
dates de publicacid de la llista provisional d’admesos i exclosos. A partir de la publicacié de
la llista provisional d'admesos i exclosos s’obre un periode d’al-legacions de 3 dies habils a
comptar de I'endema de la data de publicacié d’aquesta llista provisional.

Amb la publicacié de la llista provisional d’admesos i exclosos s’indicara la data en que la
llista d’'admesos i exclosos esdevindra definitiva.

En aquesta mateixa web es faran publiques les dates aproximades de publicacié de la
proposta de provisié de la Comissié de Seleccié.

Proposta de provisio

La comissid de seleccid elaborara, una relacid ordenada per ordre de puntuacié de les
persones candidates que hagin obtingut una puntuacié igual o superior a 9 punts. Es
proposara la contractacié de la persona candidata que obtingui una major puntuacié global.
Si no hi ha cap candidat que obtingui la puntuacié minima, la placa es declarara deserta. En
cas que la persona proposada no presenti la documentacié indicada, o renuncii a la
contractacio, decaura en el seu dret, i no es podra formalitzar el contracte de treball amb la
Universitat Pompeu Fabra. En aquest cas, es proposara la persona candidata segiient de la
relacié ordenada. A partir de la publicacié de la proposta de provisié de la Comissié de
Seleccid s’obre un periode d’al-legacions de 3 dies habils a comptar de 'endema de la data
de publicacié d’aquesta proposta de provisio.

Formalitzacio del contracte

Abans de la formalitzacié del contracte, els candidats hauran d’haver acreditat fefaentment
el compliment dels requisits de participacié, mitjancant la documentacié original que
requereixi la Universitat.

Mesures per afavorir la conciliacié entre la vida laboral, familiar i personal i la igualtat de
génere

Acord d’unificacid_de la normativa sobre permisos en materia de conciliacié de la vida
personal, laboral i familiar per al personal al servei de les universitats publigues.

Tractament de dades de caracter personal


https://seuelectronica.upf.edu/documents/160935212/213343556/acordconcilia.pdf/35972b66-b227-c478-0135-0eba0af367d0
https://seuelectronica.upf.edu/documents/160935212/213343556/acordconcilia.pdf/35972b66-b227-c478-0135-0eba0af367d0
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La informacid relativa al tractament de dades de caracter personal dels processos selectius
de personal d'administracié i Serveis de la Universitat Pompeu Fabra es troba disponible al

seglent enllag:

https://www.upf.edu/web/personal/proteccio-de-dades-pasl



https://www.upf.edu/web/personal/proteccio-de-dades-pas1

