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1. Caracteristiques

El Treball de Fi de Grau (TFG) al Grau en Humanitats 1 al Grau en Estudis Globals és un
projecte supervisat que té per objectiu aplicar, integrar 1 desenvolupar el coneixements
adquirits durant la carrera; les capacitats 1 competeéncies propies de les ciencies humanes 1
socials; 1 les eines metodologiques 1 de cerca documental, tot adoptant un enfocament
transversal. Les indicacions concretes relatives als continguts, I'enfocament 1 la presentacio

del TFG a cada grau es detallen a les guies docents de la titulacio.

Els treballs hauran de complir les normes etiques de la recerca 1 del mon academic. En
concret, pel que fa a l'autoria, en el moment del diposit alumnat haura d’efectuar una
declaraci6 escrita assegurant 'autoria 1 P'originalitat del treball, aixi com la citaci6 fidedigna

de les fonts utilitzades. Qualsevol forma de plagi o frau implicara el suspens del treball amb



una qualificacié final de 0, sense possibilitat de presentar-se a la convocatoria de

recuperacio, aixi com 'obertura d’un expedient disciplinari.

2. Inscripci6 i assignaci6 de direccid
Al tercer trimestre del curs anterior a la realitzacié del TFG, la Facultat d’Humanitats haura
ofert una sessi6 mnformativa a l'alumnat sobre la normativa, els procediments 1 les

caracteristiques especifiques del TFG a cada grau.

El deganat assignara un director o directora a cada estudiant. Es fara arribar una primera
assignacio provisional a cada docent, perque hi faci les consideracions que cregui
oportunes. Un cop matriculat el TFG, durant el primer trimestre del curs academic es

publicara 'assignacié definitiva per al coneixement de 'alumnat i el professorat.

I’assignacio de director o directora sera anual. Si un treball no s’ha presentat dins del curs
academic, se li reassignara la mateixa direccio, sempre que les circumstancies academiques
del professorat ho permetin. No caldra que l'estudiant torni a fer la inscripcio, peto sera

imprescindible que torni a matricular el TFG.

L’assignacio de director o directora té una vigencia maxima de dos cursos academics. El
deganat podra modificar-la per raons academiques justificades 1 procedir a una nova
assignacio. S1 el director o directora del treball ha de renunciar a aquesta funcio, el deganat
fara una nova assignacio. Qualsevol canvi de direcci6 abans d’haver transcorregut dos
cursos academics s’haura d’efectuar havent escoltat el director o la directora del treball 1

Pestudiant.

En els casos que ho requereixin, el deganat podra nomenar codirectores o codirectors (de
dins o fora de la UPF), a petici6 del director o la directora del treball o de 'alumnat.
Excepcionalment, 'alumnat podra sollicitar el canvi de direcci6 a través dun formulari
amb el vistiplau de I'antiga directora o director, la nova directora o director 1 el deganat,

presentat a la Secretaria de la Facultat.



3. Direcci6 del TFG
La figura de la directora o director del treball recau en el professorat permanent, o altres
categories que s’estableixin, del Departament d’Humanitats de la Universitat Pompeu Fabra

(i, ocasionalment, d’algun altre departament implicat en la titulacio).

La dedicacio docent de les tasques de direccio del TFG sera considerada dins de la que hagi
estat assignada pel departament de cada professor, amb el reconeixement docent en HD

que estigui determinat.

Es imprescindible que hi hagi un contacte regular entre la directora o director de TFG 1
Pestudiant, per assegurar la correcta supervisio del treball. La responsabilitat de mantenir
aquest contacte recau en I'estudiant. I’estudiant ha d’incorporar a cada entrega els resultats
de la discussio academica amb el director o la directora, que acordara amb I'estudiant un

calendari de lliuraments o revisi6 del treball que I'estudiant haura de complir.

Correspon al director o la directora:

A. Informar estudiant sobre les caracteristiques 1 els objectius del treball.

B. Assegurar la viabilitat del treball amb el nombre d’hores de feina que es
correspongui amb els credits ECTS que té assignats el TFG al pla d’estudis de la
titulacio.

C. Orientar Pestudiant en el desenvolupament del treball de forma continuada, a través
d’un pla de treball que s’ajusti al calendari d’entregues establert a la guia docent del
grau.

D. Autoritzar la presentacio del treball, sempre que en la seva opinié6 compleixi els
requisits minims per ser aprovat, 1 redactar un informe valoratiu.

E. Assistir a 'acte de la defensa oral quan procedeixi, segons les instruccions de cada
titulacio.

E. Participar en l'avaluacié del treball a través de lelaboracié de Vluforme delfla

director/ a.

En la funcié A., les directores o directors seran assistides pel responsable de la coordinacio
dels TFGs de la titulacio, que al tercer trimestre anterior a la realitzacié del treball

convocara 'alumnat a la sessi6 informativa sobre la normativa, els procediments 1 les



caracteristiques especifiques del TFG a cada grau. En aquesta sessié també s’informara

I'alumnat sobre les emnes de recerca d’informaci6 disponibles a la UPE.

Les funcions B., C., D., E. 1 F. s6n exclusives de la direccio.

Les direccions 1 els estudiants comunicaran les incidencies que es puguin produir al llarg del
curs durant el procés de direccid 1 elaboracio del treball al responsable de la coordinacio

dels TFGs de Ia titulacio.

4. Diposit

Els treballs ja realitzats 1 que comptin amb lautoritzacié de la direccié es dipositaran a
I'Aula Global de lassignatura. El Formulari de diposit del Treball de Fi de Gran s’emplenara
electronicament seguint 'enlla¢ que la Facultat posara a I'abast dels matriculats. Els terminis
per efectuar el diposit es fixaran en un calendari per a tot el curs dins la [nstruccid del la degana

0 dega sobre el procediment d’organitzacié del TFG.

Els treballs avaluats amb les notes Excel'lent 1 Excel'lent Matricula d’Honor es podran
conservar 1 publicar al Repositori Digital de la UPF o a les plataformes que es determini,

comptant sempre amb P'autoritzaci6 escrita de les autores o autors.

5. Periodes d’avaluacio

I’avaluacié del TFG tindra lloc en dos periodes: Juny-Juliol 1 Novembre-Desembre. El
periode de Novembre-Desembre sera tnicament per als treballs inscrits 1 matriculats en el
curs anterior que no s’hagin presentat en el periode de Juny-Juliol corresponent, aixi com
per als que hagin suspes en aquest periode de Juny-Juliol. Per presentar-se en el periode de
Novembre-Desembre caldra matricular de nou el TFG en el curs segiient, ja que es tracta

d’un canvi de curs academic.

Pel que fa a la recuperacio, a les convocatories esgotades 1 a la renincia a I'avaluacio, el
TFG segueix els mateixos procediments que qualsevol altra assignatura de grau (té quatre
convocatories que, en cas de no presentaci6 reiterada sense sol-licitar cap rendncia, poden
arribar a consumir-se completament). La rentncia a 'avaluacié implica la nova matriculacié

del treball en el curs seglient.



6. Avaluacid
Els treballs seran avaluats per tres docents nomenats pel deganat: el director o directora del

treball, I'avaluadot/a extern/a principal i 'avaluador/a extern/a de la defensa oral.

L’avaluaci6 es fara a partir de tres elements: el seguiment de les entregues, el TFG dipositat

1la defensa publica.

D’acord amb la normativa reguladora del TFG a la UPF (Acord de Consell de Govern de

13 de juliol del 2022), Palumnat sera convocat per defensar el TFG a través d’una exposicid
oral, en directe o enregistrada, una sessio de posters o qualsevol altre mitja de presentacio
que es determini. Durant el periode d’avaluacié es podra convocar 'estudiant per fer-li

qualsevol consulta relativa al seu TFG.

7. Qualificacio
El treball es qualificara d’acord amb el que preveu P'article 5 del Reial Dectet 1125/2003,
pel qual s’estableix el sistema europeu de credits 1 el sistema de qualificacions en les

titulacions universitaries de caracter oficial, amb validesa en tot el territori espanyol.

LLa qualificaci6 final sera el resultat de les tres qualificacions parcials segiients:
® 35%: Seguiment del treball, a partir dels criteris establerts a la guia docent.
Correspon a la direccié del TFG establir aquesta qualificacid, a través de Ulnforme
del/ la director/ a.
® 45%: TFG dipositat. Cottespon a lavaluador/a extern/a establit aquesta
qualificacio, a través de Ulnforme de l'avaluador/ a extern/ a.
® 20%: defensa publica. Correspon als dos docents avaluadors externs establir

aquesta qualificacio, a través de Ulnforme de la defensa priblica.

Tots els treballs que obtinguin una qualificacié igual o superior a 9 podran ser proposats

per a Matricula d’Honor.

La signatura de les actes oficials es regira per allo que determinin les normes de la
universitat. Qualsevol reclamaci6 ulterior sobre la qualificacié obtinguda es regira per la

normativa académica dels ensenyaments de grau de la UPK.



8. Premi al Millor Treball de Fi de Grau
Els treballs que hagin obtingut matricula d’honor podran ser proposats al Premi al Millor
Treball de Fi de Grau de cada curs. El procés d’atorgament del premi seguira el

procediment que estableixin els responsables de cada grau.



