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Resultats de la primera fase del procés de selecció. 
 
 

La Comissió de Selecció, fetes les valoracions de totes les candidatures presentades i admeses, acorda la 
següent relació ordenada de puntuació: 

 
 

Candidat/a 
Nom i Cognoms 

CV 
Recerca 

(sobre 40 
punts) 

Exper. 
Docent 

(sobre 30 
punts) 

Exper. 
Gestió Ac. 
(sobre 10 

punts) 

Projecte 
Recerca a 

desenvolupar  
(sobre 20 

punts) 

Puntuació 
Total Primera 

Fase  
 (sobre 100 

punts) 
Simone Ventura 35 30 10 20 95 
Antonio Rojas Castro 30 20 7 15 72 
John Roberto Rodríguez 30 20 0 15 65 
Andreu Ballús Santacana 20 20 5 10 55 
Antonio De Caro 25 15 0 15 55 
Joan Madurell Malapeira 15 10 0 15 40 
Raúl Villagrasa Elías 20 5 0 15 40 
Ferhan Egemen Okutur 10 10 5 5 30 
Nassima Kerras 10 10 5 5 30 

 
 

 
CV Recerca: la comissió ha valorat la trajectòria sòlida en la publicació i la investigació en temes relacionats 
amb la teoria i la pràctica de les humanitats digitals. La comissió també ha tingut en compte l'originalitat i el 
caràcter transversal de les publicacions. 
 
Experiència docent: la comissió ha valorat la trajectòria sòlida en l'ensenyament amb èmfasi en les humanitats 
digitals. 
 
Gestió acadèmica: la comissió ha tingut en compte els càrrecs de gestió en departaments i facultats, així com 
les funcions administratives en projectes de recerca i docència. 
 
Projecte de recerca: la comissió ha valorat la viabilitat, originalitat i innovació del projecte de recerca. 
 
La comissió ha valorat positivament l'alta qualitat de totes les candidatures, però ha assignat 
punts d’acord a l'alineació de les candidatures amb l'àmbit de les humanitats digitals i els criteris 
descrits en l’oferta de treball. 
 
 
En aplicació de l'acord previ de la Comissió de Selecció, la puntuació mínima per a superar la primera fase -i 
ser seleccionat/da per a la segona fase- és de 65 punts sobre el màxim de 100 punts. 

 
 


