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SALUD PUBLICA

Los inmigrantes son mas vulnerables
a los problemas de salud en el trabajo

La inseguridad, la necesidad econdmica y los miedos derivados de situaciones de irregularidad
exponen a los extranjeros a mayores riesgos a la hora de padecer enfermedades de origen laboral

Ramiro Navarro

En 2006 Huelva era una de las
provincias donde mayor incre-
mento experimento la poblacion
inmigrante. Y, quizds por eso, és-
ta fue una las ciudades que parti-
cipd en un estudio sobre salud la-
boral que ha visto ahora la luz.
Existen estadisticas parecidas,
por lo bueno o por lo malo, entre
los trabajadores inmigrantes y
autéetonos en cuanto a muchos
de los aspectos relativos a condi-
cionesde trabajo y riesgos labora-
les. Sin embargo, los inmigrantes
suelen ser mds vulnerables a los
problemas de salud laboral por la
mayor necesidad econdmica, la
inseguridad y los miedos deriva-
dos delas situaciones de irregula-
ridad v desconocimiento de sus
derechos. Esa es la evidencia
aportada por el estudio realizado
por expertos en Salud Piiblica de
diversas instituciones y que ha si-
do publicado recientemente en
Gaceta Sanitaria. La Universidad
de Valencia; el Instituto Sindical
de Trabajo, Ambiente y Salud de
Espania; la Universidad de Antio-
quia (Colombia); y las de Alican-
te, Huelvay Pompeu Fabrason las
instituciones participantes.
Segtin el estudio, las cuestiones
de salud laboral y prevencién de
riesgos laborales ocupan un lugar
bastante secundario, tanto para
los inmigrantes como para la ma-
yoria de las asociaciones de aco-
gida y ayuda, pues la necesidad
de trabajo, en las condiciones que
sea, predomina inicialmente so-
bre cualquier otra consideracion.
“El riesgo de lesion por acci-
dente de trabajo, especialmente
en los puestos menos cualifica-
dos, es bien conocido. Algunos
estudios realizados en distintos
paises han puesto de manifiesto

un aumento de los accidentes
mortales en los trabajadores in-
migrantes junto con un descenso
en los trabajadores autéctonos,
aunque los resultados en este
sentido no siempre son consis-
tentes”. Todo ello se podria rela-
cionar con la tendencia inicial de
los inmigrantes a ocupar los
puestos con peores condiciones
de trabajo y que presentan mayo-
res y mds graves riesgos de segu-
ridad, desplazando de ellos a los
trabajadores autéctonos.

En una investigacioén anterior
se constataba una mayor preva-
lencia de exposicién a riesgos la-
borales de todo tipo en las muje-

Una mujer recoge fresas en Huelva, una de las provincias participante
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s en el estudio.
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Reducir horas de trabajo para los
gue no cuenten con experiencia

Otro estudio reciente ha analiza-
do las causas de los accidentes
de trabajo en Espafia. Segtin In-
maculada Garcia, del Departa-
mento de Anélisis Econdmico,
Facultad de Ciencias Economi-
cas y Empresariales de la Uni-
versidad de Zaragoza, "seria re-
comendable una mayor actua-
cién para reducir el riesgo de ac-
cidente en los trabajadores tem-
porales, los que trabajan en el

sector privado, los varones y los
extranjeros. Para reducir la inci-
dencia de los accidentes morta-
les, habria que limitar ademas el
numero de horas trabajadas, es-
pecialmente en los casos en que
no se cuente con una amplia ex-
periencia laboral”. Temporales,
los contratados en el sector pri-
vado, varones y extranjeros son
los colectivos més proclives a
sufrir enfermedades laborales.

res inmigrantes que en las traba-
jadorasautdctonas.

La precariedad laboral, mas
presente entre los inmigrantes,
determinara una mayor frecuen-
cia de lesiones fisicas y psiquicas
de causa laboral, pero habitual-
mente de escasa visibilidad. Una
de las entrevistas del estudio re-
coge una frase significativa: “;yo,
depresion? Para mi es un lujo”.
También porque incluso falta el
tiempo necesario para buscar
asistenciasanitaria. En otradelas

CONDICIONANTES
Muchos trabajadores
extranjeros ni siquiera
acuden al médico por
miedo a perder el trabajo

entrevistas del estudio uno de los
inmigrantes explica “Prefiero no
iral médico. No porque esté sano,
sino porgue no quiero perder mi
tiempo de trabajo, porque dejo de
ganar el sueldo diario. Decido no
iry curarme conmedicina casera,
medicina propia que nos la ense-
flaron nuestros padres”.

Pero también en gran medida
por la resistencia de empresas y
entidades aseguradoras, que in-
tentan ocultar los dafios de ori-
genlaboral ynosdéloenlos traba-
jadores irregulares, aunque és-
tos sean los mas vulnerables.
“Hemos tenido varios problemas
respiratorios o problemas, por
ejemplo, de la mufieca, quema-
duras internas, en fin, lesiones
bastante graves, que luego no se
han considerado ni se han diag-
nosticado como accidente de
trabajo”, explica otro de los ano-
nimos entrevistados para la rea-
lizacion del estudio.



