Una matriz empleo-exposicion es un sistema de informacion que retne da-
tos sobre la exposicidn a las diferentes categorias de riesgos laborales en un
determinado ambito o situacién. El Instituto de Salud Laboral de Finlandia
(Finnish Institute of Occupational Health) es el responsable de la construc-
ciéon y actualizacidn de la matriz empleo-exposicion finlandesa (FINJEM), que
centraliza la informacién disponible sobre las exposiciones laborales en los
trabajadores del pais. FINJEM se ha convertido en un recurso fundamental
para la planificacion y evaluacién de la prevencién de riesgos laborales en
Finlandia, asi como para la investigacion epidemioldgica en materia de salud
laboral a nivel nacional e internacional.

Hace tres afios CiSAL inicié un proyecto con el objetivo de construir una ma-
triz empleo-exposicién para la poblacién trabajadora en Espafia, siguiendo el
modelo de FINJEM vy utilizando la informacidn, experiencia y conocimientos
de investigadores y técnicos en el ambito de la prevencion de riesgos labora-
les en nuestro pais. La matriz empleo-exposicion espafiola (MatEmESp) reu-
ne de forma organizada y por ocupaciones la informacion sobre las condicio-
nes de exposicion a riesgos laborales, pudiendo convertirse en una herra-
mienta util para la vigilancia, control, evaluacidn e investigacion en materia
de salud laboral en Espania.

El objetivo de este nuevo seminario de CiSAL es dar a conocer el interés y
utilidad de las matrices empleo-exposicién en general (y en particular la ex-
periencia de la matriz finlandesa, FINJEM, una de las mas conocidas y reco-
nocidas a nivel internacional), presentar la matriz empleo-exposicién espa-
fola (MatEmESp), especialmente su alcance y aplicaciones en nuestro ambi-
to, y reflexionar sobre otros aspectos relacionados con el proyecto, como la
estructura, calidad y contenidos minimos de las evaluaciones de riesgos en
higiene para su posterior utilizacidn en sistemas de informacién centraliza-
dos, o la experiencia acumulada de la investigacidn en salud laboral en Espa-
fia basada en el uso de matrices empleo-exposicion.
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