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Avedis Donabedian (1919-2000) naci6 en Beirut (Libano). De origen armenio -sus
padres huyeron del genocidio a través del desierto- se estableci6 en Jerusalén. Una
nueva guerra le llevé a Estados Unidos, primero a Harward y posteriormente a Ann
Arbor (Michigan) donde desarroll6 toda su carrera en la Escuela de Salud Pablica de

dicha Universidad.
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Inclicaclores cle resultados €n prevencion de riesgos
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Ana M Garcia®
Arch Prev Riesgos Labor 2003; 6 (3): 114-119

Figura 1.
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Incli(:acl()res de reSUItadOS en prevencmn C]e riesgos
Ana M Garcia®

Arch Prev Riesgos Labor 2003; 6 (3): 114-119
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Tablal. Ejemplos de indicadcres para la evaluacion de
procesos v sus correspondientes indicadores de resultados para
los sistemas de prevencidn de riesgos laborales,

Indicadores de procesos:
- Prevalencia d= trabajadores que han recibido formacicn.

- Prevalencia dz puestos de trabajo en los que se han evaluado
factores de carga fisica.

- Porcentaje de accidentes con baja que son investigados.
Indicadores de resultados:

- Prevalencia dz actividades inseguras entre los trabajadaores.

- Incidencia de alteraciones osteomusculares en los trabajadores.

- Incidencia de accidentes con baja.



FIGURE 4. Number of deaths and fatality rates® in mining coal and metal/nonmetallic
(M/NM) minerals, by 5-year interval — United States, 1911-1997
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Incidencia por 1.000

Tendencia secular de las lesiones por accidentes
de trabajo en Espana, 1904-2005
Arch Prev Riesgos Labor 2008; 11 (3): 141-147
Fernando G. Benavides®, Maria Lépez-Ruiz®, Emilio Castejon®
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Casos de enfermedades profesionales con baja y sin baja

reconocidos por la seguridad social. Espana, 1997-2008

La sorprendente historia de las
enfermedades profesionales en Espafia

Med Clin (Barc). 2008;121(14):558-9
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Enfermedades profesionales

Figura 4.15 Incidencia de enfermedades profesionales decla-

radas por Comunidades Autonomas. 2001, 2003 y 2005.
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Benavides FG, coordinador. Informe de Salud laboral. Espafia, 2006. Barcelona: Observatorio de Salud Laboral; 2007.



EL PERIODICO GLOBAL EN ESPANOL

EL PAIS

Tal vez no sepa que

15 febrero 2010

su trabajo le enferma

Las patologias profesionales se confunden con comunes,
lo que perjudica al afectado ® Un método de diagnostico
pionero en Navarra marca distancias con las demas autonomias

Casos Trabajadores por cada enfermedad profesional declarada
Ca:caluna 3.650 J a5 - Pais
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EVALUACION DEL IMPACTO DE LA LEY DE PRL
SOBRE LA TENDENCIA DE LAT MORTALES

;?g .

B 1992-1995: -6,3% (IC95%: -9,7 a -2,8)

1996-2002: -3,4% (1C95%: -5,2 a -2,2)

: (p = 0,259)

: 3§ 3 3 % & & & 8§ 3 =z ¢&
é —+ 0Observada — Estimada

Santamaria N, Catot N, Benavides FG. Tendencias tem porales de las lesiones mortales
(traumaticas) por accidente de trabajo en Espafia (1  992-2002). Gac Sanit 2006;20(4):280-6.



Figura 4.2 — Incidencia de lesiones

por accidentes de trabajo segun el lugar de ocurren
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Una imprudencia provoca la muerte de 18
trabajadores en un barco en Valencia
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Efectividad de los Planes de
Actuacion Preferente

Financiado parcialmente por el Ministerio de Trabaj 0y Asuntos Sociales (FIPROS 2005-39)
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. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE TRABAJO E INVIGRACION

5296 Real Decreto 404/2010, de 31 de marzo, por el que se regula el establecimiento
de un sistema de reduccion de las cotizaciones por contingencias profesionales

a las empresas que hayan contribuido especialmente a la disminucion y
prevencion de la siniestralidad laboral.

Reduccion de cotizaciones por contingencias profesionales, hasta un 5% o
10%, si ha cotizado al menos 5.000€ en el periodo de observacion (hasta 4
afios anteriores a la solicitud) por este concepto por parte de la empresa
(conjunto de CC con un mismo codigo CNAE).



INDICADORES DE RESULTADOS PARA EVALUAR LA EFECTIVIDAD DE LA
ACTIVIDAD PREVENTIVA EN LAS EMPRESAS

ANEXO Il
Indices para la aplicacion del incentivo

1. Indices de siniestralidad general —Las empresas habran de cumplir los dos indices
de siniestralidad general que se resefian a continuacion, los cuales, en su definicion,
recogen la incidencia de la siniestralidad laboral, excluidos los accidentes «in itinere», la
permanencia en la situacion de activo del trabajador, el numero de trabajadores y bases
de cotizaciéon, asi como la relacion con la actividad desarrollada reflejada en el tipo de
cotizacion por codigo de la Clasificacion Nacional de Actividades Economicas (CNAE)
contemplado en la tarifa de primas para la cotizacion a la Seguridad Social por accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales vigente en el periodo de observacion. La definicion
de dichos indices para los codigos citados es la siguiente:

_ _Importe total de la prestacion por incapacidad temporal derivada de contingzncias profesionales durante el periodo de observacion L 100 <

Cuotas totales por contingencias profesionales durante el periodo de observacion

I = Numero total de partes de AT y EP con baja laboral durante el periodo de observacion

: : : , — +10.000 <8
! Cuctas totales por contingencias profesionales durante el periodo de observacion !

Donde el subindice i hace referencia a cada uno de los codigos de la CNAE recogidos
en la tarifa de primas para la cotizacién a la Seguridad Social por accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.



INDICADORES DE RESULTADOS PARA EVALUAR LA EFECTIVIDAD DE LA
ACTIVIDAD PREVENTIVA EN LAS EMPRESAS

2. Indice de siniestralidad extrema.—En aquellos supuestos en los que durante el
periodo de observacidnh se hubiera producido el fallecimiento de algun trabajador o el
reconocimiento de alguna pensidn de incapacidad permanente en el grado de total,
absoluta o gran invalidez por contingencias profesionales, excluidos los que tengan su
causa en |os accidentes «in itinerex», se calculara el indice de siniestralidad extrema, que
mide el numero de siniestros con repercusiones extremas (accidentes o enfermedades
que ocasionenincapacidad permanente en alguno de los grados sefalados o el fallecimiento
de |la persona trabajadora) ponderado entre el numero total de trabajadores de la empresa,
su permanencia en el trabajo y la actividad econémica de la empresa.

El indice de siniestralidad extrema se define como la relacion entre:

Numero total de reconocimientos de incapacidad permanente y de fallecimientos en el periodo de observacién x 1.000.000

Il = . : : p y
! Cuotas totales por contingencias profesionales durante el periodo de observacion

Donde el subindice i hace referencia a cada uno de los cédigos de la CNAE recogidos
en la tarifa de primas para la cotizacion a la Seguridad Social por accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.

Si el indice de siniestralidad extrema de la empresa superase el limite establecido al
efecto, el incentivo no podra aplicarse, con independencia del valor que tomen los indices
de siniestralidad general.




