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Convocatoria del lloc: ECON-PSR-INDF-2022-07 i ECON-PSR-INDF-2022-08

Fons de finangament: This position is financed EU H2020 ERC MACRO TAX REFORMS
(Grant agreement ID: 101041334).

Denominacidn de la oferta: 2 research support position. UCA Economia i Empresa.
Universitat Pompeu Fabra. Barcelona.

Tipus de contractacié: Indefinida segons previst RD 32/2021 de 28 de desembre de
2021

Funcio a desenvolupar: The research work is primarily concerned with the effect
of corporate taxation on the macroeconomy, mainly through its interaction with
investment frictions and monetary policy. The job duties of the research assistant
include:

1. Conduct comprehensive literature reviews and producing summaries of
related work.

2. Gather, clean, and analyze data on corporate taxation and firm-level
investment.

3. Advanced computational work involving coding and conducting estimation
of key model parameters to match moments in the data and test model
predictions.

4. Theoretical modeling and knowledge of state-of-the-art models of firm
investment and dynamics and New Keynesian frameworks.

5. Attention to detail and documenting the research tasks performed are a
crucial part of the job. It is expected that the candidate conducts
independent literature reviews and incorporates and adheres to state of
the art empirical and computational standards.

Requisits: Bachelor’s degree in Economics, Statistics, Applied Mathematics or
related field. A master’s degree in Economics, Computational Economics or a related
field is a plus. An interest in theory is necessary.

The appointment is for one or two years, with renewal contingent upon satisfactory
performance. The position is ideal for students with a long-term interest in
Economics and those seeking research experience in an academic setting to enroll in
a Ph.D. in Economics

Retribucid prevista: 23.000 € (aprox.)
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Grup i complement: Grup 3.u

Dedicacié i jornada: temps parcial (30h/set.)

Criteris de seleccio:
La selecci6 es fara mitjangant la valoracié del curriculum i, si escau, amb la
realitzacio d’una prova i/o entrevista.

Els criteris de valoracio seran els seglients:

- Adequacio de la persona candidata a la funcié principal o tasques a
desenvolupar.

- Experiencia curricular, en particular, exposicio a la recerca.

- Coneixements i competéencies professionals.

- Altres merits: habilitats comunicatives, coneixements computacionals (MATLAB,
STATA), domini de I'anglés, motivacio pel projecte i per al lloc de treball.

La persona candidata que hagi obtingut la puntuacié més alta en el procés de
seleccio sera I'adjudicataria del lloc de treball.

Punctuacié de criteris:

1. Formacio Acadéemica: 0-20 punts.

2. Experiéncia professional/Adequacio al perfil proposat: 0-60 punts.
3. Altres mérits: 0-20 punts.

La puntuacié minima per a superar el procés de selecciod és: 60 punts

Comissio de seleccio:
President: Isaac Baley
Vocal 1: Jan Eeckhout
Vocal 2: Priit Jeenas

Els candidats han de presentar la segiient documentacio al correu electronic

isaac.baley@upf.edu:
1. Curriculum vitae
2. Breu carta de presentacié que descriu els interessos de recerca

Data de publicacié: 18/07/2022

Termini per presentar sol-licituds: 31/07/2022

A partir de I’endema de la finalitzacié del termini es publicara la llista d’admesos i
exclosos, fent constar les causes d’exclusid i, donant un minim 5 dies per a
subsanacions.

També s’anunciara la data de la prova i/o entrevista, si escau, aixi com la puntuacié
minima que caldra obtenir.

El procés selectiu es donara per finalitzat amb la publicacié de la proposta de
contractacid, donant un termini de 5 dies habils per a presentar al.legacions.




