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Convocatoria del lloc: ECON-PSR-INDF-2023-01

Fons de finangcament: CAIXA SOCIAL 21 SRSR21-00098 “A Comparative Analysis of
the Effectiveness of COVID-19 Policies (COMPVID)” - FUNDACION BANCARIA LA CAIXA

Denominacid de la oferta: Personal de suport a la recerca. Departament Economia i
Empresa. Universitat Pompeu Fabra. Barcelona.

Tipus de contractacio: Indefinida segons previst RD 32/2021 de 28 de desembre de
2021

Funcié a desenvolupar: Es necessita candidat amb fortes habilitats d'econometria
aplicada per un lloc de treball de personal de suport a la recerca per dur a terme les
seglients tasques per la projecte “A Comparative Analysis of the Effectiveness of
COVID-19 Policies (COMPVID)”:

- Recopilacié de dades i gestio de base de dades.
- Disseny i execucié d’analisi empirics basats en models econometrics avancgats
- Possibilitat de redaccié d’articles (la coautoria és molt valorable)

Requisits: Graduat en Economia o Economia de I'Empresa, i amb coneixements
d’economia aplicada.

Es valorara que el candidat estigui cursant un master o el doctorat en Economia o
Economia de I'Empresa, i tingui interés en les arees de comptabilitat, economia
aplicada o finances.

Retribucid prevista: 36.861€ - 38.387€ (aprox.)

Grup i complement: Grup 1 n—1 p (segons conveni)

Dedicacid i jornada: temps parcial (27.5h/set.)

Criteris de seleccid:
La seleccié es fara mitjangant la valoracié del curriculum i, si escau, amb la
realitzacié d’una entrevista.

Els criteris de valoracio seran els seglients:
- Adequacio de la persona candidata a la funcié principal o tasques a
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desenvolupar.

-Estar cursant un master o doctorat i/o tenir experiéncia en les arees relacionades
amb el projecte: comptabilitat, finances o economia aplicada. (30%)

- Formacid en econometria aplicada, aixi com competéncia en I'Us de Stata, Python
o R. (30%)

-Entrevista basada en la idoneitat de les habilitats per al lloc de treball, experiéncia i
interés del candidat en el lloc ofertat. (40%)

La persona candidata que hagi obtingut la valoracié més alta en el procés de
seleccio sera I'adjudicataria del lloc de treball.

Comissio de seleccio:
President: Mircea Epure
Vocal 1: Amedeo Pugliese
Vocal 2: Daniel Serra

Els candidats han de presentar la segiient documentacio al correu electronic
mircea.epure@upf.edu:

1. Curriculum vitae

2. Breu carta de presentacié que descriu els interessos de recerca

Data de publicacié: 19/01/2023

Termini per presentar sol-licituds: 15/02/2023

A partir de I’'endema de la finalitzacié del termini es publicara la llista d’admesos i
exclosos, fent constar les causes d’exclusié i, donant un minim 5 dies per a
subsanacions.

El procés selectiu es donara per finalitzat amb la publicacié de la proposta de
contractacio, donant un termini de 5 dies habils per a presentar al-legacions.




