Mobilitat de sise curs als estudis de
Doble Grau de la Facultat de Dret i Economia i Empresa

En relacié amb els intercanvis dels estudiants del Doble Grau en Dret i Economia o Dret
i Administracid i Direcciéd d’Empreses que desitgin fer un intercanvi durant el seu sise
any dels estudis, s’estableix el seglient procediment per garantir que tots els
estudiants puguin accedir a places compatibles amb el seu pla d’estudis i amb les
mateixes condicions d'oportunitat, sempre garantint que qualsevol estudiant
adjudicatari d’alguna de les places ofertades per aquests col-lectius pugui acabar els
seus estudis en els terminis previstos.

Els estudiants que vulguin fer una estada a I'estranger cursant assignatures de I'ambit
economic, hauran de fer-la al primer trimestre de siseé curs, d’acord amb Ila
programacié del pla d’estudis i, hauran de poder cursar durant |'estada les
assignatures corresponents a la seva opcid, que son les seglients:

e Opcié ADE:
o 20683 Recursos Humans |
o 20686 Comptabilitat de Costos |
o A més d’una assignatura optativa

e Opcid ECO:
o 23171 Fonaments d’Economia Publica
o 25359 Derivats Financers i Gestid del Risc
o A més d’una assignatura optativa

Per tant, les universitats a les que podran accedir aquestes estudiants hauran d’oferir
aquestes assignatures obligatories durant el seu primer trimestre o semestre (d’agost-
setembre a desembre-gener).

Es podran afegir universitats a I'oferta d’intercanvi per als estudiants del Doble Grau a
proposta dels coordinadors d’Intercanvi o bé a proposta dels propis estudiants.

Els estudiants hauran d’emplenar el formulari que trobaran a I'apartat Mobilitat i
Intercanvis > Vull fer un intercanvi de la web de la UGA d’Economia i Empresa, abans
del dia 1 d’octubre del curs anterior al que vulguin fer l'intercanvi, indicant la
Universitat i les assignatures proposades amb enllagos o informacié que pugui facilitar
I’accés al contingut de I'assignatura i al semestre en queé s’ofereix.

S’haura d’emplenar un formulari per universitat. Si es tracta d’assignatures de master
s’haura d’aportar informacié que confirmi que els estudiants de grau podran cursar
aquestes assignatures.

Aquesta proposta es valorara conjuntament pels coordinadors de les Facultats i es
publicara una llista de les places adequades pels estudiants abans del dia 5 d’octubre.

Finalment hi haura un termini de 10 dies més per fer al-legacions en cas de desacord.


https://www.upf.edu/web/econ/vull-fer-un-intercanvi

Apendix: contingut de les assignatures
Per tal de facilitar la recerca d’universitats i assignatures es proposa el segiient llistat
de paraules clau en anglés de les assignatures obligatories que caldra cursar:

e Recursos Humans I: Human resources challenges and strategies. Hiring. Investment
in skills. Managing turnover. Compensation (fix salaries, pay for performance,
efficiency salaries and benefits). Promotions. Seniority pay and incentives.
Organization design.

e Comptabilitat de Costos I: Cost Accounting. Managerial Accounting. Calculate the
cost of products and services. Partial Costing. Breakeven Point and Cost-Volume-
Profit Analysis. Full costing. Activity Based Costing (ABC). Standard Costing and
Variance Analysis. Cost Accounting and the Decision-Making Process.

e Fonaments d’Economia Publica: Public Economics. Government intervention
(market failures and redistribution of resources). Public choice and the formation of
collective decisions. Public expenditures: main tools. How to finance public
expenditures: efficiency; tax incidence, and optimal taxation. Analysis of the main
economic effects of taxes. Fiscal federalism.

e Derivats Financers i Gestio del Risc: Derivatives Markets. Basic derivatives.
Forwards and Futures, Options, Exotic options, Binomial trees, The random
behavior of assets, Monte Carlo Methods, The Black Scholes Model, Delta hedging,
The Greeks
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