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1. INFORMACION GENERAL

Los 15 créditos ECTS del TFM se aprueban mediante la presentacién de un trabajo que
demuestre la capacidad de realizar investigacién, en una defensa publica ante una comisién
integrada por tres profesores doctores.

1.1 Objetivo

El TFM tiene como objetivo demostrar la madurez intelectual y la capacidad investigadora
del/de la alumno/a. Ha de ser un trabajo original, fruto del trabajo personal del/de la alumno/a
bajo la guia y orientacion de un tutor.

1.2 Dedicacién del/de la alumno/a

La dedicacion del/de la estudiante al TFM es de 375 horas. Estas horas incluyen la investigacion
bibliografica y la recogida de datos, la discusidn con el tutor y la redacciéon del trabajo.

1.3 Tutor/a del trabajo de investigacion

El TFM se lleva a cabo bajo la supervision del/de la tutor/a del/de la estudiante, que asigna el/la
coordinador/a del master durante el segundo trimestre. Pueden dirigir el TFM doctores/as que
imparten docencia en el master, doctores/as del departamento, doctores/as de la UPF con
cotutoria de doctores/as del departamento y doctores/as de fuera de la UPF con cotutoria de
doctores/as del departamento. En cualquier otro supuesto el coordinador del master solicitara
la correspondiente aprobacion a la Comisidn del POP del departamento.

1.4 Plazos de presentacion

Los TFM se deben presentar dentro de los plazos establecidos en la Normativa. No se admiten
prérrogas. Los/las estudiantes que no presenten o que no superen el TFM pueden volver a
matricularlo el curso siguiente, con los recargos de matricula correspondiente, siempre que
cumplan el requisito de permanencia y el maximo de convocatorias.

1.5 Idioma del TFM

El TFM se puede escribir en cataldn, castellano o inglés.

1.6 Plazos de defensa

Los TFM se deben defender dentro de los plazos establecidos en la Normativa. El plazo entre el
deposito y el acto de defensa publica no serd nunca inferior a los quince dias naturales. Durante
este periodo, los trabajos estaran a la disposicién de los/las profesores/as doctores/as del
departamento.

1.7 Publicacidn del trabajo

Otorgar la calificaciéon de excelente a un trabajo implica la obligatoriedad de publicarlo en
RECERCAT, repositorio de documentos digitales de investigacidon de las universidades y de los
centros de investigaciéon de Catalufia, con la finalidad de aumentar su visibilidad. Para que esta
disposiciéon se haga efectiva, en el momento de depositar el trabajo de investigacion, el/la
estudiante presentara la autorizacidn correspondiente.

1.8 Documentacion para la presentacion

1. Documento de depdsito del trabajo de fin de master

2. Una copia del trabajo de fin de master en formato PDF enviando un correo electrénico a la
direccion master.dcom@upf.edu; En el asunto TFMnombre.apellido, de acuerdo con los requisitos
formales establecidos en la Normativa (ver art. 4 de la Normativa).

3. Autorizacidn para depositar el trabajo en el Repositori Electronic de la Recerca de Catalunya
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https://www.upf.edu/documents/35446147/218857614/master-diposit-treballrecerca-esp_19_20.pdf/a8cf945c-d5cf-c819-c7b7-c9f926bb9766
mailto:master.dcom@upf.edu
https://www.upf.edu/web/comunicacio/normativa-tfm-master
https://www.upf.edu/documents/35446147/218857614/e_reposit_general_cast_cc.pdf/208d51dc-d380-6261-4d4e-9c26a8988f63

(RecerCat). Instrucciones de entrega:

1. Através de este enlace de |la Sede Electrénica, donde se debe firmar electronicamente
mediante la misma aplicacién.

2. En papel (escaneado), por correo electrénico a master.dcom@upf.edu, para estudiantes
extranjeros/as que no tengan certificado digital valido.

1.9 Evaluacion

La evaluacidn se realizard considerando tanto el desempefio del/de la estudiante durante el proceso de
tutorizacién como el trabajo final y su defensa publica. Para el calculo de la nota final, ninguna de las
calificaciones puede ser inferior a 4.

Criterios de evaluacion:

e Proceso de tutorizacién 20%
e TFM: 80%
- Documento escrito del TFM 20%
- Defensa del TFM 60%

- El proceso de tutorizacién sera evaluado por el/la tutor/a.
- El/la tutor/a evaluara el documento escrito del TFM.
- La defensa del TFM serd evaluada por la comision evaluadora.

En el apartado 6 aparecen los instrumentos que se utilizaran para la evaluacién del TFM. En concreto, se
puede encontrar:

- Una rabrica que refleja los criterios de evaluaciéon del proceso respecto al desarrollo del TFM,
caracterizado por niveles de competencia o logro. Esta rubrica serd aplicada por el/la tutor/a,
encargado/a de evaluar el proceso de tutorizacion.

- Una rabrica que refleja los criterios para la evaluacion del documento escrito del TFM,
caracterizado por niveles de competencia o logro. Esta rubrica sera aplicada por el/la tutor/a,
encargado/a de evaluar el documento escrito del TFM.

- Una rubrica que refleja los criterios para evaluar la defensa del TFM, caracterizada por niveles de
competencia o logros. Esta rubrica serd aplicada por los miembros de la comisién evaluadora
ante la cual se defiende el TFM.

Estas rubricas, mas alla de ser un instrumento de evaluacién, son también elementos de apoyo
para la regulacidn del proceso de aprendizaje. El conocimiento anticipado de los criterios de
evaluacidon puede ayudar a revisar, mejorar y manejar tanto el proceso como los productos
(trabajo escrito, material de apoyo para la defensa, etc.) y acciones (defensa, etc.) a desarrollar.

1.10 Comisidn evaluadora

El trabajo se defiende publicamente ante una comisién evaluadora (Tribunal) compuesta por tres
profesores/as doctores/as (tutor/a del trabajo mas dos profesores/as a propuesta del equipo de
coordinacion del Master).


https://www.upf.edu/documents/35446147/218857614/e_reposit_general_cast_cc.pdf/208d51dc-d380-6261-4d4e-9c26a8988f63
https://tramits.upf.edu/TramitsExterns/tramit?id=B00848&lang=ca
mailto:master.dcom@upf.edu

2. REQUISITOS FORMALES
- Resumen: de una extensidon maxima de 150 palabras en el idioma del documento.

- Palabras clave: una lista de palabras clave sobre el contenido, con una extensién maxima
de 200 caracteres.

- Portada con:
Titulo del documento.
Autor o autores del documento.

Fecha de publicacién: Curso 20--/----

W N

. Elnombre de la coleccidon: Trabajos de Fin de Master de los Programas de Postgrado del
Departamento de Comunicacion

5. Nombre de la subcomunidad: Departamento de Comunicacion

6. Nombre de la universidad: Universitat Pompeu Fabra

Ejemplo de portada

En referencia a los archivos en formato electrénico: el limite de tamafio que se acepta por
archivo es de 40 Mb. Se pueden colgar hasta 4 archivos. El documento del TFM debe ser en
formato PDF y para otros ficheros que se cuelguen (para anexos, imagenes, grabaciones de
audio/video, etc.) se recomienda que sean formatos estandar.

3. TUTORIZACION

El rol del tutor es apoyar al/la estudiante en el desarrollo de un proyecto y metodologia
adecuados. El/la tutor/a no proporciona un tema al/la estudiante ni le indica qué investigar. Sin
embargo, apoya al/la estudiante en el disefio, la investigacién y la redaccién del TFM.

Los/las estudiantes deben acordar con el/la tutor/a las formas de encuentro adecuadas
(presencial u online) y un calendario para la entrega de los materiales producidos para las
sesiones de trabajo.

El proceso de tutorizacién constara de un minimo de tres y un maximo de cinco sesiones de
trabajo, en las que el/la tutor/a:

e Asistird en el diseio del proyecto.
e Apuntara fuentes y referencias utiles.

e Proporcionara feedback y asesoramiento para los borradores iniciales
(incluidos capitulos del TFM, cuestionarios, guiones de entrevistas, etc.).

e Comentard una sola vez los borradores finales del TFM.

Los/las estudiantes:

e Serdn proactivos/as al ponerse en contacto con sus tutores/as para
organizar un cronograma y un plan de trabajo, entregar materiales, etc.

e Estaran adecuadamente preparados/as para cada sesion de tutoria teniendo
una idea clara de las cuestiones a tratar.

¢ No esperaran que el/la tutor/a corrija errores ortograficos y gramaticales.

e Evitaran enviar por correo electréonico grandes documentos dos dias antes
de una fecha de entrega solicitando comentarios y criticas para el dia
siguiente.
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4. ESTRUCTURA Y CONTENIDO DEL TFM

1. Portada
- Resumen: de una extensidn maxima de 150 palabras en el idioma del documento.

- Palabras clave: una lista de palabras clave sobre el contenido, con una extensién mdaxima
de 200 caracteres.

- Portada con:
Titulo del documento.
Autor/a o autores/as del documento.

Fecha de publicacién: Curso 20--/----

e

. Elnombre de la coleccion: Trabajos de Fin de Master de los Programas de Postgrado del
Departamento de Comunicacion

5. Nombre de la subcomunidad: Departamento de Comunicacién
6. Nombre de la universidad: Universitat Pompeu Fabra

Ejemplo de portada
En referencia a los archivos en formato electrénico: el limite de tamafio que se acepta por archivo es de
40 Mb. Se pueden colgar hasta 4 archivos. El documento del TFM debe ser en formato PDF y para otros
ficheros que se cuelguen (para anexos, imagenes, grabaciones de audio/video, etc.) se recomienda que
sean formatos estandar.

2. Introduccion

Contiene tres elementos. Primero, una descripcidon general del estado del arte del tema que se va a
investigar. Deben discutirse los hechos y la realidad sobre el tema. El uso de citas es apropiado en la
introduccion. El siguiente es el enunciado del problema. Esta seccidon debe explicar de forma clara y
concisa lo que esta ocurriendo en el ambito de la comunicacién (el problema) que requiere de
investigacion. La tercera seccién es la formulacién de objetivos. Esta debe ser clara y concisa y debe
incluir el objetivo general y las preguntas de investigacion. Los temas de las preguntas de investigacion se
convertirdn en los titulos principales de la revisidn de la literatura.

3. Revision de la literatura

Presenta una revision de la literatura que amplia el contexto, los antecedentes y el propdsito de la
investigacion. Esta seccidon debe constituir una revision légica, secuenciada y exhaustiva de la literatura,
que refleje las ideas, tanto implicitas como explicitas, incluidas en el proyecto. La mayor parte de la
literatura revisada deben ser fuentes primarias y estudios empiricos. La mayoria de las fuentes utilizadas
deberian haberse publicado en los ultimos diez afios. Se deben citar un minimo de 20 fuentes diferentes.
Al citar fuentes, se debe usar el tiempo pasado, ya que los autores ya han realizado sus estudios y
publicado sus hallazgos.

4. Metodologia

En esta seccion se describe el método de recopilacién y andlisis de datos. Comienza con la identificacion
del disefio. A continuacion, se presenta una descripcién de la poblacién estudiada, junto con el proceso
de seleccién de la muestra. En tercer lugar, se incluye una descripcion completa de las herramientas o
instrumentos de analisis. La siguiente seccidon describe los procedimientos seguidos para realizar el
estudio, junto con los procedimientos utilizados para cumplir con las consideraciones éticas y mantener la
confidencialidad y el anonimato de los participantes. Finalmente, se especifica el plan de andlisis de los
datos.

5. Resultados
En esta seccidn se presentan los resultados del andlisis de los datos. Se debe explicar cdmo se
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presentaran los datos para responder a las preguntas de investigacién y mostrar los resultados de la
investigacion. Los resultados se pueden exhibir mediante tablas, figuras o texto. Las tablas y figuras
deben estar ordenadas, ser auto-explicativas e independientes, ser discutidas en el texto y presentar
patrones y tendencias. Deben evitarse las declaraciones evaluativas. Asimismo, la presentacién de los
resultados ha de ser clara y concisa.

6. Conclusiones

Este es el apartado final y en él se presentan las conclusiones, recomendaciones, limitaciones e
implicaciones con respecto a la investigacion. Las conclusiones deben basarse en la informacidn
presentada en la seccion anterior. Las recomendaciones y limitaciones estan dirigidas a otros expertos e
investigadores de la comunicacidn. Esta seccién también debe discutir las fortalezas y debilidades de la
investigacion. A partir de las limitaciones, se deberia poder ofrecer sugerencias para investigaciones
futuras. A continuacion, se debe incluir una discusién sobre las implicaciones. Es decir, un resumen de lo
aprendido y como esta informacion puede beneficiar a la comunidad de estudiosos de la comunicacion.
La discusién se cierra detallando la contribuciéon de la investigacion al campo de la comunicacién y cdmo
aborda el problema discutido en la seccion 1.

7. Referencias
Deben incluirse, en orden alfabético, todas las referencias utilizadas a lo largo del trabajo.

8. Anexos

Se pueden incluir anexos si se considera necesario.

Extension

El TFM debe tener entre 9.000 y 12.000 palabras. Esto equivale a aproximadamente 30-50 pdaginas de
texto espaciado a 1,5 (incluyendo las referencias, excluyendo anexos).

Estilo, referencias y citas

El estilo a seguir en el informe de investigacion es el de A.P.A. Se deben incluir las referencias del TFM de
manera completa y precisa. Hay tres reglas clave a seguir:

e seguirlas normas de A.P.A.

e las referencias deben ser precisas. Tener referencias inexactas es tan malo como no tener
ninguna referencia y potencialmente se podria incurrir en mala praxis o plagio.

e las referencias deben ser coherentes: asegurate de que el formato de las referencias, con
respecto a las mayusculas y la puntuacidn, sea coherente durante todo el TFM; consulta el
manual de estilo de A.P.A.:
(https://owl.purdue.edu/owl/research_and_citation/apa_style/apa_formatting_and_style_guide
/general_format.html

5. DEFENSA DEL TFM

Composicion de la Comision Evaluadora (Tribunal) del TFM
e Un/a presidente/a (el/la tutor/a del TFM que se evaluara).
e Dos profesores/as doctores/as del MUIC.

El trabajo se defiende publicamente ante una Comisidn Evaluadora Tribunal) compuesta por tres
profesores/as doctores/as (tutor/a del trabajo mas dos profesores/as a propuesta del equipo de
coordinacion del Master).



Fases en la defensa del TFM

La fase de presentacion es la presentacidn oral por parte del/de la candidata/a. Esta breve
presentacion resume los principales argumentos y hallazgos del trabajo. La presentacidn es un
evento abierto al que pueden asistir todos/as los/las interesados/as, aunque extraordinariamente
puede limitarse a un publico restringido o cerrarse por razones de confidencialidad, seguridad o
propiedad intelectual.

La fase de preguntas es el segundo componente de la defensa. En todos los casos, el/la
candidata/a debe responder a las preguntas del tribunal. Las preguntas deben estar relacionadas
con el trabajo realizado por el/la estudiante para el TFM y estar basadas en conocimientos
directamente relacionados con el material presentado. El/la presidente/a controla el orden y el
flujo de las preguntas. El/la presidente no puede hacer preguntas.

La fase de deliberacidn es la tercera parte de la defensa. Cuando finaliza la fase de preguntas, se
pide al/la alumno/a que abandone la sala y los miembros del tribunal determinan el resultado de
la presentacion realizada por el/la candidata/a. El/la presidente/a del tribunal no puede evaluar
la presentacién.

Procedimiento

El/la presidente/a da inicio a la sesion y explica claramente el procedimiento:

1. Presentacion del/de la candidata/a.

2. Presentacion del tribunal.

3. Las tres fases principales de la defensa de la tesis:

3.1 Fase de presentacion (20').

3.2 Fase de preguntas (15’): comentarios y preguntas de los/las dos profesores/as del tribunal
(10’) y respuestas del/de la candidata/a (5).

3.3 Fase de deliberacién (5'): los miembros del tribunal deliberan y evaltan la calidad del TFM, su
defensa y la capacidad del/de la candidata/a para responder las preguntas del tribunal.

El tiempo total de la defensa no puede exceder los 45 minutos.

Evaluacion

La evaluacién de la defensa se realizara empleando la rubrica de calificacion proporcionada.

6. RUBRICAS






Rubrica de evaluacién del proceso

1. Introducit el nombze v apellido del estadiante a quien evalias en cada nibrica, asi como el titulo del TFM para su identificacién. Introdnce también m nombre v apellido, como tutor/a.
INSTRUCCIONES 2. Cada uno de los cinco criterios de evaluacion indicados en la colnmna de la 1zquierda se valora en referencia a tres niveles de consecncion: 0, 1 v 2. En la columna "Puntmacion” (a la derecha de la nibrica) debes introducir, por tanto, una valoracion de 0, 1 o 2 puntos
———————————— -

Estudiante:

Titulo del TFM:

Tutor/a:

CRITERIO 0 1 Z Pu 16 Ob. i por
Asistencia a Falta a encuentros agendados sin previo aviso o sin solicitar cambio de Asiste a los encuentros agendados; es siempre o casi siempre impuntual Asiste a los encuentros agendados y es puntual. 3i en alpuna ocasion
encuentros de tutoria | fecha (mds de 15 minntos), sin previo avizo. prevé que no podri asistir, informa previamente y/o solicita cambio de

fecha con snficiente antelacion v de forma objetivamente ustificada.

Planificacion No se planifica, o bien se planifica de forma superficial Se planifica eficientemente a corto plazo. Es menos eficiente al Fija objetivos en su trabajo, se planifica eficientemente y en
Si se planifica, no signe lo planificado § a menndo noe detecta establecer planificaciones amstadas a los objetivos del provecto a medio consecnencia a corto, medio y largo plazo. Signe la planificacion
necesidades de adaptacion ni pone en marcha acciones para cubgirlas. /0 largo plazo. La falta de visiéa global o transversal del proceso establecida, Ia revisa regnlarmente v la adapta convenientemente segin

dificulta el segnimiento adecnado de la planificacion. Introduce necesidades del TFAL
adaptaciones, pero éstas a veces no responden eficientemente a las
necesidades del proyecto o no son del todo realistas.

Flexibilidad v Muestra una actitnd mas bien reactiva, poco receptiva y poco reflexiva  Se mmestra capaz de aceptar sugerencias y criticas constmctivas por Se muestra capaz de aceptar sugerencias y criticas constmctivas pot

capacidad de ante sugerencias, crticas constructivas y confrontaciones de ideas por  parte del tutor. No obstante, a menudo no las aprovecha o convierte  parte del totor, asi como de confrontar y modificar ideas de manera

adapracién parte del mtor. en ideas o propuestas que favorezcan el avance del provecto. asertiva, colaborativa y eficiente para el avance del TFM.

Compromiso Muestra poco o ningtin interés, iniciativa y constancia. Raramente Mnestra interés; no obstante, nn mayor grado de implicacion e Mnuestra interés, iniciativa, constancia y antonomia. Se muestra
plantea ideas 7 preguntas por iniciatira propia, o bien son supesficiales iniciativa seria favorable para una elaboracion mas rica v adecuada del responsable con sn propio desarrollo personal v profesional a traves de
y,-"o desenfocadas en relacion a los objetivos y necesidades del TEM. ‘TFM. Suele necesitar conziderable grado de soporte y segnimiento para la elab i6n del TFM. Aporta ideas, plantea preguntas y busca
Presta escasa dedicacién a la bisqueda de informacion y recursos. Se ser constante o efectivo. De vez en cuando plantea ideas y pregnatas informacién y recursos pos iniciativa propia; suelen resultar pertinentes
muestra mis bien dependiente del tutor durante el proceso. por iniciativa propia, annque no con la frecuencia que seria necesario o para con los objetivos del TFM v el avance del mismo.

deseable para el conveniente avance del proyecto. Suele buscac
informacion ¥ recirzos, N0 siempre por iniciativa propia cnando cnenta
con competencia para hacerlo.

Comunicacién No responde alos emails n otras comunicaciones o lo hace de forma  Suele responder a los emails y otras comunicaciones; no obstante, en  Responde a los emails 1 otras commnicaciones y lo hace con
impuntual. O bien, recnure al tutor con excesiva frecuencia dadas las algnna ocasién no responde o lo hace de forma poco puntual Porle  puatualidad. Toma la inciativa en la comunicacién cuando aparece una
necesidades de su proyecto en cada momento o para cuestiones en las  que respecta al estudiante, nna comunicacion estudiante-tutor algo mds necesidad relacionada con su TFM que se sitiia mds alld de su
que cuenta con competencia para desarrollarse de forma mds proactiva finida favoseceria un mayor y mejor desarrollo del proceso v del TFM.  competencia al respecto v requiere soporte del titor para aprender v
o antonoma. Por lo que respecta al estudiante, la comunicacion avanzar. Por lo que respecta al estndiante, la comnnicacion estudiante-
estudiante-tutor deberia ser mucho mais flnida durante el proceso. tutor es fluida v eficiente a lo largo del proceso.

Observaciones

NOTA FINAL DE PROCESO: 0,0

generales



INSTRUCCIONES
Ectudiante!

Titulo del TFM:
Tutor/a:

CRITERIO
Contenido

Fuentes de

informacion

Coherencia §
cohecidn

Creatividad e

Aspectos formales

Observaciones

Rubrica de evaluacidn del documento del TEM

1. Introduce el nombre 7 apellido del estadiznte a quien evalias en cada ribrica, asi como el titwlo del TFM para su identificacion. Introduce tambin tu nombre y apellido, come evaluador/a.

2, Cada uno de los cinco criterios de evaluacion indicados en la columna de la izquierda se valora en referencia a tres niveles de consecucion: 0, 1 72 En Iz columna "Puntuacion” (a la derecha de la mibrica) debes introducir, por tanto, una valoracion de 0, 1 o 2 puntos para cada uno de los criterios. La nota final, de ents

o
El trabajo omite uno o mas de uno de los apartados que debe contener.
O hien, los incluye pero alpunos estin insuficientemente desarollados 7/o
arpumentados: pricicamente no e tene en cuenta al lector al presentar el trabajo v las
ideas; las informaciones y argumentos que se incluyen resultan excesivamente breves,
imprecizos 7/0 inconsistentes; parecen mis bien opiniones perscnales.

Se da al menos une de los siguientes casos:

-Trabajo muy poco ¢ nada documentado, con menos de 20 fuentes.

-La seleccion de referencias resolta poco pertinente o desacrualizada.

-Las fuentes utilizadas son manmales generales o fuentes poco fables.

-La informacion en que se sustenta el trabajo resulta demasizdo generalista, no
exactamente propia v concreta del drea de la comunicacion.

© bien e irtia el

1
El trabajo incluye todos los apartados que debe contener.
En general resultan suficientemente desarrollados, con alpuna exceprion: se trata de
situar al lector, quizd no siempre que sera necesario; s plantean objetivos realistas 7
justificados; se explican 7 ar, los contenidos aungue a veces parcizlmente 7
cuesta terminar de comprender el sentido de lo que se explica.

Se da al menos uno de los sipuientes casos: -Trabajo
documentado con al menos 20 fuentes, pero no todas son pertinentes.

-Uso de fuentes de referencia, en su mayoria vigentes aungue alguna poco pertinente o
desactualizada.

-Se combina una mayora de fuentes vilidas y fiables, de calidad contrastada, con alpuna
fuente de c:lldad 7/ ¢ procedencia mds dodosa.

-Ezcaso nso de lenguaje propio del drea dela :
sentido que le confieren autores v de referencia del drea.

La ulfarm:lmn no estd huen organizada. Falta considerable de coherencia en su
de integ 7 cobesion entre ideas y/'o apartados. Resulta mis bien

inconezo /0 poco comprensible, e incluso puede contener ideas contradictorias. Falta

de hilo conductor bien trabade.

La idea de proj vlos ides no inan de alinearse.

Algiin utulo 7/ 0 subtitlo pnede no esta.l adecuadamente ubicado a lo largo del diseurso

escrito o puede no corresponderse con el contenido al que precede.

La idea del trabajo realizado no aporta perspectiva innevadora o ereativa. El trabajo no
realiza una aportacion genuina al drea de la comunicacion v/ no da resp a

I ta 7 propia del drez de la comunicacidn, aungue algo ncompleta
pam explicar, justificar u operativizar la propia idea del trabajo.

-Uso de lenguaje propio del drea de la comunicacion: para algin concepto o idea se
desvirnia el sentido que le confieren autores de referencia del drea.

La informacion esti bastante bien

da. Neo ob que
comprometen La comprenzion de alguna idea o el seguimiento de parte del discurso.
Idea de proyecto y objetives se encuentran conectados y alineados.

Alpin titulo o subtitulo puede no acabar de comesponderse con el contenido al que
precede o no estar adecuadamente nbicado a lo largo del disenrso eserto.

. hay inco

La idea del trabajo realizado no es especialmente innovadora ni creativa respecto a los

cuestionss reales T/o pretendidas.

El trabajo zolo cumple hasta 2 (3 =i aplica el ultimo) de los sipuientes aspectos:

-No hay decalaje entre los apartados indicados en el indice y los incluidos a o largo del
trabajo.

-El trabajo se ha paginado.

-Los anexos (3i se incluyen) se referencian a lo largo del trabajo 7 se referencian en el

lugar pertinente.
-El trabajo no contiene un nimero considerable de errores de gmmitica, ortografia v/o
o1, COmprT do lu del discurse eserito.

-Se aplica la nommativa de referencia en tablas, fguras, citas 7/ referencias hibliogrificas
¥ e aplica correctamente a lo largo de todo o casi todo el trabajo.

-Hay corres i3 entre citas (i bibliograficas.

-5i aplica, el trabajo cumple todas o 1a mav\:\uz de isticas formales solicitada:
(Limite de piginas, tipo 7 tamafio letm, intedineado, mirgenes. ).

F aun v asi, la propuesta es interesante 7 da respuesta a cuestiones reales
propias del drea de la comunicacion.

Los apartados indicados en el indice se comesponden en nombre 7 orden con los
incluidos 2 lo largo del trabajo.
El trabajo se ha paginado.
Ademis, el trabajo cumple al menos wno de los siguientes aspectos:
-Los anexos (si se incloyen) se referencian a lo larpo del trabajo, aungque o bien no se
referencian todes ¢ alpuno no se referencia en el lugar pertinente.
-El trabajo incluye Pocos errores de gf.amauc:l ortografia o puntuacion; no

icn del discurso escoto.
-Se apl'u::l 1a normativa de referencia en tablas, figuras, citas y/o referencias
bibliogrificas, aungue con alpunas impreciziones o incomecciones.
-En alpuna ocazion, citas (intratexto) § referencias bibliogrificas no se corresponden.
-Siaplica, el trabajo cumple la mayoria de isticas formales solicitadas (limite de
piginas, tipo 7 tamafio letra, intedineado, mirgenes...).

2
El trabajo incluye todos los apartados que debe contener.
Resultan suficientemente 7 convenientements desarrollados ¥ arpumentados: se sitia al
lector; se plantean objetivos realistas y justificados; se detallan y justifican de manera
clara y exhanstiva los contenidos ¥, si es el caso, s contraponen o integran argumentos
desde diferentes puntos de wista, proponiendo una solucion a la discrepancia 3 modo de
conciliacicn o de nueva propuesta cuando es posible.

El provecto esti bien d do. Las son (207, perti il
actuales; si es el caso, s& combinan con clisicos de refersncia en el drea de la
comunicacion.

Se utilizan fuentes de calidad v vagadas (articulos 7 lbros académicos informes
contrastados, etc).

La informacicn en que se sustenta el trabajo es concreta § propia del drea de la
commnicacion.

Se hace uso suficients y pertnente del lenguaje propio del drea de la comunicacion,
conservando el sentido que le confieren antores de referencia.

La informacion estd muy bien organizada. Se presenta en blogues de informacion claros,
¥ con titulos ¥ subtitulo: pertinentes en cuanto a su chicacion 2 lo largo del discurso
escrito § 3 su comespondencia con la informacicn a la que preceden.

La coherencia se mantiene desde 13 presentacion v justificacion de 1a idea de proyecto 7
1z exposicicn de los objetivos hasta las conclusiones fnales.

La idea de proj 7 el trabajo realizade denctan origl el i0n. Suponen
un avance respecto a los antecendentes, realizando una aportacion genming al drea de la
commuicacion.

Los apartados indicades en el indice se corresponden en nombre ¥ orden con los
incluidos a lo largo de la memoria.

El trabajo s& ha paginade.
Los anexos (= se inch

El trabajo es comecto en cuanto a
comprensicn del discurso escrito.
Se aplica Ia normativa de referencia, v de forma correcta, en tablas, figuras, citas 7
referencias bibliogrificas.

Citas (] ) ¥ ias bibliogri fi
Si aplica, la memoria cumple las
tipo ¥ tamaiio letra, interlineade, mirgenes ).

se i v en &l lagar p
ortografia y p 1o que facilita la

se corresponden.

formales (limites de paginas,
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NOTA FINAL DE DEFEN34:
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evaluadios 2
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