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Nom i contacte de qui emplena la fitxa: Davinia Hernandez-Leo (davinia.hernandez-
leo@upf.edu), Departament de Tecnologies de la Informaci6 i les Comunicacions.
Universitat Pompeu Fabra

Grau/s d’aplicacio de la fitxa: Grau en Enginyeria en Informatica, Grau en Enginyeria
de Xarxes de Telecomunicacio, Grau en Enginyeria de Sistemes Audiovisuals, Grau
en Enginyeria Matematica en Ciéncia de Dades

Tematica proposada: TIC | VIOLENCIA CONTRA LES DONES

Assignatures: Introduccio a les TIC; Computacio Intel-ligent i Llenguatge Natural;
Processament d’Imatges; Aplicacions Telematiques; Economia del Coneixement;
Recuperacié de la Informacio i Analisi de la Web

Temes especifics a tractar:

1. Ciber-violencia contra dones, difusié d'estereotips, trafic de sexe en xarxes
socials i pornografia misogina a Internet.

Les TIC com a element amplificador del sexisme i de la misoginia.

Aplicacions de les TIC per prevenir i donar resposta a la violéncia contra les
dones.

4. La violéncia simbolica: estereotips i presencia de les dones a la professié
d’enginyeria TIC.

Activitats de seminari que es poden desenvolupar:

e Analisi de la propagacié de la informacié a les xarxes socials, exemple dels
Echo Chambers.

e Analisi de la dimensi6 de génere als algoritmes, algorithm bias a les xarxes
socials i als motors de cerca a Internet.

e Analisi de tecniques (per exemple de processament de llenguatge natural o de
visio per ordinador) Utils per integrar en aplicacions TIC per a combatre la ciber-
violéncia contra les dones.

e Debat: “Les TIC incrementen el sexisme i la misoginia o s6n una eina per a
combatre-les?”

e Analisi de xifres sobre la dona i la professio a 'Enginyeria TIC, reflexié sobre la
rellevancia de la participacié de la dona, elaboracié de recomanacions.
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las alumnas." Revista de Investigacion en Educacion 12(1): 54-72.
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Altres recursos (informes, recursos audiovisuals, etc.)

Broadband Commission for Digital Development. 2015. Cyber-Violence Agaist
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http://www.unwomen.org/~/media/headquarters/attachments/sections/library/pu
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Gil, Felipe. 2019. Las respuestas de Siri, Alexa, Cortana y Google Assistant a
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https://www.eldiario.es/tecnologia/UNESCO-advierte-machismo-asistentes-
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https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000368963
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