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Anunci de la Comissió de Selecció de les places UPF-AG-231-002 del 
concurs per a la contractació de professorat contractat del Programa 
Serra Húnter  

- La Comissió de Selecció de la plaça UPF-AG-231-002 s’ha constituït el 14 de 
març de 2025 amb la composició següent: 

PRESIDENTA: Sra Aline Villavicencio - University of 
University of Seffield 

VOCAL 1r.:  Sr. Artemis Hatzigeorgiou - University of Thessaly  
 
VOCAL 2n.:  Sra. Paula Brito -University 
of Porto 

VOCAL 3r.:  Sr./Sra. Heikki Mannila - Aalto University 
 
SECRETARI: Sr. Eneko Agirre- Euskal Herriko Unibersitatea 

 
Tots els membres declaren l’absència de conflicte d’interès amb els candidats 
admesos. 

 
- La Comissió de Selecció de la plaça UPF-AG-231-002, en l’acte de constitució 

ha acordat els criteris de valoració específics i la seva ponderació, descrits a 
continuació: 

 
CRITERIA  

of the assessment for a Serra Hunter position in 
Machine Learning (Universitat Pompeu Fabra) 

 
Assessment criteria UPF-AG-231-002 

  
 
Assessment criteria: total 100 points 

Researcher merits 70 
A. Quality and dissemination of research results 40 
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• A.1. Indexed scientific publications including CORE/SCIE conferences 35 
• A.2. Other scientific publications, including books and book chapters 5 

B. Period at research centers and internationallization 10 
C. Participation in research projects or research contracts  10 

D. Quality of the transfer of results  5 

• D.1. Patents and products registered as intellectual property 3 
• D.2. Knowledge transfer to the production sector 2 

E. Invited talks and keynotes at conferences and prestigious international research 
centres 5 

Teaching merits 20 
G. Teaching experience 20 

• G.1. University teaching related to machine learning (bachelor’s degree and/or 
postgraduate) 10 

• G.2. Supervision of master and doctoral theses 10 

Other aspects 10 
J. Awards 5 
K. University management posts 3 
L. Other merits 2 

Minimum points 60/100 

D’acord amb el punt 6.3 de les bases, aquests criteris es publicaran a la web de la 
Universitat Pompeu Fabra. 

Barcelona, 14 de març del 2025 

La Comissió de Selecció 
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