
COSTOS PER A L’ORGANITZACIÓ I EL DESENVOLUPAMENT DE LES ESTADES EN PRÀCTIQUES ACADÈMIQUES DELS 
ESTUDIANTS DE LA UNIVERSITAT POMPEU FABRA

D’acord amb la normativa de pràctiques de la UPF, la Comissió Econòmica del Consell Social de la UPF va aprovar, en data 20 de juliol de 2023, i per al curs 2023-2024 el següent:

AJUT A L’ESTUDI a 
percebre per l’estudiant

Quantitat mínima
 6,30 €/hora (bruts)

Per a tots els estudis

COSTOS d’organització 
de les estades en 

pràctiques

(A)
Nou conveni de pràctiques

Tarifa mensual: 60,00 € + IVA

La tarifa es cobrarà per mes iniciat sencer

Conveni de pràctiques amb una durada d’1 a 4 mesos: 240,00 € + IVA
Cada mes addicional: 60,00 € + IVA

(B) Modificació del conveni 90,00 € + IVA
Modificació, dins del període de pràctiques establert al conveni, del nombre total 
d’hores amb un increment del 40% de les hores inicialment previstes.

(C) Extensió del conveni

(D) Canvi curs acadèmic

Tarifa mensual: 70,00 € + IVA 

La tarifa es cobrarà per mes 
iniciat sencer.

Import mínim de facturació 
240,00 € + IVA

Es retornarà l'import total de la factura si es produeix una rescissió del conveni dins del primer mes de les pràctiques.

Tarifa mensual: 60,00 € + IVA 

La tarifa es cobrarà per mes 
iniciat sencer.

Si l'estada en pràctiques comprèn dos cursos acadèmics diferents, caldrà elaborar 
dos convenis. En el segon conveni, no es tindrà en compte la tarifació mínima i es 
facturaran els mesos addicionals sencers.

D’acord amb la normativa de pràctiques de la UPF, i de manera excepcional, el rector o rectora pot eximir algunes entitats col·laboradores d’assumir els costos d’organització de l’estada 
en pràctiques així com de l’ajut a l’estudi que ha de percebre l’estudiant:

• Les empreses de nova creació que tinguin una data de constitució inferior a 2 anys en el moment d’iniciar la tramitació del conveni. 
• Entitats que concorrin circumstàncies socials, benèfiques, culturals o d’interès públic que ho aconsellin.

Extensió del conveni de pràctiques més enllà de la data de finalització inicialment 
acordada.

SEGURETAT SOCIAL

Pràctiques amb ajut a 
l’estudi

Tant si són pràctiques curriculars o extracurriculars, l’entitat col·laboradora ha de donar d’alta a la Seguretat Social els 
estudiants que rebin una contraprestació econòmica en qualsevol concepte o forma, d’acord amb el RD 1493/2011, 
de 24 d’octubre i sota l’epígraf de Cotització per a contractes per a la formació i l’aprenentatge. Podeu consultar la 
distribució i els imports aquí.

Pràctiques sense ajut a 
l’estudi

Tant si són pràctiques curriculars o extracurriculars, la UPF donarà d’alta a la Seguretat Social els estudiants que facin 
pràctiques sense remuneració, d’acord amb el RD 2/2023, de 16 de març.

https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/CotizacionRecaudacionTrabajadores/36537/36538#36538

