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BASES DE LA CONVOCATORIA PER CONTRACTAR PERSONAL
INVESTIGADOR EN REGIM DE DURADA INDEFINIDA PER A LA
REALITZACIO D’ACTIVITATS CIENTIFICO-TECNIQUES

Objecte de la convocatoria

Es convoca una plaga d'investigador de projectes amb contracte indefinit per a la realitzacio
d’activitats cientifico-teécniques dins la linia de recerca en Tecnologia Musical de la Catedra
en Intel-ligéncia Artificial 1 Musica, del grup de recerca MTG, i d'acord amb I'article 23 bis
de la Llei 14/2011, d'l de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio.

Linia de recerca

La linia de recerca en Tecnologia Musical esta relacionada amb 1’aplicaci6 de la
intel-ligencia artificial als ambits de creacid 1 produccid musical, la distribucio i educacié
musical, dins del grup de recerca en Tecnologia Musical. Aquesta linia vindra finangada pel
projecte de catedres ENIA de la Secretaria de Estado de Digitalizacién e Inteligencia
Artificial.

Tasques del lloc de treball

Les tasques de la plaga estan contemplades dins la linia de recerca del MTG, linia finangada
amb diversos projectes de recerca tant publics com privats.

Aquestes tasques son:

1. Coordinar la recerca de diversos projectes industrials que es porten a terme al MTG des
de fa diversos anys, en concret els projectes amb Yamaha,Huawei, i BMAT.

2. Coordinar la recerca de projectes que el MTG espera aconseguir properament,
especialment la Catedra [A i Musica finangcada pel Ministeri d’Economia i BMAT.

4. Fer docencia en el Master en Tecnologies del So 1 de la Musica, del DTIC.

5. Sol-licitar nous projectes de recerca, tant publics com privats, en el context de la linia de
recerca del MTG.

Retribucio del contracte

La retribucio del contracte son 50.000 €/any.
Es busca un perfil d’investigador seénior amb més de 15 anys d’experiéncia docent i
investigadora.

Al MTG assumira moltes tasques de responsabilitat, liderant diversos projectes importants i
supervisant diversos estudiants de doctorat.

Per tant, el sou que s’ofereix t€ en compte 1’experiéncia 1 la responsabilitat que assumira el
candidat.

Aquesta retribucid inclou la doceéncia que pugui fer eventualment.



Identificacio del tipus de contracte:

Contracte de durada indefinida d’activitats cientifico-técniques regulat a I’article 23bis de la
Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio.

Durada aproximada
La durada d’aquest contracte es preveu de 2 anys.

Atés que aquest contracte es finangara mitjangant una consignacidé extrapressupostaria
conseqiiencia d’ingressos externs de caracter finalista, es podra extingir per causes
objectives per insuficiéncia d’aquesta consignacid per al manteniment d’aquest contracte, de
conformitat amb I’article 52.e de 1’Estatut dels Treballadors.

Departament d’adscripcio6

Departament de Tecnologies de la Informaci6 i les Comunicacions.

Requisits que han de complir els candidats

GENERALS

a) Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional d’algun dels Estats membres de la Unid
Europea. En cas de tenir nacionalitat extracomunitaria, la formalitzacio del contracte
quedara subjecte a 1’obtencié del permis de treball d’acord amb la Llei organica 4/2000,
d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integraci6 social 1
disposicions reglamentaries d’aplicacio.

b) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques objecte del contracte.

c) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per al
desenvolupament de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmes a sancid disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes 1’accés a llocs de treball
publics.

d) Estar en possessio del titol de Doctor.

En el cas que el titol no hagi estat expedit per una universitat espanyola o reconegut en el pais,
per signar el contracte ha d’haver estat declarat equivalent a nivell académic de doctor.

https://seuelectronica.upf.edu/declaracio-equivalencia-doctor

Aquests requisits de participacidé s’han de complir el darrer dia de termini per presentar
sol-licituds, s’han de poder acreditar fefaentment en qualsevol moment del procés selectiu i
s'han de continuar complint en la data de signatura de contracte.

El Decret 128/2010, de 14 de setembre, sobre l'acreditacié del coneixement lingiiistic del
professorat de les universitats del sistema universitari de Catalunya, preveu que els
professors universitaris acreditin un coneixement suficient de catala, tant en l'expressio oral
com en l'escrita, de conformitat amb les exigencies de les seves tasques académiques. En el
moment de la signatura del contracte, la persona seleccionada podra optar entre 1’acreditacio
del coneixement del catala o 1’ajornament d’aquesta acreditacid per un periode maxim de
dos anys. L'acreditaciéo d'aquesta competencia lingiiistica 1 la participacié en les accions


https://seuelectronica.upf.edu/declaracio-equivalencia-doctor

formatives necessaries per a assolir-la i mantenir-la formen part de les obligacions ordinaries
1 avaluables del professorat.

En el cas de docencia en terceres llenglies, es recomana comencar la formacio lingiiistica per
tal de poder interactuar amb estudiants, personal docent i investigador 1 personal
d’administraci6 1 serveis en qualsevol de les llengiies de treball i poder atendre els drets
lingiiistics de la comunitat universitaria. També es recomana iniciar aquesta formacio perque
si en algun moment s’assigna docéncia en catala o castella, passats dos anys des de la
contractacid, caldra que acreditar coneixement suficient.

Aquesta acreditacid correspon a allo establert al Decret 128/2010, de 14 de setembre. Es pot
consultar més informacio a la web de Llengties UPF:

https://www.upf.edu/web/llengues/acreditacio/acreditacio-professors

Comissio de seleccio

El funcionament de les comissions de seleccié s'ajustara a la Normativa sobre el
funcionament a distancia de les sessions dels organs col-legiats de la Universitat Pompeu
Fabra (Acord de Consell de Govern de 9 de desembre del 2020), havent de celebrar les
sessions sempre de forma sincrona. En allo no previst en aquesta normativa, sera d'aplicacio
la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, sense perjudici de les normes basiques establertes a 1’article 17 de
la Llei 40/2015 d’1 d’octubre de régim juridic del Sector Public.

A les sessions on hagin de participar els candidats s’assegurara la presencialitat dels
candidats i, com a minim, del secretari de la Comissi6. En el cas que un candidat acrediti la
seva residéncia fora de Catalunya o circumstancies justificades impedeixin la seva
presencialitat, podra sol-licitar al secretari de la Comissid la participacié a distancia. El
secretari ho podra admetre sempre que no afecti a la participacié en igualtat de condicions
entre els candidats en la realitzacio de les proves i en les valoracions que s'hagin de fer per
part de la Comissio.

La Comissi6 de selecci6 estara formada per:
PRESIDENT: Xavier Serra - titular
VLADIMIR ESTIVILL CASTRO- suplent
VOCAL: Emilia Gémez - Titular
Vanesa Daza - suplent
SECRETARI: Sergi Jorda - titular

Rafael Ramirez-Melendez - suplent

Criteris de seleccio

1.  Formacié acadeémica: doctor en enginyeria, informatica, telecomunicacions o similar
amb especialitat relacionada amb el so o la musica (20 punts)

2. Experiéncia professional/Adequacid al perfil proposat: +5 anys d’experiéncia en recerca

relacionada amb la tecnologia musical, dels quals com a minim 3 anys com a investigador
postdoctoral (60 punts)

3. Altres merits: experiéncia en direccid de projectes de recerca, coordinaci6 d’equips de

treball, supervisio de tesis de master 1 de doctorat, experiéncia en activitats de divulgacio de
la recerca. (20 punts)

La puntuacié minima per a superar el procés de seleccio és: 70


https://www.upf.edu/web/llengues/acreditacio/acreditacio-professors
mailto:vladimir.estivill@upf.edu
mailto:rafael.ramirez@upf.edu

Unitat tramitadora

Unitat de Gestid 1 Administracio ETIC

Termini per presentar sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és de 10 dies naturals a comptar de I’endema de la
publicaci6 de la convocatoria a la web de la Universitat Pompeu Fabra
(https://www.upf.edu/web/etic/postdoc)

Presentacio de sol-licituds juntament amb la documentacié acreditativa dels merits
objecte de valoracio

A les sol-licituds s’ha d’adjuntar la documentacid acreditativa de la titulaci6 exigida i dels
meérits objecte de valoraci6. En cas que s’aportin copies, en qualsevol moment es podra
requerir la presentaci6 dels documents originals corresponents.

Les sol‘licituds es presenten a través de la Plataforma Interfolio, a ’adre¢a que es fara
publica a la web de la Universitat Pompeu Fabra quan es faci publica la convocatoria.

Publicacié dels actes administratius d’aquest procés selectiu

Tots els actes administratius d’aquest procediment selectiu es publicaran a la web de de la
Universitat Pompeu Fabra (https://www.upf.edu/web/etic/postdoc) 1 aquesta publicacio
tindra els efectes de notificacio, d’acord amb l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'l
d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Una vegada feta publica la convocatoria, en aquesta mateixa web es faran publiques les
dates de publicacid de la llista provisional d’admesos 1 exclosos. A partir de la publicacio de
la Ilista provisional d’admesos i exclosos s’obre un periode d’al-legacions de 2 dies naturals
a comptar de I’endema de la data de publicacioé d’aquesta llista provisional.

Amb la publicacié de la llista provisional d’admesos i exclosos es fara publica la data de
publicacié de la llista definitiva d’admesos 1 exclosos.

Amb la publicacio de la llista definitiva d’admesos i1 exclosos, en aquesta mateixa web es
faran publiques les dates aproximades de publicacido de la proposta de provisio i de la
resolucio d’adjudicacié del rector.

Proposta de provisio

A partir de la publicacio de la proposta de provisio de la Comissid de seleccid s’obre un
periode d’al-legacions de 2 dies naturals a comptar de ’endema de la data de publicacio
d’aquesta proposta de provisio.

Resolucié d’adjudicacio
El procés selectiu finalitzara amb la resolucié d’adjudicacié de la rectora.

Contra la decisi6 final d’adjudicaci6 de la rectora es pot interposar recurs
contencids-administratiu davant el jutjat contencids-administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos comptadors des del dia segiient al de la publicacio de la resolucio
d’adjudicaci6 de la contractacid. Els interessats també podran interposar potestativament un
recurs de reposicid davant el rector en el termini d’un mes comptador des del dia segiient a


https://www.upf.edu/web/etic/postdoc
https://www.upf.edu/web/etic/postdoc

la publicaci6 de la resolucié d’adjudicacio, cas en el qual no es podra interposar el recurs
contencios administratiu fins que s’hagi resolt expressament o s’hagi produit la desestimaciéd
per silenci del recurs de reposici6 interposat.

Formalitzacio del contracte

Abans de la formalitzacid del contracte, els candidats hauran d’haver acreditat fefaentment
el compliment dels requisits de participacid, mitjancant la documentacidé original que
requereixi la Universitat.

Tractament de dades de caracter personal

1. D’acord amb el que disposa el Reglament General de Proteccié de Dades, Reglament
(UE) 2016/679, la Universitat Pompeu Fabra ¢s responsable de les dades personals que
facilitin, en les seves sol-licituds, les persones participants en la convocatoria, aixi com de la
resta de documentacid que puguin aportar i, si escau, de la que es pugui generar com a
conseqiiéncia de la participacio en aquest procés de seleccio.

2. Les dades seran utilitzades amb la finalitat de gestionar el procés selectiu indicat a les
bases generals de la convocatoria. Es a dir, per fer tots les actuacions relatives a 1’admissi6 o
a I’exclusié d’aspirants, 1’atencid a possibles reclamacions, la verificacio de les dades
presentades pels candidats, 1’execucio de proves i d’exercicis i la valoraci6é de la fase de
concurs.

El tractament de dades personals no incloura en cap cas la presa de decisions automatitzades
ni I’elaboraci6 de perfils.

Les dades personals objecte de tractament, incloses la imatge i la veu, si escau, es
conservaran per poder atendre possibles recursos o reclamacions, d’acord amb els terminis
establerts al marc normatiu regulador i d’acord amb la normativa d’arxius aplicable.

3. La base legal per al tractament de les dades €s 1’obligacid legal. La Universitat tractara les
dades d’acord amb els articles 48 a 54 1 62 a 64 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats; els articles 45 a 51 1 63 de la Llei 1/2003, d’universitats de
Catalunya 1 la resta de legislaci6 aplicable. Les dades es tracten dins aquesta obligacio legal
1 per executar mesures precontractuals a peticio de la persona interessada.

4. Les dades personals seran tractades per la Universitat Pompeu Fabra. S’utilitzaran serveis
auxiliars d’empreses de la societat de la informacié amb les quals préviament s hagin signat
contractes que preservin la privacitat de les dades. També podran ser tractades per tercers
que participin en el procés de seleccid en qualitat de membres del tribunal o d’assessors
d’aquest, previa signatura d’un compromis de confidencialitat.

En compliment del que disposen la Llei 39/2015, d’l d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i la Llei 19/2014, de 29 de desembre,
de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon govern, es podran publicar a la web de
la Universitat les llistes de candidats admesos o que superin una determinada prova,
identificats amb nom i cognoms i quatre xifres del seu DNI/NIE/Passaport o Document
identificatiu. La llista de candidats exclosos o que no superin una determinada prova podra
ser publicada a la web de la Universitat amb identificacid mitjangant les quatre xifres del seu
DNI/NIE/Passaport o Document identificatiu.

Les dades no se cediran a tercers sense consentiment previ, tret dels suposits que preveu la
llei.

5. La Universitat Pompeu Fabra pot fer fotografies, captar i enregistrar la imatge i veu dels
participants en el desenvolupament de les proves practiques i de ’entrevista, reproduir i
utilitzar les imatges (fotografies i/o videos enregistrats), de manera gratuita, mitjangant
qualsevol procediment o suport, amb la finalitat de poder resoldre 1’expedient selectiu. Tot
aixo, amb 'inica excepcio i limitacid d’aquelles utilitzacions o aplicacions que poguessin



atemptar al dret a ’honor en els termes previstos en la Llei organica 1/1982, de 5 de maig,
de proteccio6 civil del dret a I’honor, a la intimitat personal 1 familiar i a la propia imatge.

6. Les persones participants poden exercir els drets d'accés, rectificacid, oposicio, supressio,
limitacid 1 portabilitat mitjangant els procediments descrits a
https://www.upf.edu/web/proteccio-dades/drets . Poden contactar amb el delegat de
Proteccié de Dades de la Universitat (dpd@upf.edu) per a qiiestions relacionades amb les
seves dades. Tenen dret a presentar reclamaci6 davant I’ Autoritat Catalana de Protecci6 de

Dades (http://apdcat.gencat.cat).
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