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Convocatòria: ETIC- I.DET-UE -2024-03

Expedient: X2024005946

Resolució de convocatòria per contractar personal investigador en règim de durada
determinada per a l’execució de programes de caràcter temporal amb finançament de
fons de la Unió Europea (convocatòria núm. ETIC- I.DET-UE -2024-03)

Atès que el Departament de Tecnologies de la Informació i les Comunicacions compta amb el
el projecte FINDHR (Fairness and Intersectional Non-Discrimination in Human
Recommendation), un projecte de recerca finançat per la UE Horizon Europe (acord de
subvenció núm. 101070212).

Atès que per a la realització d’aquest projecte és necessari la contractació d’una persona
investigadora.

En virtut de la Disposició addicional cinquena del Reial Decret 32/2021 de 28 de desembre,
de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat en el treball i la
transformació del mercat de treball, que permet la subscripció de contractes de durada
determinada que siguin necessaris per a l’execució de programes de caràcter temporal amb
finançament de fons de la Unió Europea.

En ús de les atribucions que em confereix l'article 52 en relació amb la competència prevista
a l’article 5d) dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra, aprovats pel Decret 209/2003, de
9 de setembre, modificat per l’acord GOV/203/2010, de 9 de novembre; i per ACORD
GOV/129/2015, de 4 d'agost,

RESOLC:

Primer. Convocar una plaça de personal investigador en règim de contractació de durada
determinada per a l’execució projecte FINDHR (Fairness and Intersectional
Non-Discrimination in Human Recommendation) de caràcter temporal, amb finançament de
fons de la Unió Europea, i en base a la Disposició addicional cinquena del Reial Decret
32/2021 de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reforma laboral, la garantia de
l’estabilitat en el treball i la transformació del mercat de treball.

Segon. Aprovar les bases de la convocatòria així com els membres que formaran part de la
Comissió de Selecció que s’especifiquen a la web de la Universitat Pompeu Fabra
https://www.upf.edu/web/etic/postdoc
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Eulália de Nadal Clanchet

Rectora

Barcelona, a data de la signatura electrònica

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden
interposar demanda davant els jutjats socials de Barcelona en el termini de dos mesos des de
l'endemà de la publicació d’aquesta resolució a la web del departament:
https://www.upf.edu/web/etic/postdoc


