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PROCÉS SELECTIU CONVOCATÒRIA DE CONCURS-OPOSICIÓ 

PER A L’ACCÉS A L’ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA, 
GRUP DE CLASSIFICACIÓ PROFESSIONAL C 

(SUBGRUP C2) 
 

CONV. P02/2019 
 

PRIMERA PROVA // PRIMER EXERCICI 

 

QÜESTIONARI DE CONEIXEMENTS 

 

 
Consisteix en respondre un qüestionari de 50 preguntes amb quatre respostes 
alternatives, de les quals només una és la correcta, sobre el temari proposat. 
 
Les respostes errònies es valoren negativament. Per cada resposta errònia es 
descompta una cinquena part del valor d’una resposta encertada. Les respostes en blanc 
o amb més d’una resposta no es tenen en compte. 
 
Aquest exercici és obligatori i eliminatori.  
 
El temps de realització d’aquest exercici és de 60 minuts i es qualificarà de 0 a 15 punts. 
Totes les preguntes tenen la mateixa puntuació.  
 

 

 

 

 

 

19.10.2019 

CAMPUS DEL POBLENOU 
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1. D’acord amb la Constitució Espanyola l’exercici del dret de reunió en llocs de trànsit 
públic i de manifestació requereix: 
 

a.  L’abonament de taxes per l’ocupació de la via pública. 
b.  L’autorització administrativa prèvia. 
c.  La comunicació prèvia a l’autoritat. 
d.  No requereix cap tipus d’actuació. 

 
2. Les Corts Generals poden delegar en el Govern la potestat de dictar normes amb rang 
de llei?: 
 

a. No, en cap supòsit, perquè enviaria la potestat legislativa atribuïda 
constitucionalment a les Corts Generals. 

b. Sí, però només per a l’elaboració d’una llei de bases. 
c. Sí, però únicament en matèries pròpies d’una llei orgànica. 
d. Sí, en determinades matèries no reservades a llei orgànica. 

  

3. D’acord amb l’Estatut d’Autonomia de Catalunya, quins dels següents és un dret en 
l’àmbit laboral? 
 

a. El dret a tenir un bon sou. 
b. El dret a formar-se i promoure’s professionalment i a accedir de manera 

gratuïta als serveis públics d’ocupació. 
c. El dret a tenir festa els caps de setmana. 
d. El dret a ser contractat d’acord amb la titulació acadèmica acreditada. 

 
4. D’acord amb l’Estatut d’autonomia de Catalunya, el Govern de la Generalitat podrà 
nomenar per a la defensa dels drets fonamentals i llibertats públiques dels ciutadans: 
 

a. El/la Defensor/a del Poble. 
b. El/la Síndic/a de Greuges. 
c. El/la Conseller/a del Departament de Justícia. 
d. La Sindicatura de Comptes 

 
5. D’acord amb la Llei Orgànica d’Universitats, 4/2007, la decisió de creació 
d’universitats públiques a Catalunya correspon a: 
 

a. La Generalitat de Catalunya. 
b. El Consell Interuniversitari de Catalunya. 
c. El Ministerio de Educación Cultura y Deporte. 
d. El Ministerio de Educación Cultura y Deporte, a proposta de la Generalitat de 

Catalunya. 
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6. D’acord a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades, una dada 
de caràcter personal és: 

a. Qualsevol informació d'una persona física identificable, tenint en compte els 
mitjans que raonablement es puguin utilitzar per identificar directa o 
indirectament una persona. 

b. Qualsevol informació on apareguin dades identificatives d'una persona física, 
com són el nom o el número de telèfon. 

c. Qualsevol informació que una empresa o institució pugui necessitar protegir, 
como poden ser patents, publicacions, registre de propietats immobiliàries o 
informació dels seus treballadors. 

d. Qualsevol informació on apareguin dades identificatives d'una persona física o 
jurídica, com són el nom o el número de telèfon. 

 
7. La Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades NO és aplicable: 
 

a.  A les dades obligatòries que fixa la Unió Europea. 
b.  Als tractaments sotmesos a la normativa sobre protecció de matèries 

classificades. 
c.  A les imatges captades per càmeres de videovigilància. 
d.  A les dades exigides per estudis estadístics. 

 
8. La legislació de protecció de dades permet la publicació de llistats amb el nom i el DNI 
complets de persones en els següents casos: 
 

a. Sempre que es vulgui, atès que si es publica una de les dades, publicar l'altra no 
introdueix cap informació addicional sobre els interessats i en facilita la 
identificació. 

b. Només quan en un llistat apareguin dues persones amb exactament els mateixos 
nom i cognoms, a fi de permetre'n la identificació. 

c. Només en el cas de notificació infructuosa mitjançant anunci, en els termes de 
l'art. 44 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques. 

d. La publicació de llistats amb el nom i el DNI complets de persones no està 
permesa en cap cas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          Conv. P02/2019. Primera prova. Primer Exercici. Qüestionari de coneixements 
 

4 
 

9. Segons la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, què s’entén 
per Seu Electrònica? 
 

a. Espai a internet a través del qual la ciutadania pot accedir telemàticament a 
diversos canals de divulgació d’informació desplegats per l’Administració. 

b. Espai virtual que té a disposició la ciutadania per accedir a la informació, els 
serveis i els tràmits electrònics de l’Administració. 

c. Instrument que ha establert l’Administració per controlar el flux de comunicació 
entre l’Administració i la ciutadania o altres organitzacions i que dóna fe de si 
s’ha produït o no aquesta comunicació. 

d. Acció proactiva de l’Administració de donar a conèixer, amb caràcter permanent 
i actualitzat, la informació rellevant relativa als seus àmbits d’actuació, 
mitjançant els instruments de difusió que permetin als ciutadans accedir-hi 
àmpliament i fàcilment i facilitin la seva participació en els assumptes públics. 

 
10. Quina normativa regula més explícitament l’accés dels ciutadans a la documentació 
pública? 
 

a. La llei 39/2015 de Procediment Administratiu 
b. La llei 19/2014 de Transparència 
c. Els Estatuts de la UPF 
d. Cap de les anteriors és correcta 

 
11. D’acord amb el que estableix la Llei 19/2014, de 29 de desembre de transparència, 
si la informació que es demana pot afectar a drets o interessos de terceres persones 
identificades: 
 

a.  Cal donar-los un tràmit d’audiència d’un mes perquè hi puguin fer al·legacions, 
en tot cas i sense excepció. 

b. Cal donar-los un tràmit d’audiència de deu dies perquè hi puguin fer al·legacions, 
si aquestes poden determinar la resolució. 

c. Es pot prescindir del tràmit d’audiència si la informació afecta a més d’una 
persona. 

d. Es donarà audiència als interessats si l’òrgan competent ho considera oportú en 
cada cas. 

 
12. D’acord amb la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, el portal de la 
transparència ha de contenir la informació següent: 
 

a. Retribucions, indemnitzacions i dietes percebudes per tots els empleats públics. 
b. Retribucions, indemnitzacions i dietes percebudes pels alts càrrecs. 
c. Retribucions totals dels alts càrrecs, però anonimitzada. 
d. Sols es publiquen les dietes dels càrrecs públics. 
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13. D’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, són nuls de ple dret els actes de les administracions 
públiques: 
 

a. Que incorrin en la desviació de poder. 
b. Que es realitzin fora del temps establert. 
c. Que no tinguin els requisits formals indispensables per assolir el seu fi o donin 

lloc a la indefensió dels interessats. 
d. Dictats per un òrgan manifestament incompetent per raó de la matèria o del 

territori. 
 
14. D’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, el silenci administratiu és de caràcter estimatori en el cas 
de: 
 

a. Procediment de responsabilitat patrimonial. 
b. Procés de revisió d’actes nuls. 
c. Sol·licitud d’autorització per l’ús de l’espai públic. 
d. Interposició d’un recurs d’alçada contra la desestimació per silenci administratiu 

d'una sol·licitud no resolta expressament en el termini establert per la normativa 
aplicable. 

 
15. D’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, el procediment administratiu s'inicia:  
 

a. Amb el tràmit d'audiència prèvia a la persona interessada. 
b. D'ofici o a sol·licitud de la persona interessada. 
c. Sempre d'ofici, per acord de l'òrgan competent. 
d. Sempre a petició de la persona interessada. 

 
16. L’abandonament del servei, així com no fer-se càrrec voluntàriament de les tasques 
o funcions que tenen encomanades es considera falta: 
 

a. Greu 
b. Molt Greu 
c. Lleu 
d. No es considera falta 
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17. D’acord amb la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, el dret de les persones a ser assistides en l’ús dels 
sistemes electrònics: 
 

a. Només és per les persones que acreditin que no disposen de mitjans i 
coneixements. 

b. Inclou la posada a disposició de canals i mitjans, així com l’assistència en la 
presentació de documents. La identificació i la signatura la pot efectuar un 
funcionari habilitat. 

c. Inclou la posada a disposició de canals i mitjans, així com l’assistència per part 
dels funcionaris, sense necessitat d’estar d’habilitats pels tràmits que hagin 
d’efectuar en la seva administració. 

d. Només és pels subjectes obligats a tramitar electrònicament. 
 
18. D’acord amb l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, els sistemes de provisió de llocs de 
treball són: 
 

a. Oposició, concurs oposició i concurs de mèrits 
b. Promoció interna vertical i horitzontal 
c. Únicament oposició i concurs oposició 
d. Concurs oposició i lliure designació 

 

19. D’acord amb l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, la concessió d’excedència voluntària 
per interès particular, per al personal funcionari de carrera: 
 

a. Contraresta la instrucció d’un expedient disciplinari. 
b. No està condicionada a la prestació de serveis a l’Administració Pública. 
c. Exigeix la renúncia als drets en el règim de Seguretat Social per part del 

sol·licitant. 
d. Quedarà subordinada a les necessitats del servei degudament motivades. 

 

20. En relació a l’àmbit d’aplicació de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, RDL 5/2015 
quina de les següents respostes és correcta?: 
 

a. Només és aplicable als empleats públics de l’Administració General de l’Estat. 
b. Només és aplicable als funcionaris de l’Administració General de l’Estat. 
c. No és aplicable al personal laboral de les administracions públiques. 
d. És aplicable al personal funcionari i, en el que procedeixi, al personal laboral de 

les Universitats Públiques. 
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21. L’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic indica que NO és causa de pèrdua de la condició 
de funcionari de carrera: 
 

a. La renúncia a la condició de funcionari 
b. La pèrdua de la nacionalitat 
c. La jubilació total del funcionari 
d. La sanció disciplinària per causa greu 

 
22. L’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic indica quines són les sancions que prescriuen: 
 

a. Les sancions no prescriuen.  
b. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de tres anys, les 

imposades per faltes greus al cap de dos anys i les imposades per faltes lleus al 
cap de l’any.   

c. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de dos anys, les 
imposades per faltes greus al cap d’un any i les imposades per faltes lleus al cap 
de tres mesos.  

d. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de tres anys, les 
imposades per faltes greus al cap de mig any i les imposades per faltes lleus al 
cap de tres mesos. 

 
23. D’acord amb l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, la condició de funcionari o 
funcionària es pot perdre per: 
 

a. Només per renúncia a aquella condició  
b. Només per pèrdua de la nacionalitat i no és possible la rehabilitació  
c. Per jubilació total del personal funcionari  
d. Per sanció disciplinària de separació del servei o per inhabilitació per sentència 

mentre no sigui ferma.  
 
24. Segons la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic són 
contractes menors: 
 

a. Un servei de manteniment per valor de 10.000 euros durant dos anys 
b. Una reforma per valor de 40.000 euros 
c. La contractació d’un assessorament en matèria de protecció de dades per valor 

de 7.500 euros durant 3 mesos, prorrogable en 3 mesos més 
d. La compra d’un aparell informàtic per valor de 14.999 euros 

 
 
 
 
 
 
 



          Conv. P02/2019. Primera prova. Primer Exercici. Qüestionari de coneixements 
 

8 
 

25. D’acord amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, el funcionament del registre electrònic es regeix per una 
de les regles següents: 
 

a. Les administracions poden disposar d’un sistema de registre electrònic que 
estarà operatiu d’acord amb el calendari del municipi. 

b. Ha de permetre presentar documents cada dia de l’any durant les vint-i-quatre 
hores. 

c. El còmput del termini és sempre per dia natural en el registre electrònic. 
d. El registre electrònic es regeix per les mateixes normes que les oficines 

d’assistència en matèria de registres. 
 
26. De conformitat amb la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, a 
part del rector, el secretari general i el gerent, quants membres màxim pot tenir el 
Consell de Govern? 
 

a. Màxim 50 membres 
b. Màxim 300 membres 
c. Màxim 15 membres 
d. Mínim 50 membres 

 
27. D’acord amb la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, quin és el requisit per ser 
elegit rector o rectora:  
 

a. Ser funcionari en actiu del Cos de Professors Titulars o del Cos de Catedràtics 
d'Universitats, indistintament, que presti serveis a la Universitat. 

b. Ser funcionari en actiu del Cos de Catedràtics d'Universitats que presti serveis a 
la Universitat. 

c. Ser professor emèrit que presti serveis a la Universitat. 
d. Ser funcionari del Cos de Catedràtics d'Universitat però no cal que presti serveis 

a la Universitat. 
 
28. D’acord amb els Estatuts de la UPF, a part dels membres nats, quants membres 
màxim s'escullen pel Claustre universitari: 
 

a. 300 membres 
b. 50 membres 
c. 121 membres 
d. Només hi ha membres nats 

 
29. Segons els Estatuts de la UPF, el Claustre es reunirà amb caràcter ordinari: 
 

a. A petició d'un mínim d'un terç dels membres claustrals 
b. Sempre que ho sol·liciti un terç de la comunitat universitària 
c. Com a mínim dues vegades l'any 
d. Com a mínim un cop l'any 

 



          Conv. P02/2019. Primera prova. Primer Exercici. Qüestionari de coneixements 
 

9 
 

30. D’acord amb el que estableix els Estatuts, l’òrgan de govern dels centres és: 
 

a. El deganat 
b. La Junta de Centre 
c. El Consell d’Estudis 
d. La Comissió de Centre 

 
31. La Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, estableix que correspon 
al Consell Social de la Universitat: 
 

a. Informar favorablement la participació de la Universitat en una altra entitat 
jurídica. 

b. Aprovar la participació de la Universitat en una altra entitat jurídica. 
c. Proposar a la Generalitat la participació de la Universitat en una altra entitat 

jurídica. 
d. Proposar al Consell de Govern la participació de la Universitat en una altra entitat 

jurídica. 
 

32. D’acord amb les normatives vigents, sobre el pressupost. Un dels principis que 
regeixen el pressupost és: 
 

a. Que el benefici sigui màxim 
b. Que es publiqui al Diari Oficial de la Generalitat 
c. Que els ingressos i les despeses estiguin anivellats  
d. Que les despeses incloguin les de personal 

 
33. D’acord amb les normatives vigents, sobre el pressupost, quin tipus de modificació 
de crèdit efectua un traspàs de fons entre capítols, articles i conceptes del pressupost.  
 

a. Crèdit extraordinari 
b. Reserva de crèdit 
c. Suplement de crèdit 
d. Transferència de crèdit 

 
34. D’acord amb les normatives vigents, quants crèdits ha de tenir un pla d’estudis de 
màster? 
 

a. Entre 60 i 120 
b. Entre 60 i 180 
c. Entre 60 i 150 
d. Entre 60 i 240  
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35. Quins estudis tenen com a finalitat que els estudiants obtinguin una formació 
general, en una o diverses disciplines, orientada a la preparació per a l’exercici 
d’activitats de caràcter professional 
 

a. Màster 
b. Doctorat 
c. Grau 
d. Minor 

 
36. D’acord amb la normativa vigent, quina d’aquestes figures de professorat no és 
imprescindible tenir el doctorat? 
 

a. Professor lector 
b. Professor visitant 
c. Professor titular d’universitat 
d. Professor associat 

 
37. Quina d’aquestes figures de professorat pot sol·licitar un tram autonòmic de 
recerca? 
 

a. Professor Lector 
b. Professor Visitant 
c. Professor Associat 
d. Investigador Ramon y Cajal 

 
 
38. D’acord amb la normativa vigent, quin col·lectiu no té una reserva específica per 
accedir al grau? 
 

a. Més gran de 25 anys superant unes proves 
b. Més gran de 40 anys amb experiència laboral 
c. Més gran de 45 superant unes proves 
d. Més gran de 65 superant unes proves 

 
39. D’acord amb la normativa interna de la UPF, quin document informa els estudiants 
del procés d’avaluació d’una assignatura? 
 

a. El reglament de la facultat 
b. La guia docent 
c. El pla docent de l’assignatura 
d. En cap document, el professor informa els estudiants a classe 
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40. D’acord amb la normativa de permanència de la UPF (Acord del Consell Social de 3 
de juliol, del 2008), quin percentatge de crèdits ha de superar un estudiant de primer 
curs per poder continuar els seus estudis? 
 

a. 66%, sense comptar crèdits convalidats o reconeguts 
b. 66%, comptant crèdits convalidats i reconegut 
c. 50%, sense comptar crèdits convalidats o reconeguts 
d. 50%, comptant crèdits convalidats i reconeguts 

 

41. Segons la normativa interna de la UPF, l’hora docent (HD) és la unitat de mesura de 
la dedicació docent del professorat. Es comptabilitzen com a HD: 
 

a. Les hores de classe presencial, direcció de treballs i tesis i de tutorització; 
aquestes hores es poden reduir per altres activitats del professorat. 

b. Únicament les hores de classe presencial. 
c. Les hores de classe presencial, direcció de treballs i tesis i de tutorització; 

aquestes hores no es poden reduir per altres activitats del professorat. 
d. Cap de les anteriors és correcta. 

 
42. Segons la normativa acadèmica de la UPF, en relació a les assignatures suspeses: 
 

a. Es poden matricular assignatures noves sense haver-se matriculat de les 
suspeses. 

b. Es poden matricular només les optatives encara que no es matriculin les 
assignatures suspeses. 

c. No es pot matricular cap assignatura nova si no es matriculen totes les suspeses, 
excepte les optatives, que es poden abandonar. 

d. Cap de les anteriors és correcta. 
 
43. D’acord amb la normativa interna vigent aprovada pel Consell de Govern,  quines 
són les figures de recerca a la UPF?: 
 

a. Institut universitari de recerca propi i Institut de recerca adscrit. 
b. Institut universitari de recerca propi, Institut de recerca adscrit, Grups i unitats 

de recerca, Centres específics de recerca i Centres d’estudis. 
c. Grups i unitats de recerca. 
d. Centres específics de recerca. 

 
44. El Pla de Mesures de Suport a la Recerca de la UPF s’aprova anualment per: 
 

a. Consell Social 
b. Rector 
c. Consell de Govern 
d. Gerent 
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45. Quina d’aquestes NO és una branca de coneixement a la qual pugui estar adscrit un 
grau d’acord amb el que es recull en les normatives vigents? 
 

a. Ciències socials i jurídiques 
b. Ciències de l’esport i de la cultura 
c. Ciències  
d. Enginyeria i Arquitectura 

 
46. Segons el VI Conveni Col·lectiu del Personal d’Administració i Serveis Laboral de les 
universitats públiques catalanes, les seves retribucions estan constituïdes per: 
 

a. Sou i triennis 
b. Salari base, antiguitat, complements de lloc de treball, plus de perillositat, 

toxicitat i duresa, plus de vigilància nocturna, plus festiu, hores extraordinàries i 
pagues extraordinàries. 

c. Salari base, antiguitat, complements de destinació, plus festiu, hores 
extraordinàries i pagues extraordinàries.   

d. Sou, triennis, complement de destinació i complement específic. 
  
47. Amb quina d’aquestes figures de professorat s’inicia la carrera acadèmica a la UPF? 
 

a. Professor Lector 
b. Investigador Ramón y Cajal 
c. Ajudant 
d. Professor Tenure-Track 

 
48. Segons els Estatuts de la UPF, quin és l'òrgan competent per revocar al síndic o la 
síndica de greuges? 
 

a. El Consell Social 
b. El Consell Social previ informe del Claustre 
c. El rector o la rectora previ informe del Consell de Govern 
d. El Claustre 

 
49. Segons els Estatuts de la UPF, indiqueu quin d’aquests òrgans representa el Personal 
d’Administració i Serveis: 
 

a. La Junta de Personal d’Administració i Serveis 
b. El Comitè d'Empresa de Personal Administració i Serveis 
c. El Consell Social 
d. Cap de les anteriors és correcta 
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50. Quins són els Campus de la UPF? 

a. El Campus de Ciutadella, el Campus del Mar i el Campus del Poblenou 
b. Només es considera Campus el Campus de Ciutadella i el Campus del 

Poblenou 
c. El Campus de Ciutadella, el Campus del Mar i l’Edifici de la Mercè 
d. El Campus de Ciutadella, el Campus del Poblenou, el Campus del Mar, edifici 

de la Mercè, edifici Balmes. 
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PREGUNTES RESERVA 
 
1. Segons els Tractats de la Unió Europea quina institució de la Unió Europea vetlla 
perquè s’apliquin els tractats i les mesures adoptades per les institucions europees?: 
 

a. El Consell de la Unió Europea 
b. El Tribunal de comptes Europeu 
c. El Parlament Europeu 
d. La Comissió Europea 

 
 
2. D’acord amb la Llei 40/2015, de Règim Jurídic del Sector Públic, segons la posició que 
ocupa l’acte en el procediment administratiu, aquest pot ser: 
 

a. Exprés o presumpte 
b. Resolutori o de tràmit 
c. Són correctes a i b 
d. Cap de les anteriors resposta és correcta 

 
 
3. L’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, el personal interí regulat a l’article 10 de l’EBEP.  
 

a. Pot ser nomenat per a cobrir vacants i  per a substituir transitòriament  a qui 
sigui titular d’una plaça.  

b. Pot ser nomenat de manera transitòria sense respectar els principis d’igualtat, 
mèrit i capacitat.  

c. Signa un contracte que caldrà que es publiqui.  
d. Totes les anteriors són correctes. 

 


