PAS Funcionari i Laboral

|HORARI PRIMER |

jornada NORMAL Mati / tarda (dilluns a dijous)

Flexibilitat entrada Descans Dinar Flexibilitat Sortida
8:00:00 | 9:30:00 14:00:00 | 16:00:00 fins a 19:30:00

Minim 30 minuts

jornada NORMAL - divendres -
Flexibilitat entrada Flexibilitat Sortida
8:00:00 | 9:30:00 fins a 19:30:00

Aplicable a:

General per a tot el personal excepte jornades continuades i caps de setmana i festius.

Horari Unic per als llocs de comandament, responsables o coordinadors funcionals, d'ambit o recursos
de lI'escala A1 de personal funcionari amb nivell superior a 24 i A2 amb nivell superior a 24.2 o
superior a grups l i Il h) de personal laboral.

Nota 1: Amb caracter general no esta permesa una jornada diaria superior a les 9:30 hores
Nota 2: La realitzacié d'aquest horari en els periodes de jornada intensiva es negociara al 2013.
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PAS Funcionari i Laboral

ANNEX 1

| HORARI SEGON

Jornada NORMAL Mati / tarda (Dimarts + 1 dia prefixat - dl,

Flexibilitat entrada

Descans Dinar

Flexibilitat Sortida

8:00:00 | 9:30:00

fins a 19:30:00

14:00:00 | 16:00:00

A im 20 miniite
n sSu

Jornada NORMAL Mati / tarda (dl i dc o dt i dj) |

Flexibilitat entrada

Descans Dinar

Flexibilitat Sortida

8:00:00 | 9:30:00

T 14:00:00 | 16:00:00

fins a 19:30:00 |

En tots els casos

Minim 30 minuts

Jornada NORMAL Mati (2 dies diferents als prefixats en jornada Mati /tarda) ]

Flexibilitat entrada

Flexibilitat Sortida

8:00:00 | 9:30:00

fins a 19:30:00

Pausa obligada de 30 minuts per sortir més tard de les 15:30 h.

jornada NORMAL - divendres -

~ Flexibilitat entrada

Flexibilitat Sortida

8:00:00 9:30:00

fins a 19:30:00

Aplicable a:

Horari Opcional per als llocs de comandament, responsables o coordinadors funcionals, d'ambit o recursos amb nivell
igual o inferior a 24.2 i per a llocs singulars amb nivell igual o superior a 20 de personal funcionari, i per al personal
laboral igual o inferior a grup | h). Autoritzacié sotmesa a les necessitats del servei.

Nota 1: Amb caracter general no esta permesa una jornada diaria superior a les 9:30 hores
Nota 2: Es preveu la possibilitat d'oferir un horari segon invertit que suposi treballar 5 tardes i 2 matins.
Nota 3: La realitzacié d'aquest horari en els periodes de jornada intensiva es negociara al 2013.
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PAS Funcionari i Laboral

| HORARI TERCER

Jornada NORMAL Mati / tarda (1 dia/setmana de dl a dj)
Flexibilitat entrada Descans Dinar Flexibilitat sortida
8:00:00 | 9:30:00 14:00:00 | 16:00:00 fins a 19:30:00
Minim 30 m s

NOTA: Per Serveis centrals la tarda de prestacio de servei queda fixada pel dimarts.
En la resta de serveis s'ha de garantir la cobertura del servei de dilluns a dijous amb una tarda rotatoria.

Jornada NORMAL Mati (4 dies/ setmana dl a dv)
Flexibilitat entrada Flexibilitat Sortida
8:00:00 | 9:30:00 15:00:00 | 19:30:00

Aplicable a:

Horari Opcional per a llocs de treball no singulars amb nivell inferior a 20 per al cas del

personal funcionari, o igual o inferior a grup Il h) en el cas del personal laboral.
Autoritzacié sotmesa a les necessitats del servei.

Nota 1: Amb caracter general no esta permesa una jornada diaria superior a les 9:30 hores
Nota 2: Es preveu la possibilitat d'oferir un horari tercer invertit que suposi treballar 5 tardes i 1 mati.
Nota 3: La realitzacié d'aquest horari en els periodes de jornada intensiva es negociara al 2013.
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PAS Funcionari i Laboral

|: JORNADA CONTINUADA MATI- AUX. SERVEIS | TECNICS -

Jornada NORMAL (Mati)
Flexibilitat entrada Flexibilitat Sortida
7:30:00 | 8:00:00 fins a 16:00:00

Jornada NORMAL (Mati- BCA)
Flexibilitat entrada_ Flexibilitat Sortida
8:00:00 | 8:30:00 finsa  16:00:00

Nota: La realitzacié d'aquest horari en els periodes de jornada intensiva es negociara al 2013.

Aplicable a:

Llocs de treball d'Auxiliars de serveis, técnics d'audiovisuals. Opcional per a llocs d'operador
informatic i llocs de BCA d'atencié al public amb continuitat en torn de tarda. Autoritzacio
sotmesa a les necessitats del servei.
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PAS Funcionari i Laboral

l' - JORNADA CONTINUADA TARDA - AUX. SERVEIS | TECNICS -

Jornada NORMAL (Tarda)
Flexibilitat entrada ~ Flexibilitat Sortida
13:30:00 | 14:00:00 fins a 22:00:00

Aplicable a:

Llocs de treball d'Auxiliars de serveis, técnics d'audiovisuals, operadors informatics i torn de
tarda de BCA

Nota: La realitzacio d'aquest horari en els periodes de jornada intensiva es negociara al 2013.
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PAS Funcionari i Laboral

IHORARI CSBca |
FESTIUS Mati / tarda
Flexibilitat entrada Descans Dinar “Flexibilitat Sortida
9:00:00 | 11:00:00 13:00:00 | 16:00:00 fins a 22:00:00
Minim 30 minuts
Maxim 1:30 hores
DIVENDRES TARDA

Flexibilitat entrada

Flexibilitat Sortida

14:00:00 | 16:00:00

fins a 22:00:00

Aplicable a:

Llocs de treball de jornada de divendres, caps de setmana i festius (Bibliotecaris)
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PAS Funcionari i Laboral

ANNEX 1

[HORARI CSAux |
FESTIUS Mati / tarda
Flexibilitat entrada Descans Dinar Flexibilitat Sortida
8:00:00 | 10:00:00 13:00:00 | 16:00:00 fins a 21:00:00
Minim 30 minuts
Maxim 1:30 hores

Llocs de treball de jornada de caps de setmana i festius (Auxiliars administratius i
Administratius de Biblioteca i Auxiliars de servei de Campus)
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SERVEIS CENTRALS

Tots els Serveis amb seu central a I'Edifici de la Mercé
Servei de Recerca

UIPR

SGA

BCA

SACU

USPE

CQUID

Direccié de Campus
Secretaries de Centre, Departament o Institut
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