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CONVENI MARC DE COL-LABORACIO ENTRE LA UNIVERSITAT
POMPEU FABRA I L’INSTITUT BARCELONA D’ESTUDIS
INTERNACIONALS

Barcelona, a 30 de juny del 2008

REUNITS

D’una part, el Sr. Josep Joan Moreso Mateos, Rector Magnific de la
UNIVERSITAT POMPEU FABRA, nomenat pel Decret 94/2005, de 24 de
maig (DOGC del 26) en nom i representacié d’aquesta institucio, en virtut del queé
disposa ’article 52 dels seus Estatuts, aprovats mitjangant Decret 209/2003, de 9
de setembre (DOGC del 25), domiciliada a Barcelona, placa de la Merce, 12, i
amb CIF Q5850017D.

D’altra part, el Sr. Narcis Serra, president de la Fundacié INSTITUT
BARCELONA D’ESTUDIS INTERNACIONALS, constituida mitjangant
escriptura publica atorgada davant el Notari de I"ll-lustre Col'legi de Notaris de
Barcelona Sr. David Pérez Maynar, en data 16 de marg de 2004 inscrita en el
registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb el nimero 1993, amb
domicili al c¢/ Elisabets 10 de Barcelona {08001) i provista de CIF Num.
(63518476 el Sr. Narcis Serra actua en nom 1 representacio de I’esmentada
institucio,.

Reconeixent-se muitua i reciprocament la capacitat legal necessaria per a la
formalitzacid d’aquest conveni marc de col-laboracid

MANIFESTEN

I. Que I’Institut Barcelona d’Estudis Internacionals (en endavant, IBEI) és un
institut universitari de recerca que té per objecte la recerca i la formacié de
posigrau en 1’ambit dels estudis internacionals, constituit com a fundacié privada
en data 16 de marg de 2004 per la Universitat de Barcelona, de la Universitat
Autonoma de Barcelona, de la Universitat Politécnica de Catalunya, de la
Universitat Pompeu Fabra, de la Universitat Oberta de Catalunya i de 1a Fundacié
Centre d’Informacio i Documentacié Internacionals de Barcelona (CIDOB).

1. Que és voluntat de la Universitat Pompeu Fabra (en endavant, UPF) estimular
activament la col-laboracio del seus investigadors/es en les activitats de I’IBEI,
aixi com afavorir la utilitzacio dels seus Serveis de Suport a la Recerca i les seves



infrastructures de gestié de la recerca i de transferéncia de coneixement i
tecnologia en les activitats de recerca que dugui a terme I’IBEIL

Per tot aix0, ambdues parts acorden subscriure el present conveni de col-laboracio
que es regira per les segiients

CLAUSULES
Primera.- Objecte.

1. Es objecte d’aquest conveni regular el marc estable de relacions que s’estableix
entre ambdues entitats i concretar els procediments i les condicions del personal
academic de la UPF que s’incorpora com a investigador a IBEL

2. No ¢s objecte d’aquest conveni regular les condicions de participacid de
professorat UPF en els cursos i activitats de tipus docents que organitzi 1’IBEI,
que es regula per la seva normativa especifica.

Segona.- Procediment d’incorporacié del personal académic de Ia UPF a
PIBEL

1. El director/a de I'IBEI ha de comunicar al vicerectorat competent en matéria de
recerca de la UPF totes les peticions d’incorporacié que li formulin els
investigadors/es de la UPF, aixi com les decisions adoptades per 'IBEI sobre les
mateixes.

2. El personal académic de la UPF que hagi estat acceptat per formar part de
I’IBEI haura de sol-licitar a la UPF que autoritzi la seva pertinenga a I’IBEI de
conformitat amb el procediment establert pels Estatuts i la normativa interna de la
UPF. A la sollicitud haurd de fer constar el motiu, entre els previstos a la
normativa de la UPF, que justifica la seva vinculacio.

3. El personal académic de 1a UPF que a Ia data de signatura d’aquest conveni ha
estat acceptat per formar part de I'IBEI es relaciona en 'annex 1 d’aquest
conveni. En el termini maxim d’un mes a comptar des de la signatura d’aquest
conveni, aquests professors hauran de sollicitar a la Universitat que autoritzi la
seva vinculacid a 'IBEI de conformitat amb el procediment establert pels Estatuts
1 la normativa interna de la UPF. En la sol-licitud haura de fer constar el motiu,
entre els previstos a la normativa de la UPF, que justifica la seva vinculacio.

Tercera. Régim juridic del personal académic de la UPF que s’incorpora a
I’'TBEL

1. La vinculacié de professors de la UPF a I'IBEI als efectes de recerca ho és
sense perjudici de les obligacions ordinaries dels professors previstes al Pla
d'Activitat Docent 1 no afecta a la seva adscripcio al departament al qual pertany.
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2. La vinculacié a ’IBEI no suposa cap tipus de relacié laboral entre el personal
de la UPF i I'IBEL Les condicions del treball del personal de la UPF que
s’incorpora a I’IBEI ¢és facultat exclusiva de la UPF, sense perjudici que aquestes
s’adaptin a les necessitats de I'IBEI per facilitar la maxima eficacia i eficiéncia en
la recerca concreta i la integracié del personal de la UPF en les activitats de
I'IBEL

3. A efectes legals, les condicions del treball del personal de [a UPF que
s’incorpora a I’IBEI és facultat exclusiva de la UPF, sense perjudici que aquestes
s’adaptin a les necessitats de I'IBEI per facilitar la maxima eficacia 1 eficiéncia en
la recerca concreta i la integracié del personal de 1a UPF en I'IBEL

4. El personal académic de la UPF que s’incorpora a I’'IBEI té dret a utilitzar les
instal-lacions comuns i els serveis i equipaments de ’IBEI, aixi com els serveis
externs amb els quals I'IBEI tingui un acord en les mateixes condicions que la
resta de membres de P'Institut.

5. L’IBEI inclourd en la seva polissa d’asseguranca de responsabilitat civil al
personal de la UPF que s’incorpori a I'IBEI per I'is de les seves instal-lacions.

Quarta.- Desvinculacio.
[. La vinculacid de personal investigador de la UPF a I’IBEI pot finalitzar:

a) per la desaparicio de les causes que varen motivar la vinculacié, d’acord amb
la normativa interna de la UPF

b) a instancies de I’IBEI, d’acord amb la seva normativa i procediments interns.
La resolucié de I'IBEI per la qual es declara la desvinculacié de personal sera
comunicada a la UPF als efectes de formalitzar-la,

c) a instancies de 'interessat/da, per qualsevol causa,

d) per perdua de la vinculacid de ’investigador amb la universitat.

2. La desvinculacio, exceptuant la motivada per les causes a) i d), requerird un
preavis de 12 mesos per part de qui inicif 1’expedient, llevat que hi hagi un acord
exprés per part d’ambdues institucions.

3. El personal académic de la UPF que es desvincula de I'IBEI traslladara a la
UPF, amb carrec al seu projecte de recerca, els equips 1 materials inventariables de
la UPF que va aportar en el moment d’incorporar-se a I’'IBEI L’investigador de la
UPF que es desvincula podra seguir utilitzant els equips i el material inventariable
que I’IBEI hagi adquirit i els hagi destinat al projecte de recerca.

4, La gestio dels projectes de recerca del personal académic de la UPF que es
desvincula 1 que estigués gestionant I’'IBEI es continuara realitzant per I’institut
fins a la seva finalitzacid, llevat que s’acordi una altre cosa i aixi ho autoritzi
expressament |’entitat convocant del projecte.



Cinquena.- Sol-licitud i gestio dels projectes de recerca.

1. El personal academic de la UPF que es vinculi a I’'IBEI sol-licitara els projectes
1 ajuts de recerca, en les diferents convocatories de finangament competitiu, tant
nacionals com internacionals a través del IBEL Aquests projectes i ajuts de
recerca s’executaran a les installacions de I’IBEI i es gestionaran pel seu
personal. En suposits excepcionals en qué els projectes no s’executin integrament
a les instal-lacions de I'IBEl, les parts determinaran per a cada projecte especific
la distribucié econdmica dels ingressos generats.

2. En els casos en els quals, bé perqueé la convocatoria del projecte de recerca no
permeti legalment la participacié de 'IBEIl, o bé per el seu interés estrategic per la
UPF, segons aprovi el vicerector competent en matéria de recerca de la UPF,
I"investigador podra sol-licitar el projecte o ajut de recerca mitjancant la UPF. En
aquests suposits les parts determinaran per a cada projecte especific la distribucio
dels ingressos generats.

3. Els projectes de recerca que estiguin vius en €l moment de la signatura d’aquest
conveni es continuaran gestionant per la mateixa entitat que ho estigui realitzant,
fins a la seva total finalitzacio.

Sisena.-Relacions Economiques.

1. L’IBEI ingressara anualment a la UPF, en concepte de retorn per la participacio
del personal académic de la UPF, el 5% dels ingressos dels projectes i contractes
en els que I’investigador principal sigui professor permanent de la UPF.

2. En cas de projectes competitius, en especial els finangats per la Unié Europea,
es podra aplicar un percentatge diferent a I’especificat al paragraf anterior, per
mitja d’un conveni especific de col-laboracié en la UPF 1 I'IBEL

3. De les aportacions que I'IBET tingui que realitzar, en base als punts anteriors, es
podran descomptar, si s’escau,les aportacions no dineraries que I’'IBEI ja hagi fet
a la UPF, com ara espais, serveis, docéncia o similars.

Setena.- Desenvolupament de tasques de coordinacié d’activitats, de direccio
de programa i altres tasques d’especial dedicacio a la recerca.

1. Els organs competents de I'IBEI poden proposar a la UPF per exercir tasques
de coordinacio d’activitats o de direccid de programes professors de la UPF
vinculats a 1’Institut, els quals poden percebre, per aquest motiu, un complement
retributiu, que anira a carrec de 1'IBEI, qui transferira els fons a la UPF, la qual els
abonara mitjancant els seus procediments interns als professors corresponents.



2. Pel que fa a les exempcions totals o parcials de dedicacio docent s’estara al que
disposi la normativa de la UPF. En aquest casos, I'IBEI transferira a la UPF una
quantitat estipulada com a compensacio pel pressupost del departament.

Vuitena.- Difusio d’activitats.

1. En qualsevol publicacid o difusic dels resultats cientifics, (articles,
comunicacions, ponencies, participacid en congressos, aparicio en mitjans de
comunicacio) i en general, en tots els documents que es generin amb motin de la
seva activitat, el personal academic de la UPF que es vinculi a I'IBEI es fard
constar sempre la seva afiliacio a la UPF i a I’'IBEL

2. L’IBEI lliurara anualment a la UPF, informacid detallada de tots el projectes i
convenis en els quals participi personal académic de la UPF.

La UPF podra fer us d’aquesta informacio a efectes estadistics 1 en indicadors de
la qualitat i impacte de la seva recerca.

Novena.- Propietat intel-lectual i industrial i Transferéncia de coneixement i
tecnologia.

1. Correspondran a la UPF els drets d’explotacié de les obres de qué sigui autor el
personal académic de la UPF vinculat a I'IBEI Igualment correspondra a la UPF
la titularitat de les invencions realitzades per aquest personal.

2. En el cas de resultats obtinguts a partir de la col-laboracié de personal de la
UPF i personal de I'IBEI els drets que s’en derivin correspondran a ambdues
institucions en proporcid a la participacio d’aquest personal.

3. Per a la consecucio de les seves finalitats 1, en especial, per a I’explotacio dels
drets de propietat intel-lectual i industrial que li corresponguin, 'IBEI pot crear o
participar en societats o d’altres entitats en els termes que aprovi el Patronat i que
estableixin les lleis. En tot cas, quan es tracti d’explotar els resultats en I’obtencio
dels quals hagi participat el personal académic de la UPF vinculat a I'IBEI, la
UPF es reserva el dret a tenir una participacio en aquestes entitats en la proporcid
que correspongui d’acord amb 1’apartat anterior.

Desena.- Vigéncia.

1. Aquest conveni entrard en vigor ’endema de la seva signatura i tindrd una
vigeéncia inicial de tres anys, prorrogable tacitament per periodes anuals, llevat que
qualsevol de les parts el denuncif amb tres mesos d’antelacio.

2. El conveni s’extingird per qualsevol de les causes previstes a 1’ordenament
juridic vigent i en cas que la Universitat Pormnpeu Fabra se separi de 'IBEL



3. En cas d’extincié del conveni per qualsevol causa, I'IBEI i Ia UPF hauran de
contemplar la situacié en que quedaran els mitjans humans i materials incorporats
per la UPF a I'IBEl aixi com la liquidacié dels fons generats pel personal
academic de la UPF 1 dels projectes dels mateixos que estiguin vius en el moment
de I’extinci6 del conveni.

Onzena.- Comissioé de seguiment.
Es creara una comissié de seguiment d’aquest conveni, establerta com a comissié

mixta paritiria composada per 2 representanis de I’IBEI i 2 representants de la
UPF, nomenats a la signatura d’aquest conveni.

I perque aixi consti, se signa el present conveni marc de col-laboraci6, per duplicat
exemplar a la ciutat i data a I’encapgalament indicades.

Narcis Serra
Rector President
Universitat Pompeu Fabra IBEI



ANNEX I:

Es detalla a continuacio el personal de la UPF que a la data de signatura
d'aquest conveni ha estat acceptat per formar part de I'|BEI

Nom Cognoms Departament Categoria
Jacint Jordana Departament de | Catedratic
Casajuana Ciencies d'Universitat
Politiques i Ciencia Politica
Socials




