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1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacion.

Nombre del titulo: Graduado/Graduada en Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales de Telecomunicacion por la Universitat Pompeu Fabra.

1.2. Universidad Solicitante y Centro, Departamento 0 Instituto
responsable del programa.

Universitat Pompeu Fabra (UPF)
Escuela Superior Politécnica (ESUP)

1.3. Tipo de ensefianza (presencial, semipresencial, a distancia, etc.).

Presencial

1.4. Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas (estimacién para los
primeros 4 anos).

Primer afio: 75
Segundo afo: 75
Tercer afio: 75
Cuarto ano: 75

1.5. Numero de créditos y requisitos de matriculaci on.

NUmero de créditos del titulo: 240 créditos ECTS

NUmero minimo de créditos europeos de matricula por estudiante y
periodo lectivo y, en su caso, normas de permanenci a

El modelo docente de la UPF, basado en la excelencia, la innovacion y la
experimentacion, responde a las exigencias del Espacio Europeo de Educacion
Superior. Este modelo ha sido eficaz, tal y como ponen de manifiesto el




rendimiento académico -titulacion en el tiempo previsto- y el indice de movilidad
de los estudiantes, dos indicadores que se encuentran entre los mas altos de
las universidades espafolas. Asimismo, la tasa de ocupacion de los
graduados/graduadas es superior al 85%, y la insercién laboral de los
estudiantes se produce dentro de los seis meses posteriores a su graduacion.

Los planes de estudios de la UPF siempre se han elaborado en base a una
serie de condiciones basicas: alta exigencia académica, dedicacion intensiva
por parte de los estudiantes, la atencion personalizada, el reparto trimestral de
las asignaturas, la facilitacibn de la asistencia a clase, las practicas
profesionales, la iniciacibn en tareas de busqueda y de critica de
conocimientos, las estancias en el extranjero, el aprendizaje de idiomas, la
utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y los
servicios y recursos de apoyo al estudio y a la busqueda documental, ademas
de la continua mejora e innovacion docentes y tecnoldgicas. Todo ello hace
qgue el rendimiento académico de los estudiantes de la UPF sea de los mas
altos del conjunto de las universidades de Catalufia y de Espafa.

El plan de estudios de este titulo de grado que ahora se presenta se ha
elaborado siguiendo las lineas estratégicas y las condiciones basicas citadas
anteriormente.

Respecto al nimero minimo de créditos matriculados y a las normas de
permanencia, la Universidad dispone de una normativa que garantiza estas
condiciones basicas (“Normativa del régimen de progresion en los estudios y
permanencia en los estudios de grado”. Acuerdo del Consejo de Gobierno del 4
de junio del 2008).

Esta normativa tiene como ejes de actuacion las siguientes consideraciones, de
obligado cumplimiento para todos los estudiantes de la UPF:

1. Estudiantes a tiempo completo: Para poder continuar los mismos estudios
iniciados en la Universitat Pompeu Fabra, los estudiantes de primer curso
deben superar durante el primer afio académico de los estudios el 50% de
los créditos de que consta el curso.

2. Estudiantes a tiempo parcial: Para continuar los mismos estudios iniciados
en la Universitat Pompeu Fabra, los estudiantes de primer curso deben
superar durante los dos primeros afios académicos de los estudios el 50%
de los créditos de que consta el curso.

3. Progresion en los estudios: Para acceder al segundo curso, los estudiantes
tendran que haber superado como minimo el 50% de los créditos
correspondientes a las materias basicas de rama y a las asignaturas
obligatorias de primer curso. Para acceder a un curso posterior al segundo,
los estudiantes tendran que haber superado como minimo el 66% de los
créditos correspondientes a las asignaturas del curso precedente y haber
superado completamente los créditos correspondientes a los dos cursos
anteriores a éste.




La UPF dispone de una “Normativa del Régimen de progresion en los estudios
y permanencia de los estudios de grado” (Acuerdo de Consejo Social de 3 de
julio de 2008), el objeto de la cual es la regulacion de la modalidad de
dedicacion al estudio a tiempo parcial de los estudios de Grado que rige el Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

El porcentaje de créditos para superar el régimen de permanencia, en el caso
de tiempo parcial, sera el mismo que para los estudiantes a tiempo completo, y
estard adaptado a la parcialidad de los estudios, por lo que la normativa
académica aprobada establece que el cOomputo de los requisitos de
permanencia —especialmente severos en la UPF, como se ha dicho ya- se
efectuara al final del segundo afio de estudio a tiempo parcial.

Las previsiones que regula el articulo 3 (Modalidad de estudio a tiempo parcial)
de la citada normativa son de aplicacién exclusiva a aquellos estudiantes a los
que la Universidad haya declarado en esta situacibn mediante resolucion
especifica y en aplicacion de la normativa que regula esta modalidad de
estudios.

Progresion en los estudios:
a. Régimen general:

La progresion en los estudios en la modalidad a tiempo parcial se calculara
atendiendo a la ordenacién temporal de cursos prevista en el plan de estudios.

Para acceder a segundo curso, los estudiantes deberan de haber superado
como minimo el 66% de los créditos correspondientes a primer curso.

Para acceder a un curso posterior al segundo, los estudiantes deben superar
como minimo el 66% de los créditos correspondientes al curso precedente y
haber superado completamente los créditos correspondientes a dos cursos
anteriores a este.

Reversion de la situacién: Los estudiantes que, habiendo iniciado en los
estudios en la modalidad de dedicacion a tiempo parcial, obteniendo una
resolucién favorable autorizandolos a pasar a la modalidad de estudio a tiempo
completo podran solicitar progresar de curso, siempre y cuando hayan
superado un 40% de los créditos del curso anterior. Para los cursos sucesivos
se aplicara el réegimen general.

b. Permanencia:

Para poder continuar en los mismos estudios iniciados en la Universitat
Pompeu Fabra, los estudiantes de primer curso deben superar durante los dos
primeros afios académicos de los estudios el 50% de los créditos de que
consta el curso.




Los planes de estudio a tiempo parcial a la UPF también estan contemplados
para los estudiantes con necesidades educativas especiales, asi como para los
estudiantes con problemas familiares de cariz econOmico o por situaciones
personales y excepcionales sobrevenidas. En estos casos el estudiante debera
solicitar la adscripcion al tiempo parcial antes de hacer la matricula. La
comision académica, previo informe del decano, concedera o denegara las
matriculas de la modalidad a tiempo parcial.

Cada estudio dispondra de un tutor para orientar a los estudiantes que deban
optar por esta modalidad a tiempo parcial. El tutor orientara a los estudiantes y
sera el que asignara las asignaturas y el niumero de los créditos que se
deberan matricular.

Necesidades educativas especiales:

Como se ha indicado anteriormente, uno de los supuestos previstos para la
realizacion de estudios a tiempo parcial, prevé la atencion especifica a
estudiantes con necesidades educativas especiales.

Pero tanto en el supuesto de dedicacion parcial como de dedicacion a tiempo
completo, la Universitat Pompeu Fabra tiene prevista la adaptacion curricular
de estos estudiantes, en aquellas situaciones de un grado de discapacidad
igual o superior al 33%. Respecto a esto, las caracteristicas de la adaptacion
son:

» La adaptacion curricular no superara el 15% del nimero total de créditos
de la titulacion.

» Las adaptaciones curriculares mantendran competencias y contenidos
equiparables a las no cursadas.

» El estudiante debe superar la totalidad del nimero de créditos previstos
para la obtencion del titulo.

Cada adaptacion sera propuesta por la Comision responsable de cada estudio
atendiendo a las diferentes situaciones especificas de los estudiantes. La
aprobacion corresponde a un 6rgano central de la Universidad.

La resolucion y caracteristicas de la adaptacion curricular se incorporaran en el
Suplemento Europeo al Titulo.

1.6. Resto de informacion necesaria para la expedic  i6n del Suplemento
Europeo al Titulo de acuerdo con la normativa vigen  te.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura
Naturaleza de la institucion que ha conferido el Ti  tulo: Universidad Publica

Naturaleza del centro universitario en el que el ti  tulado ha finalizado sus




estudios: Universidad Publica

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo: EI titulo
capacita para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion, en su especialidad de Sistemas Audiovisuales.

Los graduados de estos estudios podran integrarse en los siguientes tipos de
empresas:

 Empresas de Television (publicas, privadas y locales).
* Emisoras de Radio.
* Productoras de Video.
» Operadores de contenidos.
» Estudios de Grabacién Musical.
» Difusion de Audio y Video.
» Empresas distribuidoras de equipamiento de Audio y Video.
* Empresas de consultoria y proyectos de acustica:
- Acustica Arquitecténica.
- Acustica Medioambiental.
- Control de Ruido.
* Industria del Automovil y Transporte.
 Empresas de Servicios de Telecomunicacion.
* LaIngenieria de Sonido e Imagen
» Empresas de Instalacién de Audio y Video.
» Empresas de Instalacion de Sonorizacion.
» Industria Electroacustica.
* Gestion Medioambiental en la Administracién Pablica
» Fabricantes de equipos de procesado de Audio y Video.
* Empresas de Control de Calidad y Ensayos no Destructivos.
* Industrial Musical.
* Empresas de duplicacion.
* Industria cinematografica.
* Empresas de Multimedia e Internet.
* Ensefanza.
» Departamentos de [+D+i.

Lengua(s) utilizadas a lo largo del proceso formati vo: Las lenguas
utilizadas a lo largo del proceso formativo son las oficiales de la Comunidad
Auténoma, catalan y castellano, y el inglés.

El alumnado de este plan de estudios obtendra una certificacion sobre el nivel
de competencia general en lengua extranjera (inglés) que constara en el SET
cuando sea de nivel B2 (o superior) del Marco Europeo Comun de Referencia
para las lenguas de Europa (MECRE). Asimismo incorpora una materia
impartida integramente en inglés, en el tercer y cuarto afio, acompafada de
una materia de usos académicos y terminologia de apoyo a esta docencia.




2. Justificacion

2.1. Justificacibn del titulo propuesto, argumentan do el interés
académico, cientifico o profesional del mismo.

Carécter y orientacién de la titulaciéon

Con caracter general para todos los Titulos de Grado propuestos por la ESUP
en el ambito de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC),
se identifica como vision estratégica que todos éstos conduzcan a:

« Formar los mejores ingenieros en un creciente conte xto de 1+D+i. De la
UPF deberian salir los mejores desarrolladores e innovadores para
empresas del sector de TIC y los mejores emprendedores y tecnologos para
dar apoyo a la creacion de empresas innovadoras de base tecnologica.
Finalmente, se pretende que los ingenieros graduados tengan la base
fundamental necesaria para que puedan convertirse, tras sus estudios de
master y doctorado, en investigadores competentes y destacados ocupando
puestos en centros de investigacion y universidades.

 Formar profesionales en areas transdisciplinares y en sectores
emergentes.

- Perfiles Redes y Servicios TIC integrando formacién en tecnologias
convergentes en telematica e informatica para el sector amplio de las
TIC.

- Perfiles TIC de los Medios Audiovisuales integrando formacién en
teoria de la sefial, comunicaciones multimedia, bases de datos,
inteligencia artificial y mineria de la informacion.

- Perfiles con competencias transversales avanzadas para la gestion de
la innovacién y direccion estratégica de empresas con el fin de
posicionar a nuestros graduados en puestos claves del sector TIC y/o en
empresas de base tecnoldgica.

* Una formacién personalizada, publica y de calidad.
» Una formacion con proyeccion internacional.

La orientacion especifica del Grado de Ingenieria en Sistemas Audiovisuales de
Telecomunicacion sera:

Preparar profesionales polivalentes, flexibles, creativos y competitivos con
capacidad para concebir y disefiar sistemas de audio, video y multimedia,
colaborar con profesionales de tecnologias afines y capaces de tomar
decisiones tecnoldgicas de acuerdo con criterios de coste, calidad seguridad,
tiempo y respeto a los principios propios de la profesion.

Posibilidad de doble titulacion




Este grado se podra complementar adicionalmente con asignaturas del grado
de Ingenieria Telematica o del grado de Ingenieria en Informatica para aspirar a
una doble titulacion de forma paralela o secuencial con cualquiera de estos
grados.

Se considera que la posibilidad ofrecida a los estudiantes de acceder a una
doble titulacion con el grado de Telematica o Informatica es muy importante y
gue constituye un elemento diferenciador respecto a las universidades del
entorno que compiten en este mercado educativo. La estructura de estas
universidades, en donde dichos grados estan histéricamente adscritos a
escuelas independientes, dificulta la integracion real de dichos estudios y pone
a la ESUP en una ventaja competitiva. Por otro lado, la Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales tiene una gran afinidad con las ingenierias Telematica e
Informatica, y por tanto se hara un especial esfuerzo en facilitar el doble grado
con cualquiera de ellas, muy acorde con las necesidades actuales en la
sociedad de profesionales competentes en TIC que dominen tanto las redes y
protocolos de telecomunicacion (Ingenieria Telematica), los contenidos y
sistemas digitales multimedia (Sistemas Audiovisuales) y las estructuras de
datos, sistemas y aplicaciones informaticas que les dan soporte (Ingenieria en
Informatica).

Demanda académica, social y/o profesional paralai mplementacion de la
titulacion y otros referentes relevantes

El sector audiovisual es un sector estratégico y en crecimiento sostenido tanto
a nivel autonémico como nacional. Al mismo tiempo, este sector es uno de los
pilares estratégicos en la investigacion y transferencia tecnolégica de la UPF.
Estos elementos hacen pensar que la UPF tiene una oportunidad inigualable
para contribuir a la formacion de profesionales en este sector tanto por ser su
marca reconocida en este ambito como por los contactos con la industria local y
nacional que facilitarian la insercién de sus titulados en el sector.

Como elementos importantes a recalcar en esta linea podemos mencionar:

« La creciente importancia del sector de los contenidos y tecnologias
multimedia.

» La importancia de la digitalizacion en este sector y como ha cambiado la
cadena de valor, el mapa y la demanda del sector y la importancia que han
cobrado los actores especializados en telecomunicacion.

* La convergencia entre sector de contenidos y de telecomunicacion.

» Laimportancia creciente de la interrelacion entre el disefio de contenidos y
las redes de telecomunicacion que los distribuyen.

Como datos adicionales, se pueden suministrar los siguientes:

* El mercado audiovisual y de Internet presentan un crecimiento elevado en
el sector de las telecomunicaciones en los ultimos afios y cubren una parte
importante de los ingresos del sector (Cf. Informe Anual 2006 del Comision
del Mercado de las Telecomunicaciones; www.cmt.es).

e Campus de la Comunicacio de Ca I'Arany0: La iniciativa de la creacion de
un Campus monografico por parte de la UPF en el distrito de la Innovacion




22@, ubicado en el corazén de Barcelona, hace idénea la implantacion de
nuevos grados tanto por iniciativa del Departamento de Tecnologias de la
Informacidén y las Comunicaciones como por parte de otros institutos y
departamentos afines (Periodismo y Comunicacién Audiovisual, Institut
Universitari de ['Audiovisual (IUA), Institut Universitari de Linglistica
Aplicada (IULA)).

* Centro de Innovacion Barcelona Media (CIBM): ElI Centro se halla en
contacto continuo con empresas del sector audiovisual y media y lidera un
sinnimero de proyectos de innovacion, desarrollo e investigacion en este
ambito (por ejemplo, el proyecto CENIT i3media liderado por Mediapro,
patrono del CIBM).

 Plataforma Espafiola de Tecnologias Audiovisuales en Red (eNEM)
(http://www.aetic.es/enem) y su contraparte Europea Electronic Networked
Media (http://nem-initiative.org). En el Documento de Visiébn y Agenda
Estratégica de la eNEM se resefia: “El escenario de las tecnologias
audiovisuales en red, implica un inmenso y complejo proceso de
adaptacion estratégica y tecnolégica de los medios y las tecnologias, muy
especialmente de los Medios Audiovisuales, en un sector industrial y de
servicios con un peso especifico actualmente muy importante en la
economia y destinado a crecer en el futuro y convertirse en un fuerte
generador de empleo de alto valor afadido. Es decir, es una gran
oportunidad para desarrollar e innovar en todos los procesos, directos e
indirectos, que intervienen en la produccion y la distribucion de los Medios,
muy especialmente en los ambitos de tecnologia y contenidos. Es, por
tanto, una oportunidad que debe ser aprovechada por la industria, por los
diferentes sectores y subsectores involucrados”.

Cabe destacar que una parte importante de los proyectos de servicios de
telecomunicacién e informatica suelen tener componentes importantes de
tecnologias audiovisuales. En este sentido, el Grado de Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales de Telecomunicacién en conjuncién con los otros dos grados
ofrecidos por la UPF en Informéatica e Ingenieria Telematica permitiran ofrecer
un abanico consistente y complementario que al permitir la movilidad de
alumnos entre los grados hara mas atractiva la oferta de la UPF.

Consecuencias respeto a los estudios preexistentes

Este grado complementa al Grado de Ingenieria Telematica, el cual reemplaza
a la Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, Especialidad Telematica que
actualmente se imparte en la ESUP. Dada la complementariedad y sinergias
con el Grado de Ingenieria Telematica y con el Grado en Informatica y el
ambito estratégico de Medios y Tecnologias Audiovisuales que caracteriza a la
UPF se considera que este grado permite ampliar y diversificar la oferta
formativa lo cual se cree que redundara en una mayor capacidad de atraccion
de estudiantes dada la posibilidad de movilizarse por entre los varios grados en
caso de cambiar sus intereses profesionales al madurar sus expectativas
durante los cursos del grado.

10




2.2. Referentes externos a la Universidad proponent e que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académica  s.

Oportunidad de la oferta del perfil desde las neces idades de la oferta local
y nacional: Segun el Registro Nacional de Universidades, Centros y
Enseflanzas en Cataluia actualmente hay 6 universidades impartiendo la
titulacion de Ingenieria Técnica de Telecomunicacion, especialidad Sonido e
Imagen, siendo publicas sélo 4 de ellas. La nueva titulacion de grado que se
propone en esta memoria es la continuacion de la actual especialidad de
Sonido e Imagen.

Referentes externos para la configuracion del perfi I: Uno de los referentes
externos claves en la elaboracion del perfil de los nuevos estudios de
Telecomunicacion a nivel Europeo es el modelo Career Space elaborado por
un conjunto de expertos del sector de las TIC provenientes de universidades y
empresas. El siguiente diagrama indica los ambitos de cubiertos por los perfiles
tradicionales y las necesidades identificadas en el sector.

Necesidades de nuevos
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Figura 1. Perfiles vs. Oferta y Demanda

Tal como puede observarse en el diagrama, las necesidades se centran en:

» Disefio de redes y sistemas de comunicacion.

» Disefio de productos TIC.

* Ingenieria de integracidn/implantacién y pruebas.
* Ingenieria de comunicacion de datos.

* Multimedia.

» Especialistas en sistemas TIC.

Desde un punto de vista de contenidos, los nuevos perfiles siguen el modelo
propuesto por Career Space que, por otro lado, es suficientemente amplio

11




como para permitir el grado de especializacion técnica y la diferenciacion de la
oferta local que pretende lograrse desde la ESUP.

Esta vision planteada en el modelo Career Space y las prioridades identificadas
por sus autores en los nuevos perfiles coinciden con la concepcion de los
estudios de ingenieria en sistemas audiovisuales que se plantean para la UPF.
Se pretende por tanto aprovechar las sinergias y experiencia internas a la
ESUP en el contexto de la informética y la telecomunicacion para promocionar
un perfil mas cercano a las necesidades reales de los titulados en ingenieria en
nuestra sociedad.

En el Libro Blanco de los Estudios de Telecomunicacion publicado por la
ANECA se plasma el modelo anterior, usado como referencia, en un modelo
refinado y adaptado con la experiencia de las Escuelas de Telecomunicacion
de Espafia. La diferencia con los porcentajes propuestos por Career Space (30-
30-25-15) es debida a que se ha considerado que una parte de las habilidades
personales debe estar comprendida en la metodologia de aprendizaje que se
utilice en el resto de los contenidos y en el trabajo de fin de grado, y no
directamente asociada a descriptores.

Finalmente, el perfil propuesto en esta memoria sigue las orientaciones
propuestas en el borrador aportado por la Conferencia de Directores de las
Escuelas de Telecomunicacion (CODITEL) vy las discusiones finales con el
Colegio de Ingenieros de Telecomunicacion (COIT)

Ejemplos concretos de estudios nacionales y europeo s en el ambito
propuesto: En general, los estudios de ingenieria en sistemas audiovisuales
se encuentran implantados en todos los paises europeos bajo diversas
denominaciones, tal como se indica en el Libro Blanco de los Estudios de
Telecomunicacién editado por la ANECA.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracién del plan de estudios

El Plan de Estudios ha sido elaborado siguiendo los procedimientos
establecidos con caracter general por la Universitat Pompeu Fabra en el Marco
de Referencia para el Disefio de los Planes de Estudio de Grado (MRD).

La definicion del Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales se ha
realizado de manera integrada con los otros dos grados propuestos por la
Escuela: Grado en Ingenieria Telemética y Grado en Ingenieria en Informatica.

Para la realizacién de esta tarea se han definido tres comisiones (ponencias
redactoras), formadas todas ellas por miembros del PDI, PAS, estudiantes,
miembros del Consejo Social, consejeros externos del ambito académico
(catedraticos de otras universidades de reconocido prestigio y pioneras en la
definicion de nuevos grados) y representantes de empresas punteras del sector
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TIC.

La Ponencia Redactora del Plan de Estudios de la titulacion de Grado en
Ingenieria en Sistemas Audiovisuales ha estado formada por: Alejandro Frangi
(PDI, Presidente), Vicent Caselles (PDI, Secretario), Vicente Lopez (PDI),
Gemma Piella (PDI), Josep Blat (PDI), Coloma Ballester (PDI), lolanda Sabater
(PAS), Silvia Bertran (alumna), Carlos Pelegrin (a propuesta del Consell Social
de la UPF) y como consejeros externos, David Larrabeiti (UC3M), Joan Garcia
(UPCT), Juan Quemada (UCM), Emiliano Garcia (UBelfast), Michaela Meo
(PoliTo), Monica Sala (AIPi), Xavier Casajoana (Voztelecom), Jordi Lépez
(Localret) i Jordi Bosch (Generalitat de Catalunya).

Ademas, para facilitar la integracion y trabajo colectivo, se ha definido una
comision transversal a las tres con el objetivo de homogeneizar aquellas
competencias / contenidos que son comunes entre los tres grados propuestos,
facilitando la definicién de itinerarios heterogéneos entre titulaciones, asi como
articulando los mecanismos que lleven a la obtencion de dobles titulaciones.

Mas alla del trabajo de las propias comisiones, se han realizado actos dirigidos
a todos los colectivos -academia, incluyendo tanto a profesores como
estudiantes, instituciones publicas y empresas privadas— donde se ha
presentado el trabajo realizado hasta aquella fecha y se han recogido las
impresiones y opiniones de todos los colectivos descritos. Los actos se
realizaron el 2 de Abril y el 6 de Junio de 2008.
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3. Objetivos

3.1. Objetivos generales

El principal objetivo que se persigue con la titulacion es preparar profesionales
polivalentes, flexibles, creativos y competitivos con capacidad para concebir y
disefiar sistemas de audio, video y multimedia, colaborar con profesionales de
tecnologias afines y capaces de tomar decisiones tecnoldgicas de acuerdo con
criterios de coste, calidad seguridad, tiempo y respeto a los principios propios
de la profesion.

Con esta formacion, se pretende que los graduados estén preparados para
ejercer la profesion en su ambito mas técnico, pero también para asumir tareas
de responsabilidad de direccidon en las organizaciones y para trabajar en la
administracion publica, siendo plenamente conciente de las dimensiones
humana, econdmica, social, legal y ética que el desarrollo de dicha profesién
comporta.

Igualmente, es imprescindible dotar a los graduados de las capacidades
necesarias que les permitan adquirir nuevos conocimientos autbnomamente a
lo largo de la vida, y puedan incorporar a su desempefio habitual nuevas
técnicas y herramientas que surjan en el futuro.

3.2. Competencias generales y especificas

Competencias generales

Cabe destacar que en la definicion de las competencias generales se ha tenido
en cuenta que se cubran las que figuran en el MECES (Marco Espafiol de
Calificaciones para la Educacion Superior).

De acuerdo con los descriptores de Dublin, las competencias generales que se
desarrollaran a través de este programa formativo son las siguientes:

(Nota: se ha seguido una codificacion para cada competencia formada por un cédigo indicativo
del tipo de competencia y uno o mas digitos relativos a la competencia).
Competencias instrumentales

G1l. Capacidad de analisis y sintesis

G2. Capacidad de organizacion y planificacion

G3. Capacidad para aplicar los conocimientos al analisis de situaciones y
la resolucion de problemas

G4. Habilidad en la busqueda y la gestion de la informacion

14




G5. Habilidad en la toma de decisiones

G6. Capacidad de comunicarse con propiedad de forma oral y escrita en
catalan y en castellano, tanto ante audiencias expertas como
inexpertas

G7. Capacidad de comunicarse en contextos académicos y profesionales
de forma oral y escrita en inglés, tanto ante audiencias expertas como
inexpertas

Competencias interpersonales
G8. Capacidad de trabajo en equipo
G9. Capacidad de trabajo en contextos internacionales e interdisciplinares
G10. Capacidad de liderazgo, coordinacion e iniciativa

Competencias sistémicas

G11. Capacidad de aplicar con flexibilidad y creatividad los conocimientos
adquiridos y de adaptarlos a contextos y situaciones nuevas

G12. Capacidad para progresar en los procesos de formacion y aprendizaje
de manera autbnoma y continua

G13. Capacidad para reconocer y comprender la diversidad y la
multiculturalidad

G14. Capacidad de motivacion por la calidad
G15. Capacidad de generacion de nuevas ideas

Competencias especificas

Las competencias especificas genéricas para los graduados en Ingenieria en
Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion fueron establecidas en el Libro
Blanco de los titulos de grado en Ingenieria de Telecomunicacion publicado por
la ANECA y acuerdos de la CODITEL y posteriormente con el CIT,
(http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_telecomunicaciones.pdf). En el
programa formativo de la titulacion en la UPF se desarrollaran dichas
competencias especificas genéricas mas las propias. Son las siguientes:

Competencias Especificas Profesionales-Habilitantes (P)

P1. Capacidad para la redaccion y desarrollo de proyectos en el ambito
de su especialidad.

P2. Conocimiento de materias basicas y tecnologias, que le capacite para
el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi como que le dote
de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

P3. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones,
creatividad, y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y
destrezas, comprendiendo la responsabilidad ética y profesional de la
actividad del ingeniero técnico de telecomunicacion.
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P4.

PS5.

P6.

P7.

P8.

PO.

Capacidad para la direccidon de las actividades objeto de los proyectos
del &mbito de su especialidad.

Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos,
valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planificacion de tareas y otros trabajos analogos.

Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas
de obligado cumplimiento.

Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de
las soluciones técnicas.

Conocer y aplicar elementos béasicos de economia y de gestion de
recursos humanos, organizaciéon y planificacion de proyectos, asi
como de legislacion, regulacibn y normalizacion en las
telecomunicaciones.

Capacidad de trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno
multilinglle y de comunicar, tanto por escrito como de forma oral,
conocimientos, procedimientos, resultados e ideas relacionadas con
las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones y, mas
concretamente, con las telecomunicaciones y la electrénica.

Competencias Especificas de Formacion Béasica (B)

B1.

B2.

B3.

B4.
BS.
B6.

B7.

B8.

BO.

B10.

Conocer y utilizar los fundamentos y principios del calculo de una o
mas variables.

Conocer de la geometria de los sistemas lineales, su resolucion, los
conceptos de espacio vectorial y cambios de base. Estudiar los
valores y vectores propios, las matrices simétricas y su
diagonalizacion

Utilizar y resolver ecuaciones diferenciales y ecuaciones diferenciales
en derivadas parciales.

Capacidad para analizar funciones de variable compleja.

Capacidad para comprender y utilizar el analisis vectorial y numérico.

Conocer y utilizar las aplicaciones de la matematica discreta a las
telecomunicaciones.

Conocer las transformadas de Fourier para sefiales analogicas y
digitales. Conocer los elementos basicos de la teoria del muestreo de
sefales. Capacidad para resolver sistemas lineales e invariantes y las
funciones y transformadas relacionadas.

Comprender y utilizar los principios de la probabilidad, los conceptos
de variable aleatoria, procesos estocasticos, procesos ergédicos y
estacionarios y su aplicacion a las telecomunicaciones.

Adquirir los conocimientos basicos de la fisica de la propagacion del
sonido y su relacion con los métodos de procesamiento de la sefales
audio.

Capacidad para comprender y dominar el concepto de oscilacion y las
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B11.

B12.

B13.

B14.

B15.

B16.

B17.

B18.

B19.

B20.

B21.

leyes generales de las ondas mecanicas y electromagnéticas.

Conocer de forma tedrica y practica los conceptos de electricidad y
magnetismo, asi como la capacidad para analizar los campos
electromagnéticos.

Conocer y utilizar los conceptos de propagacion guiada y no guiada
en el dominio del tiempo y de la frecuencia.

Conocer los principios basicos de la teoria de circuitos eléctricos, asi
como tener la capacidad para analizar y disefiar circuitos electrénicos
sencillos. Conocer el principio fisico de los semiconductores y familias
l6gicas.

Capacidad para analizar dispositivos electronicos y fotdnicos, y su
utilizacion en telecomunicaciones y bioingenieria.

Conocer los principios basicos de la tecnologia de materiales y
nanomateriales.

Conocer los fundamentos tedricos de la programacion y utilizar de
forma préactica los métodos y lenguajes de programacién para el
desarrollo de sistemas software.

Capacidad para disefiar e implementar bases de datos y sistemas de
informacion.

Conocer el algebra de Boole y ser capaz de aplicarla al disefio de
sistemas logicos.

Conocer los conceptos basicos de la arquitectura de ordenadores y
de los servidores, asi como los principios de los sistemas operativos.

Conocer los principios generales de economia y de empresa, asi
como el impacto de las telecomunicaciones sobre la sociedad.

Conocer y aplicar los fundamentos de lenguajes de descripcion
hardware en computadores con arquitecturas de tipo convencional,
secuencial, paralela y de multiprocesamiento.

Competencias Especificas Comunes a la rama de Telecomunicacion
(Ingenieria de Telecomunicacion) (T)

T1.

T2.

T3.

T4.

Capacidad de aprender de manera autbnoma nuevos conocimientos y
técnicas adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacion
de sistemas y servicios de telecomunicacion.

Capacidad de utilizar aplicaciones informaticas (ofimaticas, bases de
datos, calculo avanzado, gestion de proyectos, visualizaciéon, etc.)
para apoyar el desarrollo y explotacion de redes, servicios y
aplicaciones de telecomunicacién y electronica.

Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de
recursos bibliogréficos o de informacion relacionada con las
telecomunicaciones y la electronica.

Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de
un sistema de comunicaciones.
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TS.

T6.

T7.

T8.

T9.

T10.

T11.

T12.

T13.

T14.

T15.
T16.

Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes
alternativas tecnoldgicas de despliegue o implementaciéon de sistemas
de comunicaciones, desde el punto de vista del espacio de la sefal,
las perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacién analégica y
digital.

Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes,
sistemas, servicios e infraestructuras de telecomunicacion en
determinados contextos residenciales, empresariales o institucionales
responsabilizandose de su puesta en marcha y mejora continua, asi
CcOmo conocer su impacto econémico y social.

Capacidad de conocer y utilizar la arquitectura y metodologia de
disefio, verificacion y validacion de software.

Capacidad de realizar programacion en tiempo real, concurrente,
distribuida y basada en eventos, asi como el disefio de interfaces
persona-computador.

Comprender los mecanismos de propagacion y transmision de ondas
electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos
emisores y receptores.

Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionales y
secuenciales, sincronos y asincronos, y de utilizacion de
microprocesadores y circuitos integrados.

Conocer y aplicar los fundamentos de lenguajes de descripcion
hardware en computadores con arquitecturas de tipo convencional,
secuencial, paralela y de multiprocesamiento.

Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la
solar fotovoltaica, asi como los fundamentos de la electronica de
potencia.

Capacidad para conocer, entender y utilizar los conceptos de
arquitectura de red, protocolos e interfaces de comunicaciones.

Diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacion de circuitos y de paquetes, redes fijas y moviles, asi
como los sistemas y aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz,
datos, video y servicios interactivos.

Conocer los métodos de interconexion de redes y encaminamiento.

Conocer y aplicar los conocimientos basicos de la teoria de la
informacion y la codificacion de canal y de fuente.

Competencias de tecnologia especifica: Ingenieria Telematica (TE)

TE1. Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios,

procesos y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas
como sistemas de captacion, transporte, representacion, procesado,
almacenamiento, gestion y presentacion de informaciéon multimedia,
desde el punto de vista de los servicios telematicos.

TE2. Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes,
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TES3.

TEA4.

TES.

TEG.

TE7Y.

servicios y aplicaciones telematicas, tales como sistemas de gestion,
sefalizacion y conmutacién, encaminamiento y enrutamiento,
seguridad  (protocolos  criptograficos, tunelado, cortafuegos,
mecanismos de cobro, de autenticacibn y de proteccion de
contenidos), ingenieria de trafico (teoria de grafos, teoria de colas y
teletrafico) tarificacion y fiabilidad y calidad de servicio, tanto en
entornos fijos, moviles, personales, locales o a gran distancia, con
diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia y datos.

Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos,
incluyendo internet, web, disefio arquitectonico (datos y protocolos),
ingenieria y tecnologias software, gestion del conocimiento distribuido
y de la informacién multimedia, utilizando herramientas analiticas de
planificacion, de dimensionado y de analisis.

Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e
interffaces de comunicacién en los diferentes niveles de una
arquitectura de redes.

Capacidad de seguir el progreso tecnolégico de transmision,
conmutacién y proceso para mejorar las redes y servicios telematicos.

Capacidad de disefar arquitecturas cliente-servidor y P2P, sistemas
operativos y maquinas virtuales.

Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones, de red y
distribuidos, y servicios interactivos, con criterios de usabilidad y
accesibilidad de servicios.

Competencias de tecnologia especifica: Sistemas Audiovisuales (AU)

AUL.

AU2.

AU3.

AUA4.

AUS.

AUG.

AUY7.

Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios y aplicaciones
de telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de
captacion, tratamiento analdgico y digital, codificacidn, transporte,
representacion, procesado, almacenamiento, reproduccion, gestion y
presentacion de servicios audiovisuales e informacién multimedia.

Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas,
equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y video, tanto
en entornos fijos como moviles.

Capacidad de seleccionar un sistema, componente o proceso del
ambito del sonido e imagen para cumplir las especificaciones
requeridas.

Adquirir el conocimiento de las técnicas de procesado de audio
necesarias para el desarrollo de sistemas de procesamiento acustico.

Conocimiento de las técnicas de tratamiento del sefial utilizadas en el
analisis, sintesis, codificacion y reconocimiento del habla. Desarrollo
de aplicaciones informaticas para el tratamiento del habla.

Conocimientos de las técnicas de tratamiento de sefiales de audio y
musica. Desarrollo de aplicaciones informaticas basadas en el
procesado de musica.

Adquirir el conocimiento teorico y practico de los equipos de medida y
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AUS.

AU9.

AU10.

AU11.

AU12.

AU13.

AU14.

AU15.

AU16.

AU17.

AU18.

AU19.

AU20.

reproduccion del campo acustico

Saber realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la
produccion y grabacion de sefiales de audio y video.

Saber realizar proyectos de ingenieria acustica sobre: Aislamiento y
acondicionamiento acustico de locales; Instalaciones de megafonia;
Especificacion, andlisis y seleccion de transductores electroacusticos;
Sistemas de medida, andlisis y control de ruido y vibraciones;
Acustica medioambiental; Sistemas de acustica submarina.

Comprender los problemas relacionados con la reproduccién de
sonido en una sala y el disefio acustico de espacios arquitectonicos.

Adquirir el conocimiento de las leyes que permiten la produccion de
sonido surround, desde la fase de captacion hasta la de exhibicién,
pasando por la de postproduccion.

Adquirir conocimientos sobre la cadena de produccién, post-
produccion y exhibicion en proyectos audiovisuales.

Adquirir los conocimientos basicos de funciones cerebrales asociadas
a la percepcion y cognicion visual y auditiva. Estudiar las
caracteristicas fundamentales de la percepcion acustica y visual.

Adquirir los conocimientos basicos sobre métodos numéricos de
optimizacibn de problemas lineales y no lineales sin y con
restricciones. Tener un conocimiento de las aplicaciones de estos
métodos en la ingenieria y en particular, en la ingenieria de la
comunicacion audiovisual.

Adquirir los conocimientos basicos sobre el andlisis de datos,
estudiando sus regularidades, técnicas de prediccion y algoritmos de
clasificacion.

Adquirir los conocimientos basicos de Optica y entender el
funcionamiento de una camara, en particular, de las camaras
digitales.

Adquirir los conocimientos basicos del procesado de imagenes:
Adquisicion, color, muestreo y cuantizacion, los métodos basados en
transformadas, la morfologia matematica. Conocer la teoria de la
informacion y la compresion de imagenes.

Adquirir los conocimientos basicos sobre el andlisis de imagenes.
Adquirir los conocimientos basicos sobre la obtencion de forma a
partir del movimiento, de la vision estereoscopica, de la textura o de la
intensidad.

Adquirir los conocimientos sobre la estimacion de pardmetros de una
camara. Adquirir los conocimientos basicos sobre las relaciones
geomeétricas entre varias vistas de una escena y la geometria de la
escena a partir de imagenes.

Adquirir los conocimientos basicos de las técnicas de trazado de
rayos, del modelado geométrico y de la generacion de imagenes
sintéticas.
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AU21.

AU22.

AU23.

AU24.

AU25.

AU26.

AU27.

AU28.

AU29.

AUS0.

AU31.

AU32.

AUS3S.

AU34.

AU35.

Conocer los algoritmos basicos de geometria computacional con las
estructuras de datos asociadas. Conocer los ambitos de aplicacion.

Entender y conocer los principios matematicos en los que se basan
los sistemas de codificacion de audio y musica. Entender y conocer
las ventajas y inconvenientes de cada uno de estos sistemas de
codificacion de audio y musica.

Saber decidir que sistema de codificacion de audio y musica debe
utilizarse para una determinada aplicacion.

Entender y conocer los principios matematicos en los que se basan
los sistemas de codificacion de imagen fijja y video. Entender y
conocer las ventajas y inconvenientes de cada uno de estos sistemas
de codificacion de imagen fija y video.

Saber decidir que sistema de codificacion de imagen fija y video debe
utilizarse para una determinada aplicacion.

Conocer los fundamentos practicos y tedricos de los equipos
involucrados en la captura de video, su reproduccién asi como su uso
y aplicacion en los sistemas audiovisuales mas habituales hoy en dia.

Conocer y saber aplicar los principios basicos de procesado de video
dentro del contexto de los sistemas multimedia.

Conocer y entender los sistemas de modulacion existentes. Conocer y
entender los ambitos de aplicacién de cada uno de estos sistemas de
modulacién, asi como sus ventajas y desventajas.

Conocer los principales medios de transmision por cable existentes.
Entender las ventajas, desventajas y limitaciones de cada uno de
estos medios de transmision. Conocer y entender el campo de
aplicacién de cada uno de los medios de transmision.

Capacidad de desarrollar aplicaciones con restricciones de tiempo
real, especialmente en el ambito de las telecomunicaciones, contando
con los conocimientos y la formacion basica sobre las técnicas,
notaciones y métodos necesarios para su construccion.

Comprender los problemas particulares que enfrenta el desarrollo de
aplicaciones de tiempo real y los principios en los que se
fundamentan las soluciones propuestas.

Identificar las caracteristicas y funcionalidades que debe ofrecer un
sistema operativo para ser utilizado como plataforma para
aplicaciones de tiempo real.

Conocer los estandares POSIX y su implementacion en un sistema
operativo concreto.

Conocer las técnicas y procedimientos de grabacion, generacion y
produccion de contenidos de audio y musica. Aplicacién practica de
los conocimientos de acustica, de procesado de sefal y de sistemas
multimedia en la creacion de contenidos sonoros para producciones
audiovisuales.

Ser capaz de analizar y modelar circuitos que utilicen este tipo de
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medios de transmision.

AU36. Dominar los formalismos principales de la representacion del
contenido en la web y capacidad para implementar fragmentos del
conocimiento de un dominio en dichos formalismos.

AU37.Conocer las técnicas basicas de la mineria de datos y textos en la
web y capacidad para aplicarlas para problemas concretos.

AU38. Dominar las técnicas del resumen automatico multilingiie de la
informacion textual en la web en la teoria y en la préactica.

AU39. Dominio de las técnicas avanzadas de la busqueda inteligente de
informacion en la web.

AU40. Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir
contenidos multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad y
accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusion e interactivos.

Finalmente, es importante tener en cuenta que los planes de estudios han sido
elaborados de acuerdo con los principios rectores expresados en los Estatutos
de la UPF (Decreto 209/2003, de 9 de septiembre) y en los que, segun el
articulo 3, la Universidad Pompeu Fabra fundamenta sus actuaciones en la
busqueda libre de conocimiento. La comunidad universitaria, y en especial sus
organos de gobierno, tienen que dar plena efectividad a los principios de
libertad, democracia, justicia, igualdad, independencia, pluralidad y solidaridad.
Por lo que las competencias generales y especificas propuestas son conformes
a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los
principios de igualdad de oportunidades y de accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz
de los valores democréticos.
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4. Acceso y admision de estudiantes

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculac
accesibles de acogida y orientacién de los estudian
ingreso para facilitar su incorporacion a la univer

titulacion.

ion y procedimientos
tes de nuevo
sidad y la

VIAS Y REQUISITOS DE ACCESO:

Grado en INGENIERIA EN SISTEMAS AUDIOVISUALES

Vias de acceso

Vias de Acceso CFGS

Vias de acceso

- Cientifico técnica

PAU-LOGSE ensenanzas artisticas
- Ciencias de la Desarrollo de productos
salud electrénicos -

Instalaciones
electrotécnicas
Sistemas de regulacién y
control automaticos
Sistemas de
telecomunicaciones e
informaticos
Administracion de
sistemas informaticos
Desarrollo de
aplicaciones informéaticas
Automocion
Mantenimiento
aereomecanico
Mantenimiento de
aviodnica

Navegacion, pescay
transporte maritimo
Produccion acuicola
Produccion de
audiovisuales, radio y
espectaculos

Ensefianzas de
deportes

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO:

El alumno que quiera acceder a cursar estudios de Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales de Telecomunicacion debe disponer de una buena base de fisica
y matematicas, asi como una cierta aptitud para el razonamiento logico,
facilidad para el manejo de modelos abstractos y capacidad de observacion,
atencion y concentracién. Son igualmente interesantes la creatividad, la
imaginacion, la innovacion y el interés por el aprendizaje continuo.

23




INFORMACION Y ORIENTACION:

La informacion generada por la Universidad y las actividades de orientacion
para la incorporacion a la Universidad, se dirigen a los estudiantes y a su
entorno personal y educativo mas inmediato (padres y madres, profesores de
ensefianza secundaria, etc).

La Universitat Pompeu Fabra se plantea para esta finalidad los objetivos
siguientes:

e Transmitir la identidad de la UPF a partir de la comunicacion y el dialogo
con su entorno inmediato y con la sociedad en general.

« Transmitir a la sociedad el caracter publico y la calidad de la UPF.

» Ofrecer informacion personalizada sobre los aspectos diferenciadores de la
UPF con respecto al resto de universidades y sobre su oferta académica, de
servicios e instalaciones.

» Facilitar el conocimiento directo de la UPF y las caracteristicas de los
estudios que imparte mediante la oferta de sesiones informativas.

Para la consecucion de los mencionados objetivos se articulan las actuaciones
gue a continuacién se describen.

a) Camparfia de comunicacion

La UPF elabora los materiales graficos, electronicos y audiovisuales de
informacion siguientes:

* Web de “Futuros Estudiantes de grado” en catalan y en castellano
(www.upf.edu/estudiants; www.upf.edu/estudiantes)

* Anuncios de las actividades de orientacion universitaria de la UPF y de su
oferta académica en medios de comunicacion escritos y electronicos.

e Promocién de la UPF y de sus caracteristicas en mupis (soportes
publicitarios en el metro de Barcelona y en los Ferrocarriles de la
Generalitat de Catalunya).

* Difusion en webs educativas de las actuaciones y actividades de
informacion para futuros estudiantes programadas durante el curso.

La web de Futuros Estudiantes de la UPF es la herramienta principal de
informacion que la UPF pone al alcance del futuro estudiante, de los centros de
secundaria y de su entorno proximo, con el objetivo de que contribuya a definir
Sus opciones universitarias.

Sus contenidos se estructuran en una serie de apartados que ofrecen la
siguiente informacion:

* Informacién general sobre la UPF (elementos de identidad de la UPF,
calidad, docencia, investigacion, internacionalizacion, insercion laboral,
rendimiento académico, servicios, cultura, deportes...).

» Estudios de la UPF (presentacion, objetivos docentes, salidas profesionales,

24




acceso, planes de estudio, normativas, becas y ayudas, idiomas...).

* Informacién sobre las actividades de orientacién universitaria para futuros
estudiantes (sesiones informativas, ferias, visitas a centros de
secundaria...).

* Informacién de interés para el futuro estudiante (calendario académico,
normativa académica, notas de corte, indicadores por estudios de la
UPF...).

e Concursos y premios para estudiantes de secundaria.

» Contacto para solicitar informacion.

« Espacio para los profesores de secundaria.

* Folleto sobre la UPF y sus estudios.

* Presentacion de la UPF en PowerPoint.

* Presentacion de los estudios de la UPF en PowerPoint.

» Video informativo sobre la UPF.

b) Actividades especificas de la UPF
b.1. Sesiones informativas en el campus sobre los e  studios de grado

El objetivo de estas sesiones es informar sobre las caracteristicas especificas
de los estudios de grado de la UPF y los de sus centros adscritos y dar a
conocer las instalaciones de la UPF a los futuros universitarios, a sus familias y
a los profesores de centros de ensefianza secundaria.

El formato de esta actividad es el siguiente:

» Bienvenida por parte de un miembro de la comunidad universitaria.

* Presentacion de un video informativo sobre la UPF.

* Presentaciones especificas de los estudios de la UPF por parte de un
profesor.

» Coloquio con los asistentes a la sesion informativa.

* Visita guiada de las instalaciones.

* Entrega de folletos informativos sobre la UPF y sus estudios

Se realizan un minimo de cinco jornadas de sesiones informativas sobre todos
los estudios de la UPF entre los meses de Enero y Mayo, que tienen lugar en
las sedes de la UPF donde se imparten cada uno de los estudios.

Las sesiones informativas de la UPF se difunden a través de la Web de Futuros
Estudiantes de la UPF y mediante una carta y un cartel que se envia por correo
postal a todos los centros de secundaria y de ciclos formativos de grado
superior de Catalunya.

Las inscripciones a esta actividad se realizan en la Web de Futuros Estudiantes
de la UPF.

La ESUP, por su parte y en paralelo a las sesiones informativas citadas,
organiza Escolab, una feria donde se hacen demostraciones précticas a los
estudiantes de secundaria sobre diferentes proyectos de investigacion que
llevan a cabo los profesores de la Escuela. Los estudiantes pueden visitar las
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instalaciones técnicas de la Universidad y entrar en contacto con la actividad
cientifica que en ella se desarrolla.

b.2. Actividades en los centros de educacién secund aria

La UPF ofrece también que un representante propio se desplace al centro de
secundaria para realizar una sesion informativa.

Inicialmente se cubren los ambitos territoriales de Catalunya, Aragon, Baleares,
Comunidad Valenciana y Andorra, pudiendo atenderse otros ambitos segun las
peticiones recibidas y los recursos disponibles.

Las visitas de centros a la UPF y las visitas de la UPF a los centros se
establecen para los meses de noviembre a mayo.

Las solicitudes de visita por parte de los centros se realizan desde la Web de
Futuros Estudiantes de la UPF.

b.3. Ferias de educacion
La UPF participa anualmente en varias ferias educativas.

El objetivo de participar en ferias de educacion es ofrecer informacion
personalizada a los visitantes sobre los aspectos diferenciales de la oferta
académica y de servicios de la UPF en relacion al resto de universidades.

Los destinatarios de las ferias educativas son estudiantes de secundaria,
profesores de secundaria, entorno familiar, estudiantes universitarios,
graduados y empresas.

La UPF esta presente de manera estable en las ferias siguientes:

* Expo Jove, Girona.

» Estudia. Sal6 de 'Ensenyament, Barcelona.
* L'Espai de I'Estudiant, Valls.

* Aula, Madrid.

Anualmente, se decide el resto de ferias a las que se considera conveniente
participar segun el numero de visitantes previstos, los intereses de la
Universidad y la disponibilidad de recursos.

b.4. Jornadas de orientacién universitaria de otras instituciones

Cada curso académico diversas entidades e instituciones publicas y privadas
organizan jornadas de orientacion universitaria para los estudiantes de
secundaria de sus centros, de su municipio o comarca, con el objetivo de
presentar la oferta global de estudios universitarios de Catalunya, invitando a
todas las universidades a participar en sesiones informativas de los distintos
ambitos de conocimiento.
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La UPF participa en estas actividades presentando su oferta formativa en las
jornadas de orientacion universitaria siguientes:

* Ayuntamiento de Badalona.

* Ayuntamiento de El Prat de Llobregat.

* Ayuntamiento de Sabadell.

* Ayuntamiento de Sant Boi de Llobregat.

* Ayuntamiento de Tarrega.

* Ayuntamiento de Terrassa.

» Centro de Recursos Pedagdgicos de Gava.
» Colegio Aleman de Barcelona.

» Consell Comarcal de la Segarra.

» Liceo Francés de Barcelona.

b.5. Premios y concursos para estudiantes de secund  aria

La UPF, con el proposito de incentivar el estudio en los ambitos de
conocimiento propios de la Universidad y de potenciar el interés del alumnado
de secundaria en estos ambitos, convoca anualmente varios concursos y
premios que se otorgan al mejor trabajo de investigacion de secundaria
desarrollado en el ambito correspondiente durante el curso académico, en los
centros de secundaria publicos, privados o concertados de Catalunya.

Premios:

* Premio Ernest Lluch de Ciencias Sociales y Politicas.

* Premio Francesc Noy de Humanidades.

 Premio Parc de Recerca Biomédica de Barcelona de Investigacion en
Ciencias Biologicas.

« Premio UPF de Trabajo de Investigacion en Ingenieria y Matematica
Aplicada.

* Premio al Mejor Trabajo de Investigacion en Economia y Empresa.

Concursos:
e Concurso de Traduccion.

b.6. Jornada para profesores de bachillerato

La UPF considera de gran importancia establecer relaciones con los centros de
bachillerato para compartir experiencias mutuas y para establecer un puente
seguro entre la educacion secundaria y la universidad. Es por ello que en cada
curso académico organiza una jornada dirigida a los profesores de bachillerato
en la que se debaten temas de maxima importancia para los dos colectivos de
profesores —de secundaria y de universidad— participantes en la jornada
(Espacio Europeo de Educaciéon Superior, PAU...)

c) Informacion de apoyo a estudiantes con necesidad es educativas
especiales

En el apartado “Actividades y Servicios” de la Web de la UPF e incorporada a
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los “Servicios de apoyo al estudio”, se encuentra la informacion de “Apoyo a
personas con necesidades educativas especiales” que permite una prestacion
personalizada para cada estudiante que la requiere.

El Servicio de Atencion a la Comunidad Universitaria responde, en sus
instalaciones o electrGnicamente y de manera personalizada, las cuestiones
planteadas que permiten al estudiante tener informacion de cémo se trabaja
para cubrir sus necesidades (adaptacién para la movilidad, servicios logisticos
de apoyo, adaptacion curricular...) y decidir sobre la conveniencia de su
inscripcion para acceder a la UPF.

En el apartado 1.5 de la presente memoria se ha descrito el planteamiento de
la UPF al respecto de las previsiones sobre la adaptacion curricular.

d) Actividades en el marco del Consell Interunivers itari de Catalunya

La Universitat Pompeu Fabra forma parte del Consell Interuniversitari de
Catalunya (CIC) y desde esta organizacion ejecuta, conjuntamente con el
Departamento de Innovacion, Universidades y Empresa y el resto de
universidades catalanas, un conjunto de acciones de orientacion para los
estudiantes.

El CIC es el 6rgano de coordinacion del sistema universitario de Catalunya y de
consulta y asesoramiento del Gobierno de la Generalitat en materia de
universidades. Integra representantes de todas las universidades publicas y
privadas de Catalunya.

Entre los objetivos y lineas estratégicas del CIC se encuentran los relativos a la
orientacion para el acceso a la universidad de los futuros estudiantes
universitarios:

* Informaciéon y orientacion con relacion a la nueva organizacion de los
estudios universitarios y sus salidas profesionales, para que la eleccion de
los estudios se realice con todas las consideraciones previas necesarias.

* Transicion desde los ciclos formativos de grado superior a la universidad.

* Presencia y acogida de los estudiantes extranjeros.

d.1. Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles

La Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles es una comision de caracter
permanente del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC). Es el instrumento
gue permite a las universidades debatir, adoptar iniciativas conjuntas, pedir
informacion y hacer propuestas en materia de politica universitaria.

Entre las competencias de esta comision estan realizar el seguimiento de las
actuaciones de promocion interuniversitarias de ambito autonémico y estatal
que lleve a cabo la Secretaria General del CIC, coordinar la presencia de las
universidades en el Sal6n Estudia y elaborar recomendaciones dirigidas a las
universidades para facilitar la integracion a la universidad de las personas
discapacitadas.
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d.2. Orientacion para el acceso a la universidad

Las acciones de orientacion para las personas que quieran acceder a la
universidad, asi como las acciones de promocion de los estudios universitarios
del sistema universitario en Catalunya y en el resto del Estado se disefian,
programan y se ejecutan en la Oficina de Orientacién para el Acceso a la
Universidad del Consell Interuniversitari de Catalunya, que también realiza la
funcién de gestionar los procesos relativos al acceso a las universidades
publicas catalanas: preinscripcion universitaria y asignacion de plazas.

Las acciones de orientacién académica y profesional tienen por objetivo que los
estudiantes lleguen a lograr la madurez necesaria para tomar la decision que
mas se adecue a sus capacidades y a sus intereses, entre las opciones
académicas y profesionales que ofrece el sistema universitario catalan,
incidiendo en la integracion en el EEES. Para lograr este objetivo estan
propuestas las cinco lineas estratégicas siguientes:

1. Acciones de orientacion dirigidas a los agentes y colectivos del mundo
educativo: conferencias, jornadas de orientacion académica y profesional,
mesas redondas, etc.

2. Servicios de informacion y orientacion presencial, telefénica y telematica de
la Oficina de Orientacion para el Acceso a la Universidad.

3. Salones y jornadas de &mbito educativo. ElI Consell Interuniversitari de
Catalunya participa cada afio en las ferias y jornadas siguientes: Estudia
(Barcelona), AULA, Salon Internacional del Estudiante y de la Oferta
Educativa (Madrid), Jornadas de Orientacion Universitaria y Profesional
(Tarrega) y Espai de I'Estudiant (Valls).

4. Materiales sobre el acceso a la universidad, la nueva ordenacion y oferta
del sistema universitario catalan.

Las publicaciones que se editan anualmente son las siguientes:

» Guia de los estudios universitarios en Catalunya.

» Preinscripcion universitaria.

 Acceso a la universidad. Correspondencia entre las opciones de las
pruebas de acceso que se relacionan con las modalidades de bachillerato
LOGSE vy los estudios universitarios.

» Acceso a la universidad. Correspondencia entre los ciclos formativos de
grado superior y los estudios universitarios.

* Acceso a la universidad. Correspondencia entre los primeros ciclos y los
segundos ciclos de los estudios universitarios.

* Notas de corte. Tabla de orientacion para el estudiante.

* Pruebas de acceso a la universidad para los mayores de 25 afios.

* Pruebas de acceso a la universidad para el alumnado de Bachillerato.

» Catalunya Master.

» Masteres oficiales de las universidades de Catalunya
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» Centros y titulaciones universitarias en Catalunya

d.3. Promover la igualdad de oportunidades de los e  studiantes con
discapacidad

Uno de los objetivos del Consell Interuniversitari de Catalunya es promover la
igualdad de oportunidades del estudiantado con discapacidad en el ambito de
la vida universitaria. Ante la necesidad de promover lineas de atencién
comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos
Estudiantiles del CIC acordé en septiembre del 2006 la creacién de la Comision
Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalunya), en la que
estan representadas todas las universidades catalanas.

La Comisién técnica analiza la situacién actual y las necesidades de los
estudiantes con discapacidad con el objetivo de ofrecer un protocolo de
actuacién y respuesta a las mismas.

e) Informacién sobre el proceso de matricula

El Consell Interuniversitari de Catalunya, en nombre de las universidades
catalanas, elabora anualmente el opusculo sobre el proceso de preinscripcion
universitaria donde informa del calendario de matricula de cada universidad
para los estudiantes de nuevo ingreso a primer curso.

En esta linea, facilita a los estudiantes la consulta de la adjudicacion de
estudios universitarios mediante Internet, estableciendo un enlace a la Web de
informacion del proceso de matricula de la universidad que corresponda.

La Universitat Pompeu Fabra pone a disposicion de todos sus estudiantes y
futuros estudiantes la Web de informacion de matricula. En ella se detalla toda
la informacién que requieren los estudiantes para formalizar su matricula de
manera agil y satisfactoria:

e Calendario y horario de matricula de cada estudio.
» Documentacion y gratuidades.

* Precios y formas de pago.

* Becasy ayudas.

* Guia de automatricula.

* Normativa académica.

* Programa de Ensefianza de Idiomas (PEI).

e Otra informacion de interés.

Especificamente para los alumnos que continlan estudios en nuestra
universidad, durante los dias de automatricula se establece un centro de
llamadas, un servicio de atencién telefonica que se cubre con personal experto
en la resolucion de consultas de matricula y gestion de expedientes.

4.2. Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales.
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No existen criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales
para el Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales por la UPF.

4.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudia ntes una vez
matriculados.

En la UPF se articulan varias acciones para el apoyo y la orientacién de los
estudiantes una vez han formalizado su matricula. A continuacion se describen
sucintamente las que se consideran mas fundamentales.

a) Programa “Bienvenidos a la UPF”

Es la primera accién que se programa para los estudiantes de nuevo ingreso a
la universidad. Se lleva a cabo durante las dos semanas anteriores al inicio del
curso académico.

El principal objetivo del programa es poner al alcance de los nuevos
estudiantes la informacidén basica necesaria para facilitar su integracion en la
vida universitaria. Se estructura a partir de visitas a la universidad, precedidas
por unas sesiones informativas en las que se incluyen basicamente las
cuestiones siguientes:

» Caracteristicas académicas de la titulacion.

* Servicios de apoyo al estudio.

* Medios de difusién de las noticias y actividades de la UPF.
» Conocimiento del Campus y otros servicios generales.

» Actividades sociales, culturales y deportivas.

» Solidaridad y participacion en la vida universitaria.

Estudiantes veteranos inscritos voluntariamente al programa ejercen un papel
destacado en las mencionadas visitas, como orientadores de los estudiantes de
nuevo ingreso.

Los estudiantes con necesidades educativas especiales participan igualmente
en las sesiones del programa, pero ademas tienen sesiones individuales de
acogida en las que se les facilita toda clase de informacion de los servicios de
apoyo existentes en la universidad para su situacion particular.

b) Presentacion del Espacio Europeo de Educacion Su  perior (EEES)
Desde el curso 2004-05, en que se inici6 el Plan Institucional de Adaptacion de

los estudios de la UPF al EEES, los coordinadores de cada titulacion realizan
una presentacion a los estudiantes de primer curso en la que se difunde la
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construccion del EEES y se incide en los aspectos de mayor aplicacion al
estudiante.

Los ejes fundamentales de la presentacion son:

e ¢Qué es el EEES? Obijetivos.

» Desarrollo legislativo. Estructura de los estudios. Suplemento Europeo al
Titulo.

* Nueva metodologia de aprendizaje.

» EIEEES en la Universitat Pompeu Fabra.

c) Curso de Introduccion a la Universidad

Acogiéndose a las previsiones del articulo 12.5 del Real Decreto 1393/2007 de
29 de Octubre, la UPF impulsa que los estudios incorporen en los nuevos
planes de estudio, y dentro de las materias de formacion basica, contenidos
introductorios que plantean profundizar en los aspectos de conocimiento de su
universidad y de la titulacion especifica a la que se incorpora el estudiante, de
los servicios de apoyo a la docencia y de otros servicios universitarios.

En el Plan de Estudios que se propone en esta memoria, se incluye una
asignatura que se denomina “Introduccion a las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones”. Tiene asignado un valor de 6 créditos ECTS y
naturalmente se ubica en el primer trimestre del primer curso. Se trata de un
curso que tiene un doble objetivo: por un lado, introducir al estudiante el nuevo
contexto formativo que es la Universidad, con todas las facilidades,
instalaciones, metodologias y herramientas de apoyo para que pueda definir su
propio marco de estudio ya desde el primer trimestre del Grado. El segundo
objetivo se centra en formar al estudiante sobre lo que representa el sector
econdémico de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, actores
principales, organizacion, evolucion, busqueda y fuentes de informacion, asi
como aspectos propios del ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacion y el contexto socioprofesional en el que desempefar sus
funciones.

d) Servicio de Asesoramiento Psicoldgico

Su objetivo es favorecer la adaptacion de los estudiantes a la vida universitaria.
El servicio va destinado a aquellos que requieran orientacion y apoyo
psicoldgico para facilitar su estabilidad personal y su rendimiento académico. El
servicio presta igualmente asesoramiento al Personal Docente y al Personal de
Administracion y Servicios que lo requiera por su relacion con los estudiantes
gue demandan esa atencion.

También se realizan labores de divulgacion y sensibilizacion para situar el rol
del psicélogo en el &mbito de la prevencién y la higienizacion.
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e) Compatibilizacion para deportistas de alto nivel

La UPF tiene implantada la existencia de un tutor para los estudiantes que son
considerados deportistas de alto nivel de acuerdo con los requisitos
establecidos en la normativa de las administraciones competentes en materia
deportiva. El objetivo de esta accion tutorial es, fundamentalmente, ayudar a
compatibilizar las actividades académicas y deportivas.

El tutor ayuda a planificar el calendario académico en consonancia con el
calendario deportivo del estudiante, de manera que se encuentre el equilibrio
entre ambas actividades. El tutor se convierte en interlocutor del estudiante
ante el profesorado para plantear modificaciones dentro del calendario general
previsto para el grupo/clase que tiene asignado el estudiante, o para acceder a
tutorias o material docente adecuado a su disponibilidad temporal.

f) Tutor para el seguimiento del régimen de permane  ncia

En cada estudio existe la figura del tutor para el seguimiento del régimen de
permanencia. La funciébn de este tutor consiste en seguir y asesorar al
estudiante en relacion con su expediente académico, con el objetivo de evitar
gue incumpla el régimen de permanencia.

Principalmente para estas situaciones, pero en general para el seguimiento del
curriculum (numero de créditos a matricular, progresion en los estudios...), el
estudiante cuenta con un tutor de una manera personalizada.

En la Escuela Superior Politécnica el Jefe de Estudios y el Tutor Académico
aseguran la adecuada orientacion académica de los estudiantes. Con esta
finalidad, se iniciar4 con el grado un Plan de Accion Tutorial que ofrezca un
seguimiento personalizado a los estudiantes desde el inicio de sus estudios.

Para ello, un grupo de docentes con el perfil adecuado y con la debida
formacion inicial mantendran el contacto con los estudiantes que les sean
asignados y les asesoraran de manera especial en los momentos clave de su
curriculo académico (seguimiento de las normas de permanencia de la UPF,
eleccion de itinerario y de asignaturas optativas, orientacion para su eventual
participacion en programas de movilidad, realizacion de practicas externas,
eleccion del tutor del trabajo de fin de grado, etc.).

La atencion a los estudiantes estara establecida en un protocolo que fijara el
tipo y el grado de asesoramiento y los mecanismos de control de esta actividad
por parte de la Escuela. La actividad de los tutores estara reconocida en su
Plan de Actividad Docente Individual.

Como sistemas de apoyo se ofrece la informacion docente, académica y de
procedimientos de la pagina Web de informacién académica. El Punt
d’'Informacié a [I'Estudiant (PIE) y la Secretaria de la Escuela Superior
Politécnica garantizan la respuesta a los diferentes tipos de consultas.
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g) Oficina de Insercion Laboral

Con mayor orientacion a prestar servicio a los estudiantes de los ultimos cursos
del Grado, el objetivo de la oficina es ofrecer una serie de programas que
favorecen la conexion de la etapa de formacion académica con la vida
profesional.

Destacan los servicios siguientes:

* Practicas en empresas.

 Formacion y asesoramiento en herramientas de introduccién al mercado
laboral.

» Orientacion profesional.

* Presentaciones de empresas.

» Bolsa de trabajo.

* Recursos de informacion (ayudas, emprendedores, orientacion
profesional...).

h) Otras actuaciones de apoyo al estudiante

En el apartado 5 de la presente memoria se describen los servicios para
atender la movilidad de los estudiantes, en consonancia con la vocacion de
internacionalidad que es una de las caracteristicas principales de la UPF. Cabe
sefalar que en cada estudio actia un tutor de movilidad que orienta a los
estudiantes en los aspectos académicos de las oportunidades y consecuencias
del programa de movilidad al que se quiere acoger el estudiante. El servicio
administrativo de la Universidad, competente en esta materia, vehicula el
soporte informativo y logistico de la movilidad estudiantil.

En el apartado 7, se describen los recursos de Biblioteca y Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion puestos al servicio de la docencia. Asimismo, en
la web e intranet de la UPF se detallan todas las prestaciones de este ambito
en el apartado “Biblioteca y TIC".

Por otra parte, sefialar que los estudiantes tienen otros servicios de apoyo en
muy variados ambitos de los que son informados en la web y la intranet de la
universidad, de manera personalizada en las unidades responsables o bien por
via electrénica. Sin animo de exhaustividad se citan los siguientes servicios de
apoyo:

* Becas y ayudas al estudio.

» Asociaciones y actividades de estudiantes.
e Culturay deporte.

» Aprendizaje de idiomas.

» Plataforma UPF Solidaria.

* Alojamiento.

* Seguro escolar.

* Restauracion.
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Libreria/reprografia.
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4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: si  stema propuesto por
la Universidad.

La UPF, mediante la “Normativa académica de las ensefianzas de Grado”
(aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 9 de julio del 2008) tiene
prevista la regulacion de la transferencia y reconocimiento de créditos.

El sistema de transferencia y reconocimiento se recoge en los articulos 7, 8 y 9
de la normativa referida. En este sentido, la normativa expresa que, el
estudiante puede solicitar el reconocimiento o la transferencia de créditos a su
expediente académico, acreditandolos mediante los certificados académicos
expedidos por la Universidad correspondiente.

Las solicitudes se deben presentar en el Punto de Informacién al Estudiante
(PIE), dirigidas al decano o decana o directores de centro o estudio, en los
plazos indicados.

El érgano competente para resolver las solicitudes es el decano o decana o
director o directora del centro o estudio. Las resoluciones adoptadas por los
decanos o directores deben trasladarse a efectos informativos a la Comision de
Reconocimiento de Créditos Académicos. Esta Comision es el organo
competente para analizar los criterios de reconocimiento de créditos; establecer
tablas de equivalencias, principalmente entre ensefianzas de la misma
Universidad; asi como informar preceptivamente, con caracter no vinculante, de
los recursos interpuestos en esta materia.

La Comision de Reconocimiento de Créditos Académicos estd compuesta por
los miembros siguientes:

» presidente o presidenta: el rector o rectora o vicerrector o vicerrectora en
quien delegue.

*» Vocales: cinco profesores designados por el Consejo de Gobierno. Secretario
0 secretaria:

« El /la Jefe del servicio competente en materia de gestion académica.

Finalmente, es importante destacar que la Universidad esta elaborando una
norma especifica sobre los criterios para el reconocimiento académico en
creditos por haber participado en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un
maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado por el estudiante.
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5. Planificaciéon de las ensefianzas

5.1. Estructura de las ensefanzas.

La distribucién de las materias segun el tipo de créditos ECTS es la que se
muestra en la siguiente tabla. Cabe notar que se contemplan practicas externas
en empresas de forma opcional, estando éstas recogidas dentro de las
materias ofrecidas como optativas:

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacidn bésica 60
Obligatorias 112
Optativas 48
Practicas externas 0-20
Trabajo de fin de grado 20
TOTAL 240

La UPF estructura la docencia en periodos trimestrales de 10 semanas de
clases y 2 semanas para evaluaciones cada uno. En el presente plan de
estudios se incluyen asignaturas de un solo trimestre y asignaturas que se
imparten a lo largo de dos trimestres.

Las asignaturas de formacion basica se cursan entre 1"y 2° curso. Se trata de
6 asignaturas de 8 créditos, que se imparten en dos trimestres, 1 de 6 también
en dos trimestres y una ultima de 6 créditos, “Introduccion a las TIC”, que se
cursa en el primer trimestre del primer curso. Tiene como objetivo ofrecer al
alumno una vision introductoria del mundo universitario, de las ingenierias en
general, de las profesiones relacionadas con las TIC (Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones) y de las tres titulaciones que se impartiran
en la Escuela.

El resto de materias obligatorias son de 4 créditos (a excepcion de 2 que son
de 8, en dos trimestres) y se encuentran a lo largo de los 4 cursos de la
titulacion.

El trabajo de fin de grado se realiza durante el 4° curso. Se dedica a él el
tiempo correspondiente a 4 créditos en el 1" trimestre, 4 créditos en el 2°
trimestre y 12 créditos en el 3°, para hacer un total de 20.

Se pueden realizar practicas externas de forma opcional, y por ellas se pueden
reconocer hasta 20 créditos de los correspondientes a materias optativas.

Se pueden reconocer créditos por movilidad hasta un maximo de 20,
correspondientes a materias optativas. Se pueden obtener tanto con
asignaturas cursadas en otros estudios de la UPF como en otras
universidades.

Las materias optativas del Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales
estan agrupadas en bloques, que configuran perfiles recomendados, pero no
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se fuerza al alumno a seguir ningun perfil formativo. Todas las materias
optativas son de 4 créditos. No obstante, existe la restriccion de cursar como
minimo 16 ECTS en materias optativas de los bloques técnicos especificos de
Sistemas Audiovisuales.

Los bloques de asignaturas optativas especificas de Sistemas Audiovisuales
son:

» Sistemas Avanzados

* Sonido y Musica

* Imageny Video

Otros bloques de materias optativas, compuestos por asignaturas de los grados
de Ingenieria Telematica y de Ingenieria en Informatica son:

e Multimedia

* Redesy Servicios

» Gestion de Empresa e Innovacion

» Informética

La Escuela ha disefiado los grados de Ingenieria en Sistemas Audiovisuales de
Telecomunicacion, Ingenieria Telematica e Ingenieria en Informatica de
manera que exista una fuerte permeabilidad entre ellas. Se pretende por una
banda ofrecer titulos que estando centrados en una disciplina concreta
permitan a los egresados tener un buen conocimiento de las demés. También
se pretende favorecer el paso de una titulacion a cualquiera de las otras a
aguellos alumnos que pretendan corregir su eleccién inicial, y finalmente poder
ofrecer dobles titulaciones que se puedan conseguir en un tiempo razonable.

Para ello se han definido dos estrategias. En primer lugar, la mayor parte de las
materias de formacion basica y algunas de las obligatorias son comunes a las
tres titulaciones. Y en segundo lugar, se permite a los alumnos coger como
optativas la mayor parte de materias que son obligatorias en los otros dos
titulos. Asi, en el plan de estudios del Grado en Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales, ademas de la oferta propia de materias optativas, se contempla
la posibilidad de cursar algunas de las materias obligatorias y optativas de los
Grados en Ingenieria en Informatica y Telemética.

A modo de resumen, el siguiente cuadro ilustra la organizacion de las materias
por curso:

Tipo de materia L 2° 3 4° Creditos

Curso | curso | curso curso ECTS
Formacion bésica 44 16 60
Obligatorias 16 44 36 16 112

Optativas Hasta 24 | Hasta 24 Hasta 48

Practicas externas Hasta 20 Hasta 20
Trabajo de fin de grado 20 20
TOTAL 60 60 60 60 240

Primer curso:
[ 1er Trimestre | ECTS | 2° Trimestre | ECTS | 3er Trimestre | ECTS |
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Introduccion a las 6 Légica Digital y Computadores 6
TIC (Basica) (Basica)
Algebra Lineal y Matematica Discreta (Basica) 8 Ecuaciones 4
Diferenciales
(Obligatoria)
Célculo y Métodos Numeéricos (Basica) 8 Bases de Datos 4
(Obligatoria)
Redes y Servicios 4 Fundamentos de la Programacion (Béasica) 8
(Obligatoria)
Ingenieria de 4 Ondas y Electromagnetismo (Basica) 8
Interaccion
(Obligatoria)
Segundo curso:
ler Trimestre | ECTS [ 2° Trimestre ECTS | 3er Trimestre ECTS
Probabilidad y Procesos Estocasticos (Basica) 8 Percepcion y 4
Cognicién
Audiovisual
(Obligatoria)
Sefiales y Sistemas (Basica) 8 Acustica 4
Arquitecténica
(Obligatoria)
Protocolos de Redes y Servicios (Obligatoria) 8 Circuitos Electronicos 4
y Medios de
Transmision
(Obligatoria)
Programacion 4 Transmisién de Datos y Codificacion (Obligatoria) 8
Orientada a Objetos
(Obligatoria)
Ingenieria  Acustica 4 Ingenieria Optica 4 Procesado del Habla 4
(Obligatoria) (Obligatoria) (Obligatoria)
Tercer curso:
[ 1er Trimestre | ECTS | 2° Trimestre | ECTS | 3er Trimestre | ECTS |
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Procesado de 4 Equipos y Sistemas 4 Optativa 4
imagen (Obligatoria) Video (Obligatoria)
Procesado de Sonido 4 Equipos y Sistemas 4 Optativa 4
y Musica Audio (Obligatoria)
(Obligatoria)
Comunicacién en 4 Organizacion de 4 Optativa 4
Inglés Técnico Empresas TIC
(Obligatoria) (Obligatoria)
Sistemas de 4 Sistemas de 4 Optativa 4
Codificacion de Voz y Codificacion de
Audio Imagen y Video
(Obligatoria) (Obligatoria)
Optativa 4 Procesado de 4 Optativa 4
Video
(Obligatoria)

Cuarto curso:

ler Trimestre | ECTS | 2° Trimestre | ECTS | 3er Trimestre ECTS
20

Trabajo de Fin de Grado

Visualizacién 4 Optativa 4 Trabajo Fin de Grado

Avanzada

(Obligatoria)

Gestion Técnica de 4 Optativa 4

Proyectos TIC

Procesado de Audio 4 Optativa 4 Optativa 4

en Tiempo Real
(Obligatoria)

Laboratorio de 4 Optativa 4 Optativa 4
Produccién
Audiovisual
(Obligatoria)

Coordinacion docente : Con anterioridad al inicio del periodo académico de los
nuevos estudios de grado, se constituira una Unidad de Coordinacion Docente
conjunta entre la Escuela Superior Politécnica y el Departamento de
Tecnologias de la Informaciéon y de las Comunicaciones, ratificada por los
organos de gobierno colegiados correspondientes (Consejo del Departamento
y Junta de Escuela). La Unidad estara formada por:

» Director de la Escuela Superior Politécnica o el subdirector en quien éste
delegue

* Los Jefes de Estudios de la Escuela Superior Politécnica

* Director del Departamento de Tecnologias de la Informacion y de las
Comunicaciones o el miembro del equipo de direccibn en quien éste
delegue

» Docentes responsables de las diferentes &reas que constituyen el
Departamento

Dicha Unidad efectuara la coordinacion anual de los programas y planes
docentes de las asignaturas del Plan de Estudios. También se ocupara de
coordinar la aplicacion de los planes docentes por lo que respecta a la carga de
trabajo del estudiante y la distribucion de tareas entre asignaturas en el sistema
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de créditos ECTS. Esta coordinacion se efectuara con fidelidad al principio de
libertad de cétedra y de acuerdo con la normativa general de la universidad
relativa a la determinacion y de los programas y planes docentes de las
asignaturas.

Asimismo, se realizaran periédicamente reuniones de coordinacion entre los
equipos directivos de la Escuela Superior Politécnica y el Departamento de
Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones con el objetivo de
valorar aquellos aspectos académicos y docentes que se consideren
pertinentes.

5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de est  udiantes propios y de
acogida.

a) Organizacion de la movilidad de los estudiantes:

La UPF no solo ha logrado posicionarse de forma privilegiada a nivel
internacional, sino que reitera su compromiso con la internacionalizacién como
una de las prioridades en el Plan de Actuacion del Consejo de Direccion (2006-
2009): “dar un nuevo impulso a la internacionalizacién de la UPF, establecer
una red de alianzas internacionales y mantener las politicas que han convertido
a la UPF en una de las universidades con mayor presencia de estudiantes
internacionales en el grado”. En el marco de esta politica, la movilidad de
estudiantes recibe especial atencion.

La UPF desarrolla una intensa actividad de intercambio de estudiantes, tanto
en el marco de programas comunitarios y nacionales, como impulsando
programas propios que amplian las perspectivas geogréficas de la movilidad
estudiantil, ofreciendo una extensa oferta tanto a estudiantes propios como a
estudiantes de acogida.

En particular, para los estudiantes propios, existe una Unica convocatoria anual
(enero-febrero) donde se ofertan las plazas disponibles y éstas se otorgan a
partir del expediente académico y del dominio del idioma de docencia en la
universidad de destino. Por su parte, los estudiantes de acogida llegan a la
UPF de acuerdo con los convenios suscritos con sus universidades de origen,
aunque también se ha abierto la puerta a estudiantes visitantes para pequeias
estancias. En la mayoria de casos, existen becas y ayudas a la movilidad, y se
establecen mecanismos flexibles para facilitar el reconocimiento y la
transferencia de créditos.

Tabla 5.2.1. Panorama de los programas de movilidad e intercambio en la UPF

RECONOCIMIENTO

PROGRAMAS ALCANCE FINANCIACION ACADEMICO
ERASMUS Universidades europeas Financiacion comunitaria,
de los 27 Estados 130€/mes + complemento Si (ECTS)
miembros de la UE, nacional (MEC),100€/mes, y
paises del AELC y del autonoémico (AGAUR),
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SICUE/Séneca

EEE, y Turquia.

Universidades espafiolas.

200€/mes.
Posibilidad de financiacion

nacional (MEC), 500€/mes + Si
120€ ayuda de viaje.
DRAC Universidades de habla Ayuda econdmica de la UPF Si
catalana. de entre 60 y 240€.
Programas
propios
Convenios Universidades de Sin ayuda econdmica, en
bilaterales Canada, régimen de matricula
Australia, Estados gratuita. Si
Unidos, Tailandia, Japén,
China y América Latina.
Estancias cortas Universidades de Ayuda econdmica Unica de
América Latina, India, UPF, 1200€, dentro de su
Namibia y Libano. politica de solidaridad y No

cooperacion + seguro
médico.

Estudios Universidades de Sin ayuda econémica y pago
Hispéanicos y Estados Unidos. de tasas, excepto si existe Solo acogida
Europeos convenio bilateral.

La participacion en estos programas durante el curso académico 2006-2007
resulta en unos excelentes indicadores de movilidad, tanto de estudiantes
propios (5,58%), como de estudiantes de acogida (12,66%) dando cuenta del
firme compromiso de internacionalizacion.

Este compromiso se sustenta sobre una estructura de la que participan
distintos estamentos de la universidad. Si bien la gestion se centraliza en el
Servicio de Relaciones Internacionales, profesores designados como
coordinadores de intercambio aportan su criterio académico en la orientacion y
seguimiento de los estudiantes y en el reconocimiento, apoyandose en los
servicios administrativos de cada estudio y en el Servicio de Gestidon
Académica.

El Servicio de Relaciones Internacionales gestiona la movilidad, asegurando en
todo momento el respeto de los principios de no discriminacién y ejerciendo de
bisagra entre procesos administrativos internos y externos. A nivel de back-
office, garantiza la coordinacion con el resto de servicios de la UPF
involucrados, asi como con las universidades socias, al tiempo que es el
interlocutor ante las agencias de gestion de los programas externos y efectia la
gestion econdmica de becas y ayudas.

De cara al estudiante, el Servicio de Relaciones Internacionales y su personal
son el referente y el punto de contacto, tanto para los estudiantes propios
(outgoing) como para los de acogida (incoming). En este sentido, a nivel de
front-office, la UPF dispone de un catadlogo de servicios de apoyo a la
movilidad:

1. Atencion personalizada e integral a través de la Oficina de Movilidad y
Acogida, descentralizada por campus en Ciutadella y Rambla, asi como por e-
mail.

1.1) Incoming: informacion sobre la UPF (funcionamiento, campus y servicios) y
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la vida en Barcelona (alojamiento, sanidad, transporte, vida social, etc.);
consejo e intermediacién legal (visados y permisos de residencia); orientacion
académica y matriculacion de cursos y asignaturas; emision de los carnés y
altas como estudiantes UPF para acceso a servicios; asesoramiento a lo largo
del curso; envio de notas y certificados (también Suplemento Europeo al
Titulo); recogida y tratamiento de encuestas de valoracién de estancia en la
UPF.

1.2.) Outgoing: orientacion académica (requisitos para la movilidad) y practica
(caracteristicas y servicios de las universidades de destino, seguro y permisos
de residencia); gestion de solicitudes de participacion en los programas de
movilidad; intermediacion con la universidad de destino antes, durante y
después de la estancia; recogida y tratamiento de encuestas de valoracién al
regresar, etc.

2. Informacion completa y actualizada sobre aspectos académicos y practicos.

2.1.) Incoming: la web http://www.upf.edu/international; sesiones de
bienvenida cada trimestre; carpetas con documentaciéon e informacién basica,
etc.

2.2) Outgoing: seccion monografica “Estudiar fuera de la UPF” en la intranet
(Campus Global); campafia de promocion; difusion de folleto informativo;
sesiones informativas generales y especificas por estudios; carpetas con
documentacion e informacion segun destino, etc.

3. Servicio de alojamiento compartido con el resto de Universidades de
Barcelona a través de una central de reservas, para los estudiantes de acogida.
Un servicio similar se presta en las universidades de destino, velando por la
mejor acogida de los estudiantes propios.

4. Programa de acogida y calendario de actividades culturales, deportivas y
sociales, para asegurar la completa integracion de los estudiantes de acogida
en la vida de la Universidad y de la ciudad.

5. Programa de idiomas, con oferta estable de cursos de lengua catalana y
castellana para estudiantes de acogida, asi como ensefianza de lenguas
extranjeras y pruebas de nivel para formar y acreditar a estudiantes propios en
otros idiomas, preparandoles para la movilidad.

6. Voluntariado e intercambio linguistico, donde se combinan los objetivos de
aprendizaje y de convivencia multicultural, implicandose tanto estudiantes
propios como estudiantes en movilidad en la UPF.

7. Foro de intercambio de informacion entre estudiantes sobre programas y
experiencias de movilidad, abierto a todos los estudiantes.

Asi, la UPF impulsa de forma decidida la movilidad como férmula para
materializar su voluntad de internacionalizacion, permitiendo que los
estudiantes extiendan su formacion mas alld de su universidad. En este
sentido, la estancia de un estudiante en otra universidad tiene valor en si
misma por el hecho de conocer otras formas de hacer y de vivir, tanto desde el
punto de vista académico como desde el punto de vista personal pero también
proporciona un valor afiadido al curriculum del estudiante que le posiciona
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mejor en el mercado laboral.

Por ello, la UPF fomenta la movilidad en todos sus estudios, entendiéndola
como parte integral de la formacion del estudiante, ademas de una ventana a
nuevos conocimientos. En el caso de los estudios de Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales de Telecomunicacion, la movilidad permite, por ejemplo, conocer
aplicaciones en desarrollo en otras universidades, trabajar en equipos
multiculturales, asi como formar profesionales plenamente competentes en
lengua inglesa u otras lenguas estrangeras, que acostumbra a ser una de las
debilidades de los graduados en estudios técnicos.

Mas concretamente, la experiencia de movilidad de estudiantes contribuye al
aprendizaje de primera mano y sobre el terreno, asi como a la consolidacion de
las competencias transverales y especificas profesionales. Esta experiencia de
movilidad ayuda a asegurar la competencia en expresion oral y escrita en
lengua inglesa, al trabajo cooperativo en entorno multicultural y a la capacidad
de iniciar el proceso de aprendizaje continuo propio y renovacion constante de
las areas tecnoldgicas.

Hasta ahora, existen 12 convenios de intercambio vigentes para los estudios de
Ingenieria de Telecomunicacion (a nivel genérico), complementados por las
plazas abiertas a diversos estudios (ver tabla 5.2.4), y son altamente utilizados
por parte de los estudiantes de esta Ingenieria, que presentan ya unos buenos
indicadores de movilidad. Cabe destacar no solo la calidad de las
universidades socias, sino también la diversidad geografica de la oferta al
alcance de los estudiantes, que, priorizando Europa, abre también las puertas a
otros paises desarrollados.

La mayor especializacion del nuevo grado de Ingenieria en Sistemas
Audiovisuales de Telecomunicacion obligard a revisar la idoneidad de los
convenios en el ambito de los estudios de Telecomunicaciones, quizas
recuperando también alguno de los 37 existentes para los estudios de
Comunicacion Audiovisual, si ofrecen el suficiente componente técnico. En
cualquier caso, es posible una prospeccibn mucho mas focalizada para
consolidar una red de universidades socias de reconocido prestigio en la
materia y ampliar la diversidad geografica.

Tabla 5.2.2. Movilidad por Estudios (curso 2006-2007)

Acogida Propios

ESTUDIOS UPE UPE
Administracion y Direccién de

Empresas/Economia 157 111
Biologia 4 8
Ciencias Politicas y de la Administracion 42 44
Comunicacion Audiovisual 38 26
Derecho 75 50
Humanidades 56 40
Telecomunicacion 2 14
Traduccién e Interpretacion 130 153
Informética 5 12
Total Estudios de Grado 509 458
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Tabla 5.2.3. Evolucion de los graduados con estancias en el exterior (% sobre el total)

ESTUDIOS 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005 | 2005-2006
Administracion y Direccién de

Empresas/Economia 28,4 24,1 24,8 23,8
Biologia 8,6 5.2 9,1 3,9
Ciencias Politicas y de la Administracién 31,7 29,9 40,5 31,3
Comunicacion Audiovisual 14,7 24,2 21,4 27,1
Derecho 15,8 19,1 221 23,2
Humanidades 29,3 29,6 26,4 29,4
Telecomunicacion 17,2 41,8 34,6 34,3
Traduccién e Interpretacion 96,6 83,7 100,0 85,8
Informatica - 4.4 25,0 25,0

Tabla 5.2.4. Convenios de intercambios de los Estudios de Ingenieria de Telecomunicacion

) P INICI
TIPO PAIS UNIVERSIDAD L. MESES (@]
Convenio Australia UNIVERSITY OF TECHNOLOGY SYDNEY 1 6 2005
Convenio México INSTITUTO TECNOLOGICO DE MEXICO-ITAM 3 6 2005
Erasmus Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN 2 6| 2003
Erasmus Alemania UNIVERSITAT DER BUNDESWEHR MUNCHEN 1 6 2003
INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE DE

Erasmus Francia GRENOBLE 2 6| 2003
Erasmus Holanda TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN 2 6 2003
Erasmus R. Unido QUEEN S UNIVERSITY OF BELFAST 2 5 2002
Erasmus Suecia BLEKINGE TEKNISKA HOGSKOLA 2 5 2005
Erasmus Suecia KARLSTADS UNIVERSITET 3 5 2004
Erasmus Alemania TECHNISCHE UNIVERSITAT MUNCHEN 2 6| 2005
Séneca Espafia UNIVERSIDAD DE GRANADA 2 9 2005
Séneca Espaia UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS 3 9 2003
Convenio

gral Australia UNIVERSITY OF ADELAIDE 3 6 2007
Convenio

gral Canada SIMON FRASER UNIVERSITY 2 6 2006
Convenio

gral Canada UNIVERSITY OF BRITISH COLUMBIA 2 6 2006
Convenio

gral EUA BENTLEY COLLEGE 2 6 2006
Convenio

gral EUA BOSTON COLLEGE 3 6 2006
Convenio

gral EUA UNIVERSITY OF DENVER 1 6 2007
Convenio

gral EUA UNIVERSITY OF PENNSYLVANIA 1 6 2006
Convenio

gral EUA UNIVERSITY OF RICHMOND 2 6 2006

El objetivo en el caso de los estudios de Ingenieria en Sistemas Audiovisuales
de Telecomunicacién seria mantener y mejorar estos indicadores con el nuevo
grado mas especializado, flexibilizando la incorporacion de créditos ECTS en el
curriculum e incorporando la opcidon del Erasmus practicas en empresas, que
en estudios de alto componente aplicado, resultan mucho mas atractivos para
los estudiantes.

b) El sistema de reconocimiento y acumulacién de cr éditos ECTS:
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La movilidad de estudiantes esta regulada por convenios que se fundamentan
en el reconocimiento reciproco de las asignaturas cursadas en otras
universidades o centros de ensefianza superior en el extranjero.

Asimismo, en la UPF existen unas normas de reconocimiento o de
equiparacion de asignaturas de los programas de intercambio y ERASMUS que
permiten reconocer las asignaturas que los estudiantes cursan a través de un
programa de intercambio o Erasmus en otras universidades o centros de
ensefianza superior.

Para seleccionar las asignaturas que cursaran durante el periodo de movilidad,
los estudiantes de intercambio, tanto internacionales como los de la UPF, son
informados de la normativa y asesorados por el profesor coordinador de
movilidad de cada uno de los estudios. Son luego las secretarias de las
respectivas facultades, a partir de un “acuerdo académico” (learning
agreement) definido conforme a la normativa, quienes finalmente incorporan en
el expediente del estudiante los créditos cursados en las universidades de
destino.

En particular, esta normativa permite el reconocimiento y establece las
equivalencias entre asignaturas. Se considera oportuno establecer un cierto
paralelismo entre los procesos de convalidacion y de adaptacion de
asignaturas de los estudios actuales y el reconocimiento de créditos en los
estudios de grado, siempre y cuando estos créditos tengan correspondencia
con materias o asignaturas de contenido similar cursadas en un programa de
intercambio. Este paralelismo se extiende también al 6rgano competente en
resolver las solicitudes: el decano o decana o el director o directora del centro o
estudio. Las resoluciones adoptadas por los decanos o directores se
trasladaran a la Comision de Convalidaciones a efectos informativos.

Corresponde al profesor o profesora responsable o al coordinador o
coordinadora del programa de intercambio o Erasmus adaptar la calificacién
lograda en las asignaturas del plan de estudios cursadas por los estudiantes
segun el sistema establecido en la Universitat Pompeu Fabra, y de acuerdo con
la documentacion y los informes que haya obtenido de la universidad o del
centro de ensefianza superior de destino.

Si la asignatura/materia que se cursa en el marco de un programa de
intercambio o de un Erasmus no tiene una homologa en los planes de estudios
gue se imparten en la Universitat Pompeu Fabra, se sigue el procedimiento
siguiente: EI profesor o profesora o el responsable o el coordinador o
coordinadora del programa dirigird una propuesta al decano o decana o director
o directora del centro o estudio para que los créditos realizados bajo el marco
del programa sean reconocidos.

Los ejes de actuacion reflejados en la normativa actual seran la base de la
normativa y procedimientos por los que se regiran los nuevos planes de estudio
de grado con la voluntad de facilitar la movilidad de los propios estudiantes y de
estudiantes de otras universidades.
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5.3. Descripcion detallada de los médulos o materia s de ensefianzas-
aprendizaje de que consta el plan de estudios.

En el anexo 5.3. de la presente memoria se adjunta el detalle de las materias
de que consta el Plan de Estudios.
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6. Personal académico

6.1.

Profesorado y otros recursos humanos necesario

para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

s y disponibles

Personal académico disponible:

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COM UNICACIONES

CATEGORIA

DEDICACION AREA DE CONOCIMIENTO

Catedréatico de
Universidad

Profesor Titular de
Universidad

Profesores Ensefianza
Secundaria

Profesores Agregados

Profesores Colaboradores

Profesor Colaborador no
doctor

Profesores Lectores

Profesores Asociados tipo
1

Profesores Asociados tipo
2

tiempo
completo
tiempo
completo

tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo
completo

tiempo
completo

tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo parcial
tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo
completo
tiempo
completo

tiempo parcial

tiempo parcial
tiempo parcial
tiempo parcial

tiempo parcial
tiempo parcial

Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Artificial

Matematica Aplicada

Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Atrtificial

Ingenieria Telematica
Matematica Aplicada

Teoria de la Sefial y Comunicaciones

Matematica Aplicada

Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Artificial

Teoria de la Sefial y Comunicaciones

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Ingenieria Telematica
Ingenieria Telematica

Ingenieria Telemética

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Artificial

Ingenieria Telematica

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Ciencias de la Computacion e Inteligencia
Artificial

Ingenieria Telemética

Teoria de la Sefial y Comunicaciones

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Ciencias de la Computacién e Inteligencia
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Artificial

4 tiempo parcial Ingenieria Telematica
8 tiempo parcial Teoria de la Sefial y Comunicaciones
Profesores Asociados tipo
3 1 tiempo parcial Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Ciencias de la Computacion e Inteligencia
15 tiempo parcial Atrtificial
12 tiempo parcial Ingenieria Telemética
4 tiempo parcial Teoria de la Sefial y Comunicaciones
Profesores Asociados tipo
4 1 tiempo parcial Arquitectura y Tecnologia de Computadores
Ciencias de la Computacién e Inteligencia
13 tiempo parcial Atrtificial
3 tiempo parcial Ingenieria Telematica
2 tiempo parcial Lenguajes y Sistemas Informaticos
1 tiempo parcial Matematica Aplicada
4 tiempo parcial Teoria de la Sefial y Comunicaciones
Profesores Visitantes tipo tiempo Ciencias de la Computacién e Inteligencia
2 2 completo Artificial
tiempo
4 completo Ingenieria Telematica
tiempo
2 completo Teoria de la Sefial y Comunicaciones
tiempo
Profesor Visitante tipo 6 1 completo Teoria de la Sefial y Comunicaciones
Investigadores Senior Ciencias de la Computacion e Inteligencia
ICREA 5 tiempo parcial Atrtificial
Investigador Ramon y tiempo
Cajal 1 completo Arquitectura y Tecnologia de Computadores
tiempo Ciencias de la Computacion e Inteligencia
4 completo Artificial
tiempo
1 completo Fisica Aplicada
tiempo
1 completo Matematica Aplicada
tiempo
1 completo Sin area de conocimiento
tiempo Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Juan de la Cierva 2 completo Artificial
tiempo
1 completo Matematica Aplicada
Personal Investigador
tiempo Ciencias de la Computacion e Inteligencia
1 completo Artificial
Experiencia Docente
MEDIANA DE MERITOS
CATEGORIA MERITOS DE INVESTIGACION
Catedratico de Universidad 3 11 3,67
Titular de Universidad 4 7 1,75
Agregado 3 3 1,00

49




Colaborador 5 2 0,40
Lector 7 1 0,14

Experiencia Investigadora

MEDIANA DE MERITOS

CATEGORIA MERITOS DE INVESTIGACION
Catedratico de Universidad 3 8 2,67
Titular de Universidad 4 3 0,75
Agregado 3 1 0,33
Colaborador 5 0 0,00
Lector 7 1 0,14
Porcentaje de doctores

Numero de profesores Doctores Porcentaje de doctore s
138 72 52%

Las unidades administrativas que tienen incidencia directa o indirecta en el
apoyo a la gestion de los planes de estudio son basicamente el Servicio de
Gestion Académica y progresivamente las secretarias de centro y
departamento que iran desplegando nuevas funciones como fruto de la
reestructuracion de la gestion académica iniciada el pasado mes de octubre del
afio 2007. En este sentido, el Servicio de Gestion Académica presta apoyo a
los 6rganos de gobierno para la planificacion de la actividad académica y
establece directrices, ademas de coordinar los procesos de gestién académica;
mientras que las secretarias de centro y departamento ejercen las funciones de
ejecucion de los procedimientos y actividades derivadas de los procesos de
gestion académica mencionadas, ya sean orientados a los estudios de grado o
a la gestion académica de los estudios de postgrado, respectivamente.

En todos los casos, los efectivos asignados a las unidades mencionadas que
contribuyen a dar el apoyo citado son personal de administracion y servicios de
la UPF, con vinculo funcionarial que pertenecen, basicamente, a las escalas
administrativas y, en menor medida, de gestion, aunque también se cuenta con
recursos humanos del resto de escalas existentes en el ambito universitario y
que corresponden a los 5 grupos de titulacién previstos a la normativa de
aplicacion, con un total de 29 funcionarios que prestan servicios en el Servicio
de Gestion Académica: 1 del grupo Al, 5 del grupo A2 (antiguo B), 12 del
grupo C1, 9 del grupo C2 (antiguo D) y uno del grupo D (antiguo *E).

En cuanto al total de efectivos disponibles en el ambito de las secretarias
adscritas al Campus de la Comunicacion de la UPF es el siguiente: 36 (1A2, 25
C1i10C2).

El total de efectivos disponibles es el adecuado y necesario para el desarrollo
de las funciones mencionadas asignadas.

50




Prevision de profesorado y otros recursos humanos n ecesarios:

Se prevé seguir con el plan de estabilizacion del profesorado del Departamento
de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones hasta alcanzar la planta
prevista por la propia universidad. El profesorado actual es suficiente para
iniciar el despliegue, y perfiles especificos se irdn incorporando a medida que
se oferten asignaturas optativas de especializacion de ultimo curso.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igual  dad entre hombres
y mujeres y la no discriminacion de personas con di scapacidad:

La Universitat Pompeu Fabra tiene un fuerte compromiso con la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres. Pese a los importantes avances
logrados por las mujeres durante los Ultimos afios tanto en la vida universitaria,
como en la vida social, falta mucho camino todavia para llegar a la igualdad de
género. Como ejemplo de este avance en la UPF cabe destacar que en los
altimos tres afios, el 46% del total de profesorado que ha accedido a la
permanencia son mujeres.

Con la intencién de contribuir a la tarea de construir una universidad y una
sociedad formadas por personas libres e iguales, la UPF dedica el curso 2007-
08 a la sensibilizacion y a la reflexién sobre la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres. De las reflexiones y los trabajos que se lleven a término
durante el curso debe surgir un Plan de Igualdad para la UPF, que llevara el
nombre de Isabel de Villena en honor de quien, probablemente por primera vez
en la literatura catalana, adoptd el punto de vista de la mujer. Como primera
medida adoptada se ha procedido a la contratacion de una Agente para la
Igualdad con el objetivo que colaborar en la definicibn del Plan para la
Igualdad, mas alla del cumplimiento estricto de la legalidad en lo que se refiere
a procurar la igualdad de género en los tribunales de oposiciones asi como en
las comisiones de seleccion, tal como prevé el Estatuto Basico del Empleado
Pulblico, y en la reserva de plazas para personas con discapacidades en los
procesos de oposiciones.
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7. Recursos materiales y servicios

7.1. Justificacién de la adecuaciéon de los medios m  ateriales y servicios
disponibles.

EDIFICIO FRANCA:

En el mismo lugar donde actualmente se encuentra el edificio denominado
“Franca”, en 1848 se construy0 la estacion del ferrocarril Barcelona-Matard. Se
mantuvo igual, con varias ampliaciones, hasta que se inauguré la nueva
estacion en 1929, coincidiendo con la Exposicién Internacional de Barcelona.

También a nivel de resefia histdrica, en la Estacion de Franca, en 1877, se
realizaron las primeras pruebas de telefonia de Espafia de las cuales se
celebro el 125° aniversario en unas Jornadas conmemorativas en el 2003.

El edificio, propiedad de RENFE, fue cedido a la Universidad en abril de 1993,
y cuenta con una superficie construida de 15.558 m?, donde se han impartido
desde entonces diferentes estudios de la UPF.

Actualmente, en el edificio Franca se imparten estudios vinculados a los
ambitos de las ingenierias en Informatica y de Telecomunicacion, es decir:

* Ingenieria en Informatica

* Ingenieria de Telecomunicacion

* Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas (especialidad comunicacion)
* Ingenieria Técnica de Telecomunicacion (especialidad telematica)

Asimismo también se incluyen los estudios de postgrado correspondientes a
estos ambitos.

Estos diferentes estudios comparten un nimero importante de aulas y salas, tal
y como se especifica en el siguiente cuadro:

Namero de Tipos de aula Capacidad
aulas m2
12 Aulas Teoria 822 995,44
7 Aulas Informatica 183 501,74
2 Talleres/Laboratorios 56 129,65
3 Seminarios 70 171,70
3 Salas de Juntas 42 79,70
1 Auditorio 150 179,62
2 Cabinas trad. Simult. 9,35
Total 1.323 2.067,2

La docencia de los estudios de Informatica y Telecomunicacion tiene unas
necesidades especificas, que determinan los espacios y la infraestructura
técnica que los complementa. Estas necesidades provienen de la conveniencia,
tanto de preparar a los estudiantes para usar la tecnologia estandar en la
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practica profesional, como de facilitar la practica individual y autbnoma fuera de
las horas de contacto con el profesor. Es por ello que los estudios mencionados
utilizan de forma prioritaria unos espacios especificos, como por ejemplo: el
laboratorio de electrénica y el laboratorio de redes.

Dichos espacios garantizan el adecuado desarrollo de las actividades
formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos.

NUEVO CAMPUS DE LA COMUNICACION:

En el transcurso del curso académico 2008-09, estd previsto que todos los
estudios que se imparten actualmente en el edificio Franca se trasladen al
nuevo Campus de la Comunicacién, situado en el conjunto fabril de Ca
'Arany0, en el marco del Parque Barcelona Media, en el nuevo distrito
tecnologico del 22@Barcelona, situado en la isla delimitada por la avenida
Diagonal y las calles de Llacuna, Roc Boronat y Tanger. Este nuevo campus
estard formado por dos edificios antiguos, actualmente en fase de
rehabilitacion, y un conjunto de edificios de nueva planta, donde la UPF
concentrard todo aquello relacionado con la formacién, la investigacion y la
produccion en el ambito de la comunicacion y la tecnologia.

En total, nos estamos refiriendo a unos 33.619,29 m2 de superficie construida
gue agrupara un numero muy importante de aulas y fundamentalmente de
espacios técnicos, que suponen un crecimiento bastante considerable con
respecto al que actualmente se dispone en el edificio de Franca.

El aulario tradicional, aulas de teoria y salas de seminario (espacios que han
resultado de imprescindible utilizacién en el nuevo escenario pedagdgico que
ha promovido la implantacién del modelo Bolonia), se encuentra ubicado en el
edificio Roc Boronat, con una superficie total de trabajo de 1.947,63 m2,
distribuidos tal y como especifica en el siguiente cuadro:

Tipo NUmero M2 Plazas
Aula teoria 11 932,59 1.076
Aula seminario 16 847,68 660
Tutoria 4 75,40 48
Sala reuniones 2 91,96 48

TOTAL 33 1.947,63 1.832

Los espacios técnicos ubicados en el edificio Talleres cuentan con una
superficie de trabajo de 2.988,58 m2, distribuidos tal y como se especifica en el

siguiente cuadro:
Tipo NUmero M2

Informatica 11 941,02

Seminarios 4 189,55

Prensa — Radio - TV 8 202,36

Salas polivalentes 8 232,51
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Camerinos 2 72,24
Almacenes 2 131,82
Plato 3 364,36
Espacios de soporte al plato 4 133,87
Aulas de interpretacion con cabinas 3 127,06
Aulas informaticas traduccion 3 106,66
Laboratorios multimedia de idiomas 2 141,34
Laboratorios 4 235,24
Salas de edicion digital 12 110,55

TOTAL 66 2.988,58

La nueva ubicacién supone un incremento del 115% de la superficie de trabajo
de los espacios técnicos actualmente disponibles, hecho de gran importancia si
tenemos en cuenta la tipologia de los estudios que aqui se impartirdn con un
fuerte componente técnico y tecnoldgico.

En concreto, los estudios de Ingenieria en Informatica, Ingenieria Telematica e
Ingenieria en Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion dispondran de 4
laboratorios: laboratorio de redes locales, laboratorio multimedia y gestion de
redes, laboratorio de electrénica y radiocomunicacion y laboratorio de
comunicaciones oOpticas.

BIBLIOTECA DE LA UPF:

La Biblioteca de la UPF es una unidad fundamental de apoyo a la docencia y al
aprendizaje en la Universitat Pompeu Fabra.

Para dar respuesta a las necesidades emergentes de los profesores y
estudiantes en el nuevo entorno derivado de la implementacion del EEES, la
UPF ha apostado claramente por la evolucion de la Biblioteca hacia el modelo
de CRAI (Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion). Asi pues,
se ha optado por un nuevo modelo organizativo basado en la confluencia del
servicio de Biblioteca e Informatica, adaptando las instalaciones para poder
ofrecer espacios para el estudio y trabajo en grupo y ofreciendo nuevos
servicios. En esta linea cabe destacar el servicio de préstamo de ordenadores
portatiles, con notable éxito entre los estudiantes de grado y el servicio de La
Factoria de apoyo al aprendizaje y a la docencia. La Factoria es un espacio
con profesionales (bibliotecarios, informaticos, técnicos audiovisuales, personal
administrativo), con recursos, equipos y tecnologia, desde donde se ofrece
apoyo a los profesores en el uso de las plataformas docentes y en la
elaboracion de materiales docentes y a los estudiantes, en la elaboracion de
trabajos académicos.

Los rasgos mas caracteristicos y definitorios de los servicios que la Biblioteca

presta a sus usuarios, profesores y estudiantes para materializar su misién son
los siguientes:

a) Amplitud de horarios

54




La Biblioteca de la UPF abre 360 dias al afio, con un horario de apertura de 17
horas y media de lunes a viernes y de 11 6 15 horas los sabados y dias
festivos.

Horario de apertura:

* De lunes a viernes, de 08.00 h. a 01.30 h. de la madrugada.
» Sdabados y festivos, de 10.00 h. a 21.00 h. (01.00 h. durante el periodo de
las cuatro convocatorias de examenes de cada curso académico).

b) Recursos de informacion

La Biblioteca cuenta con un fondo bibliogréafico y de recursos de acceso remoto
muy completo y en constante crecimiento. Es muy importante sefialar que la
coleccion bibliografica, como la Biblioteca y como la propia Universidad, es
fruto de una trayectoria cronoldgica corta: en tan sélo 17 afios se ha puesto a
disposicion de la comunidad universitaria un conjunto de informacion, tanto en
soporte papel como de acceso electrénico, muy relevante y que da respuesta a
la préactica totalidad de las necesidades de docencia y aprendizaje de la
comunidad universitaria.

El incremento del nimero de volimenes de monografias se sitla en una media
anual de entre 30.000 y 40.000 volumenes por afo. Esto supone un
crecimiento sostenido y continuado de la coleccion. En la edicion del 2006 del
Anuario estadistico de REBIUN, la Biblioteca de la UPF figuraba en la tercera
posicion en el indicador Incremento de monografias por usuario, con un valor
de 2’36. Otro indicador que muestra el esfuerzo constante de la UPF para crear
y mantener una coleccién que dé respuesta a las necesidades informativas de
la comunidad universitaria es Gasto en Adquisiciones por Usuario (incluyendo
también la informacion electronica), que sitia a la Biblioteca de la UPF en la
octava posicion, con una cifra de 112’58 € por usuario.

Los fondos de la Biblioteca estan a disposicion de todos los usuarios,
cualquiera que sea su sede. El catadlogo es unico y los documentos pueden
trasladarse de una sede a otra a peticion de los usuarios que asi lo necesitan.

Por lo que respecta a la informacion electronica, cabe sefalar su accesibilidad
completa, ya que, ademas de su disponibilidad desde las instalaciones de la
Biblioteca y de toda la universidad, todos los miembros de la comunidad
universitaria tienen acceso a los recursos de informacion electronicos desde
cualquier ordenador externo mediante un sistema (VPN-SSL) que permite un
acceso facil y seguro.

b.1. Monografias

Biblioteca de la UPF: nimero total de volimenes

] 562.240
de monografias
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Distribucién por localizaciones Numero de volimenes de
monografias

‘Biblioteca General ” 410.678|
|Biblioteca de Rambla [ 98.733|
‘Biblioteca de Franca ” 43.848|
|Biblioteca del Mar [ 8.981|

Es importante sefialar, también, la presencia creciente de monografias
electrénicas como recurso de informacion a disposicion de los usuarios. La cifra
actual se sitia en 7.128 monografias electrénicas disponibles.

b.2. Publicaciones en serie en papel
Por lo que respecta a las publicaciones en serie, el total de titulos de

publicaciones en serie en papel es de 14.754, mientras que el de colecciones
es de 16.204.

Biblioteca de la UPF: nimero total de titulos de
e : 14.754
publicaciones en serie
Biblioteca de la UPF: nimero total de colecciones de
e : 16.204
publicaciones en serie
Namero de
Distribucién por localizaciones colecciones de publicaciones
en serie
‘Biblioteca General ” 12.480|
‘Biblioteca de Rambla ” 2.263|
‘Biblioteca de Franca || 719|
‘Biblioteca del Mar || 565|
b.3. Publicaciones en serie de acceso remoto
Biblioteca de la UPF : niUmero total de titulos
e ; 10.332
de publicaciones en serie de acceso remoto

c) Puestos de lectura

La ratio de nimero de puestos de lectura con relacion al nUmero de estudiantes
sitla a la UPF en uno de los lugares mas destacados del sistema universitario
espafiol: en el Anuario Estadistico de REBIUN la UPF siempre se encuentra
situada entre los primeros diez puestos.
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Mas concretamente, en la Ultima edicion del Anuario, correspondiente al afio
2006, la Biblioteca de la UPF se situaba en la octava posicion con la cifra de
5’38 estudiantes por puesto de lectura. En este mismo afio de referencia, la
posicion de la UPF era la séptima en cuanto a estudiantes por puesto de
lectura informatizado: 55'59.

Biblioteca Biblioteca de || Biblioteca de || Biblioteca del Total
General Rambla Franca Mar
| 1183 | 277 | 303 [ 54 | 1817

d) Distribucién de los espacios

La distribucion de la superficie util de los espacios de la Biblioteca es la
siguiente:

Biblioteca Biblioteca de || Biblioteca de || Biblioteca del Total
General Rambla Franca Mar
7850m2 | 1155m2 | 1324m2 | 194m2 | 10523m2

Cabe sefalar que las instalaciones de la Biblioteca son accesibles a personas
con discapacidades de movilidad.

También es importante destacar el hecho de que en la Biblioteca General uno
de los ordenadores de uso publico estd equipado con software y hardware
especifico para personas con limitaciones visuales.

e) Amplia gama de servicios

La oferta de servicios para los usuarios es muy amplia. La relacion de los
servicios a los que todos los estudiantes tienen acceso es la siguiente.

e.l. Punto de Informacion al Estudiante (PIE)

El PIE es el servicio que la Universidad pone a disposicion de todos los
estudiantes con el fin de proporcionar informacion, orientacion y formacion
sobre la organizacion, el funcionamiento y las actividades de la UPF y también
para realizar los tramites y las gestiones de los procedimientos académicos y
de extension universitaria. El PIE facilita la informacion y la realizacion de
tramites necesarios para la vida académica de los estudiantes en la UPF.

e.2. Informacion bibliografica

El servicio de informacion bibliografica ofrece:

» Informacion sobre la Biblioteca y sus servicios.
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* Asesoramiento sobre donde y como encontrar informacion.
» Asistencia para utilizar los ordenadores de uso publico.
* Ayuda para buscar y obtener los documentos que se necesita.

El servicio de informacion bibliografica es atendido de forma permanente por
personal bibliotecario.

e.3. Bibliografia recomendada

La bibliografia recomendada es el conjunto de documentos que los profesores
recomiendan en cada una de las asignaturas durante el curso académico;
incluye libros, documentos audiovisuales, nUmeros de revistas, dossiers, etc.

Los documentos recomendados estan agrupados en una seccion especifica de
Bibliografia Recomendada (BR), de manera que resulte muy facil y comodo
acceder a ella, tanto fisicamente desde el estante como en linea desde el
catalogo. Esta seccion se mantiene con la colaboracion del profesorado.

e.4. Equipos informéticos y audiovisuales en las in stalaciones de la
Biblioteca

La Biblioteca pone a disposicion de los estudiantes a lo largo de todo el horario
de apertura equipos informaticos (aulas informaticas en el interior de las
instalaciones de la Biblioteca) y audiovisuales (que permiten la consulta de los
documentos audio y video en diferentes formatos que forman parte del fondo
bibliografico, ademas de la sintonizaciéon de un gran nimero de canales de TV)
para la realizacion de sus actividades académicas.

e.5. Formacion de usuarios

La formacion de usuarios permite a todos los miembros de la comunidad
universitaria de la UPF profundizar en el conocimiento de los servicios y
recursos de la Biblioteca, asistiendo a sesiones explicativas sobre los temas
elegidos. Este es un servicio que el usuario puede disefiar a su medida para
conocer mejor los recursos bibliograficos de los ambitos tematicos de su
interés.

e.6. Préstamo

El servicio de préstamo ofrece la posibilidad de sacar documentos de la
Biblioteca de la UPF por un periodo determinado de tiempo. El servicio es
Unico: se pueden solicitar los documentos independientemente de la sede de la
Biblioteca en la que se encuentren y, ademas, se pueden recoger y devolver en
cualquiera de las sedes.

Para llevarse documentos en préstamo de la Biblioteca, s6lo es necesario
presentar el carnet de la UPF o cualquier otro documento identificativo que
acredite como usuario de la Biblioteca.

e.7. Préstamo de ordenadores portatiles
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La Biblioteca y el Servicio de Informatica ofrecen el servicio de préstamo de
ordenadores portéatiles dentro del campus de la Universidad para el trabajo
individual o colectivo, con conexién a los recursos de informacion electrénicos y
con disponibilidad del mismo software que el que se puede encontrar en las
aulas informaticas. Pueden utilizar el servicio de préstamo de ordenadores
portéatiles todos los estudiantes de los estudios oficiales que imparte la UPF en
sus centros integrados.

e.8. Préstamo interbibliotecario

A través de este servicio todos los miembros de la comunidad universitaria,
pueden pedir aquellos documentos que no se encuentran en la Biblioteca de la
UPF. Cabe sefnalar que existe un acuerdo entre todas las bibliotecas
universitarias miembros del Consorci de Biblioteques Universitaries de
Catalunya (CBUC) por el cual no se aplican tarifas de pago cuando se trata de
préstamo de documentos originales entre las bibliotecas miembros.

e.9. Acceso a recursos electronicos desde fuera de la Universidad (VPN-
SSL)

Como ya se ha comentado anteriormente, la Biblioteca de la UPF ofrece la
posibilidad de conectarse a los recursos electrénicos contratados por la
Biblioteca desde cualquier ordenador de la red de la UPF y también desde
fuera (acceso remoto). Cualquier miembro de la comunidad universitaria puede
acceder desde su domicilio o desde cualquier lugar en cualquier momento
(24x7) a todos los recursos electronicos disponibles, mediante un sistema
sencillo, facil y seguro.

e.10. Apoyo a la resolucién de incidencias de la pI  ataforma e- learning: La
Factoria

Mediante este servicio, los estudiantes tienen a su disposicion asistencia y
asesoramiento para resolver incidencias, dudas, etc. relacionadas con la
utilizacién de la plataforma de e-learning (Aula Global / Moodle) y su soporte
informatico, ya sea de manera presencial, telefonicamente o a traveés de
formulario electrénico.

e.11. Ayuda en la elaboracion de trabajos académico s: la Factoria

Mediante este servicio los estudiantes tienen el apoyo y el asesoramiento de
profesionales para la elaboracion de sus trabajos académicos (presentaciones,
informes, memorias, etc.), formacion en aspectos especificos, acceso a TIC
(hardware y software), etc.

e.12. Gestor de bibliografias (RefWorks)

RefWorks es una herramienta para gestionar referencias bibliograficas en
entorno web que permite:
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* Crear una base de datos personal para almacenar referencias importadas
de bases de datos (como ScienceDirect o PubMed) o afiadidas
manualmente.

» Gestionar las referencias creando carpetas por materias, asignaturas,
proyectos, etc.

* Generar autométicamente bibliografias en diversos formatos (MLA,
Vancouver, etc.) de las referencias guardadas y exportarlas de manera facil
a un documento de texto.

f) Impresiones y reprografia

Todas las sedes de la Biblioteca disponen de una sala equipada con
fotocopiadoras. Las fotocopiadoras funcionan en régimen de autoservicio.
Funcionan con una tarjeta magnética recargable que se puede adquirir y
recargar en los expendedores automaticos situados en la sala reprografia de la
Biblioteca y en diferentes puntos del campus de la Universidad.

Ademas, desde todos los ordenadores de la Biblioteca pueden utilizarse
impresoras de autoservicio que funcionan con las mismas tarjetas magnéticas.

g) Mencion de calidad de la Biblioteca: Atlas Digit al de la Espafa
Universitaria

En enero del 2007, la Biblioteca de la UPF se situé en el primer puesto del
ranquin en la comparacion de las bibliotecas, segun el estudio Atlas digital de la
Espafia universitaria: bases para la planificacion estratégica de la ensefianza
superior, elaborado por especialistas de la Universidad de Cantabria, con el
apoyo del Consejo de Coordinacion Universitaria (CCU), la Conferencia de
Rectores de la Universidades Espafiolas (CRUE) y la Fundacion Botin.

h) Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Inve  stigacién (CRAI)

Finalmente, cabe sefalar el proceso organizativo innovador en el que se halla
inmersa la Biblioteca conjuntamente con el Servicio de Informatica. Ambas
unidades se encuentran en un proceso de confluencia que va a dar uno de sus
frutos mas visibles con la puesta en marcha del Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion (CRAI) del futuro Campus de la Comunicacion.
En este CRAI se van a concentrar todos los servicios de apoyo al aprendizaje,
la docencia y la investigacion que, en el ambito de las tecnologias y los
recursos de informacion, la universidad pone a disposicion de los estudiantes y
los profesores. Nuevos espacios con nuevos y mejores equipamientos y una
vision integradora de los servicios y los profesionales que los prestan.

ESTRUCTURA DE REDES DE  COMUNICACIONES, NUEVAS
TECNOLOGIAS, AULAS DE INFORMATICA
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a) Aulas de Informatica y Talleres

* Numero de aulas y talleres: 29
* Numero de ordenadores disponibles: 867
» Sistema operativo: arranque dual Windows / Linux

b) Software

» Software de ofimatica: Word, Excel, Access, etc.
e Software libre.

* Acceso a Internet.

* Cliente de correo electrénico.

» Software especifico para la docencia.

» Acceso a herramientas de e-learning.

c) Ordenadores de la Biblioteca

e Puntos de consulta rapida del catalogo (OPAC). Los OPAC son puntos de
consulta rapida del catalogo de la Biblioteca y del CCUC.

e Estaciones de Informacion (Hdl). Las Hedi ofrecen acceso a todos los
recursos de informacion electronicos de la Biblioteca.

» Estaciones de Ofimatica (EdO). Los EdO son ordenadores destinados al
trabajo personal que disponen de la misma configuracién y de las mismas
prestaciones que cualquier otro ordenador ubicado en un aula informatica.

Distribucién de las aulas de Informatica y Biblioteca por edificios

Edificio Aula PCs
Biblioteca (Aula de informatica 1) 40
Edificio Jaume | Biblioteca (Aula de informatica 2) 48
153 (aula LEEX) 18
145 54
Edificio de Roger de Lldria 153 54
245 54
Edificio Aula PCs
203 30
218 28
224 28
228 28
230 30
232 30
Edificio Franca 207 Taller de artes digitales 30
226 Taller de animacién 25
Taller de videojuegos 20
Taller de redes 26
Taller de audio 12
Aula de formacion interna 10
Biblioteca (aula de informatica PFC) 10
Edificio Aula PCs
; 127 34
Area del Mar 006 20
Edificio Aula PCs
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B04 Taller de radio 12

102 40

202 30

i 210 Taller de prensa 25
Edificio Rambla 223 Taller de Multimedia 25
316 36

416 40

228 30

d) Aulas de docencia

Todas las aulas de docencia estan equipadas con ordenador con acceso a la
red y cafidn de proyeccion.

e) Red

Todos los ordenadores de la Universidad disponen de conexion a la red. Todos
los Campus disponen de practicamente el 100% de cobertura de red sin hilos,
con acceso a EDUROAM.

f) Accesibilidad universal de las personas con disc apacidad y disefio para
todos

Las instalaciones de la Universidad cumplen con el “Codi d’accessibilitat’
establecido por la Generalitat de Catalunya. El conjunto de edificios que
conforman el Campus de Ciutadella y el edificio Rambla han sido objeto de
adaptaciones para asegurar la accesibilidad. En el Campus Mar, el edificio del
PRBB, de reciente construccion, cumple exhaustivamente con la normativa. El
edificio Dr. Aiguader ha sido adaptado y actualmente cumple también la
normativa, y actualmente es objeto de un proceso de ampliacion y modificacion
cuyo proyecto, obviamente, se ajusta estrictamente a la normativa de
accesibilidad. Por ultimo existe en este Campus un modulo prefabricado de dos
plantas, cuyo acceso a la planta superior no cumple con la normativa de
accesibilidad. Pero se prevé que para el inicio del proximo curso 2008-09
dispondremos de una parte de la adaptacion del edificio Dr. Aiguader, de modo
que se desmontara el prefabricado. En cuanto al nuevo Campus de la
Comunicacion, en avanzado proceso de construccion y que desde el pasado
diciembre se estd poniendo en servicio por fases, también cumple con la
normativa vigente, como no podria ser de otra forma.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos mater iales y servicios
necesarios.

La prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios se
realiza coincidiendo con la elaboracion del presupuesto anual. Se efectia una
reflexion sobre las necesidades de instalaciones y equipamientos para el curso
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siguiente y con una vision plurianual y se consignan las dotaciones
presupuestarias oportunas. Por otra parte, la Universidad dispone unos
protocolos de mantenimiento de construcciones, instalaciones y equipos, con
descripcion, calendario y presupuesto de las tareas preventivas, asi como de
una prevision del mantenimiento correctivo basada en la experiencia de
ejercicios anteriores. La mayor parte de las tareas de mantenimiento esta
externalizada, mediante contratos plurianuales con varias empresas
especializadas, bajo el seguimiento y control del equipo técnico de la
Universidad.
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8. Resultados previstos

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indic adores y su
justificacion:

A continuacion se presentan los resultados estimados para la nueva titulacion
de Ingenieria en Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion. Los resultados
se concretan en los siguientes indicadores: la tasa de graduacion, la tasa de
abandono y la tasa de eficiencia.

Al tratarse de una titulacion que se imparte por primera vez en la universidad
no se dispone de referentes propios, por eso para determinar tales magnitudes
se ha tenido en cuenta, por proximidad académica, los resultados estimados
para el grado en Ingenieria Telematica.

Debemos precisar que esta estimacion se hace desde una cierta incertidumbre,
la que genera el hecho de tratar de una titulacion de nueva implantacion, con
unos sistemas de aprendizaje y una metodologia docente nuevos, a los cuales
deben adaptarse y familiarizarse alumnos y profesores.

Tasa de graduacion:

La tasa de graduacién indica el porcentaje de estudiantes graduados en el
tiempo previsto en el plan de estudios 0 en un afio mas respecto a la cohorte
de alumnos que iniciaron los estudios en un mismo afo.

La tasa de graduacion que se estima para la nueva titulacion de Ingenieria en
Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion es del 55%.

Las razones que llevan a esta estimacion son las siguientes:

 La tasa de graduacion actual de los estudios de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion en Telematica se sitta en el 61%.

» Latasa de graduacion del conjunto de la Universitat Pompeu Fabra se sitla
alrededor del 57%.

* La tasa de graduacion de los estudios de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion en Telemética del conjunto del sistema universitario
publico de Catalunya se situa alrededor del 24%.

Tasa de abandono:
La tasa de abandono indica el porcentaje de estudiantes que han abandonado
los estudios a lo largo del tiempo previsto al plan de estudios o en un afio mas,

respecto a la cohorte de alumnos que iniciaron los estudios en un mismo afo.

La tasa de abandono que se estima para la nueva titulaciéon de Ingenieria en
Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacién se sitla alrededor del 25%.
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Las razones que llevan a esta estimacion son las siguientes:

 La tasa de abandono actual de los estudios de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion en Telematica es del 20%.

» Latasa de abandono media de la Universidad es del 28%.

e La tasa de abandono de los estudios de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacion en Telematica del conjunto del sistema universitario
publico de Catalunya es del 32%.

Tasa de eficiencia:

La tasa de eficiencia indica el grado de eficiencia de los estudiantes por
terminar los estudios habiendo consumido Unicamente los créditos previstos en
el plan de estudios. Se calcula dividiendo los créditos previstos en el plan de
estudios entre la media de créditos matriculados por los estudiantes que han
finalizado los estudios, y multiplicar el resultado por cien. La tasa de eficiencia
méaxima es del 100%.

La tasa de eficiencia que se estima para la nueva titulacion de Ingenieria en
Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacién se sitla alrededor del 85%.

Las razones que llevan a esta estimacion son las siguientes:
 La tasa de eficiencia actual de los estudios de Ingenieria Técnica de

Telecomunicacion en Telematica es del 85%.
* Latasa de eficiencia media de la Universidad es del 90%.

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

Evaluacion del progreso y los resultados al nivel d e cada asignatura:

a) Métodos vy criterios

La verificacibn de los conocimientos de los estudiantes se puede realizar
mediante un examen final o bien siguiendo un proceso de evaluacién continua.
Los profesores responsables de cada asignatura y actividad formativa han de
hacer publicos, al inicio del periodo de docencia correspondiente, los métodos y
los criterios de evaluacion que aplicaran.

b) Plan Docente de la Asignatura

El Plan Docente de la Asignatura es el instrumento por el cual se define el
modelo de organizacion docente de la asignatura. ElI Plan Docente tiene
alcance publico y se puede consultar desde los espacios de difusion académica
previstos por la Universidad.

c) Régimen de la evaluacion continua

Concepto:
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Se entiende por evaluacién continua el conjunto de procesos, instrumentos y
estrategias didacticas definidas en el Plan Docente de la Asignatura aplicables
de manera progresiva e integrada a lo largo del proceso de ensefiamiento-
aprendizaje de ésta. Las evidencias recogidas deben facilitar a los estudiantes
y a los docentes indicadores relevantes y periodicos acerca de la evolucion y
el progreso en el logro de las competencias que se hayan expresado como
objetivos de aprendizaje de la asignatura.

Ambito:
La evaluacién continua comprende las asignaturas que asi lo prevean en el
Plan Docente de la Asignatura.

Contenido:

Las asignaturas que integren sistemas de evaluacién continua especificaran un
minimo de tres fuentes de evaluacion, asi como los mecanismos e indicadores
del progreso y del logro de los aprendizajes, la temporalidad prevista, los
criterios para evaluar cada una de las actividades y su peso en el cOmputo
global de la calificacion de la asignatura.

Evaluacion:

Los mecanismos de evaluacion continua utilizados en el periodo lectivo de
clases pueden comprender un peso, a efectos de evaluacion final, entre el 50 y
el 100% del total de la evaluacion. El estudiante recibira peridodicamente
informacion de los resultados obtenidos en las actividades que configuren el
itinerario de evaluacion continua. A tal efecto, se utilizara para difundir la
informacion los mecanismos previstos en el Plan Docente de la Asignatura. En
cualquier caso, las asignaturas que hayan previsto un sistema de evaluacion
continua mantendran la opcién para los estudiantes de hacer un examen final,
en el marco del periodo de examenes fijado en el calendario académico de la
Universidad.

Calificacion:
Las asignaturas con evaluacion continua seguiran el sistema general de
calificaciones fijado por la Universidad.

d) Régimen de los examenes finales

Periodo:

Los examenes, tanto orales como escritos, se deben realizar, al finalizar la
docencia, dentro del periodo fijado para esta finalidad en el calendario
académico.

Convocatoria:

Se celebraran dos convocatorias de examen por curso académico para cada
asignatura o actividad formativa. La convocatoria ordinaria, al finalizar el
trimestre en que se ha impartido la asignatura. Y la convocatoria extraordinaria,
en el mes de septiembre

Para aquellas actividades formativas de mas de un trimestre, la evaluacion se
producira dentro del periodo fijado para esta finalidad en el calendario
académico, dentro del ultimo trimestre que comprenda la actividad.
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Cuando asi lo requiera la actividad formativa, estas pueden ser evaluadas
excepcionalmente con fecha limite del 10 de Septiembre.

Examenes orales:

Los examenes orales seran organizados y evaluados por un tribunal formado
por tres profesores. Para que quede constancia del contenido del examen y
para garantizar su conservacion, los examenes seran registrados en un soporte
apto para la grabacién y la reproduccion.

Revision:
Los estudiantes pueden solicitar la revision de las calificaciones por los
procedimientos siguientes:

a) Con la publicacién de las calificaciones provisionales, el decano o el director
de estudios responsable de la titulacion fijara un plazo para que los
estudiantes hagan alegaciones ante el evaluador.

b) Dentro de los 10 dias habiles siguientes a la publicacion de las
calificaciones definitivas, los estudiantes pueden solicitar ante el decano
responsable una segunda correccion. Esta segunda correccion la realizara
un tribunal formado por tres profesores, designados por el decano o el
director de estudios responsable. Antes de emitir la calificacion, el tribunal
deberad escuchar el profesor responsable de la asignatura. El tribunal
resolvera la solicitud de segunda correccién en un plazo de 15 dias habiles,
contados a partir de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la
solicitud.

c) Los estudiantes pueden interponer recurso de alzada ante el rector, tanto si
han pedido la segunda correccion como si no, contra las calificaciones
definitivas para alegar cuestiones relativas a la infraccion del procedimiento
y diferentes de la valoracién de los conocimientos técnicos exigidos. En el
caso gque se haya solicitado la segunda correccion no se puede interponer
el recurso de alzada hasta que se haya resuelto ésta.

Conservacion:

A fin de asegurar la posibilidad de revisar las calificaciones, los profesores
estan obligados a guardar los examenes, o documentos base de la calificacion
(incluidas las grabaciones), a lo largo de un periodo minimo de un afio, desde
la fecha de cierre de las actas de calificacion.

Calificaciones:

Los resultados obtenidos por los estudiantes se expresan en calificaciones
numericas de acuerdo con la escala establecida en el Real Decreto 1125/2003,
de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional.

Por lo que respecta a la consideracion de las asignaturas convalidadas y
adaptadas, la valoracion de los expedientes académicos y la certificacion de las
calificaciones en el expediente académico, es de aplicacién lo previsto en la
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normativa de calificaciones aprobada por el Consejo de Gobierno.
e) Evaluacion del progreso y los resultados al nive | de la titulacion

En términos de titulacion se desplegaran los instrumentos de informacion
previstos en el Sistema de Informacién de la Docencia (SIDOC). A partir de
estos instrumentos se analizara el progreso y los resultados de la titulacion
desde el nivel asignatura, al nivel cohorte y titulacion. En lo que respecta a las
asignaturas, tal y como se recoge en el SIDOC, los indicadores se estableceran
con relacion a las tasas de presentacion y éxito para cada convocatoria y de
rendimiento, fijando también los elementos criticos por su desviacion con
relacion a la media de los estudios y de la Universidad. En cuanto al progreso,
también se tomara en cuenta el nivel de superacion de créditos. Con relacion al
progreso de las cohortes, se analizaran los indicadores ya previamente
consensuados a nivel de sistema con relacién al abandono (en sus diferentes
tipologias) y graduacion (tasa de graduacion, tasa de eficiencia, etc.).
Asimismo, se estableceran los vinculos entre rendimiento y variables como la
nota media y tipo de acceso.

f) Trabajo Fin de Grado

Es obligatorio desarrollar un trabajo de fin de grado, con el fin de valorar el
grado de adquisicion de las competencias asociadas al titulo.

Esta actividad se programa en el dltimo afio de los estudios, y el estudiante
dispondra de tiempo suficiente para su realizacién, con independencia que el
trabajo del alumno se integre o0 no en las practicas externas.

En el apartado correspondiente del plan de estudios se describen con mas
precision los contenidos de esta actividad de caracter obligatorio.
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9. Sistema de garantia de la calidad

El Modelo UPF de Garantia de la Calidad de los Titu los

De acuerdo con este modelo, el sistema de garantia de calidad se organiza
segun los siguientes criterios:

» Homogéneo para todos los titulos de la Universidad, en lo que respecta a
sus caracteristicas, organizacién, mecanismos e informacion (incluyendo los
sistemas de informacion).

* Integral, en la medida que en su funcionamiento se incluyen los diferentes
instrumentos de calidad y niveles de decision de la Universidad, desde los
niveles centrales, hasta los érganos competentes de cada centro y con
relacion a cada titulo

* Integrado: la responsabilidad sobre el funcionamiento, el analisis, la
valoracion y la toma de decisiones para la mejora debe recaer e integrarse
en la gestién ordinaria de los diferentes 6rganos unipersonales y colectivos.
Esta integracion, que ya se da en la actualidad en la UPF, es la que debe
garantizar que la gestidbn de calidad sea una caracteristica ordinaria y
normalizada en el funcionamiento de nuestros centros y para los diferentes
niveles de responsabilidad.

A partir de estos criterios, el sistema de garantia de calidad se concibe como la
manera gue tiene la Universidad de dar coherencia a sus mecanismos de toma
de decisiones, en relacién con los objetivos de la Universidad, de los centros y
de las titulaciones; de asegurar un funcionamiento ordinario basado en los
principios de la planificacion, la disponibilidad de informacion para la toma de
decisiones y la mejora continua, en un sistema que alimente a su vez la
planificacion de las actividades. Para garantizar el adecuado engranaje de esta
espiral de calidad, el sistema de garantia de calidad de la UPF persigue una
integracion coherente de los sistemas de informacion ya existentes en la
universidad, tanto de caracter cuantitativo como cualitativo: Sistema de
Informacién de la Docencia, Estudios de Insercion Laboral, encuestas sobre la
actividad docente, sobre la valoracion del sistema y la organizacion de la
ensefianza, etc.; asi como impulsar, en su caso, nuevos instrumentos que
cubran necesidades en éste ambito.

Es importante reflejar que los criterios sobre los que se fundamenta el sistema
de garantia de calidad estan largamente contrastados por la realidad y la
evolucion de la Universidad. El funcionamiento de su arquitectura institucional
ha asegurado hasta el momento una alta calidad docente, motivo por el cual no
seria conveniente desconfiar ahora de la capacidad institucional de gestionar
con igual calidad los nuevos titulos. Asi, el planteamiento del sistema de
garantia de calidad es el de una oportunidad para realizar los ajustes
convenientes en esta arquitectura institucional, pero partiendo de la confianza
en el buen funcionamiento que hasta ahora se ha dado, que ademas esta
contrastado con los resultados; en la calidad de instrumentos de medicion del
funcionamiento de la Universidad y de satisfaccion; y, finalmente, en la propia
dindmica de innovacion y mejora.
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Para ejemplificar este funcionamiento y sin voluntad de ser exhaustivos, la tasa
de graduacion de la UPF es sin duda la mayor de Catalunya y probablemente
una de las mayores de Espafia, con mas del 60% respecto la cohorte inicial;
por otro lado, la tasa de rendimiento es superior al 80%. La satisfaccion de los
agentes es alta: los estudiantes valoran con una media de 7 en una escala de 0
a 10 la docencia impartida en cada trimestre; y resulta ain mas positiva en los
graduados, que valoran la formacion recibida en la UPF con un 7.19 en una
escala del 1 al 9. Finalmente, en cuanto a la mejora continua e innovacion, en
la actualidad, mas del 70% de los estudiantes de nuevo acceso se incorporan a
estudios adaptados, en cuanto a la metodologia docente, al Espacio Europeo
de Educacion Superior, y el 49% del total de asignaturas que se imparten en la
universidad también estan adaptadas al nuevo paradigma docente.

Por lo tanto, la concrecion del sistema de garantia de calidad se fundamenta en
la eficacia demostrada por la arquitectura institucional de la UPF (resultados,
satisfaccion e innovacion), y apuesta por aprovechar la oportunidad para
concretar aquellos elementos que incrementen la eficacia y la coordinacién, asi
como para realizar aquellas adaptaciones necesarias de acuerdo al nuevo
marco y su complejidad, derivada de la variacion del nuevo mapa de estudios y
la posible reorganizacion de centros.

La estrategia de despliegue se basa en garantizar, desde el primer momento, la
continuidad en cuanto a la adecuada implicacién institucional y a su
funcionamiento, lo cual puede significar la introduccion ajustes a las nuevas
necesidades, entre otros la adaptacion de los Estatutos, de acuerdo con
distribucion competencial que establecen.

En este sentido, el modelo que impulsara la Universidad se materializara en la
creacion de una nueva comision estatutaria, la “Comision de Evaluacion,
Planificacion y Prospeccion”, que asumira las competencias en éstas materias
tanto desde el punto de vista de la docencia, como de la investigacion y la
gestion, que actualmente se encuentran dispersas en diversas comisiones.

Desde el punto de vista de la calidad en la docencia, dicha comision asumira
parcialmente competencias residentes en la “Comisién de Ensefianza” (Articulo
143 de los Estatutos UPF, cuyas competencias se sitlan en el plano de la
evaluacion de la docencia y en el impulso de la mejora y la innovacion
docentes) y la “Comisiébn de Postgrado y Doctorado” (Articulo 160 de los
Estatutos UPF).

Las competencias de la “Comision de Evaluacion, Planificacion y Prospeccion”,
se estableceran en los siguientes ambitos:

1. Planificacion: impulso, participacion y coordinacion politica y técnica en
todos los procesos de planificacion estratégica, tanto a nivel de la
Universidad como sectoriales

2. Evaluacién y Acreditacion:
« Evaluacion del profesorado
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e Encuestas de los estudiantes
« Evaluacion institucional y acreditacion de las titulaciones de grado y
de postgrado

» Evaluacion de la investigacion
» Evaluacion y certificacion de servicios y gestion

3. Sistemas de informacion:

» Sistema de Informacion de la Docencia (SIDOC)

» Sistema de Informacion de la Investigacion (SIRE)

* Encuestas de satisfaccion, percepcién y funcionamiento: Encuesta
de Valoracién del Sistema y la Organizacion de las Ensefianzas,
Encuesta de Insercién Laboral de los graduados, etc.

4. Estudios y propuestas de prospectiva

En lo que respecta a la composicion y a la seleccion de los miembros de la
Comision de Evaluacion, Planificacion y Prospeccion:

» El Rector, que la presidira

* los Vicerrectores con competencias en los ambitos de planificacion,
evaluacion, docencia, profesorado, politica cientifica y postgrado y
doctorado

* el Gerente y el Vicegerente de docencia e investigacion

» el Director del Centro de Calidad e Innovacién Docente (CQUID)

» el Jefe de la Unidad de Estudios, Planificacion y Evaluacion (UEPA)

» la Jefa del Gabinete del Rectorado

» 2 Decanos, designados por el Consejo de Gobierno

» 2 Directores de departamento, designados por el Consejo de Gobierno

» 2 estudiantes, designados por el Consejo de Estudiantes.

9.1. Responsable del sistema de garantia de la cal idad del plan de
estudios.

Los organos responsables del Sistema de Garantia de Calidad

La responsabilidad del sistema de garantia de calidad recae, como
corresponde a las caracteristicas de un sistema integrado en la gestidn
ordinaria de la Universidad y los estudios, en los Organos estatutariamente
previstos a nivel politico para la toma de decisiones, y en las unidades
centrales de la Universidad en lo que hace referencia a los aspectos técnicos.

En el nivel técnico, la responsabilidad sobre la gestion del sistema de calidad
recae en la Unidad de Estudios, Planificacion y Evaluacion (UEPA), pero
intervienen, sectorialmente, y entre otras, unidades centrales como la Unidad
de Informacién y Proyeccioén Institucional (UIPI) y el Centro para la Calidad y la
Innovacion Docentes (CQUID).

En el nivel politico se establecen, para el sistema de garantia de calidad, 2
niveles: el central y el correspondiente a cada estudio.
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En el nivel central, el Rector se sitla en la cuspide del sistema de garantia de
calidad, que implica también los vicerrectores de Docencia y Ordenacion
Académica; Profesorado; y Postgrado, Doctorado y Relaciones Internacionales,
de acuerdo con sus competencias respectivas.

1

N

. Vicerrector de Docencia y Ordenacion Académica
La programacion de nuevos estudios de grado.
La elaboracion y reforma de los planes de estudios de titulaciones de grado.
El proceso de adaptacion de las ensefianzas de grado de la UPF en el
Espacio Europeo de Educacion Superior.
Los planes de actividad docente y coordinacion de los centros o estudios y
de los departamentos en los ambitos de su competencia.
Los programas de crédito de libre eleccion, de cursos de verano e
Intercampus.
La organizacién docente.
La creacion, supresion y modificacion de centros o0 estudios vy
departamentos.
La adscripcion de centros de ensefianza superior.
Las técnicas pedagdgicas e innovacion y mejora docente.
El programa por la Calidad Educativa.
La coordinaciéon de las PAAU (Pruebas de Acceso a la Universidad) y de las
pruebas de mayores de 25 afos.
La coordinacién del acceso al primer y segundo ciclo y, si procede, de las
pruebas especificas de la UPF.
La matriculacién, convalidacion de estudios, calendario académico y
calendario de calificaciones.
La formalizacion de los contratos subscritos de acuerdo con el articulo 83
de la Ley Orgéanica de Universidades.
La formalizacién de los contratos de cesion de derechos de explotacién de
materiales didacticos.

. Vicerrector de Profesorado
La planta de profesorado.
El acceso y provision de plazas de los cuerpos docentes y contratacion del
profesorado.
El régimen juridico del profesorado.
La planificacion estratégica de la UPF.
La evaluacion institucional.
La organizacion administrativa y los servicios universitarios.

. Vicerrectora de Postgrado, Doctorado y Relaciones Internacionales
Los estudios oficiales de postgrado.
Los programas de doctorado.
Las ensefianzas a lo largo de la vida de la Universitat Pompeu Fabra, con
independencia del érgano que realice la gestion, incluidos los organizados
por los centros docentes de ensefianza superior adscritos a la Universidad.
Las relaciones de la Universitat Pompeu Fabra con universidades e
instituciones internacionales.
Los programas de intercambio y cooperacion educativa y movilidad con
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universidades e instituciones, cualquiera que sea el ambito territorial de
éstas.

» El Programa de Estudios para Extranjeros (Study Abroad Program)

» El Programa de Estudios Hispanicos.

En un nivel méas especifico, el érgano responsable del sistema de garantia de
calidad de la universidad es la Comision de Evaluacion, Planificacion y
Prospeccién, de acuerdo con lo apuntado en el epigrafe inicial en cuanto a su
composicion y funciones.

Los responsables del sistema de garantia de calidad en el nivel de cada
titulaciobn son, de acuerdo con la premisa de un sistema integrado en
funcionamiento ordinario de la universidad y con caracter general (no se
descarta que, con caracter excepcional y su debida justificacion, se puedan
crear comisiones de garantia de calidad especificas 0 que un miembro del
decanato pueda centralizar la responsabilidad por delegacion del decano), los
siguientes:

1. La Junta de Centro o Estudio
2. El Decano o el Director del centro o estudio.

La Junta de Centro o Estudio es el érgano colegiado de gobierno de los
centros y estudios y, consecuentemente, es el principal 6rgano responsable del
sistema de garantia de calidad del titulo. Entre las funciones que
estatutariamente tiene reconocidas, destacan las de aprobar los objetivos del
centro o estudio en el marco estratégico de la Universidad (Art. 60.b de los
Estatutos de la UPF, Decreto 209/2003, de 9 de septiembre de la Generalitat
de Catalunya ( DOGC n 3974, de 25 de septiembre de 2003)), aprobar la
Memoria Anual de actividades del centro o estudio (Art.60.c), y proponer la
aprobacion o la modificacién de los planes de estudio de las titulaciones que
imparten ( Art. 60.1.g). O lo que es lo mismo, las funciones de definicion de los
objetivos de calidad de la titulacion, de evaluacion de la calidad de los estudios,
y de decision sobre el plan de estudios y su eventual modificacion o extincion.

En otro orden de cosas, en la Junta de Centro o de Estudio se hallan
representados los diferentes colectivos de la comunidad universitaria: el
decano y el equipo de vicedecanos, el profesorado de la titulacion —tanto sus
miembros natos como la representacibn del colectivo de profesores
contratados —, una representacion de los estudiantes, y representantes del
personal de administracion y servicios. (Art. 59.3 de los Estatutos de la UPF).

Como criterio general, la toma de decisiones de la Junta de Centro o Estudio se
produce por mayoria simple de los asistentes siempre que la abstencion no
supere el 50% de los votos. El quérum requerido para la valida constitucion de
la Junta de Centro o de Estudios y los procedimientos de votacion quedaran
supeditados a lo que establezca el reglamento de cada Centro o Estudio.

El responsable de la garantia de calidad del Plan de Estudios es el decano o
director de centro o estudio , en concordancia con lo establecido en los
Estatutos de la UPF en el articulo 66, epigrafes e) y f). Corresponde a los
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decanos o directores “Velar por el cumplimiento de los objetivos estratégicos
del centro o estudio aprobados por la junta de centro o estudio”, asi como
“Dirigir, coordinar y supervisar la docencia y otras actividades del centro o
estudio, y velar por la calidad de las mismas y por su evaluacion”.

La responsabilidad del decano o director se materializa en la coordinacion de la
Memoria Anual de actividades, instrumento que recoge el analisis de los
distintos instrumentos de aseguramiento de la calidad de la titulacion.

Para el desarrollo de estas funciones, el responsable académico de los
estudios cuenta con el apoyo de las diferentes unidades administrativas de la
Universidad, en particular la Unidad de Estudios, Planificacion y Evaluacion,
que coordina el sistema de garantia de calidad, presta asesoramiento técnico y
provee de informacion de forma centralizada sobre los distintos instrumentos
de evaluacién de la calidad; asi como el Centro para la Calidad y la Innovacién
Docente, con funciones de apoyo y asesoramiento técnico en cuanto al
desarrollo docente; y finalmente la Unidad de Informaciéon y Proyeccion
Institucional, que coordina la difusion de informacién del sistema de calidad y la
difusién de los resultados.

Por dltimo, cabe destacar el papel del Consejo Social, que ejerce un papel
transversal de promotor de la calidad de las titulaciones y de la Universidad en
general, de acuerdo con el articulo 38.c, segun el cual “corresponde al
Consejo Social contribuir y participar en la supervision y la evaluacion de la
calidad, el rendimiento y la viabilidad econdémica y social de la Universidad, en
colaboracién con la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario Catalan”.
En este sentido, el Consejo Social promueve distintos estudios, tales como el
Estudio de Insercién Laboral de los graduados, o el Estudio de competencias
transversales de los graduados de la UPF, que alimentan el sistema de
informacion para la mejora continua de los planes de estudios.

9.2. Procedimientos de evaluacion y mejora de la ca lidad de la
ensefianza y el profesorado.

Los instrumentos con los que se cuenta para el analisis del funcionamiento de
la titulacién en lo relativo a la calidad de la ensefianza y del profesorado, se
establecen dentro de las siguientes coordenadas de calidad definidas por la
Universidad:

e Los resultados.
* La satisfaccion.
» Las actividades de innovacion y mejora.

Corresponde a la Junta de Centro o de Estudio el andlisis del funcionamiento
de la titulacion. Dicho analisis se concretara anualmente en la elaboracion de la
Memoria (de acuerdo con lo establecido en el epigrafe anterior), en la que se
incorporaran todos aquellos elementos descriptivos, cuantitativos y cualitativos,
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de que disponga el centro, para finalizar también estableciendo las areas de
mejora y las iniciativas a desarrollar.

Para analizar los resultados, la satisfaccion y las actividades de innovacion y
mejora, la Universidad dispone ya de un Sistema de Informacion de la
Docencia, que arroja luz sobre procesos y resultados de las actividades de
formacion para cada centro.

Los informes que el SIDOC (Sistema de Informacion para la Docencia)
proporciona a cada centro son los siguientes:

1. Informe sobre el acceso y matricula a la titulacion  : un informe que
contiene toda la informacion sobre la cantidad y la calidad de la demanda en la
titulacion, y con abundantes elementos comparativos a nivel de Sistema
Universitario Publico de Catalunya. Los indicadores y estadisticas de dichos
informes incluyen:

» Oferta de plazas y demanda en primera opcion

* Ratio Demanda/Oferta

» Diferencia entre Oferta y Demanda

* Nota de Corte y Nota Media de la cohorte de nuevo acceso

» Distribucion en intervalos (5-6, 6-7, 7-10) de la cohorte de nuevo acceso

» Estudiantes de Nuevo Acceso por tipos de acceso

* Matricula total

» Estudiantes Equivalentes a Tiempo Completo

e Total de créditos matriculados por los alumnos, media de créditos
matriculados

e Grado de repeticion en la matriculacion de los créditos

Este informe se proporciona a todas las titulaciones en dos momentos, uno
para el analisis exclusivo de los primeros datos de demanda, en el mes de julio,
y el informe completo una vez finalizado todo el proceso de matricula y
resolucion de incidencias, durante el primer trimestre del curso.

2. Informe sobre el desarrollo de la docencia: Este informe analiza, por
una parte, la docencia desde el punto de vista de quien la imparte (clasificacién
por tipologias de docentes), en qué cursos y la procedencia departamental. Y
por otra, la satisfaccién de los alumnos con la docencia recibida, a través del
sistema AVALDO (Evaluacion de la Docencia, el cual se explica en el apartado
de procedimientos de analisis de la satisfaccion)

Este informe se proporciona a todas las titulaciones a lo largo del primer
trimestre del curso (respecto el curso anterior)

3. Informe de rendimiento: En este informe se analiza el rendimiento de los
estudiantes de la titulacion. El informe se plantea en cascada,
seleccionando una serie de indicadores clave, pero llegando finalmente al
analisis del rendimiento asignatura por asignatura. Entre otra informacion e
indicadores, incluye:
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* Graduacion: total de graduados, tasa de graduacion, graduados por cohorte
de acceso, nota de corte de los expedientes, duracion media de los
estudios, tasa de eficiencia, etc.

« Abandono: total de abandono, tasa de abandono, abandono por aplicacién
del régimen de permanencia, abandono voluntario, abandono y créditos
aprobados, abandono y nota de corte de los expedientes, reingreso, etc.

 Rendimiento durante los estudios: tasas de éxito y de rendimiento,
progresion y analisis del rendimiento asignatura por asignatura, sefialando
especificamente los casos de mayor desviacion respecto la media de los
estudios y de la Universidad.

Este informe se proporciona a todas las titulaciones a lo largo del primer
trimestre del curso (respecto el curso anterior).

En relacion a la calidad de la docencia, la Universidad plantea de manera
integrada el Sistema de Garantia de Calidad y los fundamentos del Manual de
Evaluacion Docente del Profesorado homologado por la Agencia para la
Calidad Universitaria de Catalunya (AQU), que inciden a su vez en la politica
de contratacion, formacion y reconocimiento del profesorado. El objetivo
compartido es el establecimiento de un sistema de “alertas” que permita la
identificacion de aquella docencia que plantea elementos criticos en relacion a
la satisfaccion de los alumnos, al rendimiento, o a la inactividad de innovacion o
mejora (dentro de las directrices y programacion de la titulacion).

A estos efectos, se establecen dos niveles de “alertas™

1. Las que derivan del analisis de las tasas de éxito y rendimiento de las
diferentes asignaturas
2. Las que derivan de las encuestas trimestrales de satisfaccion con la

docencia de todas las asignaturas

El sistema de informacién de la UPF permite a decanos, directores de
departamento y responsables académicos en general (vicerrectores,
vicedecanos, jefes de estudio) la deteccion de estos casos. La intervencion del
decano es obligatoria, a los efectos de analizar las posibles causas de niveles
criticos en el rendimiento o en la satisfaccion de los alumnos.

El decano cuenta con los sistemas de informacion de la UPF para éste analisis,
pero también con el apoyo del Centro para la Calidad y la Innovacion Docente,
que ofrece recursos para:

» el analisis y diagnéstico de los elementos criticos en el desarrollo docente

* el apoyo a los responsables académicos y profesorado implicado para la
puesta en marcha de mecanismos de mejora e innovacién, que van desde
los cursos para el profesorado de reciente incorporacion a la atencion
individualizada al profesorado y el disefio de programas de mejora.

Garantia de calidad del profesorado

El sistema de garantia de calidad del profesorado es un sistema establecido
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para el conjunto de la Universidad que desciende al nivel de titulacion. Sus
elementos mas destacados son los siguientes:

1. Requisitos de seleccion del profesorado

La Universitat Pompeu Fabra, juntamente con la Universitat Autonoma de
Barcelona, la Universidad Carlos I, y la Universidad Autonoma de Madrid, han
establecido un acuerdo para la creacion de un sistema estable de contratacién
y de promocién del profesorado que contempla, entre otras iniciativas, la no
contratacion de doctores propios en el periodo inmediatamente posterior a la
obtencion del doctorado. De esta forma se quiere garantizar la mejor seleccion
de profesorado, competitiva y alejada de comportamientos endogamicos.

2. Organo decisorio

La Comision de Profesorado, reconocida estatutariamente (art. 97), es el
organo al cual corresponde aplicar la politica de profesorado. Esta Comision
propone al Consejo de Gobierno los criterios generales para el acceso y la
promocioén del profesorado, y acuerda la contratacion de profesores y la
convocatoria de los concursos de acceso de los cuerpos docentes y de los
concursos de seleccion de profesores contratados. Esta presidida por el rector
0 por el vicerrector competente en materia de profesorado cuando el primero
no puede asistir, y esta formada por ocho catedraticos de distintos ambitos del
saber que tengan reconocidos, como minimo, tres periodos tanto de actividad
investigadora como de docencia.

Las decisiones de la Comision de Profesorado son ejecutivas, sin que sus
acuerdos requieran la aprobacion por algun otro érgano. Con ello se aligera la
toma de decisiones en materia de profesorado a la par que aleja las decisiones
de un érgano no especializado.

Un rasgo distintivo de la politica de profesorado es el sistema de seleccién del
profesorado, con un mecanismo de control cruzado. Cada departamento
propone sus necesidades de nuevo profesorado, mientras que la Comision de
Profesorado, de caracter interdepartamental, es el érgano decisorio. De esta
manera se evitan las negociaciones bilaterales para cada departamento y se
aumenta el grado de exigencia y de responsabilidad transversal en la seleccion
de profesorado, ya que la comisién actia como un grupo de expertos con
poder decisorio.

3. El Plan de Actividad Docente

El Plan de Actividad Docente es el instrumento, reconocido estatutariamente
(art.123), de organizacion, programacion y control de la docencia que elaboran
los departamentos, de acuerdo con las directrices de los centros o estudios en
gue imparten docencia, en el cual se distribuyen las obligaciones docentes y de
investigacion del personal académico.

En el Plan de Actividad Docente, individual e intransferible, se consigna la
asignacion docente y de investigacion de cada profesor teniendo en cuenta las
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necesidades de docencia, investigacion y transferencia de tecnologia y
conocimientos. El Plan de Actividad Docente es de caracter anual, y en él se
establecen explicitamente los compromisos docentes del profesor en cuanto a
horas de docencia, nombre y grupo de las asignaturas, asi como titulacién
donde se imparte. Cada profesor debe firmar su Plan de Actividad Docente por
el que se obliga a cumplir las obligaciones en él escritas.

4. El Manual de Evaluacién Docente del Profesorado

Mencionado mas arriba, el Manual de Evaluacion Docente del Profesorado
establece un mecanismo de control sobre la docencia a partir de un sistema de
alertas que identifica las situaciones en las que la docencia se sitla por debajo
de los umbrales considerados normales (con relacion a la universidad y los
propios estudios), tanto por lo que se refiere al rendimiento, como a la
satisfaccion y a las actividades de innovacion y mejora de la docencia.

El Manual de Evaluacion Docente tiene implicaciones en cuanto a la
contratacion de profesorado, a la formacion, y al reconocimiento docente. En el
primer caso, las encuestas de valoracion de la docencia constituyen un criterio
en los procesos de renovacion del profesorado contratado. En el segundo caso,
los resultados negativos de evaluacion docente se acompafian del
asesoramiento pedagogico especial a cargo del Centro para la Calidad y la
Innovacion. Por ultimo, la evaluacion docente del profesorado también sirve a
los efectos de certificacion y evaluacién de su actividad docente para procesos
de certificacion de agencias externas, asi como para el reconocimiento y
otorgamiento de complementos de actividad docente.

5. El Centro para la Calidad y la Innovacion Docente (CQUID)

El sistema intensivo de evaluacion de la docencia y del profesorado tiene su
contrapunto necesario en el Centro para la Calidad y la Innovacion Docente
(CQUID), un o6rgano disefiado para impulsar la renovacién pedagodgica y
promocionar la mejora de los procesos de docencia y aprendizaje, asi como
asegurar la maxima calidad educativa de la Universitat Pompeu Fabra. Este
centro, creado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 14 de noviembre del
2007, ha sustituido al Programa para la Calidad Educativa, pionero en la
universidad en temas de innovacién, mejora y apoyo docente. Asi por ejemplo,
el Centro para la Calidad y la Innovacion Docente, establece los siguientes
objetivos en el Plan de Medidas de Apoyo a la Innovacién y la Calidad
Docentes del curso 2007-2008:

» Promover la progresiva transformacion de la organizacién y la metodologia
docentes con vistas a la adecuacion al Espacio Europeo de Educacion
Superior, y acompaniar el proceso de puesta en marcha y de evaluacién de
los proyectos de innovacion resultantes.

e Contribuir al disefio y al desarrollo de materiales didacticos interactivos e
innovadores de apoyo a la docencia y al aprendizaje que sean adaptables a
plataformas y a entornos virtuales de aprendizaje.

* Impulsar el desarrollo de innovacion docente a partir de la experimentacion
de metodologias y estrategias activas para mejorar los procesos de
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ensefanza y aprendizaje.

 Fomentar la creacion de redes de innovacion docente y de investigacion
educativa en el marco de los estudios de la UPF, orientadas al desarrollo de
lineas de investigacién en innovacion docente de caracter transversal e
interdisciplinario.

» Prestar apoyo a la difusion y a la publicacién de las buenas practicas y de
las iniciativas de innovacion docente que se llevan a cabo en los distintos
estudios.

9.3. Procedimientos para garantizar la calidad de | as practicas externas
y los programas de movilidad.

Garantia de la calidad de las practicas externas

El procedimiento de garantia de la calidad de las practicas externas se articula
de acuerdo con el siguiente esquema organizativo:

1. El responsable de las practicas de la titulacion: cada titulacion dispone de
un responsable de las practicas externas, un profesor designado por el
decano o director de estudios, que se encargara de la coordinacion
académica y la organizaciéon y el control de las practicas externas para el
conjunto de la titulacion,

2. El tutor externo de practicas: el responsable establecido por la empresa o
institucion externa para tutorizar al alumno durante el periodo de practicas

3. El tutor interno de practicas: cada alumno contara con un tutor interno, un
profesor de la titulacidon, que evaluara las practicas y ejercera tareas de
apoyo y seguimiento del alumno en el desarrollo de las practicas.

Al concluir las practicas, se prevén dos instrumentos de garantia de calidad — al
margen de la dimension académica de la evaluacion —:

1. Un informe final de practicas del alumno

En el informe los alumnos valoraran los siguientes aspectos en una escala de 1
a 5, de menor a mayor nivel de satisfaccion:

a. Conocimientos y habilidades desarrollados: conocimientos teoricos,
practicos, comunicacion oral y escrita, uso de inglés o de aplicaciones
informéticas

b. Evaluacion de la empresa o entidad colaboradora: implicacion del tutor, del
equipo o unidad, atractivo del trabajo, apoyo en la realizacion del trabajo final
de practicas, capacidad docente del grupo de trabajo

c. Aspectos generales: duracién del periodo de practicas, aplicabilidad de los
conocimientos teoricos de la asignatura, e implicacion de los profesores del
itinerario profesional

d. Comentarios y sugerencias
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2. Un informe de seguimiento de las practicas del tutor externo

El tutor externo entrara a valorar los siguientes aspectos:

a. Aspectos formales: asistencia y puntualidad

b. Conocimientos y habilidades: conocimientos tedricos, practicos,
comunicacién oral y escrita, uso de inglés o de aplicaciones informéaticas

c. Actitudes: respecto a las tareas asignadas, capacidad de integracion en el
equipo de trabajo, de cumplimiento de plazos, y de asimilar y aprender nuevos
conceptos.

d. Comentarios y sugerencias

El tutor interno de préacticas evaluard& ambos informes e informara el
coordinador de practicas sobre los resultados de ambos informes, quien a su
vez informara la Junta de Estudio en el contexto de la memoria anual de
actividades.

Garantia de la calidad de los programas de movilida d

La garantia de la calidad de los programas de movilidad, ya sean para
estudiantes de la Universidad o para estudiantes externos, se articula de
acuerdo con el siguiente disefio institucional:

» En la titulacion, y atendiendo a la obligatoriedad de las estancias en
otras universidades, los coordinadores de intercambio se especializan
por idiomas (inglés, francés y aleman), existiendo asi un referente para
cada lengua. Los coordinadores de intercambio estan apoyados por un
referente administrativo en la Secretaria de la Facultad, que actia de
enlace con Gestion Académica. De este modo se presta la necesaria
orientacién académica al estudiante y se le facilitan los tramites.

= Asimismo, el Servicio de Relaciones Internacionales ha dispuesto una
Oficina de Movilidad y Acogida unipersonal para atender a los
estudiantes de la titulacion de forma especializada y en su propio
Campus.

El Servicio de Relaciones Internacionales establece tres instrumentos de
garantia de la calidad de los programas de movilidad, segun el colectivo sea de
estudiantes externos (incoming) o propios (outgoing).

En el caso de los estudiantes externos, se establecen dos encuestas de
valoracion, administradas en soporte papel, la primera a su llegada y la
segunda al finalizar su periodo en la UPF.

La encuesta de recepcién cubre los siguientes contenidos:

1. Razones de la eleccion de la UPF

2. Valoracion de la informacién y el material en la llegada a la Universidad
3. Valoracion del servicio de acogida e informacion

4 Valoracion de la informacion académica y la matricula

Por su parte, la encuesta de salida atiende a los siguientes aspectos:
1. Satisfaccion con la docencia recibida
2. Valoracion de las instalaciones y servicios de la universidad
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3. Valoracion de la Oficina de Movilidad y Acogida
4. Curso extensivo y curso intensivo de catalan
5. Valoracion del programa de Voluntariado Linguistico

Ambas encuestas son realizadas y analizadas desde la Oficina de Movilidad y
Acogida. Sus resultados se distribuyen al Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, y a los responsables académicos de las titulaciones para su
analisis, valoracion y posterior integracién en la Memoria anual.

En el caso de los estudiantes de la UPF, la Agencia Nacional Espafiola
Erasmus establece una encuesta a su regreso para valorar la informaciéon y
apoyo recibido en la universidad de destino, aspectos del alojamiento e
infraestructura, temas de reconocimiento académico y preparacion linguistica,
ademas de realizar una evaluacibn economica y, una valoraciébn de su
experiencia personal. Esta encuesta se distribuye unicamente en soporte papel
para poder ser remitida a la Agencia Nacional Espafola Erasmus, sin que
hasta el momento se haya podido concretar ningin mecanismo de retorno para
el sistema universitario y para la Universidad.

Con el objetivo de evitar duplicacién de sistemas, la Universidad trabajara para
poder amortizar los recursos que contiene la encuesta de la Agencia Nacional
Espafiola Erasmus y garantizar asi su aprovechamiento. El objetivo es generar
una version electronica de la actual encuesta, que permita tanto cumplir con las
obligaciones de la Universidad para con la Agencia, como aprovechar la
informacion de la encuesta sin duplicar iniciativas.

Por otro lado, la Universidad se propone ampliar el bloque de preguntas sobre
movilidad que ya contiene la actual Encuesta de Valoracion del Sistema y
Organizacion de la Enseflanza, de periodicidad trienal. De esta forma se
obtendra informacién sistematica y comparable en el tiempo sobre la valoracién
de las estancias de movilidad de los estudiantes propios.

Por ultimo, también se proyecta el analisis, en la encuesta de insercion laboral
a los graduados, de la incidencia de haber realizado una estancia de movilidad
en la empleabilidad y la progresién profesional de los graduados.

La informacion procedente de los distintos instrumentos de aseguramiento de
la calidad se difundir4 a los responsables de las titulaciones para su valoracién
e inclusion en el andlisis de la Memoria anual.

9.4. Procedimientos de analisis de la insercion lab  oral de los graduados
y de la satisfaccién con la formacién recibida.

Encuesta de insercion laboral a los graduados de la UPF

La Universidad analiza desde el afio 1996 la insercion laboral de los graduados
y la satisfaccion con la formacion recibida mediante sucesivas encuestas de
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insercion laboral, promovidas por el Consejo Social de la Universidad,
disefiadas y analizadas por un equipo estable de investigadores sociales de la
propia Universidad, e implementadas por una consultora externa.

En una primera etapa, las encuestas y sus respectivos estudios de insercion
laboral se han desarrollado con una periodicidad bienal, entre los afios 1996 y
2004, hasta sumar un total de 5 encuestas. La metodologia usada merece una
mencion especifica, ya que permite analizar no solamente el tipo de insercién
laboral de los graduados y su velocidad de insercion, sino también la
progresion profesional de los graduados. Para ello, la encuesta, que se realiza
telefonicamente, toma una muestra estratificada representativa de los
graduados de las distintas titulaciones y de las distintas cohortes. Asi por
ejemplo, la encuesta del afio 2004 — la ultima que siguié esta metodologia —
signific6 una muestra de 2.500 entrevistados entre el total de graduados en la
universidad entre los afios 1994 y 2004, lo que supone un margen de error para
el conjunto de la universidad del +5%, distribuido de forma desigual entre
titulaciones y promociones en funcién del nimero absoluto de graduados de
cada titulacion y cohorte. De este modo, se obtienen resultados representativos
a nivel de universidad, de titulacion e incluso de cohorte, si bien con distintos
niveles de confianza.

Los contenidos de la encuesta de insercion laboral de los graduados abordan
las siguientes dimensiones:

1. Datos personales del graduado: género, edad, situacién socioeconémica
y nivel de estudios del padre y la madre, situacion ocupacional, continuacion de
estudios

2. Datos académicos del graduado: afio de inicio y finalizacion de los
estudios en la UPF, formacion universitaria previa en la UPF, doble licenciatura,
estancias en el extranjero, vias de acceso a la universidad

3. Insercién laboral y profesional de los graduados:

= velocidad de la insercion;

» trayectoria ocupacional: tiempo dedicado a la busqueda de trabajo,
procedimientos y medios usados para la busqueda de trabajo,
asesoramiento en la busqueda de trabajo;

= Situacion ocupacional, tipo de contrato y categoria profesional;

» Caracteristicas del puesto de trabajo: tipo de empresa, sector de
actividad y dimension, condiciones de trabajo, tareas desarrolladas,
jornada y horario, nivel retributivo, y satisfaccién con el trabajo;

» Expectativas y aspiraciones laborales;

» Relacion entre trabajo y estudios: adecuacién del trabajo con los
estudios, materias que han incidido positivamente, y conocimientos
complementarios a la titulacion.

4. Caracteristicas de los graduados que no trabajan:

» Titulados sin trabajo: trayectoria ocupacional, busqueda de trabajo y
motivos de la no-busqueda,;

* Bulsqueda de trabajo: tiempo dedicado, motivos del rechazo de ofertas,
medios y asesoramiento en la busqueda de trabajo

= No ocupados: motivos e incidencia de la carrera

5. Continuacioén de los estudios entre los graduados:
» |nterés en continuar los estudios: materias y areas de interés, y motivos
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»= Opinidn sobre la oferta de formacion continua de la UPF
6. Satisfaccion con la formacion recibida en la UPF e influencia de la
carrera universitaria en la insercion profesional.

= Deteccion de insuficiencias en la carrera académica con influencia en la
insercion laboral,

= Elementos de la carrera académica con influencia positiva en la
insercion laboral,

» Grado de satisfaccion de los titulados en relacion con la UPF: estudios
realizados, dimension docente y académica, aspectos organizativos de
la Universidad,

» Si pudieran, ¢los graduados cursarian la misma titulacion? ¢ Repetirian
los estudios en la UPF?

A partir de estos contenidos, el equipo de investigadores de la UPF elabora un
informe exhaustivo con los resultados de la encuesta, con una primera parte de
andlisis estadistico descriptivo de las distintas dimensiones e items de interés,
desglosandolos por titulacion, cohorte, y por titulacion y cohorte; y una segunda
parte con un andlisis multivariante a fin de explicar la correlacion entre
variables.

En otro orden de cosas, AQU Catalunya ha desplegado también dos estudios
sobre la inserciébn laboral de los graduados para el conjunto de las
universidades catalanas en colaboracion con los Consejos Sociales de éstas, si
bien con una metodologia que difiere de la utilizada en el estudio realizado por
la UPF en el afio 2004, ya tan sélo toma una cohorte de estudio (para el ultimo
estudio disponible, del afio 2005, se tomaron los graduados en el curso 2000-
2001), lo que impide la comparacion entre cohortes.

En este nuevo contexto, la Universidad y el Consejo Social prevén continuar
realizando nuevos estudios de insercién laboral de los graduados de la UPF,
con continuidad en cuanto a sus contenidos, si bien con cambios en la
metodologia — entre otras, con una poblacion objeto de estudio que alcance un
namero mas reducido de cohortes —. Asi por ejemplo, para la edicion de la
encuesta del afio 2006 se tom6 como poblacion mostral los graduados entre
los cursos 2002-2003 y 2005-2006. Otro cambio de entidad en el apartado
metodolégico es la creaciébn de una submuestra para los graduados en la
altima edicion (2005-2006) que sera estudiada en ediciones posteriores, esto
es, como datos de panel que permitirdn un analisis dinamico de los graduados.

No obstante, ello no va en prejuicio que AQU Catalunya desarrolle, en
colaboracion con los distintos Consejos Sociales y Universidades, encuestas
propias de inserciéon laboral para el conjunto de universidades catalanas que
sean representativas del conjunto del sistema y de cada una de las
universidades, ya que ello permite disponer de datos representativos a nivel de
sistema que permiten la comparabilidad y, de alguna manera, el
establecimiento de estdndares o cuando menos de medias de referencia.

Por lo que respecta a la toma de decisiones derivada de las encuestas de
insercion laboral, en el afio en que se produzca el estudio relativo a la encuesta
la memoria anual de cada titulacién deberd constar de un epigrafe especifico
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que analice los resultados del estudio de insercion laboral de acuerdo con el
conocimiento experto de los miembros de la Junta del Centro o Estudio a fin de
alimentar, en su caso, la mejora del plan de estudios.

Estudio de competencias transversales de los gradua  dos de la Universitat
Pompeu Fabra

Otro de los instrumentos de que dispone la Universidad en relacién al analisis
de aspectos derivados de la insercion laboral de sus graduados es el estudio
de competencias transversales de los graduados de la Universitat Pompeu
Fabra, impulsado en colaboracién también del Consejo Social y realizado por
dos profesores de la universidad a partir de los resultados de una encuesta
realizada por teléfono a una muestra de 1.000 graduados estratificados por
titulacion.

El estudio permiti6 conocer la valoracibn que graduados y empleadores
realizaban de las competencias transversales establecidas por el proyecto
europeo Tuning Educational Structures in Europe, su orden de prioridades, vy,
en cuanto a los graduados, conocer su satisfaccion con la adquisicion de
dichas competencias transversales en la Universidad.

Los principales contenidos del estudio fueron:

- Orden de importancia de las competencias transversales por parte de
graduados y empleadores

- Percepcion del logro de competencias de los graduados de la
Universidad

- Percepcion de déficit de competencias transversales entre los graduados
de la Universidad

En la medida en que éste u otros estudios aborden la satisfaccion de los
graduados desde una Optica de universidad que permita descender al nivel de
la titulacién, la memoria anual de actividades debera reflejar un analisis
particularizado sobre sus resultados y las eventuales propuestas de mejora del
plan de estudios de la titulacion.

9.5. Procedimientos para el analisis de la satisfac  cidn de los distintos
colectivos implicados (estudiantes, personal académ ico y de

administracion y servicios, etc.) y de atenciébn a |  a sugerencias y
reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincion del
titulo.

Procedimiento para el andlisis de la satisfaccion d e los distintos
colectivos implicados

El andlisis de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados sigue
procedimientos separados, siendo el de los estudiantes el que ha alcanzado
hasta el momento las mayores cotas de sistematizacion en la recogida de
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informacion, en su procesamiento y en el sistema de toma de decisiones. Es
por ello que a continuacién se detallan individualizadamente los procedimientos
de andlisis de la satisfaccion para cada colectivo, cuyo comun denominador es
el papel de la Unidad de Estudios, Planificacién y Evaluacion (UEPA) como
organo responsable de la recogida de la informacion, de la produccion de
informes, y de su posterior distribucion a los responsables de cada titulacién
para la toma de decisiones.

1. Analisis de la satisfaccion de los estudiantes

La satisfaccion de los estudiantes se analiza a partir de tres fuentes de
informacion:

a. El aplicativo Avaldo, de valoracion de la docencia recibida, con una
periodicidad trimestral

b. El Focus Grup con estudiantes de una misma titulacion, de caracter
excepcional

C. La Encuesta de Valoracion del Sistema y Organizacion de la Ensefianza,
realizada a una muestra representativa de alumnos, con periodicidad trienal

A continuacion se detalla cada una de las fuentes de informacion:
a. El Sistema AVALDO

Tal y como se explicitaba en el epigrafe 9.2, la satisfaccion con la docencia es
una de las tres coordenadas de calidad de los titulos establecidas por la
Universidad. La especificidad del sistema Avaldo radica en integrar en una sola
herramienta la informacion sintética de satisfaccion de los estudiantes con la
docencia recibida, las observaciones del profesorado evaluado en relacién a
sus resultados, y los comentarios de los responsables académicos — decanos y
directores de departamento —, a la vez que servir de soporte empirico para la
evaluacion docente del profesorado. Con ello se establece un sistema de
alertas sobre la docencia que actua de forma inmediata en la identificacion y
reversion de aquellos resultados insatisfactorios.

El aplicativo informatico de valoracién de la docencia Avaldo, integrado en los
aplicativos de gestion de la Universidad y accesible a través del Campus Global
— la intranet de la universidad — es la herramienta que permite a los estudiantes
manifestar su satisfaccion con la docencia recibida en cada trimestre, para
cada profesor y cada asignatura, mediante una bateria de 6 preguntas
cerradas, puntuables de 0 a 10 puntos, y una pregunta abierta, para expresar
observaciones acerca del profesor y la docencia recibida. Las preguntas son:

El profesor asiste a clase segun el horario establecido

El profesor explica con claridad

Se hace lo que prevé el programa de la asignatura

El material didactico es adecuado

La asignatura es interesante

Estoy globalmente satisfecho con la docencia recibida

oA WNE

El tratamiento de la informacién resultante tiene tres realizaciones:
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1-Para cada asignatura-grupo-profesor se calcula la nota media de cada una
de las preguntas.

2-Para cada estudio y departamento se calcula el punto medio de todas las
evaluaciones en cada una de las preguntas

3-Se establece una ordenaciéon en percentiles (10%-35%-65%-90%) para cada
estudio y departamento, y se indica a cada profesor en qué percentil se
encuentra su media.

Por otro lado, el aplicativo Avaldo contempla la difusion de los resultados
mediante produccién automética de distintos informes electronicos con los
resultados trimestrales para:
= el profesor evaluado, que tiene acceso mediante un médulo especifico
del Campus Global a los resultados agregados de las asignaturas
impartidas en el trimestre y a los comentarios de los alumnos alrededor
de su docencia, asi como a su posicion en el percentil.
= el decano o el director de los estudios, que dispone en un modulo
especifico para responsables académicos de los resultados de todos los
profesores de la titulacion que han impartido docencia en el estudio
durante el trimestre. Puede acceder a los resultados individualmente —
por asignatura— o a través de la clasificacion en percentiles.
= el director del departamento, quien dispone en un moédulo especifico
para responsables académicos de los resultados para cada profesor del
departamento que ha impartido docencia durante el trimestre, con
independencia del estudio. Puede acceder a los resultados
individualmente —por asignatura— o a traves de la clasificacion en
percentiles.
= el vicerrectorado de Docencia y Ordenacion Académica, que tiene
acceso a todos los resultados de la evaluacion de la docencia en cada
trimestre.

Tanto los profesores como los responsables académicos pueden introducir
comentarios acerca de los resultados de la evaluacion, y observaciones, de tal
modo que se establece un sistema de monitorizacidon cruzada de los
resultados.

Ademas, anualmente la Universidad publica el Informe sobre la Valoracién de
la Docencia con los resultados agregados de las encuestas de satisfaccion y la
relacion de profesorado que a lo largo del curso se ha situado en el 10% de las
valoraciones. Este informe es accesible para todos los miembros de la
comunidad universitaria.

Habida cuenta de la riqueza de la informacion recogida por la herramienta
Avaldo, el uso de los resultados transciende el mero conocimiento de los
niveles de satisfaccion de los estudiantes — elemento importante de por si —y
se orienta hacia distintos elementos que contribuyen al aseguramiento de la
calidad de la ensefianza y de su profesorado
= En el nivel mas general, se genera un informe anual de caracter publico
con los resultados agregados a nivel de universidad, y para cada estudio
y trimestre.
» Los resultados de las encuestas de satisfaccion son un elemento
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decisorio de primer orden para la evaluacion de la actividad docente del
profesorado, basado en un sistema de alertas sobre la actividad docente
que alimenta el sistema interno de garantia de calidad de la titulacion.

» Los resultados por profesor que se sitian por debajo de los cinco puntos
en algun trimestre son monitorizados desde la Unidad de Estudios,
Planificacion y Evaluacion, que envia aviso al responsable académico —
decano o director de estudio — acerca de los resultados para que éste se
pronuncie sobre ellos vy, si procede, emprenda las acciones oportunas
para revertirlos.

La Unidad de Estudios, Planificacion y Evaluacion se ocupa de la gestion de los
resultados del aplicativo, asi como la produccion y difusion de estudios y el
sistema de avisos. Los responsables de la titulacion integran el informe anual
de valoracion de la docencia en el analisis de los resultados de la titulacion de
gue consta la memoria de actividades de la titulacion, para poder proceder a la
toma de decisiones.

En la actualidad, en el contexto de desarrollo de las nuevas titulaciones al
Espacio Europeo de Educacion Superior, las preguntas del aplicativo Avaldo se
encuentran en fase de estudio por una Comision que evaluard la idoneidad de
las preguntas a los requerimientos del EEES. El primer trimestre de curso
2008-2009, coincidiendo con la implantaciéon de las nuevas titulaciones, se
pondra en marcha el nuevo modelo de evaluacion de la docencia.

b. El Focus Grup

Adicionalmente, en caso de resultados de satisfaccion con la docencia
anormalmente bajos para el conjunto de estudiantes de una titulacion o para un
curso en concreto, de descensos acusados en los niveles de satisfaccion, o a
peticion de la Junta de Centro o de Estudio de cada titulacién, la UEPA prevé
la realizacion de uno o distintos focus grup con los alumnos a fin de
diagnosticar los motivos del cambio en los niveles de satisfaccion. Dada la
excepcionalidad en el uso de dicho instrumento de analisis, cabria que esta
iniciativa se acompafiase de la creaciébn de una comisiébn de seguimiento,
compuesta por una representacion de los distintos colectivos de la comunidad
universitaria, cuyas funciones serian las de proponer iniciativas de mejora y
monitorizar su implementacion.

C. La Encuesta de Valoracion del Sistema y Organiza cion de la
Ensefanza

La Encuesta de Valoracién del Sistema y Organizacion de la Ensefianza se ha
venido realizando con una periodicidad entre trienal y quinquenal desde el afo
1996, cuenta con tres ediciones (1995, 1999 y 2004). Se realiza a una muestra
estratificada no proporcional, estadisticamente representativa de los alumnos
de las distintas titulaciones, con un nivel de confianza del 95,5% a +2 o, de este
modo, los resultados son representativos para el conjunto de la Universidad asi
como para cada una de las titulaciones que en ella se imparten.

Los principales contenidos de la Encuesta de Valoracion del Sistema y
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Organizacion de la Ensefianza son:

La eleccion de la UPF y la imagen previa de la Universidad
Proceso de matricula

Organizacion académica de la Universidad

Organizacion del tiempo

Equipamientos de la UPF

Servicios y atencién al alumnado

Valoraciones generales: sobre los estudios, sobre la calidad de la
ensefianza, el profesorado, la atencion al estudiante, y los servicios
Satisfaccion general con la universidad

Satisfaccion general con los estudios

NookrwhE

© ©

La informacion resultante de la encuesta se articula en un doble nivel. Por un
lado, cada decano o director de estudio recibe un informe con los resultados
por titulacion y los resultados promedio de la universidad. Por otro lado, el
Equipo de Gobierno dispone de los resultados promedios de la Universidad, asi
como su desglose para cada titulacion.

Tal y como ocurre con otros estudios de periodicidad bienal o trienal, la
memoria de actividades de cada titulacion debera contener, para el afio en
cuestion, un epigrafe especifico dedicado al analisis de los resultados de la
encuesta de valoracion del sistema y organizacion de la ensefianza, asi como a
la propuesta de iniciativa de mejora que se puedan derivar de él.

2. Andlisis de la satisfaccion del personal académi  co

Por el momento, solamente el aplicativo Avaldo tiene articulados mecanismos
que permiten conocer la satisfaccion del personal académico con el desarrollo
de su docencia, si bien este instrumento aporta una informacion insuficiente y
parcial, dado que la participacion es voluntaria, a criterio del profesor evaluado.

Es por ello que se prevé la realizacidon de una encuesta de satisfaccion del
personal docente e investigador. Dicha encuesta sera conducida de forma
central, desde la UEPA, y tendra una periodicidad trienal. En ella se abordaran,
entre otros aspectos, la deteccion de puntos criticos para la mejora docente, el
desarrollo docente, el funcionamiento de los centros y departamentos, la
coordinacién, los servicios de apoyo de la universidad que inciden en la
docencia, las politicas de acceso, seleccion y promocion de la universidad, asi
como la captacion de necesidades en el &mbito de la investigacion.

Los resultados de dicha encuesta se analizaran a tres niveles distintos: a nivel
de universidad, por estudios o centros, y por departamentos; esto es, desde el
punto de vista de un sistema de garantia de la calidad integral y de acuerdo
con la doble logica organizativa de la docencia y la investigacion.
Consecuentemente, la difusion alcanzard al Consejo de Direccion de la
Universidad, las comisiones responsables, asi como a los decanos o directores
de estudio y a los directores de departamento. Por lo que respecta a los
decanos o directores de estudio, el informe con los resultados para los
profesores de la titulacion se integrard en el andlisis anual de la titulacion, y
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dara lugar a las acciones que la Junta de Estudio o Centro, de acuerdo con el
vicerrectorado que proceda, estime oportunas.

3. Andlisis de la satisfaccion del personal de adm inistracion y
servicios

El analisis de la satisfaccion del personal de administracién y servicios es otra
dimensién del sistema de garantia de calidad de la titulacion que se
desarrollara en paralelo con el despliegue de las nuevas titulaciones. En este
caso, se prevé la realizacion de una encuesta de satisfaccion al personal de
administracion y servicios de aquellas unidades cuya actividad incide
directamente en el funcionamiento de la titulacién, esto es, el personal de
administracion y servicios de:

- La Secretaria del Centro o del Estudio

- El Servicio de Gestion Académica

- El Servicio de Relaciones Internacionales

- La Factoria de servicios de apoyo al aprendizaje y a la docencia.

- La Oficina de Insercién Laboral

Dicha encuesta, con una periodicidad trienal, constara de un bloque comdn a
todos los servicios y otro especifico para cada uno de los servicios. Del mismo
modo que en encuestas anteriores, la recogida y el tratamiento de la
informacion ira a cargo de la UEPA, que trasladara sendos informes a los
responsables académicos de las distintas titulaciones y al Equipo de Gobierno.
Las experiencias de la universidad en este ambito son, sin embargo, poco
alentadoras, ya que en una universidad pequefia la representatividad y
estratificacion operativa de la muestra choca con el “anonimato”, motivo por el
cual la participacién siempre es escasisima.

a. Procedimiento de atencién a las sugerenciasyr  eclamaciones

En consonancia con el modelo de la Universitat Pompeu Fabra de sistema de
garantia de calidad, el procedimiento de atencion a las sugerencias y
reclamaciones de los alumnos se articula en primera instancia a través del
funcionamiento ordinario de los distintos érganos y servicios. En este sentido, y
de acuerdo con la Guia del Estudiante que se distribuye a los estudiantes en el
primer curso y que estad accesible por la intranet Campus Global, las vias
ordinarias de atencion de sugerencias, quejas y reclamaciones son las
siguientes:
= el Consejo de Estudiantes o cualquiera de los o&rganos de
representacion de los estudiantes;
» el Punto de Informacion al Estudiante, un espacio fisico de atencion
ubicado en las bibliotecas de los tres campus;
» |a presentacion de una queja por escrito ante cualquier 6rgano o servicio
mediante el registro de la UPF.

Adicionalmente, la Universidad pone al servicio de los estudiantes dos
instrumentos especificos para la atencion a las sugerencias, quejas y
reclamaciones. En primer lugar, el Buzon Opina, una via de recepcion general
de sugerencias, quejas Yy reclamaciones sobre cualquier aspecto del

89




funcionamiento de la Universidad. A continuacion se detallan sus principales
caracteristicas:

= Un buzoén electrénico de atencidbn a sugerencias y reclamaciones,
integrado en la intranet de la Universidad — Campus Global — vy
directamente accesible.

* Un buzdn dnico para toda la comunidad universitaria: no solamente
abierto a los estudiantes, sino también al personal académico y al
personal de administracion y servicios.

= Un buzdn con un unico destinatario, el Gabinete del Rectorado, que vela
por la calidad de la respuesta.

Los elementos mas relevantes del procedimiento de atencion de las
sugerencias, quejas y reclamaciones del Buzén Opina consta de:

1. El Gabinete del Rectorado canaliza la informacién recibida al érgano o
unidad pertinente

2. El Gabinete vela por la calidad de la respuesta y por la resolucion en los
plazos previstos (15 dias)

3. El 6érgano responsable elabora la respuesta

4. La respuesta se establece y comunica de acuerdo con el 6rgano
responsable y el Gabinete del Rectorado

5. Ademas, el Gabinete del Rectorado lleva a cabo la funcién de medicion y

registro de las distintas peticiones, que dan lugar a un informe anual

En segundo lugar, el Sindic de Greuges de la UPF — Ombudsman de la
comunidad universitaria — es una figura estatutaria (art. 81 y 82 Estatutos UPF)
para la defensa de los derechos de todos los miembros de la comunidad
universitaria. El Sindic de Greuges atiende las reclamaciones y quejas
planteadas por la comunidad universitaria que sus miembros le hacen llegar
presencialmente, por escrito o en el buzdn electronico especifico, y presenta un
informe anual ante el Claustro y el Consejo Social.

Por ultimo, distintos servicios (Biblioteca, Servicio de Gestion Académica,
Oficina de Movilidad y Acogida, Servicio de Atencion a la Comunidad
Universitaria, Servicio de Informatica, Servicio de Relaciones Internacionales)
disponen de buzones electronicos especificos para la recepciéon de
sugerencias, quejas y reclamaciones, accesibles desde Campus Global. Su
razon de ser radica en su mayor proximidad al usuario, y se hallan conectados
con el Buzon Opina en cuanto a la garantia de la calidad de la respuesta.

b. Mecanismos de publicidad de informacion sobre el plan de estudios, su
desarrollo y resultados

Se establecen los siguientes instrumentos de comunicacion sobre el plan de

estudio de acuerdo con el contenido y los destinatarios:

1. Lainformacion sobre la titulacion , accesible a través de la pagina web de
la Universidad (http://www.upf.edu/estudiants/es/titulacions/), dirigida a
informar preferentemente los futuros estudiantes acerca del plan de
estudios. En dicha direccion se presentan de forma sumaria los siguientes
contenidos:
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- La presentacion de la titulacion: nombre, duracion, objetivos
docentes y competencias asociadas, y salidas profesionales

- El Plan de Estudios de la titulacion

- Las vias de acceso a la titulacion

- Elrégimen académico y de permanencia

- Las practicas en empresas

- Horarios

- Continuidad en los estudios

- Estudios consecutivos

- Oferta docente

- Asignaturas en inglés

- Calendario académico

- Becasy ayudas

- Normativa académica
Una informacion ampliada acerca de la titulacion, su organizacion y su plan de
estudios también es accesible en las paginas web de los distintos estudios.

2. El instrumento de comunicacion acerca del plan de estudios, su desarrollo y
resultados, especificamente dirigido a los estudiantes y a los profesores, es
el Campus Global , la intranet de la Universidad, y dentro de ella, el Aula
Global, el espacio virtual de docencia, de interrelacion entre profesory
alumnos.

En el Campus Global, el alumno y los profesores pueden acceder a la
siguiente informacion:

- El Plan de Estudios de la titulacion

- El régimen académico y de permanencia

- La oferta docente del curso

- Horarios y clases

- El calendario académico

- Informacién sobre avisos de las asignaturas en curso

- Avisos de la Universidad.

- Resultados de los estudios.

El Campus Global es asimismo la intranet usada por el PAS de la

universidad, si bien con contenidos especializados.

Por su parte, el Aula Global es el espacio de interrelacion entre los profesores y

alumnos de las asignaturas matriculadas. Los estudiantes pueden acceder a la

siguiente informacion acerca del desarrollo del plan de estudios:
- Horarios y calendario académico
- Programa y materiales docentes de la asignatura
- Profesor/es de la asignatura, direccién de contacto y horas de atencién
tutorial
- Alumnos de cada asignatura
- Espacios de participacion en el desarrollo de la asignatura, tales como
preguntas de autoevaluacion, foros de debate, etc.
- Calificaciones individuales

3. Los estudiantes de la titulacion también disponen de informacion presencial
acerca del plan de estudios, su desarrollo y resultados a través del Punto de
Informacioén al Estudiante y de las Secretarias de los Estudios
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4. De forma especifica, la informacion referida al desarrollo y los resultados de
las titulaciones de la Universidad, se da a conocer mediante una publicacion
conjunta de la “UPF en Xifres” (UPF en Cifras), accesible en la pagina web de
la Universidad (http://www.upf.edu/cast/web/universitat/universitat.ntm?opcio=7
) y editada en papel. En ella se presenta informacion relativa a todas y cada
una de las titulaciones en los siguientes epigrafes:

1. Acceso: estudiantes de nuevo acceso segun via de entrada, evolucion
temporal del acceso, oferta y demanda en primer curso, calidad del
acceso y perfil demogréfico del acceso.

2. Matricula: distribucién y evolucion de estudiantes matriculados por
curso, distribucion por perfil sociodemografico, tasas de rendimiento,
éxito y abandono.

3. Resultados: Numero, evolucion y perfil sociodemogréfico de los
graduados, tasa de eficiencia y de graduacioén, duraciéon promedio de los
estudios

4. Becas

5. Movilidad de los estudiantes: segun origen y destino, tanto para los
estudiantes de la UPF en movilidad como los estudiantes en movilidad
en la UPF.

6. Insercidn laboral: tasa de insercion y rapidez de la insercion

7. Personal Docente e Investigador: perfil sociodemografico, categoria,
dedicacion, evolucion.

5. Una publicacién derivada de la “UPF en Xifres” (UPF en Cifras), accesible
asimismo en la pagina web de la Universidad, presenta los indicadores por
estudio, que concentran las principales magnitudes y variables estadisticas de
las titulaciones, en los siguientes ambitos:

- Magnitudes bésicas de la titulacion

- Acceso a la titulacion

- Rendimiento de los estudiantes

- Insercion laboral de los graduados

- Estudiantes con beca

- Internacionalizacion de los estudiantes

- Docencia y profesorado

- Satisfaccion de los estudiantes con la docencia

- Satisfaccién de los graduados con la formacién

c. Criterios especificos de extincion del titulo

Se contemplan tres grupos de criterios de extincion del titulo, de los cuales el
primero se define centralizadamente para el conjunto de la universidad,
mientras que los otros dos estan sujetos a la decisibn de los 6rganos
responsables de la titulacion Junta de Estudios o de Centro

1. Viabilidad del titulo

Se procedera a extinguir el titulo que presente una demanda media en el
periodo de 3 afos que sea inferior al cincuenta por ciento de las plazas
ofertadas, siempre que asi lo requiera la dimension de los estudios. Asi,
aquellas titulaciones organizadas en mas de un grupo por curso que se hallen
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en dicha supuesto, deberan redimensionarse, mientras que las titulaciones con
un solo grupo se extinguiran. En cualquier caso, el Consejo de Direccion de la
Universidad informara la Junta de Centro o de Estudio de tal eventualidad para
gue tome las acciones pertinentes.

2. Adecuacioén cientifica y profesional

La Junta de Centro o de Estudio que estime que una titulacién carece de la
suficiente adecuacion cientifica y profesional para satisfacer correctamente las
necesidades sociales que le dieron lugar elaborara, al amparo de lo establecido
en el articulo 60.g de los Estatutos de la UPF, una propuesta de extincion de
titulo y, consecuentemente, de modificacion de los departamentos que
imparten docencia en la titulacion (art.60.d Estatutos UPF). Dicha propuesta de
extincion del titulo, fundamentada cientifica y profesionalmente, debera incluir
la propuesta de una titulacion alternativa. Esta propuesta de extincion y de
titulacion alternativa se someterda a audiencia y aprobacion de los
departamentos implicados en la docencia del titulo, y serad enviada para su
estudio al Consejo de Direccién que, en su caso la elevara al Consejo de
Gobierno y al Consejo Social para que lo autoricen.

3. Oportunidad

La Junta de Centro o de Estudio que estimen que, aun no concurriendo
razones de inadecuacion cientifica o profesional de la titulacion, debe
extinguirse una titulacion a causa de la existencia de otras titulaciones con
mayores niveles de demanda o como decision estratégica para situarse en un
nuevo nicho de mercado, dispondra de libertad para elaborar una propuesta de
extincion del titulo y de propuesta de un nuevo titulo con arreglo al
procedimiento establecido en el caso anterior.
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10. Calendario de implantacion

10.1. Cronograma de implantacién del titulo

El cronograma de implantacion es el que se presenta en la figura adjunta:

Cursos Académicos
2009-2010 2010-2011 2011-2012

Primer curso
Segundo curso
Tercer curso
Cuarto curso

El inicio de implantacion coincidiria con el inicio del curso 2009-10. Destaca del
cronograma el despliegue simultdneo de los dos primeros cursos de la
titulacién de grado durante el curso 2009-10.

Los estudiantes ingresados en el segundo curso durante el primer afio de
implantacion procederan del proceso de adaptacion definido a continuacion.

Durante los cursos académicos siguientes se procede al despliegue de un
curso por afio finalizando el proceso durante el curso 2011-12 en el que
apareceran los primeros graduados de la titulacion.

10.2. Procedimiento de adaptacion de los estudiante s de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios

Para realizar el proceso de adaptacion de los estudiantes de estudios
existentes que se extinguiran progresivamente una vez se inicie la implantacién
del nuevo grado, se ha definido una tabla de correspondencias entre
asignaturas adaptadas del nuevo grado y las asignaturas existentes en los
planes de estudio actuales. Con esta tabla de adaptaciéon se automatiza el
proceso de adaptacién curricular de los estudiantes que opten a renunciar a la
titulacion existente e incorporarse en la nueva titulacién de grado.

Dentro de la columna referida a asignaturas superadas para poder realizar la
adaptacion se preserva el principio de que las asignaturas adaptadas tengan
una carga en ECTS igual o superior a la suma de las cargas de las asignaturas
gue deben haber superado. Igualmente, las competencias ligadas a dichas
asignaturas deberan estar incluidas en las asignaturas de las titulaciones
actuales.

El detalle de la tabla de adaptacion se presenta en el Anexo correspondiente.
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10.3. Ensefianzas que se extinguen por la implantaci O6n del
correspondiente titulo propuesto

Se extinguen las titulaciones de Ingenieria Técnica en Telecomunicacion
(especialidad en Telematica) y el segundo ciclo de la Ingenieria de
Telecomunicacion.
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Anexo 5.3: Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianzas-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

ANEXO 5.3. PLAN DE ESTUDIOS DE GRADO

Titulo:

Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

Universidad:

UNIVERSITAT POMPEU FABRA

Centro:

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA

Tipo de ensefianza’:

Presencial

NUmero de plazas de nuevo ingreso:

75

NuUmero de créditos de la titulacion:

240

Rama de conocimiento?:

1 - . . . .
Presencial, Semipresencial, a distancia.

2 Artes y Humanidades/Ciencias/Ciencias de la Salud/Ciencias Sociales y Juridicas o Ingenieria y
Arquitectura.
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Ingenieria y Arquitectura
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Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

FORMACION BASICA

Curso | Trimest Materia | Médulo | Nombre de la asignatura | ECTS | Competencias / Contenidos Actividades | Evaluacién®
re resultados del formativas*
aprendizaje®
1° 1° Empresa Form. Introduccion a las TIC 6 G3, G4, G5, P1, Sector y mercado de las Tecnologias de la 1,2,56,8 1,2,4,5
basica B20, P6, T2, T3 Informacion y comunicaciones. Aspectos de la
profesion y ejercicio. Evolucién y tendencias dentro
del sector TIC. Aspectos generales de
funcionamiento de la Universidad y de la Escuela.
Caracteristicas de las titulaciones impartidas.
Estrategias de estudio y consulta de informacion.
1° 10y 2° Matematicas | Form. Calculo y Métodos Numéricos | 8 G1, G12, B1, B4, Célculo de funciones reales en una o mas variables. | 1,2,3,4,5,6,8 [1,2,3,4,5
basica BS, T4, P2 NUmeros naturales, enteros, racionales y reales.

Sucesiones y series. Convergencia y calculo de
limites. Funciones reales de una y varias variables,
continuidad, derivacion y férmula de Taylor. Calculo
de méaximos y minimos. Extremos condicionados.
Representacion grafica de funciones. Integracion.
Integrales indefinidas. Algoritmos y métodos
numéricos. Interpolacion, diferenciacién e
integracion numérica. Resolucién numérica de
sistemas lineales. Calculo de valores y vectores
propios.

3 Indicar referencias de competencias generales y especificas de acuerdo con el apartado nim.3 de la memoria para la solicitud de verificacién de titulos oficiales

4 Dentro del aula: 1) Clases magistrales, 2) Seminarios, 3)Tutorias presenciales, 4) Practicas “regladas” (laboratorio...), Fuera del aula: 5)Trabajo en grupo, 6) Trabajo
individual (memorias, ejercicios...), 7) Practicas externas (empresas externas...), 8) Estudio personal
5 1) Participacidn en las actividades planteadas dentro del aula, 2) Exdmenes, 3) Trabajo individual (ensayos, practicas...), 4) Trabajo en grupo, 5) Exposiciones o
demostraciones. En caso de que existan prerrequisitos para cursar la asignatura deben indicarse en este apartado dado que se trata de una diagnosis y, por tanto,
relacionada con la evaluacion.
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Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

FORMACION BASICA

1° 10y 2° Mateméticas | Form. | Algebra Lineal y Matemética 8 G1, G12, B2, B6, Matrices, vectores y operaciones. Resolucidn de 1,2,3,4,5,6,8 {1,2,3,4,5
basica | Discreta T4, P2 sistemas de ecuaciones. Espacios vectoriales.
Independencia lineal, bases, cambios de base.
Transformaciones lineales. Determinante. Espacios
vectoriales euclideos. Ortogonalizacion. Matrices
simétricas y ortogonales. Teoria de Grafos y
programacion lineal.
1° 20y 3° Fisica Form. Ondas y Electromagnetismo 8 G1, G12,B10, B11, | Oscilaciones. Ondas. Pulsos y ecuacion de ondas. | 1,2,3,4,5,6,8 |1,2,3,4,5
basica B12, B13, B14, B15, | Ondas arménicas. Reflexion, refraccion y difraccion.
T9 Principio de superposicion. Interferencias. Ondas
estacionarias. Electromagnetismo. Campo eléctrico
y potencial. Ley de Gauss. Campo magnético. Ley
de Biot y Savart. Ley de Ampére. Ley de induccion
de Faraday. Ley de Lenz. Ley de Maxwell. Circuitos
eléctricos. Conductores y dieléctricos.
Condensadores. Conceptos basicos del a teoria de
circuitos. Leyes de Kirchoff. Bobinas e inductancia.
Circuitos de corriente alterna. Osciladores.
1° 20y 3° Informatica | Form. Fundamentos de la 8 G12,B16,B19, T2, | Sintaxis y semantica de lenguajes. Lenguajes 1,2,4,6,8 1,2,4
basica | Programacion T3, T8, T13, TE3, imperativos. Practicas y desarrollo de programas.
TE4, TEG, TE7, Pruebas funcionales.
AU1, AU2
1° 20y 3° Informatica | Form. Logica Digital y Computadores | 6 B13, B18, B19, B21, | Niveles de descripcion. Unidades funcionales. 1,2,4,5,8 1,2,3,4
basica T10, T11 Niveles de transferencia de registros. Interpretacion

de instrucciones. Microprogramacién. Conceptos de
entrada-salida. Principios de sistemas operativos.
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Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

FORMACION BASICA

2° 10y 2° Mateméticas | Form. Probabilidad y Procesos G1, G3, G5, G11, Célculo de probabilidades. Variables aleatorias 1,2,3,4,5,6,8 [1,2,3,4,5
basica | Estocasticos G12, B8, T4, P2 discretas y continuas. Funciones de densidad y
distribucion de probabilidad. Sucesiones de
variables aleatorias. Procesos estocasticos.
Cadenas de Markov. Aplicaciones a ingenieria.
2° 10y 2° Informatica, | Form. Senfales y Sistemas G11, G12, B4, B7, | Nimeros complejos. Analisis de Fourier. 1,2,3,4,56,8 |1,2,3,4,5
Matematicas | basica T4, 75,79, B10 Transformadas de Fourier discretas y continuas.

Algoritmo de la Transformada Répida de Fourier.
Muestreo de sefiales analdgicas. Sistemas lineales.
Filtrado de sefales. Analisis y modelado del ruido.
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Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

OBLIGATORIAS
Curso | Trimest | Materia | M6dulo | Nombre de la asignatura | ECTS | Competencias / Contenidos Actividades Evaluacién®
re resultados del formativas’
aprendizaje®
1° 1° Obligatoria | Form. Redes y Servicios 4 G4, G12, P1, P4, P6, | Estructura fisica y légica de Internet. Tipos y 1,2,3,6,8 1,2,3
Comun P7, P8, T14, T15, caracteristicas del trafico de datos en Internet.
Telecom. TE1, TE2, TE3, TE4, | Conmutacidn de paquetes. Descripcidn de las
TES funcionalidades y mecanismos utilizados en los
diferentes niveles. Arquitectura de protocolos
TCP/IP. Direccionamiento en Internet.
Mecanismos de control de flujo / control de
errores. Interfaces de comunicacion.
1° 1° Obligatoria | Form. Ingenieria de Interaccion 4 G1, G2, G3, G4, G5, | Ejemplos de sistemas interactivos y conceptode la | 1,2, 3,4, 5,6, 8 1,2,3,4,5
Propia G6, G8, G14, T7, T8 | interaccién persona-maquina. Concepcidn y
UPF evaluacién de sistemas interactivos: metodologias
(Basica) centradas en el contexto y el uso. Dimensiones de
variabilidad de los sistemas interactivos:
dispositivos, elementos visuales, sensoriales, etc.
1° 3° Obligatoria | Form. Bases de Datos 4 G4,B17,T7,T13, Sistemas de informacion. Estructuras de datos con | 1,2,4,6,8 1,2,4
Comun TEG6, AU1 modelos relacionales y transaccionales.
Telecom. Clasificacion, almacenaje y organizacion de la
informacion.

6 Indicar referencias de competencias generales y especificas de acuerdo con el apartado nim.3 de la memoria para la solicitud de verificacién de titulos oficiales

7 Dentro del aula: 1) Clases magistrales, 2)Seminarios, 3)Tutorias presenciales, 4) Practicas “regladas” (laboratorio...), Fuera del aula: 5)Trabajo en grupo, 6) Trabajo
individual (memorias, ejercicios...), 7) Practicas externas (empresas externas...), 8) Estudio personal

8 1) Participacion en las actividades planteadas dentro del aula, 2) Examenes, 3) Trabajo individual (ensayos, practicas...), 4) Trabajo en grupo, 5) Exposiciones o
demostraciones. En caso de que existan prerrequisitos para cursar la asignatura deben indicarse en este apartado dado que se trata de una diagnosis y, por tanto,
relacionada con la evaluacion.

101




Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

OBLIGATORIAS
1° 3° Obligatoria | Form. Ecuaciones Diferenciales G12,T9, B3, B5, B7, | Ecuaciones diferenciales lineales. Ecuacionesde |1,2,3,4,5,6,8 |1,2,3,4,5
propia B9, B10, B12 primer y segundo orden. Soluciones en series de
UPF potencias y series de Fourier. Métodos
(bésica) elementales de solucién numérica. Ecuaciones en
derivadas parciales, ecuacion de Laplace, del calor
y de ondas. Problemas de contorno y soluciones
por separacién de variables. Métodos numéricos
elementales.
2° 1° Obligatoria | Form. Programacion Orientada a G3, B16, B19, T7, T8 | Programacién estructurada, secuencial y orientada | 1, 2, 3,4, 5, 6, 8 1,2,3,4,5
Comun Objetos a objetos. Lenguajes de codificacion. Organizacion
Telecom. modular de la codificacion.
2° 19y 2° Obligatoria | Form. Protocolos de Redes y Servicios G3, T1,T6, T13, Arquitectura de protocolos TCP/IP. Nivel de 1,2,3,6,8 1,2,3
Comdn T14, T15, TE1, TE5, | enlace: protocolos de acceso al medio,
Telecom. TE6 mecanismos de deteccidn y control de errores.
Nivel de red. Protocolos de encaminamiento. Nivel
de transporte. Nivel de aplicacion.
2° 1° Obligatoria | Form. Ingenieria Acustica G3, G12, B9, B3, Propagacién del sonido, ecuacién de ondas, 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Comun B10, T9, AU3, AU4, | condiciones iniciales y de contorno. La funcion de
Telecom. AU5, AUB, AU7, Green. Identificacion de parametros acusticos en
AUS8, AU9, AU10, la funcion de Green. Fuentes sonoras y tipos de
AU captores. Simulacion acustica: simulacién de
funciones de Green y convolucién. Conceptos
béasicos de psicoacustica.
2° 20y 3° Obligatoria | Form. Transmisién de Datos y G3, G12, T4, T5, T9, | Teoria de la Informacion. Probabilidades de error. | 1,2, 3,6, 8 1,2,3
Comun Codificacién T16, B7, B8, AU1, Conversion bits / sefiales. Elementos de un
Telecom. AU28 sistema de comunicaciones. Modelos de canal.
Modulaciones analdgicas y digitales. Codificacion
de canal y de fuente. Disefio de filtros frontales,
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Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria

en Sistemas Audiovisuales

OBLIGATORIAS
ecualizadores. Cuantificacién y muestreo. Pulsos
de Nyquist. Teorema de la Capacidad de
Shannon.
2° 3° Obligatoria | Form. Circuitos Electronicos y Medios G3, G11,G12,P1, | Propagacion de sefiales en diferentes mediosde | 1,2, 3,6,8 1,2,3
Comun de Transmision P4, P6, P7, P8, B12, | transmisidn. Efectos degradantes del sefial;
Telecom. B13, B14,B15,T5, |anchos de banda, ruido, atenuacion, dispersion /
T9, AU29, AU35 distorsién. Calculo de parametros caracteristicos y
uso de medidas logaritmicas. Andlisis de circuitos
electronicos de sistemas emisores y receptores
(Amplificadores operacionales y sus aplicaciones:
conversores D/A y A/D, circuitos de control de
ganancia, rectificadores de onda, etc.)
2° 2° Obligatoria | Form. Ingenieria Optica G3, G111, G12, La propagacion de la luz. Optica geométrica. 1,2,3,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. AU16, B7, B14, AU1, | Lentes. Aberraciones. La construccién de una
Sistemas AU2, AU3, AUS, imagen. Camaras. Focal, zoom, diafragmas,
Audio- AU17, AU19, AU26 | profundidad de campo. Difraccion. La MTF del
visuales sistema optico. Filtros Camaras digitales. Captores
CCD. Resolucién. Aliasing. El tratamiento de video
en una cadmara digital. Muestreo. Correcciones de
la imagen. Compresién. Camaras de alta
definicion.
2° 3° Obligatoria | Form. Acustica Arquitectonica G3, G11,G12,B3, | Acondicionamiento de salas. Caracteristicas 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. B7, B9, AU1, AU4, | acusticas de materiales. Principios de aislamiento
Sistemas AU7, AU8, AU9, acustico. Refuerzo electroacustico de salas.
Audio- AU10 Medidas de salas Medidas de la funcion de
visuales respuesta. Teoria estadistica: teorias de
reverberacion, prediccion del comportamiento de
una sala. Disefio acustico de espacios
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Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

OBLIGATORIAS
arquitectonicos. Salas pequefias. Disefio asistido
por software, modelos a escala. Grandes salas y
espacios abiertos.
2° 3° Obligatoria | Form. Procesado del Habla 4 G11, G12, B4, B7, Procesado digital del habla. Clasificacion de los 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Comdn B9, T4, T5, AU3, sonidos del habla. Modelos basados en la
Telecom. AU4, AU5, AUG, produccion del habla. Modelos basados en la
AU7, AU22, AU23 percepcion del habla. Andlisis y sintesis del habla.
Codificacién del habla. Reconocimiento del habla.
2° 3° Obligatoria | Form. Percepcion y Cognicién 4 G12, AU13, AU17, Fundamentos Neuronales. Fundamentos 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. | Audiovisual AU18, AU22, AU23, | Corticales. Neuroanatomia de los circuitos
Sistemas AU24, AU25, AU27 | subyacentes a la audicion y visién. Percepcion:
Audio- Psicofisica y neurofisiologia Modelos
visuales computacionales de la percepcion. Cognicién
3° 1° Obligatoria | Form. Procesado de Imagenes 4 G3, G11, G12, El sistema visual humano. Leyes perceptuales 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Comun AU13, AU15, AU17, | basicas. El color y su representacion. La
Telecom. AU18, AU19, AU20, | transformada de Fourier y sus aplicaciones al
AU21, AU24, AU25, | procesamiento de imagenes. Muestreo. Aliasing.
AU26, AU27, AU40 | Filtros lineales. Aplicaciones. Cuantizacion de
imagenes. Ecualizacidn de imagenes. Conceptos
de probabilidades aplicados a imégenes.
Morfologia matemética: operaciones basicas.
Filtros de la morfologia matematica. Nociones de
teoria de la informacion. Compresion de imagenes.
El estandar JPEG.
3° 1° Obligatoria | Form. Procesado de Sonido y Musica | 4 G3,G11,G12,T5, | Andlisis, transformacion y sintesis digital de 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. B4, B7, B8, B9, AU3, | sonido. Representaciones temporales y
Sistemas AU4, AU5, AUG, frecuenciales de sefiales musicales. Transformada
Audio- AU7, AU12, AU13, | de Fourier a tiempo corto. Modelado espectral de
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visuales AU15, AU22, AU23 | sefiales musicales. Modelado sinusoidal méas
residual de sefiales musicales. Extraccién de
atributos perceptuales de las sefiales de sonido y
musica. Aplicaciones musicales basadas en el
procesado de audio.
3° 1° Obligatoria | Form. Sistemas de Codificacion de Voz | 4 G3, G11, G12, T4, Esquema de bloques general de un sistema de 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Comun y Audio T5, T13, B7, B8, codificacién de vozy audio. El sistema auditivo
Telecom. AU1, AU2, AU3, humano: aplicacién a la codificacion de voz y
AU4, AUS, AUG, audio. Andlisis de audio y musica. Codificacién
AU11, AU12, AU13, | predictiva. Transformada Coseno Discreta.
AU15, AU22, AU23, | Analisis en subbandas. Estrategias de ubicacion
AU40 de bits. Técnicas de rate/distortion. Codificacion en
el dominio temporal. Codificacion PCM.
Codificacion predictiva. Codificacion en el dominio
frecuencial. Audio MPEG-1, Audio MPEG-2 y
MPEG-2 AAC, Audio MPEG-4, Audio Dolby AC-3.
Aplicaciones. Voice over IP
3° 1° Obligatoria | Form. Comunicacion en Inglés 4 G7,G9, P1, P3, P6, | Comunicacién oral y escrita en inglés técnico. 1,2,3,6,8 1,2,3,5
Propia Técnico® P9, T3 Redaccion de documentos en inglés. Presentacion
UPF oral y argumentacion en inglés.
3° 2° Obligatoria | Form. Equipos y Sistemas de Audio 4 G3, G11,G12, T4, Fundamentos basicos de la electrénica aplicada al |1,2,3,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Comun T5, T6, T9, B14, audio. Componentes electronicos: resistencias,
Telecom. AU1, AU2, AU3, condensadores, inductores, transformadores,
AU7, AU8, AU9, transistores. Impedancia eléctrica y su efecto en

A parte de esta asignatura, se impartirdn en lengua inglesa dos asignaturas obligatorias del Plan de estudios, una de 3" curso y una de
40 (a determinar).
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AU10, AU11, AU22, | las conexiones de equipos de audio.
AU23, AU29, AU30 | Caracteristicas de filtros. Equipos y sistemas:
Micros, Altavoces, sonémetros. Fundamentos de
microfonia, diagramas polares, especificaciones
técnicas. Altavoces: transductores, configuracion y
disefio, tipos. Sondmetros: medidas SPL, medidas
de la respuesta en frecuencia, curvas de
ponderacion, reglamentacién basica de los niveles
en espacios y eventos publicos
3° 2° Obligatoria | Form. Equipos y Sistemas de Video 4 G3, G11,G12, T4, | Caracteristicas de los sistemas de video. 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Comdn T5,T6, T9, B14, Resolucion. Formatos. - Interfaz de video RGB.
Telecom. AU1, AU2, AU3, Cableado. Medios de transmision utilizados.
AUS8, AU16, AU19, | Cableado de video. Infraestructuras de video
AU24, AU25, AU29, | Equipamiento. Camaras de video, lluminacioén.
AU26 Proyeccidn de video y datos Aplicaciones : Cine,
Videoconferencia. Salas de tele-educacion.
Sistemas de TV digital
3° 2° Obligatoria | Form. Sistemas de Codificacién de 4 G3, G11, G12, T4, Esquema de bloques general de un sistema de 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Comun Imagen y Video T5, T13, B7, B8, codificacién de imagen y video. Sistema visual
Telecom. AU1, AU2, AU3, humano: aplicacién en la codificacidon de imagen
AU12, AU13, AU15, |y video Analisis de imagenes y video.
AU16, AU17, AU18, | Transformada Coseno Discreta. Principios basicos
AU24, AU25, AU26, | de la transformada Wavelet. Calculo del flujo
AU27,AU40 optico. Estandares de compresion de imagen fija:
JPEG y JPEG2000. Comparacién con otros
formatos de imagen fija. Estandares de
compresion de video: H.261, MPEG-1/2 y otros.
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3° 2° Obligatoria | Form. Organizacion de Empresas de |4 G1, G2, G8, G14, Economia, gestién y organizacion de empresas del | 1,2,3,5,7,8 1,2,4,5
Propia TIC P1, P4, P6, P7, P8, | sector TIC. Relacion entre la empresa y su entorno
UPF P9, B17, T2, T6 econdmico. Organizaciones y mercados.
Decisiones y estrategia empresariales.
3° 2° Obligatoria | Form. Procesado de Video 4 G3, G11,G12,B1, | Video analogico y sistemas PAL/NTSC Muestreo | 1,2, 3,4,5,6, 8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. B3, B5, B7, B8, espacio-temporal Aplicaciones de procesado de
Sistemas AU14, AU15, AU16, |video Conversion entrelazado a progresivo
Audio- AU17, AU18, AU19, | Conversién de frame-rate. Filtrado de video por
visuales AU21, AU24, AU25, | compensacion de movimiento Reduccion de ruido
AU26, AU27 y restauracion en videos. Seguimiento de objetos.
Error ressilience Firma digital de videos.
4° 1° Obligatoria | Form. Gestion Técnica de Proyectos | 4 G1, G2, G8, G14, Gestion de Proyectos. Definicion, disefio y 1,2,3,4,57,8 1,2,4,5
Propia P1, P4, P6, P7, P8, | optimizacién de proyectos. Representacion gréfica.
UPF P9, B20, T2 Presupuesto. Valoracién de proyectos.
4° 1° Obligatoria | Form. Visualizacion Avanzada 4 B3, AU16, AU17, Introduccion a los gréficos por ordenador. 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. AU19, AU20, AU21, | Algoritmos y herramientas fundamentales.
Sistemas AU40
Audio-
visuales
4° 1° Obligatoria | Form. Procesado de Audio en Tiempo | 4 G3, G11, G12, B3, Muestreo, resolucion temporal, "buffering", latencia | 1, 2, 3,4, 5, 6, 8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. | Real B5, B7, B9, AU4, y “jitter”. Modelos sincronos vs. modelos
Sistemas AU9, AU10, AU14, | asincronos en la generacion y procesado de
Audio- AU20 sonido interactivo a tiempo real. Aspectos de
visuales control y de mapeo. Lenguajes de programacion
de tipo “visual data flow” para audio a tiempo real.
Protocolos de comunicacién (MIDI, UDP vs. TCP,
0SC).
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4° 1° Obligatoria | Form. Laboratorio de Produccion 4 G3, G11, G12, AU1, | Etapas de una produccién audiovisual. 1,2,3,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Tecn. Esp. | Audiovisual AU2, AU3, AUS, Adquisicion. Técnicas de adquisicion y post-
Sistemas AU9, AU10, AU11, | produccién. Equipos y criterios estéticos. Post-
Audio- AU12, AU22, AU23, | produccion para cine, musica, television, radio y
visuales AU24, AU25, AU26 | publicidad. Edicién digital: técnicas, software,

mesas de mezclas. Disefio de sonido. Formatos
de exhibicion. Audio en producciones
audiovisuales 'live'. Unidades méviles. P.A. y
monitorizacion. Intercoms.
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Las materias optativas se agrupan en 7 bloques tematicos. El alumno debe escoger entre todas ellas los 48 ECTS
correspondientes a materias optativas que debe cursar. A cuenta de estos 48 ECTS se pueden obtener hasta 20
con practicas externas, y hasta 20 con movilidad (dentro de la misma UPF o en otras universidades).

Existe la restriccidn de cursar como minimo 16 ECTS en materias de los bloques especificos de Sistemas
Audiovisuales (Sistemas Avanzados, Sonido y Musica, Imagen y Video).

Contenido del plan de estudios

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

OPTATIVAS
Médulo Nombre de la ECTS Competencias / Contenidos Actividades Evaluacio
asignatura resultados del formativas'! n'?
aprendizaje’®
Bloque: Sistemas Avanzados
Form. Tecn. | Métodos Matematicos 4 G3, G11, G12, AU14, AU15, | Optimizacion sin restricciones. Métodos de blusqueda de 1,2,3,4,56,8 | 1,2,3,4,5
Esp. Sist. Avanzados AU18, AU19, AU20, AU22, direcciones de descenso. Descenso del gradiente. Métodos de
Audio- AU23, AU24, AU25, AU27, Newton y quasi-Newton. Métodos de gradiente conjugado.
visuales AU37, AU39 Problemas de minimos cuadrados no lineales. Optimizacién con

restricciones. Multiplicadores de Lagrange. Teorema de Kuhn-
Tucker. Programacion lineal. El método del simplex. Programacion
cuadratica. Programacion dindmica. Algoritmo de Viterbi.

10 Indicar referencias de competencias generales y especificas de acuerdo con el apartado nim.3 de la memoria para la solicitud de verificacidn de titulos oficiales

1 Dentro del aula: 1) Clases magistrales, 2)Seminarios, 3)Tutorias presenciales, 4) Practicas “regladas” (laboratorio...), Fuera del aula: 5)Trabajo en grupo, 6) Trabajo
individual (memorias, ejercicios...), 7) Practicas externas (empresas externas...), 8) Estudio personal
12 1) Participacidn en las actividades planteadas dentro del aula, 2) Examenes, 3) Trabajo individual (ensayos, practicas...), 4) Trabajo en grupo, 5) Exposiciones o

demostraciones. En caso de que existan prerrequisitos para cursar la asignatura deben indicarse en este apartado dado que se trata de una diagnosis y, por tanto,
relacionada con la evaluacion.
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Form. Tecn. | Reconocimiento de Patrones 4 G3, G11, G12, AU14, AU15, Introduccion a la clasificacion y a la regresion lineal. Exploraciony | 1,2,3,4,5,6,8 | 1,2,3,4,5
Esp. Sist. AU18, AU27, AU37, AU39 analisis de datos: técnicas de reduccion de la dimension. Teoria
Audio- bayesiana de la Decisién. Modelos generativos para la
visuales clasificacion y la regresion. Arboles de decision. Técnicas no
paramétricas de clasificacion y regresion. Métodos discriminativos
para clasificacién y regresion. Maquinas de Soporte Vectorial
(SVM). Redes Neuronales Artificiales. Combinacion de
clasificadores. El caso del Boosting. Aprendizaje a partir de
secuencias de datos: HMM y Filtro de Kalman.
Form. Tecn. | Sistemas Empotrados en 4 G3, G11, G12, B16, B21, Conceptos basicos. Entornos de ejecucion. Sistemas operativos. 1,2,3,4,56,8(1,23,45
Esp. Sist. Tiempo Real AU30, AU31, AU32, AU33 Modelado de sistemas de tiempo real. Administracion de tareas.
Audio- Sincronizacién y comunicacion. Administracion del tiempo.
visuales Planificacién de tareas. Sistemas distribuidos de tiempo real.
Bloque: Sonido y Musica
Form. Tecn. | Audio 3D 4 G3, G11, G12, B3, B5, B9, Magnitudes fisicas necesarias para la captacién de 1,2,3,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Esp. Sist. AU7, AU8, AU9, AU10, AU11, | sonido surround. Micréfonos y técnicas para la
Audio- AU12, AU14, AU22, AU23 adquisicion de sonido surround. Reverberacion en
visuales surround: extensiones de la funcion de Green. Sintesis
de una fuente mono en surround. Manipulacion del
sonido surround: rotaciones, inversiones, zooms.
Exibicién. Psicoacustica de la direccionalidad del sonido.
Tipos de sistemas de exhibicion surround (planos, 3D, y
Wave-Field Synthesis). Concepto de decodificacion de
audio para formatos surround. Descodificadores basicos:
la ley de estéreo, la ley de estéreo en 3D, decodificacion
Ambisonics. Exhibicion de sonido 3D para auriculares:
concepto de HRTFs.
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de imagenes. La reconstruccion tri-dimensional de una
escena. Planos de la escena y homografias. El tensor tri-
focal. La geometria de tres o mas vistas.

OPTATIVAS
Form. Tecn. | Laboratorio de Creacion 4 G3, G11, G12, AUG, AU7, Técnicas y procedimientos de grabacién sonora 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Esp. Sist. Sonora AUS, AU9, AU12, AU34 microfénica y multicanal. Técnicas y procedimientos de
Audio- generacion de sonido. Efectos digitales aplicados al
visuales audio y la musica. Aplicaciones informaticas en la
creacion y edicion de contenidos sonoros y musicales.
Problemas practicos en la creacion de materiales
sonoros y musicales para producciones audiovisuales.
Criterios estéticos.
Form. Tecn. | Taller de Musica Electrénica | 4 G3, G11, G12, AUG, AU7, Aproximaciones historicas y estéticas a la musica 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Esp. Sist. AUS8, AU9, AU12, AU34 electronica y la informatica musical. Los lenguajes Music-
Audio- N. MIDI, secuenciadores y controladores. Sistema
visuales musicales interactivos. Programacion audio y MIDI en el
lenguaje Pure data. Disefio y desarrollo de aplicaciones
musicales.
Bloque: Imagen y Video
Form. Tecn. | Vision Tridimensional 4 G3, G11, G12, B21, B2, B5, Conceptos basicos de geometria proyectiva del plano y 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Esp. Sist. B8, AU14, AU16, AU17, el espacio. Estimacién de homografias en 2D. Modelos
Audio- AU18, AU19, AU20, AU26 de camaras. Calibracion de camaras. La geometria
visuales epipolar. Célculo de la matriz fundamental. Rectificacién
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Form. Tecn.
Esp. Sist.
Audio-
visuales

Analisis e Interpretacion de 4
Imégenes

G3, G11, G12, B2, B5, BS,
AU14, AU15, AU1T, AU18,
AU19, AU39

El grupo euclideo en 2D y en 3D. Extraccién de bordes y
puntos de interés. Descripcion de lineas y contornos.
Extraccidn de regiones. Andlisis del movimiento. Flujo
optico. Invariantes algebraicos. Invariantes de vectores,
de puntos y lineas. Invariantes de tensores. Medidas
invariantes. Analisis de la forma a partir del movimiento,
de la vision estereoscopica, de la textura y de la
intensidad.

1,2,3,4,5,6,8

1,2,3,4,5

Form. Tecn.
Esp. Sist.
Audio-
visuales

Imagen Sintética 4

G3, G11, G12, B3, AU14,
AU17, AU18, AU19, AU20,
AU21, AU40

Trazado de rayos. Sombras, Reflejos, Transparencia,
Refraccion. Modelado de superficies. Superficies de
Bezier. Funciones implicitas. Blobs, supercuadricas.
Modelos complejos. Fractales. Constructive Solid
Geometry Representacion. Generacion de texturas
Supermuestreo, antialiasing, interpolacién, mipmapping.
Representaciones no realistas. Sistemas de particulas,
fenémenos naturales.

1,2,3,4,5,6,8

1,2,3,4,5

Bloque: Multimedia

Sistemas Multimedia 4

G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8,
G11, G12, G14, G15, AU40

Datos y tipos multimedia. Percepcion humana de los

diferentes medios. Estandares de integracion multimedia.

Tipos de sistemas y medios. Herramientas. Datos y tipos
multimedia. Percepcion humana de los diferentes
medios. Estandares de integracién multimedia. Tipos de
sistemas y medios. Herramientas.

1,2,3,4,5,6,8

1,2,3,4,5

Aplicaciones Inteligentes para | 4
la Web

G3, G4, G14, G15, AU15,
AU36, AU37, AU38, AU39

Representacion del contenido en la web. Mineria de
datos y textos en la web. Resumen automatico
multilinglie de la informacion textual en la web.
Busqueda inteligente de informacidn en la web.

1,2,3,4,5,6,8

1,2,3,4,5
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Interaccion Persona-Maquina | 4

G1, G2, G3, G4, G5, G, G8,
G11, G12, G14, G15, T8, T14

Temas fundamentales de la interaccién persona-
maquina. Concepcion y evaluacion de sistemas
interactivos. Psicologia de la interaccion humana;
aspectos contextuales y cooperativos. Aspectos visuales,
hapticos y auditivos. Accesibilidad y universalidad.
Herramientas.

1,2,3,4,5,6,8

1,2,3,4,5

Lenguajes Audiovisuales y 4
Narrativa Interactiva

G1, G2, G3, G4, G5, G, G8,
G11, G12, G14, G15, T8

Caracteristicas especificas de los discursos narrativos.
Niveles de configuracion de las narraciones. De los
niveles de los valores y las estructuras narrativas a los
niveles de la manifestacion en lenguajes y medios
audiovisuales e interactivos. Instancias de las
narraciones: el enunciado y la enunciacion / a historia y
el discurso .Los géneros narrativos: estructuras y
funciones especificas de cada uno.

1,2,3,4,5,6,8

1,2,3,4,5

Narrativa y Representacion 4

G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8,
G11, G12, G14, G15, T8, T14

Los géneros narrativos: estructuras y funciones
especificas de cada uno. Configuracion de los géneros
narrativos en base a las caracteristicas del enunciado y
de la enunciacién. Analisis de géneros: épico, dramatico,
comico, intriga y suspense, persuasivo, etc. Dindmicas
de autoria de las narraciones. La construccion de autor y
la construccion interactiva. Introduccién a los procesos
de creacién del guién en los diferentes tipos de
narraciones audiovisuales e interactivas.

1,2,3,4,6,8

1,2,3,5

Bloque: Redes y Servicios
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mesh, otros estandars (Zigbee, etc)

OPTATIVAS
Laboratorio de Redes y 4 G3, G11, T1,T5, T6, T13, Instrumentacién y equipos de medida para redes y 1,2,4,5 1,2,4,5
Servicios T14,T15, TE1, TES, TE6 enlaces de comunicaciones. Dispositivos de seguridad,
corta fuegos. Configuracién de redes de acceso y de
transporte. Sistemas de gestion. Configuracién de redes
de acceso inaldmbrico. Disefio e implantacion de redes.
Protocolos de Transmision 4 G3, G14,T1,T6, T13, T14, Protocolos de transporte. Sistemas de distribucion de 1,2,3,6,8 1,2,3
Multimedia T15, TE1, TE3, TE5, TE6 contenidos. Sistemas y protocolos de calidad de servicio
en redes de paquetes. Sistemas y protocolos distribuidos
entre pares.
Arquitectura y Sefializacion 4 G3, G11, P1, P4, P6, P7, P8, | Arquitecturas de control y sefializacién en redes de 1,2,3,6,8 1,2,3
T14, T15, TE1, TE2, TE3, telecomunicacién. Sistema de Sefializacion 7'y sistemas
TE4, TE5S basados en SIP. Sefializacién de servicios multimedia.
Protocolos de Calidad de 4 G3, G11,T1, T2, T13, T14, Andlisis de protocolos de gestion de la calidad de 1,2,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Servicio en Redes T15, TE1, TE2, TE4, AU1 servicio en redes de diversas tecnologias, con especial
énfasis en redes IP. Protocolos RTP/RTCP. Servicios
Integrados y Diferenciados. Algoritmos de gestion del
ancho de banda (FIFO, RR, WFQ, PQ). Politicas de
gestion de las colas (Tail-drop, RED). Algoritmos de
policia (Token / Leaky Bucket).
Estrategias de Seguridad en 4 G3, G11, P1, P3, P4, P5, P6, | Aspectos principales implicados en el despliegue de 1,2,3,58 2,4,5
Redes y Servicios P8, P9, T1, T3, T4, T6, T13, mecanismos y procedimientos de gestion de la seguridad
TE1,TE2, TE3, AU1 en las redes y servicios de telecomunicacion,
contemplandose aspectos tecnoldgicos, regulatorios y de
evaluacidn tecnoecondmica.
Redes Inalambricas 4 G3, G11, P1, P4, P6, P7, P8, | WLANSs, estandar 802.11 WiFi, WMAN, estandar 802.16 | 1,2,3, 6,8 1,2,4
Multimedia TE1, TE2, TE3, TE4, TES WIMAX, UMTS y 3GPP Long-Term Evolution, redes
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Andlisis de costes en proyectos.

OPTATIVAS
Protocolos Distribuidos 4 G3, G11, T2, T13,T15, TE2, | Arquitecturas y protocolos para aplicaciones / servicios 1,2,4,5,6,8 1,2,3,4,5
TE3, TE4, TES5, TE6 distribuidas, tanto de aplicacion como a nivel de sesioén,
transporte y red. . Aplicaciones de Directorio. Redes de
comparticion de ficheros y contenidos P2P. Redes P2P
sin estructura y estructuradas. Tablas DHT distribuidas.
Sefializacién en Servicios 4 G3, G11, T13, T14, T15, TE1, | Protocolos de sefializacion para aplicaciones multimedia. | 1,2,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Multimedia TE2, TE3, TE7 La integracién de voz y datos en una Unica red basada
en IP presenta aln barreras de indole técnica,
economica y legal a resolver. Sefalizacion y flujos de
datos. El estandar H.323. Generalidades sobre SIP.
Servicios avanzados sobre SIP. Comunicacion de VolP.
Bloque: Gestion de Empresa e Innovacion
Emprendeduria y Creacién de | 4 G1, G2, G8, P1, P4, P8, P7, Aspectos de innovacion y elaboracion de planes de 1,2,3,5 7,11 1,2,3,4,5
Empresas P8, P9, T2 empresa. Estudio de mercado y de viabilidad
tecnoecondmica. Obtencién de financiacion.
Caracteristicas propias de la emprendeduria.
Economia del Conocimiento | 4 G2, G5, P6, P8, P9, T6 Crecimiento econdmico y TIC. Impacto de la 1,2,3,538 1,2,4,5
globalizacién. Aspectos de consolidacion de la economia
del conocimiento. Innovacion y uso de Internet en la
nueva economia. Politicas de crecimiento econémico y
social y desarrollo.
Finanzas en Proyectos 4 G2, G5, P1, P4, P6, P7, P8, Aspectos financieros en proyectos TIC. Indicadores de 1,2,3,58 1,2,4,5
Tecnoldgicos P9, B17, T2, T6 viabilidad tecnoecondmica. Rendimiento y retorno.

Bloque: Informatica
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datos. Arboles, pilas y colas.

OPTATIVAS
Geometria Computacional 4 G3, G11, G12, AU20, AU21 Geometria afin y métrica. Transformaciones geométricas | 1,2, 3,4,5, 6, 8 1,2,4,8
2D i 3D; representacion perspectiva. Elementos de
curvas y superficies. Busquedas en arboles. Diagramas
de Voronoi. Triangulaciones de Delaunay. Estructuras de
datos geométricas. BSP. Quadirees.
Computacion Inteligente y 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Fundamentos de comunicacion formal. Modelos de 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Lenguaje Natural G11, G12, G14, G15, P1, P3, | comunicacién entre agentes inteligentes, y entre un
AU38, AU39 agente inteligente y un usuario humano. Evaluacion de la
complejidad. Técnicas de busqueda, planificacion y
razonamiento en escenarios de comunicacion. Analisis y
de la generacion del lenguaje natural y su
implementacién.
Computacion Evolutiva 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Algoritmos genéticos. Estrategias evolutivas. 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
G11, G12, G14, G15, AU38, Programacion genética. Control de parametros en
AU39 algoritmos evolutivos. Aprendizaje de clasificadores.
Formas especiales de evolucidén. Manejo de
restricciones.
Sistemas Operativos 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Organizacién, estructura y caracteristicas de los 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
G14,T1,B19 sistemas operativos. Gestion y administracién de los
procesos y de la memoria. Gestion de entrada y salida.
Sistemas de ficheros.
Procesadores de Lenguaje 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Gramaticas regulares y libres de contexto. Ambigiiedad. | 1,2, 3,4,5,6,8 1,2,3,4,5
G11, G12, G14, G15, P1, P3, | Andlisis sintactico. Temas avanzados de automatas de
B16 estados finitos. Compilacién de programas.
Estructuras de Datos y 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Recursividad. Anélisis de algoritmos, busqueda y 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Algoritmos G14,T1,B16 clasificacion. Disefio descendente. Tipos abstractos de
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OPTATIVAS
Arquitectura de 8 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Arquitecturas paralelas. Unidades funcionales. Memoria, | 1,2,3,4,5,6,8 1,2,3,4,5
Computadores G14,T1,B19 procesador, periféricos, esquema de funcionamiento.
Lenguajes maquina y de ensamblador.
Ingenieria de Software 8 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Ciclo de vida del software. Modelado visual. UML. 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
G14,T1,B16, B17 Andlisis y disefio orientado a objetos. Patrones.
Tecnologias de la 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Métodos de busqueda. Procesado de texto. Indexacion 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
Informacién G14, T1, AU37, AU39 de la informacién. Buscadores.
Disefio de Bases de Datos 4 G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8, | Modelo relacional. Lenguaje SQL. Disefio conceptual. 1,2,3,4,56,8 1,2,3,4,5
G11, G12, G14, G15, P1, P3. | Teoria de la Normalizacién. Disefio de la persistencia.
T1, B17 Concurrencia. Transacciones. Optimizacién de estructura
y de consultas.
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TRABAJO DE FIN DE GRADO

Curs | Trimestr Nombre de la ECTS Competencias / Contenidos Actividades Evaluacién?®
o e asignatura resultados del formativas'*
aprendizaje®®
4 1°,2°y 3° | Trabajo Fin de Grado 2016 G1, G2, G3, G4, G5, G6, Ejercicio original a presentar y defender ante un | 5,6,8

G11, G15, P1, P3, P4, P5,
P6, P7, P8, P9, T1

tribunal universitario, consistente en un proyecto
integral del &mbito de las tecnologias especificas
de la Ingenieria de Telecomunicacion, de
naturaleza profesional, en el que se sinteticen
las competencias adquiridas, o en un trabajo de
caracter innovador de desarrollo de una idea, un
prototipo, 0 el modelo de un equipo o sistema,
en alguno de los &mbitos de Ingenieria en
Sistemas Audiovisuales.

3 Tndicar referencias de competencias generales y especificas de acuerdo con el apartado nim.3 de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales

4 Dentro del aula: 1) Clases magistrales, 2)Seminarios, 3)Tutorias presenciales, 4) Practicas “regladas” (laboratorio...), Fuera del aula: 5)Trabajo en grupo, 6) Trabajo
individual (memorias, ejercicios...), 7) Practicas externas (empresas externas...), 8) Estudio personal
15 1) Participacién en las actividades planteadas dentro del aula, 2) Exdmenes, 3) Trabajo individual (ensayos, practicas...), 4) Trabajo en grupo, 5) Exposiciones o
demostraciones. En caso de que existan prerrequisitos para cursar la asignatura deben indicarse en este apartado dado que se trata de una diagnosis y, por tanto,
relacionada con la evaluacion.

18| 0s 20 créditos se distribuyen asi: 4 en el 1" trimestre, 4 en el 2°y 12 en el 3°.
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PRACTICAS EXTERNAS

Curs | Trimestr Nombre de la ECTS Competencias / Contenidos Actividades Evaluacién?®
o e asignatura resultados del aprendizaje!’ formativas'®
3-4 1°,2°y 3° | Préacticas en empresa 2020 G2, G3, G4, G5, G6, G7, G8, G9, Realizacién de practicas en un 3,5

G11, G13, G14

entorno profesional real bajo la
supervision de un tutor del centro
receptor y otro de la Escuela

7 Indicar referencias de competencias generales y especificas de acuerdo con el apartado nim.3 de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales

8 Dentro del aula: 1) Clases magistrales, 2)Seminarios, 3)Tutorias presenciales, 4) Practicas “regladas” (laboratorio...), Fuera del aula: 5)Trabajo en grupo, 6) Trabajo
individual (memorias, ejercicios...), 7) Practicas externas (empresas externas...), 8) Estudio personal
19 1) Participacién en las actividades planteadas dentro del aula 2) Exdmenes, 3) Trabajo individual (ensayos, practicas...), 4) Trabajo en grupo, 5) Exposiciones o
demostraciones. En caso de que existan prerrequisitos para cursar la asignatura deben indicarse en este apartado dado que se trata de una diagnosis y, por tanto,
relacionada con la evaluacion.

20 | 55 20 créditos de Practicas en empresa se consideran créditos optativos.
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MOVILIDAD

Curs | Trimestr Nombre de la ECTS Competencias / Contenidos Actividades Evaluacién?®
o e asignatura resultados del aprendizaje*! formativas®?
10,20y 3° 2024 Créditos obtenidos cursando

asignaturas de otros estudios de la
UPF, o de cualquier otra
Universidad

2! Tndicar referencias de competencias generales y especificas de acuerdo con el apartado nim.3 de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales

22 pentro del aula: 1) Clases magistrales, 2)Seminarios, 3)Tutorias presenciales, 4) Practicas “regladas” (laboratorio...), Fuera del aula: 5)Trabajo en grupo, 6) Trabajo
individual (memorias, ejercicios...), 7) Practicas externas (empresas externas...), 8) Estudio personal

23 1) Participacidn en las actividades planteadas dentro del aula 2) Exdmenes, 3) Trabajo individual (ensayos, practicas...), 4) Trabajo en grupo, 5) Exposiciones o
demostraciones. En caso de que existan prerrequisitos para cursar la asignatura deben indicarse en este apartado dado que se trata de una diagnosis y, por tanto,
relacionada con la evaluacion.

24 Los 20 créditos de movilidad se consideran créditos optativos.
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DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE MATERIA

Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

TIPOS DE MATERIA CREDITOS
Formacion basica 60
Obligatorias 112
Optativas 48
Trabajo de Fin de Grado 20

Practicas Externas

0-20 (Incluidos en materias
optativas)

CREDITOS TOTALES

240

121







Plan de estudios
Plan de estudios de: Titulo de Grado en Ingenieria en
TABLA DE ADAPTACIONES

Sistemas Audiovisuales

Asignatura a adaptar Asignaturas superadas para poder realizar la adapta  cion
Curso Trim. Materia ECTS Asignatura 1 ECTS Asignatura 2 ECTS Asignatura 3 ECTS
Fundamentos de Ingenieria de
1 1 Bésica Introduccién a las TIC 6 Telecomunicacion 3,6 | Curso de Introduccién a la Universidad 2 Redes y Servicios | 4
1 ly2 Bésica Algebra Lineal y Matemética Discreta 8 Fundamentos Matematicos | 3,6 Fundamentos Mateméticos IV 3,6 Fundamentos Matematicos Il 3,6
1 ly2 Basica Célculo y Métodos Numéricos 8 Fundamentos Matematicos |l 3,6 Fundamentos Matematicos I 3,6 Fundamentos Matematicos IV 3,6
1 2y3 Bésica Ondas y Electromagnetismo 8 Fundamentos Fisicos de la Ingenieria 4,8 Fundamentos Tecnoldgicos | 3,6
1 2y3 Bésica Fundamentos de la Programacién 8 Programacion | 3,6 Programacion I 3,6 Programacion llI 3,6
1 2y3 Bésica Légica Digital y Computadores 6 Computadores | 4 Computadores I 4 Computadores Il
2 ly2 Bésica Probabilidad y Procesos Estocéasticos 8 Estadistica de Telecomunicacion 3,6 Fundamentos de Ingenieria de Trafico 3,6 Teoria de la Comunicacion |
2 ly2 Basica Sefiales y Sistemas 8 Fundamentos Matematicos |l 3,6 Teoria de la Comunicacion | 4 Fundamentos Matematicos I 3,6
1 1 Obligatoria | Redes y Servicios 4 Redes y Servicios | 4
1 1 Obligatoria | Ingenieria de interaccion 4
1 3 Obligatoria | Bases de Datos 4 Sistemas de Informacién | 3,6 | Sistemas de Informacion Il 3,6
1 3 Obligatoria | Ecuaciones Diferenciales 4
2 1 Obligatoria | Programacién Orientada a Objetos 4 Programacion IlI 35 Programacion de Sistemas | 3,6
2 1y 2 | Obligatoria | Protocolos de Redes y Servicios 8 Redes y Servicios | 4 Redes y Servicios Il 3,6 | Transmisién de Datos Il 3,6
2 1 Obligatoria | Ingenieria acustica 4
2 3 Obligatoria | Medios de Transmisién y Circuitos Electrénicos 4 Medios y Circuitos | 3,6 Medios y Circuitos Il 3,6
2 2 Obligatoria | Ingenieria 6ptica 4
2 3 Obligatoria | Acustica arquitecténica 4
2 2y 3 | Obligatoria | Transmision de Datos y Codificacién 8 Teoria de la Comunicacion Il 3.6 Transmision de Datos | 3.6 Transmision de Datos Il 3,6
2 3 Obligatoria | Procesado del habla 4
2 3 Obligatoria | Percepcién y cognicién audiovisual 4
3 1 Obligatoria | Procesado de imagenes 4 Procesado de sefales II: Imagen y Video 4
3 1 Obligatoria | Procesado de sonido y musica 4
3 1 Obligatoria | Sistemas de codificacién de voz y audio 4
3 1 Obligatoria | Comunicacién en Inglés Técnico 4 Inglés 4,8
3 2 Obligatoria | Equipos y sistemas de audio 4
3 2 Obligatoria | Equipos y sistemas de video 4
3 2 Obligatoria | Sistemas de Codificaciéon de Imagen y Video 4
3 2 Obligatoria | Organizacién de Empresas de TIC 4 Gestion de Empresas | 3,6 Gestion de Empresas Il 3,6
3 2 Obligatoria | Procesado de Video 4




Obligatoria

Gestion Técnica de Proyectos

Proyectos

4,8

Obligatoria

Visualizacion Avanzada

Obligatoria

Procesado de audio en tiempo real

E B o

R e e e

Obligatoria

Laboratorio de produccién audiovisual

o R EN
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