
 

 

Paraules de Montserrat Vendrell, presidenta del Consell Social 

de la UPF, en l’acte d’inauguració del curs acadèmic 2023-2024  
 

Benvolgudes autoritats, conferenciant, convidats i comunitat 
universitària.  

 

L’inici de curs acadèmic és sempre ple d’expectatives i reptes, un 
moment per mirar endavant, però conscients d'on venim, on som i 

amb què comptem per emprendre aquest camí. I és especialment 

així per als nous membres de la UPF, a qui acollim amb el 
compromís d’acompanyar-los en el seu viatge acadèmic, 

professional i personal. Però, també, per a tota la comunitat, la 

pròpia institució i els seus òrgans de govern.  
 

Avui i aquí, m’agradaria fer un breu repàs d’algunes de les 

il·lusions i els neguits que compartim.  
 

Enguany, per exemple, tenim una nova llei estatal universitària, la 

LOSU, que caldrà anar desplegant, vetllant conjuntament pel seu 
encaix en l'entorn jurídic de cada comunitat autònoma i aterrar-la 

també als estatuts de cada universitat. 

  
Enguany també, és el primer curs acadèmic inaugurat per Laia de 

Nadal i el seu equip de govern, amb qui compartim molts objectius, 

a curt i a llarg termini. Dir-vos que segons em consta, som l'única 
universitat on hi ha dues dones en el paper de rectora i presidenta 

del Consell Social, respectivament. 

  
Comptem també amb un Consell Social renovat, amb la 

incorporació de membres tan destacats com Therese Jamaa, Irene 
Tarradellas, Elsa Artadi o Silvia Gabarró, que s'afegeixen als ja 

existents amb l'objectiu d'acompanyar l’equip rectoral en 

l’establiment de les prioritats i les accions de mandat. Prioritats 



com la innovació, la transferència de coneixement o la igualtat 

d’oportunitats.  
 

A tall d’exemple, us enuncio alguns dels nostres projectes en 

curs:  
 

-L’acompanyament al desenvolupament de la Ciutadella del 

Coneixement i la recerca en el Benestar Planetari, que ha 
d'esdevenir un dels projectes troncals d'aquesta casa. 

-La convocatòria d’Ajuts a activitats de recerca amb impacte 

social, com ho son els ajuts a joves mares recercadores i a projectes 
de compromís social. 

-La col·laboració amb el programa Alumni, l’estudi d’inserció 
laboral dels universitaris, la UPFeina i els actes de graduació. 

-La participació en l’organització de la setmana de la Transferència 

o NODE UPF, on al llarg de dues setmanes a l'any (tardor i 
primavera) es posen de manifest totes les iniciatives al voltant de 

la transferència i la innovació. 

-El desplegament del projecte de Fundraising, per intentar 
incrementar l'accés a noves fonts d'ingressos. 

-Finalment, la reconstitució del Fòrum Social i Empresarial, que 

té l’objectiu de reforçar i crear noves complicitats i aliances amb 
l’entorn social i empresarial. El formen empreses i organitzacions 

que representen sectors diversos i que mantenen una especial 

vinculació amb la Universitat, particularment mitjançant la 
presència d'alumni. Volem poder-hi tractar temes que ens 

preocupen a tots, com el futur del treball, per exemple, i l'impacte 

que el creixement exponencial de tecnologies com la intel·ligència 
artificial, que tant magistralment ha desenvolupat el nostre ponent 

d'avui, pot tenir en com hem de formar els professionals del futur.  

 
Acabo aquí. Moltes gràcies a tots i feliç i profitós curs acadèmic 

2023-2024! 


