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Las prdcticas se imponen como método de reclutamiento de recién titulados, cada vez menos exigentes con las ofertas

A la caza del primer empleo

MAITE GUTIERREZ
Barcelona

incuenta empresas;

cientos de universi-

tarios; v algunas ofer-

tas de trabajo. La rea-

lidad laboral de los
universitarios concentrada en
una sala de la Universitat Pom-
peu Fabra. Durante el dia de ayer
esta universidad celebr6 una fe-
ria de empleo para poner en con-
tacto companias y estudiantes. Y
las practicas se han convertido
en el principal punto de encuen-
tro. “Nadie se va a arriesgar a con-
tratar a un recién titulado sin sa-
ber como trabaja, es lo que te
ofrecen para iniciar tu carrera
profesional, es normal”. Quien
habla es Mireia Lopez, estudian-
te de la doble licenciatura de Ad-
ministracidn y Direccién de Em-
presa y Derecho -estudios no
adaptados al espacio europeo-.
Acaba de pasar por el stand del
bufete de abogados Cuatrecasas
y esta un poco impactada. “El ni-
vel de exigencia es muy alto, te
preguntan tu media de expedien-
te, el dominio del inglés es im-
prescindible...”, cuenta. Con solo
veinte afios, su experiencia labo-
ral se reduce a unos meses como
cajera y reponedora en un siper,
como muchos otros jévenes que
compaginan trabajo y estudios.
Ahora Mireia busca algo relacio-
nado con su titulacién, no quiere
engrosar la lista de jovenes sobre-
cualificados, con empleos por de-
bajo de su preparacion.

En esas esta también Mar Es-
tartus, de 23 afios y diplomada en
Empresariales. Mar trabaja co-
mo dependienta en un estableci-
miento de la cadena Decathlon.
Acabd su titulacion en julio, ha
ido buscando trabajo, pero no ha
tenido suerte. Con este panora-
ma, ha decidido volver a estu-
diar: ha pasado de la universidad
a la FP. “Me he matriculado en
un ciclo de grado superior de FP
porque un master es muy caro,
con una diplomatura las opcio-
nes de masters oficiales —a precio
ptiblico- son mucho mis reduci-
das que si tienes una licenciatura

I

Mar Estartiis, de azul, mira ofertas de trabajo

LLIBERT TEIXIDO

El paro juvenil en
Espainaroza
el 40%

= El paro juvenil en Espa-
fia esta alrededor del
40%, una tasa que tripli-
ca la media mundial. La
media de la Union Euro-
pea esta en el 21,4%. Sin
embargo, la tasa de paro
no es la misma entre to-
dos los grupos de jove-
nes. Segtin la Encuesta
de Poblacién Activa, los
titulados universitarios
son el colectivo con me-
nos desempleo, y los que
mas, las personas sin el
titulo de secundaria.

o un grado adaptado a Bolonia”.
Cuenta con un expediente de 8,
pero como ya no es estudiante
universitaria no pueden hacerle
un contrato de becaria. Aun asi,
ha dejado un curriculum en el
stand del Banco Santander, don-
de ofrecen practicas durante cin-
co meses en sus sucursales —cin-
co horas al dia y 600 euros al
mes-. “Realmente si es una via
para encontrar un empleo esta-
ble”, explica David Garcia, de re-
cursos humanos de este banco.
El empezo de becario hace un
afio y ya tiene un contrato fijo.
En el bufete Garrigues también

El dominio del inglés
es imprescindible
para pasar la primera
fase de seleccion en
muchas empresas

ven las pricticas como un méto-
do de reclutamiento. “Asi com-
probamos el nivel de los chicos y
acabamos fichando a los mas pro-
metedores, siempre hay oportuni-
dades”, afirma Miguel Trémol,
del equipo de recursos humanos
del bufete. En Apple utilizan otro
método: un curso de dos afios, du-
rante el cual los titulados cobran
unos mil euros al mes. “Quieren
reclutar talentos y al final del cur-
s0 solo daran trabajo a los mejo-
res”, dicen Roser Abarca y Fati-
ma El Ayadi, ambas a punto de
terminar sus estudios. El nivel de
inglés que exigen en la compafiia
también les preocupa.

Inditex, PepsiCo, Deloitte, to-
das las compaiias tienen claro el
perfil que buscan: joven con am-
bicion —“sana”-, titulado en las
ramas de la economia y el dere-
cho. No hay visos de ofertas para
las humanidades u otras carreras
de ciencias sociales. Y se pueden
permitir el lujo de elegir. En Indi-
tex lo dejan claro: “La actitud de
los titulados brillantes es mds hu-
milde, antes se permitian el lujo
de elegir donde trabajar v hacer
algunas exigencias, ahora no”.e



