~— RESOLUCIO

De 31 de maig del 2007, de convocatdria de concurs general de mérits per a la provisio
de lNocs de treball de Pescala administrativa, grup de classificacié professional C,
subgrup CI1, de la Universitat Pompeu Fabra (ntim. de registre de la convocatoria
C04/2007)

L’article 133 dels Estatuts de la Universitat Pompeu Fabra estableix el procediment per
proveir les places vacants del personal funcionari d’administracié i serveis d’aquesta
Universitat.

El Reglament d’ingrés, provisio de llocs de treball, promociéd professional 1 promocié interna
del personal d’administracié i serveis funcionari al servei de la Universitat Pompeu Fabra
aprovat per Acord del Consell de Govern de la Universitat Pompeu Fabra de 18 de febrer del
2003 (DOGC 3876 de 05.05.2003) determina les caracteristiques dels concursos de provisio dels
llocs de treball de la Universitat aixi com els mérits que es tindran en consideracié als
concursos generals.

Les bases generals de les convocatdries de provisié de llocs de treball de la Universitat

- Pompeu Fabra aprovades per Acord del Consell de Govern de la Universitat Pompeu Fabra de

8 d'abril del 2003 (DOGC 3888 de 21.05.2003) regulen el procediment dels concursos generals.

Atesa la necessitat de proveir de manera definitiva els llocs de treball que consten a les bases
especifiques, amb dotacié pressupostaria, de I’escala administrativa del grup C, subgrup C1
de la Universitat;

Un cop informada la representaci6 del personal d'administracid 1 serveis;

En us de les atribucions que em confereix 'article 52 dels Estatuts de la Universitat Pompeu
Fabra aprovats pel Decret 209/2003, de 9 de setembre,

RESOLC:

Primer

Convocar concurs general de mérits per a la provisio dels llocs de treball de I’escala
administrativa, grup de classificacid professional C, subgrup Cl, que s’indiquen a les bases
especifiques d’aquesta convocatoria.

Segon

El procés selectiu es realitzard amb subjeccid a les bases generals aprovades per Acord del
Consell de Govern de la Universitat Pompeu Fabra de data 8 d’abril del 2003 (DOGC 3888 de
21.05.2003), les quals estan publicades a la web (www.upf.edu/rrhh/acces) de la Universitat.

Tercer
Aprovar les bases especifiques d'aquesta convocatoria, que es troben exposades a la web
(www.upf.edu/rrhh/acces) de la Universitat Pompeu Fabra.

Contra aquesta resolucié, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden
interposar recurs contenciés administratiu davant el jutjat contencids administratiu de



Barcelona en el termini de dos mesos comptadors des de 'endema de Ia publicacit d'aquesta
resolucio.

Les persones interessades també poden interposar potestativament un recurs de reposicio
davant el rector en el termini d'un mes comptador des de 'endema de la publicacio d'aquesta
resoluci@, cas en el qual no es podra interposar el recurs contenciés administratiu fins que no
shagi resolt expressament o shagi produit la desestimaci6é presumpta del recurs de reposicid
interposat.

Barcelona, 31 de maig del 2007

Josep Joan Moreso i Mateos
Rector



