
 

 
 

Annex 1. BASES ESPECÍFIQUES DE LA CONVOCATÒRIA C07/2006 
 
Denominació de la plaça: BIBLIOTECARI/ÀRIA  
Nombre de places: 1 
Grup: B 

o Nivell: 18 
Tipus de jornada: normal 
Adscripció: Biblioteca  
Edifici: Biblioteca General* 
 
(*L’adscripció a edifici és orientativa atès que a la RLT totes les places de Bibliotecari/ària estan adscrites 
a la Biblioteca) 
 
Requisits de participació: 
 
• Participació obligatòria: personal funcionari de l’escala d’ajudants d’arxiu i biblioteques del grup B 

que ocupa llocs de treball amb caràcter provisional sense reserva de plaça. 
• Participació voluntària: personal funcionari de l’escala d’ajudants d’arxiu i biblioteques del grup B 

que estigui en situació de servei actiu, ocupant de forma definitiva un lloc de treball durant més de dos 
anys, en situació d’excedència voluntària - des de fa més de 2 anys si és per interès particular -, en 
serveis en altres administracions, en serveis especials o en aquelles altres situacions administratives 
previstes a la normativa vigent. 

• Els requisits i les condicions de participació s’han de complir en la data en què finalitzi el termini de 
presentació de sol·licituds. 

 
Sol·licituds: 
 
• Tindran caràcter vinculant per als concursants i només s’admetran renúncies a la participació en el 

concurs quan es presentin dins els 2 dies següents a la finalització del termini de presentació de 
sol·licituds. 

• Termini de presentació: 9 d’octubre del 2006 
 
Tribunal d’aquesta convocatòria: 
 
Tribunal titular:    

Presidenta: Montserrat Espinós Ferrer 
Vocal 1: M. Dolors Pons Sala 
Vocal 2: M. Rosa Montañà Lacambra 
Vocal 3: (membre proposat per la JPAS) 
Secretària: Beatriz Guerras Jiménez  

 
Tribunal suplent:    

Presidenta: Anna Casaldàliga Riera 
Vocal 1: F. Xavier Ibáñez Jofre 
Vocal 2: Ramon Dachs Marginet 
Vocal 3: (membre proposat per la JPAS) 
Vocal: F. Xavier Brunet Sahún 
 



 
Junta de Mèrits:  
 

Presidenta: Francesca Mata Roch 
Vocal: Beatriz Guerras Jiménez  
Vocal: M. Teresa Parramón Olivé 

 
Sistema de provisió: concurs general de mèrits  
 
El tribunal tindrà en compte la valoració de mèrits efectuada per la Junta de Mèrits la qual valorarà els 
mèrits d’acord amb el següent barem: 
 

a) Antiguitat: fins a 1 punt a raó de 0,1 punts per any de servei. 
 
b) Grau consolidat: fins a 1 punt.  
 

Grau 25 o 26 1 punt 
Grau 23 o 24 0.8 punts 
Grau 21 o 22 0.6 punts 
Grau 19 o 20 0.4 punts 
Grau 18 0.2 punts 

 
c) Titulacions acadèmiques homologades i diferents d'aquella exigida en la convocatòria d’accés i 

dels títols acadèmics de nivell inferior que siguin necessaris per assolir-la, o per assolir-ne d’altres 
de nivell superior que puguin ser al·legades com a mèrit: fins a 2 punts.  
 

d) Coneixements de la llengua catalana superiors als exigits en la convocatòria d’accés: fins a 3 
punts. 

 
e) Coneixement d’altres idiomes: fins a 3 punts. 

 
El tribunal proposarà per a la provisió de cada vacant, d’acord amb la preferència manifestada a la 
sol·licitud, l’aspirant que tingui la puntuació més alta. En cas d’empat en la puntuació global, l’ordre de 
criteris per a l’assignació serà: 

1. participació voluntària 
2. major puntuació en Coneixement d’altres idiomes 
3. major puntuació d’Antiguitat 
4. major edat 

 
Justificació dels mèrits al·legats a la sol·licitud: 
 
Les dades consignades per les persones interessades a la sol·licitud d’admissió constitueixen la seva 
declaració de mèrits i s’hauran d’acreditar (apartat 3.3 de les bases generals) en el moment de presentació 
de la sol·licitud al registre. 
 
 En el cas de mèrits que ja constin en l’expedient personal dels aspirants, no caldrà aportar documentació 
acreditativa però sí caldrà esmentar-los a la sol·licitud o a la declaració de mèrits. 
 
 


