DEBATE [ Qué pasa con la educacion? / JORDI SERRET

Del sistema educativo al mercado de trabajo

ucho se ha escrito y s¢
escribe sobre la escue-
la y la universidad. Se
debate sobre ¢l fraca-
80 escolar v también sobre el nivel
académico de nuestros alumnos
(basta recordar todo ¢l debate surgi-
do a raiz de los resultados del infor-
me Pisa). Mucho se escribe también
sobre la precariedad laboral, que
afecta sobremanera a jévenes y mu-
jeres. ;Quién no conoce actualmen-
te el término mileurista? Sin poner
en duda la importancia de estos dos
temas de debate, hay que reconocer
que s¢ ha escrito poco sobre la co-
nexién entre ¢l sistema educativo y
el mercado de trabajo. ;Es nuestro
sistema educativo el mas adecuado
al mercado de trabajo? En otras pa-
labras, ;proporciona nuestro siste-
ma educativo los trabajadores que
necesita el mercado de trabajo?

Sin duda alguna, el mercado de
trabajo no es un mercado como Ios
otros, pues la mercancia con la que
se comercia es la fuerza de trabajo,
v el trabajo es un derecho funda-
mental y basico en nuestra Constitu-
cién. El mercado de trabajo es un
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mercado directamente relacionado
con la calidad de vida de los indivi-
duos. Partiendo de esta base, pode-
mos entender que hay muchos
otros factores que influyen en el fun-
cionamiento de este mercado. De to-
dos estos factores, es conveniente
destacar tres: la regulacion del mer-
cado de trabajo, el nivel académico
y la coyuntura econdmica.

En cuanto al nivel académico, que
es el tema que nos ocupd, viene pro-
porcionado por el sistema educati-
vo. La pregunta surge inmediata-
mente: jqué debe perseguir ¥ conse-
guir por tanto el sistema educativo?
(Debe ser el sistema educativo un sis-
tema de aprendizaje que proporcio-
ne solamente una formacidn y unos
conocimientos? o ;debe ser también
un sistema articulado y que esté en
clara vinculacion con el mercado de
trabajo? Es, con toda scguridad, en
el mercado de trabajo donde se po-
nen en practica los conocimientos
adquiridos en el sistema educativo.
Un buen sistema educalivo es aguel
que tiene una buena articulacion
con el mercado de trabajo y facilita
las transiciones del sistema educati-
vo al mercado de trabajo en el me-
nor tiempo posible con un buen ni-
vel de formacion académica o profe-

sional. Sucede muchas veces que el
sistema educativo no responde a es-
ta necesidad de articulacién, sino
mds bien a ciertas necesidades politi-
cas. Una muestra de este argumento
la tenemos en la polémica surgida re-
cientemente en Catalunya a raiz del
decreto del Ministerio de Educacién
v Ciencia de aumentar una hora se-
manal el estudio de la lengua castella-
na. ;Obedece este decreto a una nece-

ESPANA TIENE UN
déficit de trabajadores

cualificados medios

y un exceso de

titulados superiores

sidad real de formacion (el informe
Pisa nos dice que no) o es una mues-
tra mds de la politizacion del siste-
ma educativo en Espafia?

Los datos nos indican que nuestro
sistema educativo proporciona una
tasa de personas con estudios supe-
riores o universitarios de un 19% de
la poblacion. Es una de las tasas mas

elevadas de Europa. En cambio,
otros paises de la UE, con mayor ren-
ta per capita y desarrollo industrial,
presentan indices menores, como
Alemania (13%), Francia (14%) o Ita-
lta (11%). Nos muestran tambicn
que Espafia presenta uno de los indi-
ces mas elevados de Europa de perso-
nas que solo tienen estudios prima-
rios, Unicamente superada por Tur-
quia, Portugal v Grecia. Espafia
muestra también un indice de perso-
nas con estudios secundarios, donde
se enmarcan los estudios de forma-
c¢ion profesional, de los més bajos de
Europa.

En resumen, Espafia presenta una
elevada polarizacién en los resulta-
dos de su sistema educativo, por un
lado, con un elevado indice de gra-
duados universitarios y, por otro, un
elevado indice de estudiantes de ni-
vel educativo muy bajo. Tambicén
presenta un indice muy bajo en gra-
duados en formacién profesional.
Cabe decir gque esta situacion es fru-
to de la democratizacion del acceso
a la universidad a partir de los afios
setenta y del desprestigio de la forma-
cién profesional en Espaifia.

En un momento como el actual,
en un mundo muy competitivo,
donde prevalccen las empresas que

tabrican productos con un alto va-
lor afiadido y que precisan trabaja-
dores cualificados en todos los nive-
les, resulta que Espaiia tiene un défi-
cit de trabajadores cualificados me-
dios y un exceso en algunos ambitos
de trabajadorcs titulados superio-
res, que no pueden ejercer la profe-
sion que han estudiado y ocupan
otros puestos de trabajo.

Todas esas reflexiones anteriores
nos Hevan a la pregunta siguiente:
¢no es hora va de que exista un siste-
ma educativo que, con el consenso
de todas las realidades politicas v so-
ciales, pueda prolongarse por e¢spa-
cio de mas de una legislatura sin
cambios en profundidad? Es necesa-
ria la busqueda de un sistema educa-
tivo que, aparte de garantizar un
buen nivel académico, tenga tam-
bién una buena conexion con el mer-
cado de trabajo. El sistema educati-
vo tiene un impacto directo sobre el
mercado de trabajo. No es el anico
factor que incide sobre él, ni proba-
blemente el mds importante, pero
es un factor que debe tenerse en
cuenta. Por tanto, jno deberian los
sectores econdmicos y sociales estar
mds involucrados quizd en la defini-
cion de los objetivos del sistema
educativo?e
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