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Expansion FEVPLEO

PFOSTGRADOS

Guia con 51 centros de formacion

La oferta de estudios de postgrado en nuestro pals no para de aumentar curso tras curso y la eleccion de la escuela y el programa adecuados
es una decisién que precisa tiempo y dedicacion. Expansion & Empleo ha reunido los datos fundamentales de medio centenar de centros.

# Publicacién: Revista Indice, coleccion

## Niimero de alumnos: 32, sin

SCHOOL “ Bolsa de trabajo: Ofertas al ano: 1.864 Universidad Americana de Paraguay,
m‘;ﬂ:‘ss propia de libros de gestién en 2005. extranjeros. Universidad Auténoma Sur de Chile.
Madrid empresarial. % Asoc.de antiguos alumnos: SI. £ Becas: Si.Seis becas para personas i Antiguos alumnas: Melania Sebastian,

# Tipo de entidad: Privada.

# Consejero delegado: Jaime Medel
y Juan Carlos Moya.

# Numero de profesores: 95 part time.

## Serv.adicionales: Biblioteca, aulas
muitimedia, seminarios, conferencias
y jormadas de actualizacion.

# Acuerdos con tentros extranjeros:

Contacto: Ménica Sanchez.

Z Publicacién: Revista Asocia.

£ Serv.adicionales: Pricticas
remuneradas. Acuerdo con el British

con discapacidad.

Bolsa de trabajo: Cien por cien
alumnos curso 2004 trabajando.

# Asoc. de antiguos alumnos: No*.

directora general de Banif; José Miguel
Feito, director general de Avantia

Marketing Solutions; Susana Sparrowe,
directora de administracién y RRHH de

" . Universidad de Gales, Universidad Council para clases de inglés, % publicacién: No. " Rothschild; Alfredio Barcena, director de
" x::s;:: alumnos: 150,el 13% de Georgetown, Universidad blibioteca, acceso a Intemet, bases de 1% Serv,adicionales: Biblioteca, planiﬂcaq’én y tecnologfa del
# Becas: Sl de Berkeley, Umvefsndatfl de Paznan, datos y préstamos de p'ortéftiles‘ Aulas seminarios, conferencias y jornadas del Ayuntamiento de Madrid; Angela
# Bolsa de trabajo: Gestiona unas 120 Umyemdad de MlllgﬁVll!e, Bordeaux permanentes de actualizacion para Colegio de Notarios de Madrid, Bases Lépez, group brand manager de Coca-
ofertas anuales. Business School, Universidad antiguos alumnos. Cétedra de Derecho de datos de la editorial juridica Cola.
# Asoc.de andgl;os alumnos: No. Iberoamericana de México. Global y Global Law Visiting Scholar El Derecho (lesgislacién y
% Publicacién: Libros de gesti.én dela . Anﬁguos alumnos: Ratil Lopez, Programa sobre Derecho (.:‘;Iobal jurisprudencia): CESTE
Editorial ADM. presndente de Monbus; Moisés Costas, __para mejorar su nivel de |d|om_as. # Acuerdos con centros extranjeros: No. wesiceste.es
"% Serv.adicionales: financiacién dlre_ctor de.Zlara'USA.'Inc.Grupg . :?:’ Acuer(*:los con centros os: Z Antig I No* Zara ‘Oza i
i cial szlas de trabajo €N grupo, Inditex; Emilio Rlal,agljunto a dlre_cqbn Car'nbm_ige University y Harvard *Est4 finalizando el curso 2005, cuyos |io ‘de entidad: Privada.
red inalémbrica en todo el centro, de Grupo Coren; Enrique Ulloa, director University. . alumnos serdn la 22 promacién. i Presidente: José Maria Marin.
conferencias, forcs, patrecinio de genefal de agropecuario de Saprogal i Antlguos.alumnos:Gustavo.Rlvero ¥ Ndmero de profesores: 132 partfime,
eventos, asesoramiento Espafiay Portugal. Gémez, dl'r‘/elctor Sd: b;nc?c pnvaia de CEPADE 23 ful time. ‘
" N N B arta Sénchez-Capuchino, T . .
;mﬁm?m visado de estudios CENTRO DE ESTUDIOS drea de consultarla compensacién de www.cepade.es i ::::::;;:: alumnos:305, el 5%
8 Acuerdos con oentros extranjeros:No. FINANCIEROS (CEF) PWC; José Miguel Bolivar, senior . Madrid L Becas:S(,a iravés de Fundacion Ceste.
% Antiguos alumnos: Javier Prieto, wow.cefes manager de Human Resources Spain &Tipo de entldad: Publica. # Bolsa de trabajo: Gestiona unas 400
director de inversiones de NIBC Madrid, Barcelona y Valencia &Portugal; Paloma Arias, directora # Director: Julian Pavon. . ofertas anuales.
Petercam Gestion; Mariano Sénchez #Tipo de entidad:Privada. de RRHH del Hotel Riz # Namero de profesores: 80 part time,

Leal, director financiero de Motorola

¥ Consejero delegado: Rogue de las
Heras.

40 fulf time.
# Namero de alumnos: 2.000,¢1 50%

% Asoc.de antiguos alumnos: 5/,
& Publicacién: No.

Espafia; Alberto Latorre, jefe de ! N CENTRO SUPERIOR N i Serv.adicionales: Biblioteca, dub
contabilidad de Aenor; Gerardo # Numero de profesores: 98 full time DE EDIFICACION-FUNDACION extranjeros. de empresas, informética, deportes,
Consuegra, senior implementation R 5,87 colaboradores extemos. ANTONIO CAMUNAS # Becas:No. seminarios de empleo.

specialist de EMC Computer Sistem # Numero de alumnos: 14.500,el 5% www.fundacioncamunas.com i Bolsa de trabajo: Gestiona alrededor { Acuerdos con centros extranjeros;
Spain; Victor David Requena, jefe de extranjeros &n masters y cursos. Madrid de 500 ofertas al afio. Universidad de Gales, Universidad

i Becas: S1{132.031 euros en el curso

operaciones de Lehman Brothers Intl, % Tipo de entidad; Privada. & Asoc. de antiguos alumnos: Si. de Londres, Cimara de Comercio
Europe. 2005-2006). R Z Directora gerente; Ana Alvarez de # Publicaclén: Revista Direccitn, de Londres, Camara de Comercio
# Bolsa de trabajo: Gestiona alrededor Organizaciény Administracién
Castro. sk de Paris.
empresas. % Antiguos alumnos: Javier Alaman,

ALITER # Serv.adicionales: Formacién continua di,egor de atencién al cliente de
wwwdiiterorg en el campus virtual. Endesa; Lucla Bemules, gerente de
Madrid

# Acuerdos con centros extranjeros:

pymes de Banesto; Luis Delgado,

Ti.po de entidad: Privada. Universidad Tecnol6gica Equinoccia director general de Atcanet; Alvaro
Director general: Martin Hernandez- (Ute} de Ecuador;Tecsup de Peru; Lapetra, general manager de Aqua e-
Palacios. Escuela de Administracién de Solutions; Antonio Ruspira, diputado

i Nimero de profesores: 250 Negocios de Colombia; en las Cortes de Aragén.
parttime. Univ.Tecnolégica Centroamericana de

«: Nomero de alumnos: 250, el 23% Honduras; Instituto Europeu
extranjeros. (Formedia) en Portugal; Instituto CIFF ;

* Becas: Si. Superior de Educacion a Distancia en wwwciftnet

:: Bolsa de trabajo: Gestiona unas 150 Republica Dominicana. Madrid

ofertas anuales.
i Asoc.de antiguos alumnos: 5[

& Antiguos alumnos: Beatriz Manrique,
directora de recursos humanos

i Tipos de la entidad: Fundacién.
4 Presidente: Manuel Gala.

% Publicacién: No, de Philips Ibérica; José Ramén Vilana, g Niimero de profesares: 150 part-time.
* Serv.adicionales: Biblioteca, director de operaciones, Qntlguos acliumnos‘.jBOO en programas
organizacién de seminarios, Mistral Eystsa;Manuel Utset, jefe e postgrado, més de 3.000 en

conferencias, informatica,
departamento cultural, encuentros
empresariales.

% Acuerdos con centros extranjeros:
Universidad de Berkeley (EEUU),
Universidad de Oxford (Reine Unido),
Université Libre de Bruxelles {Bélgica),
Universite de Rouen (Francia), Oficina

de 4.000 ofertas anuales.

3 £ - £
Fachada principal del edificio del CIFF an Alcald de Henares (Madrid).

 Ndmero de profesores: 270 part time.

de servicio técnico, M.A.G. Hartmann,
Espafia;van Rodrigo Coronei,
director proyectos, Comision Gestién
Amblental en Ecuador; Regner Osvel,
gerente general de Turismohn.Com,
Honduras.

formacién in company.

i Becas: SI.

# Bolsa de trabajo: Gestiona airededor
de 100 ofertas anuales.

i Asoc. de antiguos alumnos: Sf.

7 Publicacién: Revista de Economfa
Financiera.

1 Serv.adiclonales: Plataforma virtual,

- i Asoc.de antiguos alumnos:Si, % NGamero de alumnos: 160, el33% CESMA ESCUELA DE NEGOCIOS biblioteca, sala de informatica.
dela EEOEQ'I‘ Bruselas, Fundacién . Publicacion: Cuatro revistas mensuales  extranjesos. wwwresma.es & Acuerdos con centros extranjeros:
Luso-Espanola. y mis de 200 libros al afo. Becas:Si. Madrid Loyola College, Maryland (EEUU). .. -

*/ Antiguos alumnaos: Jorge Ezquerro,
director de exportacion de Barpymo;
Carmen Flares, responsable de
formacion de altos directivos
del BBVA; Israel Lépez, director
de la Cdmara de Comercio Hispano
Australiana; Ana Sacristan,
directora de Caixa Laietana Madrid;
Eduardo Gonzélez Salamanca,
departamento de desarrolio de

Serv.adicionales: Biblioteca,
seminarios, conferendias.

Acuerdos con centros extranjeros: Si.
# Antiguos alumnos: Pablo Gazel,
c6nsul general de Costa Rica en
Espana; Luis Bravo, socio de
Cuatrecasas; Juan Carlos Rico de la
Fuente, director financiero de AGIP
Espaia; Jorge Salgueiro, director del
departamento juridico de Securitas

olsa de trabajo: Gestiona alrededor

de 80 ofertas da empleo al afio.

Asoc.de antiguos alumnos: Si.

Z Publicacién: Cuaderno de neticias
online.

# Serv. adicionales: Seminarios,
conferencias, aula de informatica,
cafeterla, biblioteca.

% Acuerdos con centros extranjeros: No.

ntiguos alumnos: Juan José

Z Tipo de entidad: Privada.

4 Director general:Miguel Valiente.

# Ndimero de profesores: 350 part time.

% Numero de alumnos: 1.300,el 10%
extranjeros.

il Becas: Si.

Bolsa de trabajo: Desde septiembre

de 2004 a septiembre de 2005,598

ofertas de empleo + 640 ofertas de

% Antiguos alumnos: Guillermo
Pimentel, director de e-Business de
Vallehermoso; Isabel Olivares, gerente
de empresas de Grupo Santander; José
Maldonadio, director proyectos de
Grupo Santander; Pablo Alcazar,
directivo de SCH-Banca Privada
Internacional.

; ; AP i a i acticas, EADA
producto de Genetrix. Direct; smael Sanchez Moreno, Sacristén, director drea de edificaciones , P" X o
director de planeacién, desarralloy Lmlaqulaé‘es de D;ace;MigueI Angéel ) & as:ecs :]:]antlguos alumnos: Si Bﬂ,,,,‘,,,fada.egu”b .
rovectos internacionales de G alcon, director departamento técnico __{Acesma).. arcelona y Collba
CAIXANOVA proy po Publicacién:No, i Tipo de entidad: Fundacién privada.

www.enegocioscaixanava.edu
Vigo, Ourense, A Corufia, Luga y Oporto

Madelo.

CENTRO DE ESTUDIOS

FPD Savills; Enrigue Quevedo, gerente
de la direccién de la delegacién de
Madrid de Dragados; Luis Hinojosa,

£ Serv. adicionales: Aula de informatica,
inglés, arientacién profesional.

& Director general: David Parcerisas.
# Numero de profesores: 10 part time,

# Tipo de entidad; Privada, sin &nimo gerente HNG; Antonio Baena, director 4 Acuerdos con centros extranjeros: 32 full time.
delucro. GARRIGUES comercial Nozar. Universidad Blaise Pascal, Londres- 2 Nimero de alumnos: 5.000, el 10%
Director:Eduardo Garcla. www.centroganigues.com London Schoal of Economics, extranjeros.
Namero de profesores: 20 part time, Madrid Buckinghamshire Chilterns University i Becas: Si.
50 full time, 210 visitantes. : Tipo de entidad: Privada. CENTRO SUPERIOR College (Reino Unido), Fachhochschule 4 Bolsa de trabajo: Gestiona 1.500
Numero de alumnos: 2.000, el 2% i Director: Angel Bizcarrondo. DE ESTUDIOS JURIDICOS Bochum (Alemania), Escuela de ofertas af afio.
extranjeros. % Namero de profesores: 250 part time, www.formacionjuridica.org Managerment de la Universidad £ Asoc. de antiguos alumnos: 5/, EADA
;: Becas: No. el 2,3% internacionales. Madrid Catélica de Lyon LEcole de la Club.

' Bolsa de trabajo: Gestiona en torno
a 300 ofertas anuales.
: Asoc.de antiguos alumnos: Si.

4 Namero de alumnos: 245,¢l 12%
extranjeros.
i Becas: Si.

# Tipo de entidad: Fundacion. Privada.
irectora: Marfa Eugenia de Guzmén.
i Ndmero de profesores: 26 part time.

Communication Sciences Com Nantes,
Fundaci6n de Altcs Estudios en
Ciendias Comerciales en Buenos Aires.

# Publicacién: Newsletter mensual
de EADA Club, EADA Research
Newsletter (semestral), FADA

->
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M Acuerdos con centros extranjeros:
Asociacién Internacional de
Mutualidades de Seguros
(Aisam).

# Antiguos alumnos: Ana Laura Ambriz,
gerente técnico y de operaciones de
American Nacional de México; Javier
Soler, director de cuentas de Unipsa;
Santiago Gémez-Fungairifio, director
de centro de colocacion de empresa
de Aon Gil y Carvajal; Antonio Pablo
Bldzquez, actuario del Instituto
Nacional de la Sequridad Sodial;
Quionia Tilve Secane, gerente
Espabrok correduria
de Seguros y Reaseguros.

FUNDACION POLITECNICA

DE CATALUNA

wwwi.fundadon.upc.edu

Barcelona

# Tipo de entidad: Fundacion.

1 Presidente: Josep Ferrer Liop.

% Numero de profesotes: 2.096.

¥ Numero de alumnos: 9.000, el 20%
extranjeros.

i Becas:Si,

¥ Bolsa de trabajo: Gestiona 232 ofertas
anuales.

E Asoc.de antiguos alumnos: SI.

# Publicacién: Publicaciones
institucionales.

# Serv.adicionales: Informética,
biblioteca, idiomas.

® Acuerdos con centros extranjeros:
Asociacién Chilena de Seguridad,
Camegie Mellon University, Clemson
University, Compafila de Aguas
Andinas, Crandfield University, KTH IT
University, DNEL Art On-line, Ecole
Charleroi, Univer, Notre Dame, Institute
Garches,

# Antiguos alumnos:
Pedro Ropolo, business
process engineer de Agitent
Technologies; Emest Barceld,
OMYA Grup Marketing
Miarketing Manager.
Food/Pharma/Cosmetics/Animals.

FUNDESEM

www.fundesem.es

Alicante y Murcia

¥ Tipo de entidad: Fundaci6n,

¥ Director general:Ramon Marias.

B Namero de profesores: 290 part time,
23 fulltime.

% Numero de alumnos:3.776, el 6%
extranjeros.

B Becas:SI.

i# Bolsa de trabajo: Gestiona 600
ofertas al afio.

# Asoc.de antiguos alumnos: SI.

B Publicacién: Revista Empresa
Avanzada,informes de investigacion.

¥ Serv.adicionales: Aula virtual, idiomas,
practicas, programa
de intercambio, financiacién, biblioteca,
seminarios y conferendias.

# Acuerdos con centros extranjeros:
University of Birmingham (Reina Unido),
Centtral European University Business
School Budapest, (Hungria), Helsinki
School of Economics (Fintandia), Sup de
Co Amiens Picardie Amiens (Franda),
Sup de Co Montpellier (Franda),
Bordeaux Business School (Francia),
Portobello College, Dublin {IHanda),
University of Central Arkansas
y Georgia Institute of Technology
{Estados Unidos).

i# Antiguos alumnos:Roberto Lopez,
director general de la Caja de Ahorros
del Mediterrdneo (CAM); Tomés Fuertes,
presidente de Grupo Fuertes; Manuel

B Becas:Sl.

B Bolsa de trabajo: Gestiona unas 120
ofertas anuales.

B Asoc.de antiguos alumnos: Si.

# Publicacibén: No.

# Serv_adicionales:Sala de informética,
ciberteca, laboratorio y todas las
instalaciones de las que dispone la
Universidad Politécnica de Madrid.

# Acuerdos con centros extranjeros: No.

8 Antiguos alumnos: Jesiis Arango,
director de supervisién y operacién
deTelefénica Méviles; Vicente Fariza,
director general de GOP Oficina de

la Universidad Pompeu Fabra.

B Director general: Pau Verrié.

# Nimero de profesores: 250
colaboradores y 803 conferenciantes.

& Ndimero de alumnos:Més de 2.500
en midstery postgrado, el 10% .
extranjeros.

% Becas:Sl.

% Bolsa de trabajo: Gestiona 345 ofertas
por curso académico.

B Asoc.de antiguos alumnos:Si.

# Publicacion: IDEC Noticias.

# Serv.adicionales:Biblioteca,
seminarios, conferencias, centro de
documentacidn, servicio de deportes,
idiomas, acceso a Intemet.

# Acuerdos con centros extranjeros;
Johns Hopkins University (EEUU);
Universidad Diego Portales,
Universidad Catdlica de Valparafso
y Pontificia Universidad Catélica
(Chile); Instituto Tecnolégico
de Monterrey y Universidad de
Monterrey (México}; Universidad
Eafity Pontificia Universidad
Javeriana (Colombia); Universidad
Argentina de la Empresa Uade;
Universidad de la Repiiblica (Uruguay);
Universidad de Puerto Rico;
Universidad del Pacffico y Universidad
de Lima (Peni).

# Antiguos alumnos: Ester Banqué,
marketing & sales manager division salud
de lamujer de Novartis Espana; Ricard
Blasi,area manager de Seat; Xavier

Peldez, presidente de Ecisa; Rafael Casajoana, consejero delegado de Tiscali
Bemabeu, presidente de JHayber; Edificio de Fundesem en Alicante. Espafia; Marcel Casany, gerente de
Pedro Lopez, director . Audigrup; Xavier Cro:, export sales
general de Chocolates Valor. Proyectos; luan Carlos Garcfa, director manager de British Petroleum (BP).
de ingenierfa de Amena; Jorge Mestre,
director de comunicaciones de Isolux
GIO-UPM Watt.K; German Phinder, director IDE-CESEM
www.gioupm.com de Promotora Accse. www.ide-cesem.com
Madrid Madrid
# Tipo de entidad: Pablica. # Tipo de entidad: Privada.
& Director:Alejandro Orero. IDEC-UNIVERSIDAD POMPEU # Director general: Javier Zardoya.
# Numera de profesores: 110 part time FABRA % Namero de profesores: 277 part time,
10 fulltime. wwwaeC Upr.eat 25 full time.
% Ndmero de alumnos: 250, el 20% Barcelona

extranjeros.

Z Tipo de entidad: Fundacién privada de

2 Numero de alumnos: 1.280,e1 30%
extranjeros.

# Becas: Si,unas 20 anuales.

8 Bolsa de trabajo: Gestiona mis
de 1.000 ofertas anuales.

B Asoc.de antiguos alumnos:Si {Circulo
de Amigos y Profesores),

B Publicacién: Revista Innovatia
Innovacién Empresarial.

# Serv.adicionales: Biblioteca, sala
de informética, seminarios, conferendias,
mesas redondas, talleres, concurso de
emprendedores Innovatia.

# Acuerdos con centros extranjeros:
Universidad de la Empresa
de Montevideo.

# Antiguos alumnos: Javier Paniagua,
director de microinformética y redes
locales de Leche Pascual; Bienvenido
Martinez, adjunto al presidente de
Paconsa; Stefanie Kraus, directora

" comercial y de méarketing de Qlikview
Espania; Luis Garcia, director de
produccidn de Allied Domecq Espaia; -
Jacinto Gutiérrez, director de RRHH
de Santana Motor.

IEDE

wwwiede.edu

Madrid, Santiago de Chile y Shanghai

# Tipo de entidad:Privada.

¥ Decano:José Maria Méndez.

# Numero de profesores: 12 full time,
134 part time.

% Namero de alumnos: 400 al afio, et
30% extranjeros.

# Becas:No,

f#l Bolsa de trabajo: Gestiona alrededor
de 400 ofertas anuales.

# Asoc.de antiguos alumnos: Si.

# Serv.adicionales: Biblioteca,
seminarios, Lead Club (formacion
continua para ex alumnos), ordenador
portatil durante el curso.

# Acuerdos con centros extranjeros:
Acuerdo con las 21 instituciones
de la red Laureate (Universidad Europea
de Madrid, Universidad Peruana de
Ciencias Aplicadas, Universidad del Valle
de México, etcétera), Tongji University de
Shanghai, Universidad de Califomia,
Irvine,
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