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cQué estudio?

Los titulos mejor valorados para encontrar trabajo

Muchos jévenes se estrenan durante este mes como universitarios. La vocacion habra sido determinante para decantarse
por una carrera o por otra, aungue también los vaivenes del mercado laboral habran tenido su peso en esta cuestion. Conocer
cudles son las titulaciones que mejor insercién laboral tienen es fundamental para garantizar un futuro éxito profesional. En

la actualidad, los estudios ligados a la economia v las ingenierias se llevan la palma en esta batalla por encontrar un empleo.

CHUSMUNOZ

egun el Balance La-

boral elaborado por

Infoempleo.com co-

rrespondiente a los

meses de julio y agos-

tode 2009 yenel que
se analiza la oferta de empleo por
titulaciones universitarias sobre el
total de la oferta de empleo cualifi-
cado espafiola y las ofertas de tra-
bajo que estén dirigidas exclusiva-
mente a titulados superiores, la
carrera que ha tenido mas tirén pa-
ra las empresas dispuestas a reclu-
tar empleados entre sus licencia-
dos ha sido la de Administracién y
Direccion de Empresas. Segtin es-
te balance laboral, sus titulados fue-
ron requeridos en un 642 por cien-
to de la oferta de empleo dirigida a
titulados universitarios, mante-
niéndose un mes mas como una de
las carreras con mejores indices de
insercion laboral para sus titulados.

Economia, lasegunda
Es un buen e¢jemplo de la deman-
da que, a pesar de la crisis, tienen
este tipo de carreras generalistas. Y
este dato también lo confirma la ca-
rrera que ocupa la segunda posi-
cién del ranking: Economia, con un
5,66 por ciento de la oferta de em-
pleo de este verano, Este tipo de es-
tudios son muy valorados actual-
mente por las empresas emplea-
doras porque proporcionan al titu-
lado una formacién muy completa
en el ambito de los negocios, con
los conocimientos que se necesitan
tanto para poner en marcha un ne-
gocio propio como para gestionar
el de compaiias ya establecidas. Las
dreas donde estos nuevos emplea-
dos con su titulo en ADE se pueden
integrar con mayor facilidad son el
to financiero, el de pro-
duccién, el comercial, en el drea de
auditoria o en contabilidad. La in-
vestigacion de mercados, adminis-
tracion, marketing o recursos hu-
manos son otros departamentos
donde pueden encajar, gracias ala
vision multidisciplinar que les da
la carrera que han realizado.
Respecto a los licenciados en Eco-
nomicas, su puesto de trabajo esta
miés orientado a las finanzas, pla-

Ranking de oferta de empleo por titulaciones universitarias

Julio - Agosto 2009,

TITULACIONES UNIVERSITARIAS PUESTO VERANO 2009 (EN %) PUESTO JUNIO 2009 (EN %)
Admén. y Dir. de Empresas (Ldo.) 1 6,42 1 7,78
Economia (Ldo.) 2 566 2 6,00
Industrial (Ing) 3 4,58 3. 4,88
Medicina (Ldo.) 4. 419 4. 455
Ing. Téc. Industrial 5. 413 6. 363
Derecho (Ldo.) 6. 337 5. 4,02
Ciencias Empresariales (Ddo.) ¥ 286 v 2,77
Ingeniero en Informatica 8. 2,73 8. 2,70
Ingeniero de Telecomunicaciones 9. 241 13. 1,65
Farmacia (Ldo.) 10. 2,10 9. 231
Ingeniero de Caminos 1L 203 | 14 1,52
Quimica (Ldo.) 2 159 | 12, 1,65
Ing. Téc. Informatica 13. 1,51 10. 1,91
Biologia (Ldo.) 14. 1,40 15. 145
Arquitecto Técnico 15, 133 [WNs! 1,39
Ing. Téc. Obras Pblicas 16. 77 il b 185
Veterinaria (Ldo.) 17. 114 | 18 1,06
Ingeniero Agrénomo. 18. 1,08 [ 17. 1,19
Quimico (Ing.) 19. 1,07 (20 0,85
Ingenierfa en Electrénica 20. 102 [ 20 0,86

Valoracion de los estudios de postgrado

En la oferta de empleo espariola por sectores.

% DE LA OFERTA QUE REQUIERE

% DE LA OFERTA QUE ESPECIFICA POSTGRADO

SECTORES FORMACION DE POSTGRADO MBA OTRAS MATERIAS
Servicios juridicos 11,95 | 188 | 98,12
Consultoria 861 | 2311 I 76,89
Banca 755 | 3521 I 63,79
Maguinaria 707 | 8849 NN 1151
Sanidad 7,06 | 30,16 (N 69,84
Quimica 7,05 | 4881 I 51,19
Ensefianza 682 | 1970 N 80,30
Construccion 587 | 43,42 N 56,58
Servicios 500 | 2393 N 76,07
Industrial 461 | 5459 I 4541
Alimentacién 435 | 40,75 (N 59,25
Automocién 4,00 | 30,85 . 69,15

Fuente: Infoempleo.com.

elEconomista

nificacién de la produccion, anali-
sis de mercados y labores de aseso-
ria y consultoria. Los sectores en
los que se integran con mas facili-
dad son los de banca, seguros, ase-
soria y consultoria.

Ingenieriaindustrial, bronce
Los datos de Informpleo.com se-
fialan que Ingenieria Industrial su-
perior es la tercera titulacion uni-
versitaria mas demandada por las
compaiiias, con un 4,58 por ciento
de la oferta de empleo para licen-
ciados universitarios que se gene-
ré en los pasados meses de julio y
agosto. La Ingenieria técnica In-
dustrial también se sitvia entre las
carreras con mas oferta de empleo,
en el quinto puesto del ranking con
un 4,13 por ciento. Tanto los supe-
riores como los técnicos, lo cierto
es que los ingenieros industriales
estan muy valorados en el merca-
do laboral, incluso si no aportan de-
masiada experiencia previa en el
ambito profesional. Esta titulacion
esta enfocada para profesionales
que quieran entrar en sectores in-
dustriales, tales como electrénica,
electricidad, construccion, gas, ae-
rondutica, naval, informética, co-
municaciones, redes, telefonia, qui-
mica o textil.

Déficit de médicos en activo
Los licenciados en Medicina, con un
4,19 por ciento de la oferta, también
mantuvieron por lo tanto una de-
manda muy alta situdndose en la
cuarta posicion del ranking. A este
respecto conviene destacar que la
sociedad espafiola presenta un acu-
ciante déficit de médicos en activo
que se ird incrementando en los pro-
ximos afios, ya que el mimero de ma-
triculados que cada afio llegan a las
facultades de Medicina es del todo
insuficiente para hacer frente a es-
ta demanda. Respecto a las posibi-
lidades de insercion laboral de es-
tos titulados son grandes en cualquier
especialidad, aunque las de familia
y laboral se llevan la palma.

Farmaciay Veterinaria
Otras titulaciones del drea Sanita-

Sigue en la pagina 20
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ria, como Farmacia, con un 2,10 por
ciento en la décima posicion del
ranking de infoempleo, o incluso
Veterinaria, con un 1,14 por ciento
v en la decimoséptima posicion,
también se encuentran entre las
mas demandadas.

Titulaciones y sueldos

Los datos coinciden con un infor-
me realizado recientemente por la
empresa de recursos humanos
Randstad, en el que también se se-
fiala el sueldo medio al que pueden
aspirar los titulados mas deman-
dados por las empresas y qué otras
habilidades o formaci6n se les exi-
ge para poder ocupar el puesto de
trabajo que se estd ofreciendo. Asi,
enel caso de Administracion y Di-
reccién de Empresas, en la actuali-
dad la carrera universitaria con mas
salidas profesionales, para una ex-
periencia minima de un afio la me-
dia de salario puede llegar a los
18.000 euros brutos anuales en un
junior, pero esta cifra aumenta a
medida que lo hace la experiencia
del candidato. Si éstos pueden acre-
ditar dos afios de experiencia pro-
fesional y un probado dominio del
inglés, la cifra se puede incremen-
tar hasta los 30.000 euros de sala-
rio fijo anual, més variable. Cuanta
mads experiencia, idiomas y com-
petencias pueda aportar este can-
didato, mds aumentara su salario.
Respecto a los titulados en Econo-
mia, algunas de las competencias
que se les exige para poder aspirar
aun puesto de trabajo son la capa-
cidad de resolucién, didlogo y de
gestion del estrés, De media, al ini-
cio de su carrera profesional estos
titulados tienen un sueldo de entre
los 17.000 y 21.000 euros brutos
anuales.

Empresariales

Siguiendo en el tema de las finan-
zasy la administracién, también
los diplomados en Empresariales
tienen un buen hueco en el mer-
cado laboral segiin el informe de
Randstad, sobre todo en los de-
partamentos de contabilidad, di-
reccion y administracion, gestion
comercial, marketing, asesoria,
compras y ventas, exportacion e
importaci6n, pagos o finanzas. A
éstos se les exige no solo la diplo-
matura, sino conocimientos y ex-
periencia en contabilidad, asi co-
mo manejo avanzado de Excel y
Access. El salario de un perfil ju-
nior ronda los 18.000 euros.

Informética

El estudio también sefiala que le-
jos de caer, la demanda de inge-
nieros superiores de Informatica
contintia su linea alcista, como vie-
ne siendo habitual desde hace afios.
El mercado laboral todavia tiene
un importante déficit de especia-
listas en informatica y nuevas tec-
nologias (el ambito profesional en
el que, sin duda, menos mella ha
producido la crisis actual). Las prin-
cipales salidas laborales para estos
titulados estén en las profesiones
de analistas o programadores, pe-

ro se pueden emplear en todas las
dreas relacionadas con las nuevas
tecnologias de la informacion y la
comunicacion, e-business, etc. Aun-
que sus salarios se han visto redu-
cidos con motivo de la crisis, un
perfil junior puede llegar a cobrar
entre los 18.000 y los 25.000 euros.
Amas experiencia y competencia,
mayor sueldo. Lo mismo ocurre
entre otros de los sin duda titula-
dos mas solicitados, los ingenieros
técnicos industriales, donde se es-
tima que el sueldo medio para un
perfil de trabajador con dos afios
de experiencia estd en torno a los
24,000 euros, cifra que se incre-
menta de una forma notable si el
candidato domina una segunda
lengua, especialmente el inglés.

Las ingenierias en general gozan
de buena salud en lo que a inser-
cion laboral de sus recién titulados
se refiere. De esta forma, y segiin
se publica en este informe, los in-
genieros de telecomunicaciones se
encuentran también en la lista de
los profesionales mas solicitados,
ya que su trabajo va desde luego li-
gado al desarrollo de las nuevas tec-
nologias de la informacion y co-
municacion. Estos profesionales
pueden trabajar en Internet, tele-
fonia, informatica, television, asi
como en consultorias, empresas re-
lacionadas con las antenas, de elec-
tronica, control del trafico terres-
tre y aéreo, etc. Con un afio de
experiencia laboral, pueden llegar
a alcanzar los 25.000 euros,

Ingenieros de caminos
Los ingenieros de caminos tampo-
co parecen temerle al desempleo.

CORAIS

Oferta de empleo para titulados superiores

Julio - Agosto 2009,

B TITULACIONES UNIVERSITARIAS

VERANO 2009 (EN %)

30,02 -- ,

69,98

TITULADOS DEFP

JUNIO 2009 (EN %)

25,86 - ,

74,14

Fuente: Infoempleo.com,

Estos titulados se dedican a la rea-
lizacién de obras piblicas (carre-
teras, puentes, presas, etc.) y tareas
de planificacion, estudio, proyec-
cién, construccion, explotacion y
mantenimiento en la administra-
cién puiblica y en empresas cons-
tructoras y consultoras. Su trayec-
toria profesional suele ir unida al
principio de su carrera a empresas
de menor tamaiio, pero a media que
aumenta su experiencia también es
habitual que salten a empresas de
mayor volumen, segtin el informe
de Randstad. La alta responsabili-
dad a la que se enfrentan en su tra-
bajo diario hace que puedan alcan-
zar remuneraciones de entre 32.000
y 35,000 euros con dos afios de ex-
periencia. Se trata de una titulacion
con un desarrollo de carrera muy
planificado por posiciones y con
una serie de requisitos muy claros:
experiencia, dominio de inglés o
disponibilidad para viajar (ya que

elEconomista

muchos de ellos acaban trabajan-
do en multinacionales o incluso
pueden llegar a ser expatriados).
Un mando intermedio con cinco
afios de experiencia y con compe-
tencia demostrada como gestor de
equipos puede alcanzar hasta los
50.000 euros brutos anuales. Otros
estudios apuntan que un titulo su-
perior en el sector donde muchos
de estos titulados van a parar (por
ejemplo, el de la construccion) no
es suficiente para muchas empre-
sas, que ademas solicitan una for-
macion de postgrado en gestion o
un MBA que dote al candidato de
los conocimientos necesarios en el
campo de la responsabilidad sobre
la seguridad en el trabajo y la pre-
vencion de riesgos laborales, el con-
trol de calidad, la mejora de los mé-
todos, el cumplimiento de los plazos,
la productividad, costes, organiza-
cion del trabajo... En resumen, to-
da la gestion econdmica, humana

DURANTE JULIO

Y AGOSTO, LOS
LICENCIADO S

MAS DEMANDADOS
PARA OCUPARUN
PUESTO DE TRABAJO
FUERON LOS DE ADE

AESTOSLES
SIGUIERON LOS
DE ECONOMICAS Y,

y técnica que implica el desarrollo
de una obra.

Buenos tiempos parala Quimica
Randstad también ha constatado
que la demanda de licenciados en
la carrera de Quimica vive desde
luego muy buenos tiempos. Esta
demanda esta directamente vin-
culada a los sectores farmacéuti-
co, cosmético, medioambiental, bio-
quimico, alimentario e hidrolégico.
Los profesionales pueden trabajar
en laboratorios de investigacion y
desarrollo, en plantas de tratamiento
de aguas, en el control de depura-
ciones de aguas urbanas, indus-
triales y residuales, en la elabora-
cion de proyectos quimicos para su
aplicacion en la industria, ete, y su
salario, para un profesional con dos
afios de experiencia en el sector,
ronda, mas o menos, los 24.000 eu-
ros brutos anuales,

Derechonuncafalla

Por tiltimo, los titulados en Dere-
cho parece que tampoco se pueden
quejar a la hora de encontrar un
empleo que tenga que ver con su ti-
tulacién, ya que sigue siendo una
carrera con numerosas oportuni-
dades de trabajo. Su experiencia de-
terminara en gran medida el suel-
do al que este profesional puede
acceder, aunque para un titulado
con tres afios de experiencia se si-
tlia entre 25.000 a 30.000 euros de
media. Un candidato que accedaa
un bufete cuenta con un plan de ca-
rrera muy bien estructurado en el
que el nivel salarial ronda los 40000
euros con unos cinco afios de ex-
periencia.



